SECRETARIA DE ESTADO DE
PRESUPUESTOS Y GASTOS

DIRECCION GENERAL
DE PRESUPUESTOS

MINISTERIO
DE HACIENDA Y
ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Resolucion de la Direccién General de Presupuestos de 5 de junio de 2013, por la
que se establecen los soportes de recogida de informacién a cumplimentar por los
Centros Gestores para la elaboracion del Anteproyecto de los Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2014, en virtud de lo dispuesto en la ORDEN
MINISTERIAL HAP/981/2013, de 31 de mayo, por la que se dictan las normas para la

elaboracién de los Presupuestos Generales del Estado para 2014.

La Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, en su articulo 36.2.
Norma Segunda, dispone que los Ministerios y los deméas o6rganos del Estado con
dotaciones diferenciadas en los Presupuestos Generales del Estado, remitiran al
Ministerio de Economia y Hacienda sus correspondientes propuestas de presupuesto,

ajustadas a los limites que las directrices hayan establecido.

En cumplimiento del anterior mandato, la Orden Ministerial HAP/981/2013, de 31 de
mayo, por la que se dictan las normas para la elaboracion de los Presupuestos Generales
del Estado para 2014, establece en su articulo 7.1 que los Centros Gestores incluidos en
los Subsectores del Estado, organismos autbnomos de la Administracion General del
Estado, agencias estatales y organismos publicos cuya normativa confiere caracter
limitativo a los créditos de su presupuesto de gastos, utilizaran para la justificacién de sus
propuestas la documentacion que a tal efecto se establezca por Resoluciéon de la

Direccion General de Presupuestos.

El apartado c) de la Disposicion Final Cuarta de la mencionada Orden Ministerial,
autoriza a la Direccién General de Presupuestos a establecer los soportes de recogida de
informacion que deben cumplimentarse por los indicados Centros Gestores para

presentar y justificar sus propuestas de presupuestos.



En su virtud, esta Direccibn General ha resuelto aprobar, en relacién con la
elaboracion del anteproyecto de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2014,
los modelos de fichas que se incorporan como Anexo de la presente Resolucion, en los
gue se detalla la informacion requerida para la elaboracion del citado anteproyecto y que
habra de ser facilitada en los plazos establecidos en el articulo 7.1 de la Orden Ministerial

de 31 de mayo de 2013, antes citada.

Madrid, 5 de junio de 2013
EL DIRECTOR GENERAL DE PRESUPUESTOS

Jaime Iglesias Quintana



ANEXO

DOCUMENTACION A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 7.1 DE LA ORDEN
HAP/981/2013 PARA LA ELABORACION DE LOS PRESUPUESTOS
GENERALES DEL ESTADO PARA 2014




ANEXO

Documentacion a que se refiere el articulo 7.1 de la Orden HAP/981/2013

para la elaboracion de los Presupuestos Generales del Estado para 2014.

P-200 / 202 / 203F e | / 204F e | / y 206. Fichas de desarrollo de la Memoria de
Programas y Objetivos.

P-340. Ficha de propuesta de dotaciones financieras.

Recoge los gastos que para cada organismo o servicio de la estructura organica
ocasionara la realizacion de un programa o0 subprograma, indicando los medios
financieros propuestos detallados a nivel de concepto o en su caso, de subconcepto,
proponiéndose para el ejercicio del afio 2014 un nivel de realizacion, que vendra
definido por los objetivos que se pretenden, y con referencia al presupuesto del afio
2013.

P-341.A. Y P-341.B. Fichas explicativas de las consolidaciones, ajustes y

variaciones incluidas en la ficha P-340.

P-342.F Y F1 / 342.LF Y LF1 / 342.LE / 342.E y 342.0 Fichas de desarrollo de
dotaciones de personal funcionario, laboral, eventual y otro personal, que permiten el
analisis de los efectivos de personal asignados a cada programa y su transformacién
en datos financieros, en correspondencia con los créditos reflejados en la ficha P-340
para gastos de personal y establecen la correspondiente proyeccion plurianual. No
obstante estas fichas en los casos de colectivos especiales podran ser sustituidas por

las que determine la Direccion General de Presupuestos.



P-344.A / B / C/ D Fichas de transferencias y subvenciones.

Describen, cuantifican y justifican los conceptos de transferencias externas
previstas en cada uno de los programas y establecen la oportuna proyeccion plurianual.

P-345. Ficha de transferencias a Comunidades Auténomas.

Recogera, por cada Comunidad Autonoma, el importe del coste efectivo de las
competencias que, correspondiendo al servicio, organismo y programa indicado en la
ficha, ha sido asumido por aquella, clasificado dicho coste segun la disposicion que
gener6 la transferencias y correspondientes a aquellos Reales Decretos de
transferencias publicados hasta 31 de mayo de 2013 y que no hayan sido recogidos en

los Presupuestos iniciales para el afio 2013.

A esta ficha se unira como informacibn complementaria la que, en su caso,
determine la Direccion General de Presupuestos a efectos de desagregacion del
contenido de la misma.

P-347A. Ficha de Inversiones.

Constituye la relaciéon de los proyectos de los diversos programas de inversion
real, detallando la dotacidén prevista para cada ejercicio en los que tendrd lugar su
ejecucion.

P-440. Ficha de Ingresos.

Distribuye el presupuesto de ingresos para cada organismo autobnomo u otros

organismos publicos, segun la clasificacion econdmica vigente.



P-445. Ficha explicativa de las alternativas de ingreso.

Explica las previsiones de ingreso a alcanzar, y propone variaciones en su

estructura financiera y las medidas a tomar para conseguirlas.

P-446.1. Ficha de remanente de tesoreria.

Tiene por objeto facilitar el analisis de la situacion financiera de los organismos
autonomos a 31 de diciembre de 2012, asi como la previsién a 31 de diciembre de

2013.

P-446.2. Ficha de saldos de cuentas bancarias.



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

PROGRAMAS Y OBJETIVOS

ANO 2014

FICHA DE LINEAS DE ACCION Y METAS SECTORIALES DEL GRAN CENTRO GESTOR

P200

SECCION Dj

Hoja N° |:|:|




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO | MEMORIADE PROGRAMAS ¥ 0BJETIVOS

ANO 2014

FICHA DE DESCRIPCION DE LINEAS DE ACCION Y PROPUESTA DE PROGRAMA

P202

SECCION Dj

Hoja N° D:I

CENTRO GESTOR RESPONSABLE:




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

FICHA DE OBJETIVOS E INDICADORES DE LOS PROGRAMAS FINALISTAS

ANO 2014

seccion [ ] CENTROS GESTORES P 203 F
procrama [ T [ T | servicio [ [] | servicio [ ] |oreanismo [ T T Jjoreanismo[ [ T | Hojane [ ]
Cadigo OBJETIVO CUANTIFICACION DEL OBJETIVO
2013
Magnitud 2012 2012 2013 Ejecucion 2014 2015 2016 2017
Presupuestado | Realizado | Presupuestado Prevista Prevision Prevision Prevision Prevision
2013
Clave INDICADORES DE RESULTADOS Magnitud 2012 2012 2013 Ejecucion 2014 2015 2017 2017
Presupuestado | Realizado | Presupuestado Prevista Prevision Prevision Prevision Prevision
2013
Clave INDICADORES DE MEDIOS Magnitud 2012 2012 2013 Ejecucién 2014 2015 2016 2017
Presupuestado | Realizado | Presupuestado Prevista Prevision Prevision Prevision Prevision




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

FICHA DE OBJETIVOS E INDICADORES DE LOS PROGRAMAS INSTRUMENTALES Y DE GESTION

ANO 2014

SECCION

[ L]

CENTROS GESTORES

P 203 |

progrAMA [ [ T [ ]

SERVICIO |:|:|

SERVICIO

(1]

orcanisvo [ [ | ]

orcanismo| | [ ]

Hoja N° |:|:|

OBJETIVO/ACTIVIDAD

2013
Clave INDICADORES DE RESULTADOS Magnitud 2012 2012 2013 Ejecucion 2014 2015 2016 2017
Presupuestado | Realizado | Presupuestado Prevista Prevision Prevision Prevision Prevision
2013
Clave INDICADORES DE MEDIOS Magnitud 2012 2012 2013 Ejecucion 2014 2015 2016 2017
Presupuestado | Realizado | Presupuestado Prevista Prevision Prevision Prevision Prevision




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

FICHA DE OBJETIVOS E INDICADORES DE LOS PROGRAMAS FINALISTAS

ANO 2014

seccion [ ]

CENTROS GESTORES

P 204 F

progrAMA [ [ [ [ ]

servicio [ ] ] orGaNismo [ [ [ ]

Hoja N° |:|:|

Cadigo OBJETIVO CUANTIFICACION DEL OBJETIVO
2013
Magnitud 2012 2012 2013 Ejecucion 2014 2015 2016 2017
Presupuestado | Realizado | Presupuestado Prevista Prevision Prevision Prevision Prevision
2013
Clave INDICADORES DE RESULTADOS Magnitud 2012 2012 2013 Ejecucion 2014 2015 2016 2016
Presupuestado | Realizado | Presupuestado Prevista Prevision Prevision Prevision Prevision
2013
Clave INDICADORES DE MEDIOS Magnitud 2012 2012 2013 Ejecucion 2014 2015 2016 2017
Presupuestado | Realizado | Presupuestado Prevista Prevision Prevision Prevision Prevision




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO FICHA DE OBJETIVOS E INDICADORES DE LOS PROGRAMAS INSTRUMENTALES Y DE GESTION ANO 2014

seccion [ ] CENTROS GESTORES P 2041

progrAMA [ [ T [ ] servicio [ ] ] oreanismo [ [ T ] Hoja e [ ] ]

OBJETIVO/ACTIVIDAD

2013
Clave INDICADORES DE RESULTADOS Magnitud 2012 2012 2013 Ejecucion 2014 2015 2016 2017
Presupuestado | Realizado | Presupuestado Prevista Prevision Prevision Prevision Prevision
2013
Clave INDICADORES DE MEDIOS Magnitud 2012 2012 2013 Ejecucion 2014 2015 2016 2017

Presupuestado | Realizado | Presupuestado Prevista Prevision Prevision Prevision Prevision




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

MEMORIA DE PROGRAMAS Y OBJETIVOS

ANO 2014

FICHA DE EXPLICACION DEL GASTO POR CAPITULOS

P206

SECCION Dj

Hoja N° |:|:|

ORGANISMO/SERVICIO D:I:I




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO ANO 2014

FICHA DE PROPUESTA DE DOTACIONES FINANCIERAS HojaNe [ [ ] P340

seccion [ [ ] orcanismo [ [ [ ]

servicio [ [ ] proGRAMA [ [ [ [ ]

C A C S
A R o u Presupuesto

T T E E 2013 Ajustes Consolidaciones Transferencias Presupuesto Variaciones Propuesta 2014

T c E o}

u u P N INICIAL CC.AA. Base Centro Gestor

L L T c

o o o () @ (€) ©) E=W+@)+E)1+4) ®)=(7)-(5) )

IMPORTES EN MILES DE EUROS CON DOS DECIMALES DE 2014, SALVO INSTRUCCIONES



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO FICHA EXPLICATIVA DE LOS AJUSTES Y CONSOLIDACIONES ANO 2014

SECCION Dj ORGANISMO Djj P341A

CODIGO AJUSTES CONSOLIDACIONES EXPLICACION
ECONOMICO

IMPORTES EN MILES DE EUROS CON DOS DECIMALES DE 2014, SALVO INSTRUCCIONES




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO FICHA EXPLICATIVA DE LAS VARIACIONES ANO 2014

SECCION Dj ORGANISMO Djj P341B

coviso VARIACIONES EXPLICACION

ECONOMICO

IMPORTES EN MILES DE EUROS CON DOS DECIMALES DE 2014, SALVO INSTRUCCIONES




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO ANO 2014

FICHA DE PERSONAL EVENTUAL (CONCEPTO 110) TIPO PERSONAL [ [ T] HoiaNe [ ] ] P342E

SECCION [ 1] orGANisMO [ [ []

SERVICIO [ T] U.ORGANICA [ [ [T

PROGRAMA [ [ T 1]

SITUACION A 1.1.2013 EFECTIVOS SOLICITADOS
EFECTIVOS EFECTIVOS

EFECTIVOS  |IMPORTE RETRIB|IMPORTE OTRAS PREVISTOS | SOLICITADOS | VALORACION
REALES BASICAS RETRIBUCIONES TOTAL MEDIA 31.12.2013 2014 2015 2016 2017
2 ©) ) G)=E)+4# ©)=5)/() @) (8) (9)=(8)/(6) (19) (1) 12)

CUTC=Im®

A2YB

C1

C2YD

E

TOT1

RETRASO PROVISION DE VACANTES

IMPORTES EN MILES DE EUROS CON DOS DECIMALES DE 2013, SALVO INSTRUCCIONES



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ANO 2014

FICHA DE PERSONAL FUNCIONARIO (CONCEPTOS 120 Y 121) TIPO DE PERSONAL[ [ [ ] HoaNe [ ] ] P342F
SECCION HE ORGANISMO [TT1]
SERVICIO [T U.ORGANICA [TTT1]
procrava [ [ T [ |
e SITUACION A 1.1.2013 EFECTIVOS EFECTIVOS
E EFECTIVOS SUELDO C.D. CE. TOTAL MEDIA PREVISTOS SOLICITADOS VALORACION
P REALES 31.12.2013 2014
° (1) () (3) (4) B)=@2)+(3)+4) (6)=(5)/(1) (7) (8) (9) = (6) x (8)
Al
A2YB
C1
C2YD
E
T1.
TRIENIOS *) +)
PAGAS EXTRAORDINARIAS (+)
RETRASO PROVISION DE VACANTES )
TOTAL 2
I;\”O\; 30 29 28 27 26 25 24 23 22 21 20 19 18 17 16 15 14 13 12 11 10 TOTAL EFECTIVOS
o EFECTIVOS REALES A 1.1.2013
Al
A2y B
C1
c2yD
E
TOT

IMPORTES EN MILES DE EUROS CON DOS DECIMALES DE 2013, SALVO INSTRUCCIONES




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ANO 2014

FICHA MOVIMIENTO DE EFECTIVOS Y SOLICITUD DE O.E.P. TIPO DE PERSONAL |:|:|:| HOJA N° |:|:| P342F1
PERSONAL FUNCIONARIO
seccion [ ] ORGANISMO [TT]
servicio [ ][] U. ORGANICA [TTT]
PROGRAMA [ [ T[]
DETALLE POR GRUPOS EFECTIVOS INCREMENTOS 2013 DISMINUCIONES EFECTIVOS INCREM. DISMINUC. OTRAS O.E.P. EFECTIVOS
cODIGO DENOMINACION REALES O.E.P. OTROS JUBILA- OTRAS PREVISTOS 2014 2014 VARIAC. 2013 PREVISTOS
1.1.2013 2011 2012 INCREM. CIONES DISMINUC. 31.12.2013 0O.E.P. 2013 JUBILAC. 2014 31.12.2014
Al
A2/B
C1l
c2
E




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO ANO 2014
FICHA DE PERSONAL LABORAL EVENTUAL (CONCEPTO 131) TIPO DE PERSONAL [ [ [] HoiaNe [ ]] P342LE
seccion [ ]] ORGANISMO [TT]
servicio [ ][] U. ORGANICA [TTT]
PROGRAMA [ [T T]
G SITUACION A 1.1.2013
R EFECTIVOS EFECTIVOS
u EFECTIVOS IMPORTE RETRIB. IMPORTE OTRAS PREVISTOS SOLICITADOS VALORACION
g REALES BASICAS RETRIBUCIONES TOTAL MEDIA 31.12.2013 2014
6 2 @) (@=@+@3) (5)=(4)/(2) (6) @) ©)=()/(5)
1
2
3
4
5
T1

RETRASO EN PROVISION DE VACANTES

IMPORTES EN MILES DE EUROS CON DOS DECIMALES DE 2013, SALVO INSTRUCCIONES




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO ANO 2014

FICHA DE PERSONAL LABORAL FIJO (CONCEPTO 130) TIPO DE PERSONAL [ [ [ ] HoaNe [ ]] P342LF
seccion [ ][] ORGANISMO [TT]
servicio [ ][] U. ORGANICA [TTT]
PROGRAMA [ [T 1]
G SITUACION A 1.1.2013
R EFECTIVOS EFECTIVOS
u EFECTIVOS IMPORTE RETRIB. IMPORTE OTRAS PREVISTOS SOLICITADOS VALORACION
g REALES BASICAS RETRIBUCIONES TOTAL MEDIA 31.12.2013 2014

(1) () (3) (4)=(2)+(3) (5)=(4N(1) (6) (7) (8)=(7)/(5)

1
2
3
4
5
Tl

RETRASO PROVISION DE VACANTES

TOTAL 2

IMPORTES EN MILES DE EUROS CON DOS DECIMALES DE 2013, SALVO INSTRUCCIONES




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO ANO 2014

FICHA MOVIMIENTO PREVISTO DE EFECTIVOS Y SOLICITUD DEO.E.P. | TIPOPERSONAL [ [ [] | Hosane [ ] P342LF1
PERSONAL LABORAL FIJO

seccion [ [ ] orGANIsMO [ [ T]

servicio [ ]] U.ORGANICA [ T T ]

PROGRAMA [ [ [T ]

G INCREMENTOS 2013 DISMINUCIONES 2013

R EFECTIVOS EFECTIVOS INCREMENTOS DISMINUC. OTRAS

l; REALES OEP OTROS OTRAS PREVISTOS 2014 2014 VARIACIONES O.E.P.

o 1.1.2013 o INCREM. JUBILACIONES DISMINUC. 31.12.2013 0.E.P. 2013 JUBILAC. 2014 2014
2012 2013

1

2

3

4

5

T1

IMPORTES EN MILES DE EUROS CON DOS DECIMALES DE 2013, SALVO INSTRUCCIONES



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO ANO 2014

FICHA DE OTRO PERSONAL (CONCEPTO 143) TIPO DE PERSONAL [ [ [] HoaNe [ ]] P3420

SECCION [T] ORGANISMO [TT]

SERVICIO [ T] U. ORGANICA [TTT]
PROGRAMA [ [ T 1]

SITUACION A 1.1.2013

EFECTIVOS EFECTIVOS
EFECTIVOS IMPORTE RETRIB. IMPORTE OTRAS PREVISTOS SOLICITADOS VALORACION

REALES BASICAS RETRIBUCIONES TOTAL MEDIA 31.12.2013 2014
@ 2 (©) (4)=)+(3) G)=(4)/(1) (6) @) ®)=(I5)

OUTCIT®

A2y B

C1

Cc2yD

TOTL.

IMPORTES EN MILES DE EUROS CON DOS DECIMALES DE 2013, SALVO INSTRUCCIONES



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO ANO2014

FICHA DE ANALISIS DE TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES Hoja N° I:I P344A
CcODIGO DENOMINACION
SECCION
ORGANISMO/SERVICIO
PROGRAMA
CONCEPTO
SUBCONCEPTO

FINANCIACION EN 2014

TOTAL CREDITO CREDITO
REEMBOLSO C.E.E.
SOLICITADO COFINANCIADO
N° de |Relacion de acciones (obras, adquisiciones, ayudas, Realizado Dotacion PREVISION PRESUPUESTARIA
orden |en que se concreta la propuesta de transferencia 2012 en 2013 2014 2015 2016 2017
TOTAL

IMPORTES EN MILES DE EUROS CON DOS DECIMALES DE 2014, SALVO INSTRUCCIONES



ARO 2014 | DATOS DE LA PROPUESTA DE TRANSFERENCIA |Hojane [ | ] P344B

ORGANISMO/SERVICIO |:|:|:| PROGRAMA |:|:|:|:| CONCEPTO/SUBCONCEPTO| | | | |

|.- Normas por las que se regula

Il.- JUSTIFICACION: ¢Qué causas o motivos justifican la subvencién. Es la subvencion la mejor de las alternativas posibles para conseguir el objetivo deseado?. Explicar

IIl.- TIPO DE SUBVENCION: Especifiquese el tipo de subvencion de que se trata (subvencién de intereses, subvencién para financiar inversiones, etc.)

IV.- CONTRAPARTIDA DE LA SUBVENCION: ¢Obliga la subvencién a alguna contrapartida por parte del destinatario?. Expliquese

V.- CALCULO DE LA SUBVENCION: ¢Cémo se ha obtenido la cifra de subvencién que se propone?. Expliquense los célculos y estudios en que se basa




ANO 2014

DATOS DE LA PROPUESTA DE TRANSFERENCIA

Hoja N° |:|:|

ORGANISMO/SERVICIO D:I:I PROGRAMA D:I:I:I CONCEPTO/SUBCONCEPTO |

VI.- CONTROL: ¢Se ejerce algun control sobre el cumplimiento del objetivo que justifica la subvencién?. En caso afirmativo, explique c6mo.

VII.- REQUISITOS: ¢ Qué requisitos o condiciones son necesarias para acceder a la subvencioén?

VIIl.- BENEFICIARIOS: ¢Quiénes son los beneficiarios directos o indirectos de la subvencion?

IX.- OTRAS AYUDAS: ¢ Pueden recibir los beneficiarios directos otras ayudas del Sector Publico (otras transferencias, créditos privilegiados, beneficios fiscales, politica de precios,
subvencién de intereses, etc.)?. Especificar




ANO 2014 DATOS DE LA PROPUESTA DE TRANSFERENCIA [Hojae [ [ ] P344D

ORGANISMO/SERVICIO |:|:|:| PROGRAMA D:I:I] CONCEPTO/SUBCONCEPTO| | | | | | |

INFORMACION ADICIONAL: Espacio a utilizar para completar los apartados | al IX y para aportar la informacién suplementaria que se considere relevante.
Si se adjunta algin estudio u otro tipo de informacién debe resefiarse en este apartado.




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO ANO 2014
FICHA DE PROPUESTA DE DOTACIONES FINANCIERAS Hoja N° |:|:| P345
SECCION I:l:l ORGANISMO I:I:l:l
servicio[ [ ] pROGRAMA | | [ [ |
coMuNIDAD Ne[ | ]
AlrR]O
Fi’ T g Fecha I:I Fechalzl Fecha |:| Fecha:l Fecha:I Fechalzl Fecha:l Fecha:I TOTAL
lelsl» CO|» CO | | CO|» CO|we T3> 3O v | coweo
ololo
TOTAL

IMPORTES EN MILES DE EUROS CON DOS DECIMALES DE 2014, SALVO INSTRUCCIONES




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADOG ANO 2014

FICHA DE INVERSIONES REALES Hoja N° |:|:| P347A

seccion [ [ ] orcanismo [ | | ]

servicio [ [ ] proGRAMA [ | [ [ ]

ArTicuLo[ [ ]

CODIGO IDEN-

c|T AROS SIT INVERSION ARO BASE 2013 PRESUPUESTO PROGRAMACION PLURIANUAL
TIFICACION 1Pl C|P ! F P COMPRO. LEY DE PREVISION
N|RrR]J]O|R]| N | R
SUPERPROYECTO/ DENOMINACION violml|lol N | o COSTE METIDA PRESU- AFIN
PROYECTO ElY|lulVv]C ALY TOTAL HASTA PUESTOS DE ANO 2014 2015 2016 2017 RESTO
RIEINT ]! L|E 31.12.2012 Lp PFA
s|lcli|N]| A c
[ I N Il T
olo]| A | o
1) (2 (3) (4) N D| A
AR | ss | ors | NNNN (5) eolal®e] e w| ay | a2 (13) (14) (15) (16) 17) (18) (19) (20) (21)

IMPORTES EN MILES DE EUROS CON DOS DECIMALES DE 2014, SALVO INSTRUCCIONES




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ANO 2014

FICHA DE INGRESOS DE ORGANISMOS AUTONOMOS Y OTROS ORGANISMOS PUBLICOS

Hoja N°

[ 1]

P440

SECCION [ T] ORGANISMO [ ]]

clal]c S

,s $ ,c\‘) g PRESUPUESTO ESTIMACION PRESUPUESTO 2014 Clave origen de las transferencias del Presupuesto

i é E § INICIAL FINAL PROPUESTA de Gastos (Articulos 40, 41, 70y 71. Conceptos 447y 747)

CL) (L) CT) C 2013 2013 CENTRO GESTOR SECC.| ORGAN. [ SERV.| PROGRAMA | CONCEP. | SUBC.

[N HOR N [©) @) [©) O] O] [©) (®) (5) [©) (5)
1 1 | | | 1 | | 1 |
| | | | | | | | | |
1 1 | | | 1 | | 1 |
| | | | | | | | | |
1 1 | | | 1 | | 1 |
| | | | | | | | | |
1 1 | | | 1 | | 1 |
| | | | | | | | | |
1 1 | | | 1 | | 1 |
| | | | | | | | | |
1 1 | | | 1 | | 1 |
| | | | | | | | | |
1 1 | | | 1 | | 1 |
| | | | | | | | | |
1 1 | | | 1 | | 1 |
| | | | | | | | | |
1 1 | | | 1 | | 1 |

TOTAL

IMPORTES EN MILES DE EUROS CON DOS DECIMALES DE 2014, SALVO INSTRUCCIONES




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

FICHA EXPLICATIVA DE INGRESOS

ANO 2014

SECCION Dj

P445

ORGANISMO Djj

Hoja N° |:|:|

(1) FUENTES DE FINANCIACION PROPIA

(2) VARIACIONES Y MEDIDAS PROPUESTAS PARA 2013




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ANO 2014

seccion [ [ |

P446.1

orcaNismo [ [ ]

Hoja N° |:|:|

REMANENTE DE TESORERIA A 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y
PREVISION A 31 DE DICIEMBRE DE 2013

Saldo en cuentas bancarias (1)
Derechos reconocidos pendientes de cobro
Subvenciones del Estado pendientes de cobro:
Corrientes
Capital
Otras subvenciones (2)

Otras partidas (2)

TOTAL

(MILES DE EUROS)
REMANENTE A PREVISION A

31/12/2012 31/12/2013

A deducir:
Obligaciones reconocidas pendientes de pago
Fondos afectados al cumplimiento de otras obligaciones (2) (3)

Otras Partidas

REMANENTE TOTAL NETO

Remanente aplicado a la financiacién del presupuesto de 2012

TOTAL REMANENTE LIBRE DISPOSICION

Remanente de libre disposicion a 31 de Diciembre de 2014,

Conforme con esta fifra: EL INTERVENTOR DELEGADO,

(1) Detalle en estado adjunto

(2) Detallandose al dorso

(MILES DE EUROS)

(3) Retenciones pendientes de ingreso por impuestos y cuotas de Seguridad Social; ingresos afectados a finalidades especificas;

finanzas, etc.




PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ANO 2014

SECCION

[ 1]

P446.2

orcaniswo [ T T ]

Hoja N° |:|:|

SALDOS DE CUENTAS CORRIENTES

1 En Banco de Espafia
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P200

OBJETIVO:

PROCEDIMIENTO:

OBSERVACIONES:

Describir las lineas y metas sectoriales de la actuacion presupuestaria del Gran

Centro Gestor de gastos.

En la cabecera de la ficha figurara el cédigo de la Seccion y su denominacion

segun la estructura organica para el afio 2014.

1.- Lineas de accién.

Recogeran las actuaciones bésicas que el Gran Centro Gestor de gasto se

propone desarrollar en el afio 2014 y siguientes.

2.- Metas sectoriales.

Explicaran los grandes objetivos que se derivan de las actuaciones definidas
en el apartado anterior, sin llegar a concretar los objetivos de los programas en
gue interviene el Gran Centro Gestor de gasto, para cuyo detalle se reserva la
ficha P203.

Por necesidades del tratamiento de la informaciéon se recomienda la utilizacion

de un maximo de 5 fichas P200 debidamente paginadas.



INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P202

OBJETIVOS:

PROCEDIMIENTO:

Describir el programa y las lineas de accion y propuestas necesarias para

lograr sus objetivos.

En la cabecera de la ficha figurara el codigo de la Seccion, el codigo del
programa, asi como su denominacién seguln las estructuras presupuestarias
vigentes para el afio 2014 y el codigo del centro gestor responsable.

1.- Descripcion

Se describira de forma clara y concisa el contenido del programa y se indicara
la necesidad de su ejecucion, la demanda de la actuacién publica y la
utilizacion de los resultados del programa.

2.- Organos encargados de su ejecucion

Se relacionaran todos los Centros Directivos encargados de la gestion del

programa.
3.- Actividades
Se recogeran las actuaciones mas significativas y que mas eficazmente

contribuyen al logro de los objetivos previstos del programa, cuyo detalle se

reserva a la ficha P203.



FINALIDAD:

PROCEDIMIENTO:

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P 203 F: PROGRAMAS FINALISTAS

Exponer de forma clara y concisa para cada objetivo del programa su cuantificacion, los indicadores y su unidad de medida y expresando
ademas su nivel de prioridad .

Se cumplimentara una ficha por cada objetivo. En cada una de ellas figuraran los codigos de la seccion y del programa, los cédigos de los
Centros Gestores participantes en la consecucion del objetivo, segln las estructuras presupuestarias vigentes para el afio 2014, asi como la
denominacion del objetivo y su cuantificacion.

1.- Objetivo

Recogera la denominacion del objetivo , una breve descripcion del mismo y se expresaran en unidades fisicas cuando ello sea posible, para el
periodo que se indica.

El objetivo se codificara segin un orden de prelacion secuencial (A,B,C.....). El codigo que le corresponda debera manifestar el criterio de
preferencia del érgano proponente para ese objetivo en relacién con todos los objetivos del programa.

2.- Indicadores

Los Indicadores de Resultados recogeran aquellas magnitudes fisicas o financieras, simples o compuestas, que permitan apreciar el grado de

consecucion del objetivo y las desviaciones en los afios 2012 y 2013 en relacion con la prevision inicial de cada ejercicio, asi como la

prevision para el cuatrienio 2014-2017.

Los Indicadores de Medios recogeran los medios personales, materiales o financieros puestos a disposicién del gestor para el cumplimiento
de los objetivos y los realmente aplicados durante el afio 2012, los presupuestados y previstos utilizar durante 2013 y una previsién para el
cuatrienio 2014-2017.

A cada indicador ird asociada una clave correlativa de dos digitos, comenzando cada uno de los dos grupos por la clave 01.

Se consignaran unicamente aquellos indicadores que sean significativos o relevantes para la consecucion del objetivo.



FINALIDAD:

PROCEDIMIENTO:

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P 203 | : PROGRAMAS INSTRUMENTALES Y DE GESTION

Exponer de forma clara y concisa las actividades que sean necesarias desarrollar para cumplir con las finalidades que se persiguen alcanzar
con el programa.

Se cumplimentara una ficha por cada actividad. En cada una de ellas figuraran los cédigos de la Seccién y del programa, los codigos de los
Centros Gestores participantes en la consecucion de la actividad, segun las estructuras presupuestarias vigentes para 2014, asi como la
denominacion de la actividad.

1.- Objetivo

Recogera la denominacion de la actividad u del objetivo en su caso y una breve descripcién de los mismos.

2.- Indicadores

Los Indicadores de Resultados recogeran aquellas magnitudes fisicas o financieras, simples o compuestas, que permitan apreciar el grado de

consecucion del objetivo .

Los Indicadores de Medios recogeran los medios personales, los materiales o financieros puestos a disposicidn del gestor para el cumplimiento
de sus actividades.

A cada indicador ir4 asociada una clave correlativa de dos digitos, comenzando cada uno de los dos grupos por la clave 01.
Se consignaran Unicamente aquellos indicadores que sean significativos o relevantes para la realizacion de la actividad 6 consecucion del
objetivo.



FINALIDAD:

PROCEDIMIENTO:

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P 204 F: PROGRAMAS FINALISTAS

Desagregar el contenido de la ficha P 203 F para individualizar la participacion de cada Centro Gestor en el objetivo del programa, a fin de

permitir un seguimiento de su grado de ejecucion.

La informacion contenida en esta ficha s6lo serd necesaria en el caso de que en la consecucién de un objetivo participe mas de un Centro
Gestor,

cumplimentandose una ficha por cada uno de los Centros participantes.

En la cabecera de la ficha figuraran los codigos de la Seccién y del programa y el cédigo del Servicio u Organismo segln las estructuras
presupuestarias vigentes para el afio 2014, asi como la denominacién del objetivo y su cuantificacion.

1.- Objetivo

Recogera la denominacion del objetivo , una breve descripcion y la cuantificacion del objetivo incluida en la ficha P 203 F, en la parte
correspondiente al Centro Gestor de referencia.

2.- Indicadores

Se recogeran los datos relativos a indicadores de Resultados y de Medios, de acuerdo con lo establecido en la ficha P 203 F, en la parte

correspondiente al Centro Gestor de referencia.

La suma de los datos relativos a objetivo e indicadores de las fichas P 204 F coincidira con los reflejados en la ficha P 203 F.



FINALIDAD:

PROCEDIMIENTO:

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P 204 | : PROGRAMAS INSTRUMENTALES Y DE GESTION

Desagregar el contenido de la ficha P 203 | para individualizar la participacion de cada Centro Gestor en la actividad del programa, a fin de
permitir un seguimiento de su grado de realizacion.

La informacion contenida en esta ficha sélo sera necesaria en el caso de que en la ejecucion de la actividad o en la consecucion del objetivo
participe mas de un Centro Gestor, cumplimentandose una ficha por cada uno de los Centros participantes.

En la cabecera de la ficha figuraran los codigos de la Seccion y del programa y el codigo del Servicio u Organismo segun las estructuras
presupuestarias vigentes para el afio 2014, asi como la denominacion de la actividad u objetivo, en su caso.

1.- Objetivo

Recogera la denominacion de la actividad u del objetivo y una breve descripcién de los mismos.

2.- Indicadores

Se recogeran los datos relativos a indicadores de Resultados y de Medios, de acuerdo con lo establecido en la ficha P 203 I, en la parte

correspondiente al Centro Gestor de referencia.

La suma de los datos relativos a actividades e indicadores de las fichas P 204 | coincidira con los reflejados en la ficha P 203 I.



OBJETIVO:

PROCEDIMIENTO:

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P206

Justificacion por capitulos de las dotaciones que se consideran necesarias en relacién con
los objetivos a conseguir, distinguiendo la necesidad de las dotaciones actuales y, cuando se

proponga, la necesidad de su incremento.

En la cabecera de la ficha figurard el cédigo de la seccion, programa y centro directivo u
organismo responsable del gasto y su denominacién, segun la estructura de programas que

figura en el Anexo de la Orden y la estructura organica actual.

Por capitulos de gasto se explicara la necesidad de mantener las dotaciones actuales,
considerando la posibilidad de una reduccién de las mismas y la justificacion de una mayor

dotacion, cuando se considere indispensable.

En especial, se detallaran todos los compromisos de gasto a realizar en el ejercicio,
adquiridos en afios anteriores al amparo de lo dispuesto en el articulo 61 del Texto

Refundido de la Ley General Presupuestaria (gastos plurianuales).



INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P340

OBJETIVO: Evaluar los gastos que para cada Organismo y Servicio de la estructura organica ocasionara la realizacion de un programa, indicando los
medios financieros precisos detallados a nivel de concepto o, en su caso, subconcepto.

PROCEDIMIENTO: Se cumplimentara una ficha por cada programa en cuya ejecucién participe alguno de los Servicios y Organismos adscritos a la Seccion
Presupuestaria.

En la cabecera de la ficha figurard, con el cddigo y denominacion, la Seccién, Organismo y Servicio asi como el correspondiente programa de
acuerdo a las respectivas estructuras organica, de funciones y programas vigentes para el afio 2014.

Por conceptos econdmicos se asignard a cada una de las columnas que se expresan los importes que se consideren convenientes, teniendo
en cuenta que:

1.

w N

©

Para la numeracién de los conceptos econémicos utilizados se aplicaran los asignados en la estructura econémica establecida por el
Ministerio de Hacienda para el ejercicio 2014, advirtiéndose que al concepto 150 se imputara Unicamente el complemento de productividad
Y. en su caso, el de dedicacién exclusiva y al concepto 121 los complementos de destino y especifico y, cuando existan, las demas
retribuciones complementarias.

La columna (1) se refiere al presupuesto de 2013 aprobado por las Cortes Generales.

. La columna (2) contendra las modificaciones a introducir en el presupuesto para el afio 2013 que, sin suponer variacion en relacion con el

importe total del presupuesto de 2012, correspondan a dotaciones para las que se proponga distinta imputacion econémica o cambio entre
programas .

La suma algebraica de dichos ajustes debera ser igual a cero, al nivel organico o funcional que corresponda.

La columna (3) estd destinada a recoger aquellas variaciones que, como consecuencia de modificaciones de crédito efectuadas en el
presupuesto para 2013, deban tener repercusion en el presupuesto para el afio 2014.

. La columna (4) expresard el importe de las transferencias a las distintas Comunidades Autbnomas, correspondientes a Reales Decretos de

Transferencias publicados hasta 31.3.2013 y no recogidos en los presupuestos iniciales de 2013. Debe tenerse en cuenta que el importe
expresado en esta columna debera desarrollarse en la ficha P345 y coincidir con la cifra de total concepto que figura en la misma.

. La columna (5) es el resultado de la operacion de sumar algebraicamente las columnas (1), (2), (3) y (4) obteniéndose el presupuesto base

para el afio 2014.

. La columna (6) expresara aquellas variaciones (incrementos o disminuciones) que, sobre el presupuesto base del afio 2014, el Centro

Gestor propone para obtener su propuesta de presupuesto para el afio 2014.
La columna (7) indicara el importe propuesto por el Centro Gestor para el ejercicio 2014.

NOTA: Todos los importes de la ficha figuraran expresados en miles de euros con dos decimales de 2014.



OBJETIVO:

PROCEDIMIENTO:

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P342E

Facilitar el andlisis de los datos financieros reflejados en la ficha P340 y proyectar las solicitudes de efectivos reales hasta el afio 2017 para personal
eventual.

Situacién a 1.1.2013:
Los efectivos a consignar en la columna (2) se corresponderan con los existentes a 1 de enero de 2013 (ndmina del mes de enero).

El importe a consignar en la columna (3) serd para cada grupo el que resulte de multiplicar por 14 los correspondientes al mes de julio, de los
efectivos existentes a 1 de enero de 2012.

El importe a consignar en la columna (4) sera por cada grupo el que resulte de multiplicar por 12 el importe de las retribuciones complementarias
correspondientes al mes de julio, de los efectivos existentes a 1 de enero de 2012.

"Efectivos previstos 31.12.2013" y "Efectivos solicitados 2014".
Se consignara, respectivamente, el nimero de efectivos reales previstos por grupo a 31.12.2013 y los que se solicitan para el afio 2014.

La columna (9) recoge la valoracién de los efectivos solicitados para el afio 2014, segun la retribucién media consignada en la columna (6).



OBJETIVO:

PROCEDIMIENTO:

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P342F

Facilitar el analisis de los datos financieros reflejados en la ficha P340 para personal funcionario.
Situacién a 1.1.2013;

Los efectivos reales a consignar en la columna (1) se corresponderan con los existentes a 1 de enero de 2013 (némina del mes de enero). Para el
personal incluido en el &mbito de la Ley 30/1984, los efectivos consignados seran objeto de contraste con el Registro Central de Personal.

El importe a consignar en la columna (4) sera para cada grupo el que resulte de multiplicar por 14 las retribuciones complemento especifico
correspondientes a la ndémina del mes de enero, de los efectivos existentes a 1 de enero de 2013.

Efectivos previstos 31.12.2013 y efectivos solicitados para el afio 2014.
Se consignara respectivamente, el nimero de efectivos reales previstos para cada grupo a 31.12.2013 y los efectivos que se solicitan para el afio 2014.
La columna (9) recoge la valoracion de los efectivos solicitados para el afio 2014, segun la retribucion media consignada en la columna (6).

En el apartado destinado a trienios se incluiran los que resulten de multiplicar por 12 el importe de los correspondientes a la némina de enero, de los
efectivos existentes a 1 de enero de 2013, reflejandose dicha cantidad en el espacio correspondiente de la columna (5).

En el apartado reservado en la columna (9) correspondiente a retraso a la provision de vacantes, se consignara el importe estimado de las
retribuciones de todo tipo que no vayan a ser satisfechas en el afio 2014 por no ocupacioén de las plazas solicitadas durante la totalidad del ejercicio.

Dotaciones por niveles: Se consignaran los efectivos reales a 1.1.2013, por grupo y nivel del complemento de destino, que seran objeto de contraste con
los datos del Registro Central de Personal.

La columna incluida en la parte inferior de la ficha, relativa a total de efectivos reales, recogera la suma por grupos de los efectivos reales a 1.1.2013.

La suma de la fila de totales debera coincidir con la suma de la columna (2) de la parte superior de la ficha.

NOTA 1: TIPO PERSONAL =110



OBJETIVO:

PROCEDIMIENTO:

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P342F1

Facilitar la explicacion de los datos recogidos en la ficha P342F y detallar el nivel de O.E.P. que se solicita para el afio 2014.

Efectivos reales 1.1.2013. Se recogera para cada grupo el nimero de efectivos reales a 1.1.2013, no siendo necesario su detalle por Cuerpo o
Escala. El total grupo debe coincidir con el recogido en la columna (1) de la ficha P342F.

Para el personal incluido en el ambito de la Ley 30/1984, los efectivos consignados serdn objeto de contraste con el Registro Central de
Personal.

O.E.P. 2012 y 2013: Recogera los efectivos reales que, procedentes de la O.E.P. de los ejercicios 2012 y 2013, se incorporen durante este
ultimo ejercicio.

Otros incrementos: Recogera los efectivos incorporados por causas distintas de las anteriormente indicadas.

Jubilaciones: Estimacién de las que se vayan a producir en el ejercicio, de acuerdo con las que vayan a tener efecto en el Registro Central de
Personal.

Otras disminuciones: Recogera la disminucién de efectivos por causas distintas de las jubilaciones.

Efectivos a 31.12.2013: Esta columna, que se obtiene por suma de las anteriores, debe coincidir con la columna (7) de la ficha P342F, no
siendo necesario su detalle por Cuerpo o Escala.

Incrementos 2014 O.E.P. 2013: Recoge los efectivos que, procedentes de la O.E.P. de 2013, se incorporen en el afio 2014. La suma de estos
efectivos y los reflejados en la columna "O.E.P. 2013" sera igual al total O.E.P. cubierta correspondiente a 2013.

Disminuciones 2014, jubilaciones: Estimacion de las que se vayan a producir en el afio 2014, de acuerdo con las que vayan a tener efecto en
el Registro Central de Personal.

Otras variaciones 2014: Incrementos y/o disminuciones que se vayan a producir en el afio 2014.
0O.E.P. 2014: Solicitud de O.E.P. para el ejercicio 2014.

Efectivos previstos a 31.12.2014. Esta columna debe coincidir con la columna (8) de la ficha 342F, no siendo necesario su detalle por Cuerpo o
Escala.




OBJETIVO:

PROCEDIMIENTO:

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P342LE

Facilitar el analisis de los datos financieros reflejados en la ficha P340 y proyectar las solicitudes de efectivos reales hasta el afio 2017 para
personal laboral eventual, clasificado seguin los cinco grupos recogidos en el Il Convenio Colectivo Unico para el personal laboral de la
Administracién General del Estado.

Situacién a 1.1.2013:
Los efectivos reales a consignar en la columna (2) se corresponderan con los existentes a 1 de enero de 2013 (ndmina del mes de enero).

Los importes a consignar en las columnas (3) y (4) seran los que resulten necesarios en la totalidad del ejercicio para el nimero de efectivos
de cada grupo.

"Efectivos previstos 31.12.2013" y "Efectivos solicitados 2014". Se consignara, respectivamente, el nimero de efectivos reales previstos por
grupo a 31.12.2013 y los que se solicitan para el afio 2014.

La columna (9) recoge la valoracién de los efectivos solicitados para el afio 2014, segun la retribucién media consignada en la columna (6).



OBJETIVO:

PROCEDIMIENTO:

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P342LF

Facilitar el analisis de los datos financieros reflejados en la ficha P340 y proyectar las solicitudes de efectivos reales hasta el afio 2017 para
personal laboral fijo, clasificado segun los cinco grupos recogidos en el Il Convenio Colectivo Unico para el personal laboral de la
Administracién General del Estado.

Situacién a 1.1.2013.

Los efectivos reales a consignar en la columna (2) se corresponderan con los existentes a 1 de enero de 2013 (ndmina del mes de enero).

Los importes a consignar en las columnas (3) y (4) seran los que resulten, en computo anual, para el nimero de efectivos de cada grupo.

"Efectivos previstos 31.12.2013" y "Efectivos solicitados 2014". Se consignara, respectivamente, el nimero de efectivos reales previstos por
grupo a 31.12.2013 y los que se solicitan para el afio 2014.

La columna (9) recoge la valoracién de los efectivos solicitados para el afio 2014, segun la retribucién media consignada en la columna (6).
En el apartado reservado en esta columna a retraso en la provision de vacantes, se consignara el importe estimado de las retribuciones de

todo tipo que no vayan a ser satisfechas en el afilo 2014, como consecuencia de la no ocupacion de las plazas solicitadas durante la totalidad
del ejercicio.



OBJETIVO:

PROCEDIMIENTO:

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P342LF1

Facilitar la explicacion de los datos recogidos en la ficha P342LF detallando el nivel de O.E.P. que se solicita para el afio 2014, clasificado
segun los cinco grupos recogidos en el Il Convenio Colectivo Unico para el personal laboral de la Administracion General del Estado.

Para cada uno de los grupos indicados, se detallara lo siguiente:

Efectivos reales 1.1.2013: Se recogera para cada grupo el nimero de efectivos reales a 1.1.2013, no siendo necesario su detalle por
categorias. El total grupo debe coincidir con el recogido en la columna (2) de la ficha P342LF.

0O.E.P. 2012 y 2013: Recogera los efectivos reales que, procedentes de la O.E.P. de los ejercicios 2012 y 2013, se incorporen durante este
ultimo ejercicio.

Otros incrementos: Recogera los efectivos incorporados por causas distintas de las anteriormente indicadas.

Jubilaciones: Estimacion de las que se vayan a producir en el ejercicio.

Otras disminuciones: Recogera la disminucién de efectivos por causas distintas de las jubilaciones.

Efectivos a 31.12.2013; Esta columna, que se obtiene por suma de las anteriores, debe coincidir con la columna (7) de la ficha P342LF.

Incremento 2014 O.E.P. 2013: Recoge los efectivos que, procedentes de la O.E.P. de 2013, se incorporen en el afio 2014. La suma de estos
efectivos y los reflejados en la columna "O.E.P. 2013" sera igual al total O.E.P. cubierta correspondiente a 2013.

Disminuciones 2014, jubilaciones: Estimacién de las que se vayan a producir en el afio 2014.
Otras variaciones 2014: Incrementos y/o disminuciones que se vayan a producir en el afio 2014.

0O.E.P. 2014: Solicitud de O.E.P. para el ejercicio 2014.



INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P3420

OBJETIVO: Facilitar el andlisis de los datos financieros reflejados en la ficha P340 y proyectar las solicitudes de efectivos reales hasta el afio 2017 para el

otro personal al que se refiere el concepto 143 de la clasificacion econdmica.

PROCEDIMIENTO: Los efectivos a consignar en la columna (2) se corresponderan con los efectivos a 1 de enero de 2013 (né6mina del mes de enero).

El importe a consignar en la columna (3) seré para cada grupo el conjunto de todas las retribuciones anuales.

En las columnas (7) y (8) se consignara, respectivamente, el nimero de efectivos reales previstos por grupo a 31.12.2013 y los que se solicitan

para el afio 2014.



OBJETIVO:

PROCEDIMIENTO:

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P344A

Describir y cuantificar las transferencia externas, corrientes y de capital, de cada

programa.

Se cumplimentara una ficha por cada concepto econdémico, expresando los

cadigos correspondientes.

Financiacion en el afio 2014: Reflejara en cifra absoluta el crédito solicitado y, en
su caso, el reembolso que deba efectuar la CEE o la cofinanciacion prevista por

parte de la misma.

Detalle: Se relacionaran las distintas acciones homogéneas en que se
descomponga la subvencidn, haciendo constar el crédito comprometido en 2012,
la dotacién inicial que exista en el presupuesto de 2013 y la prevision para el

cuatrienio.

Datos de la propuesta: En los apartados que se especifican se incluira la
informacion solicitada, en forma concisa, sin perjuicio de su desarrollo en el
ultimo apartado cuando se considere imprescindible para la debida comprension

o justificacion.



INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P345 DE TRANSFERENCIAS A COMUNIDADES AUTONOMAS

OBJETIVO: Recoger para cada Comunidad Auténoma Unicamente el importe del coste efectivo de las competencias que, estando a cargo del Servicio u
Organismo indicado en la ficha, han sido asumidas por aquéllas.

OBSERVACIONES: Los importes se expresaran en miles de euros con dos decimales de 2014.
La agregacion de las casillas de "Total concepto” de la ficha P345 referidas a una misma adscripcién organica y de programas debera
coincidir con lo expresado para el correspondiente concepto econémico en la columna (4) de la ficha P340. Por tanto, expresara el importe

de las transferencias correspondientes a aquellos Reales Decretos de Transferencias publicados hasta 31 de mayo de 2013 y no recogidos
en los presupuestos iniciales de dicho afio.

PROCEDIMIENTO: En la columna "Conceptos econémicos" se relacionaran los que sean procedentes en funcién del Anexo del respectivo Real Decreto de
Transferencias.

Para la numeracién de los conceptos econdmicos utilizados se aplicara el codigo de clasificacién econémica aprobado para el ejercicio
2013.

Cddigo a utilizar para la identificacion de las Comunidades Autbnomas:

1.- Pais Vasco 10.- Aragdn
2.- Cataluia 11.- Castilla - La Mancha
3.- Galicia 12.- Canarias
4.- Andalucia 13.- Navarra
5.- Principado de Asturias 14.- Extremadura
6.- Cantabria 15.- Baleares
7.- LaRioja 16.- Madrid
8.- Regién de Murcia 17.- Castillay Leon
9.- Comunidad Valenciana 18.- Ceuta
19.- Melilla

A esta ficha se adjuntara como informacién complementaria la que en su caso determine la Direccién General de Presupuestos a efectos
de desagregacion del contenido de la misma.



INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P347A DE INVERSIONES REALES PARA EL PERIODO 2013-2016

En esta ficha se recogeran todas las actuaciones de inversion real que se propongan para el periodo 2014-2017. Asimismo, se incluira la informacion relativa al afio 2013.

Para su adecuada cumplimentacion deberan tenerse en cuenta las siguientes instrucciones:

(1) AR

(2) SS

(3) OIS

(4) NNNN

(5)
(6)

(6)

Afo de Registro: Se reflejara el afio de codificacion del proyecto para su inclusion en el SIC-2.

Seccidn de Registro: Hace referencia a la Seccion Presupuestaria responsable de la inversiéon. En general, coincidird con la que figure en la parte superior izquierda de la
ficha, excepto en el caso en el que debido a reorganizaciones la competencia inversora haya cambiado de un Departamento a otro.

Organismo de Registro o Servicio de Registro: Hace referencia al Organismo o Servicio responsable de la inversion. En general, coincidira con el que figure en la parte
superior de la ficha, excepto en el caso en el que debido a reorganizaciones la competencia inversora cambie de un Organismo/Servicio a otro.

En caso de Superproyecto: Cuatro digitos a partir del nimero 9000 asignados de forma secuencial para un mismo afio inicial, Organismo o Servicio promotor del proyecto
y programa.

Los superproyectos con los nimeros 8000 son superproyectos que afectan a varios Departamentos, reservandose a los mismos la siguiente clasificacion:

8001: Edificios Administrativos

8002: Equipos Informéaticos

8003: Estudios y Publicaciones

8004: Vehiculos Parque Movil

8005: Promocion, Publicidad y Cooperacién Internacional
8006: Estadisticas

8007: Maquinaria y Equipos

8008: Mobiliario y Enseres

8010: Inversiones Basicas en Ceuta y Melilla

En caso de Proyecto: Cuatro digitos de forma secuencial para un mismo afio inicial, Organismo o Servicio promotor del proyecto y programa. No se deberan asignar, en
ninguin caso, codigos de proyecto comprendidos entre el 8000 y el 9999.

En ningln caso sera alterado el cédigo de aquellos proyectos que hayan figurado en anteriores Anexos de Inversiones Reales.
Denominacidn: Descripcion de la actuacion inversora que se propone (Superproyecto o Proyecto) de tal modo que permita una idea exacta de su contenido.

La denominacién de los proyectos susceptibles de obtener financiacién de las Comunidades Europeas debera coincidir en estas fichas y en todos aquellos documentos que
se utilicen para su presentacion a Bruselas.

Caracteristicas de la inversion: Se consideran dos grupos:

a) Acciones importantes y cuantificables individualmente, cuyo nivel de presentacion, a nivel de proyecto, coincide generalmente con el de ejecucién, por cuyo motivo
tienen objetivos especificos, son perfectamente identificables y susceptibles de seguimiento individual.



@)

8)

©

b) Acciones que por sus especiales caracteristicas, generalmente actuaciones repetitivas y continuadas, no se contemplen de forma aislada, sino formando parte de una
unidad de agregacién superior, a la que se atribuyen objetivos comunes. Esta unidad de agregacion coincide con un proyecto que sin embargo se desagrega a efectos
de ejecucion.

A las primeras se las identificara con la letra Ay a las segundas con la letra B.
Tipo de proyecto: Se cumplimentara con arreglo a los siguientes cédigos:

Proyectos presentados en la CE incluidos en Presupuestos de afios anteriores y que han obtenido financiacion FEAGA.

Proyectos susceptibles de obtener financiacion FEAGA, a presentar en el afio 2014.

Proyectos relativos a compra publica innovadora.

Proyectos presentados en la CE incluidos en Presupuestos de afios anteriores y que han obtenido financiacion FEDER.

Proyectos susceptibles de obtener financiacion FEDER, a presentar en el afio 2014.

Proyectos presentados en la CE incluidos en Presupuestos de afios anteriores y que han obtenido financiacién del Instrumento Financiero de Cohesién.
Proyectos susceptibles de obtener financiacion del Instrumento Financiero de Cohesion, a presentar en el afio 2014.

NXZOAD2

En el resto de proyectos esta casilla deberd permanecer en blanco.

Comunidad: Se cumplimentara con arreglo a los siguientes codigos:

01 Pais Vasco 08 Murcia 15 Baleares

02 Cataluia 09 Valencia 16 Madrid

03 Galicia 10 Aragén 17 Castillay Leén

04 Andalucia 11 Castilla-La Mancha 18 Ceuta

05 Asturias 12 Canarias 19 Melilla

06 Cantabria 13 Navarra 90 Varias Comunidades
07 LaRioja 14 Extremadura 92 Extranjero

93 No regionalizable

Provincia: Se cumplimentara con arreglo a los siguientes codigos:

01 Alava 14 Coérdoba 27 Lugo

02 Albacete 15 Corufia (A) 28 Madrid

03 Alicante 16 Cuenca 29 Malaga

04 Almeria 17 Girona 30 Murcia

05 Avila 18 Granada 31 Navarra

06 Badajoz 19 Guadalajara 32 Ourense

07 Baleares 20 Guipuzcoa 33 Asturias (Oviedo)
08 Barcelona 21 Huelva 34 Palencia

09 Burgos 22 Huesca 35 Palmas (Las)

10 Caceres 23 Jaén 36 Pontevedra

11 Céadiz 24 Lebn 37 Salamanca

12 Castelldén 25 Lleida 38 Sta. Cruz de Tenerife

13 Ciudad Real 26 Rioja(La) 39 Cantabria (Santander)



(10)

(11)

12

13)

40 Segovia 80 Varias provincias de Andalucia

41 Sevilla 81 Varias provincias de Aragon

42  Soria 82 Varias provincias de Canarias

43 Tarragona 83 Varias provincias de Castilla y Ledn

44 Teruel 84 Varias provincias de Castilla-La Mancha
45 Toledo 85 Varias provincias de Catalufia

46 Valencia 86 Varias provincias de Valencia

47 Valladolid 87 Varias provincias de Extremadura

48 Vizcaya 88 Varias provincias de Galicia

49 Zamora 89 Varias provincias del Pais Vasco

50 Zaragoza 90 Varias provincias de varias Comunidades
55 Ceuta 92 Extranjero

56 Melilla 93 No regionalizable

Afo Inicial: En general, se correspondera con el primer afio en que existié dotacion presupuestaria. En los proyectos de tipo B, no podra ser anterior al afio 2014, salvo en
los proyectos que teniendo anualidad en 2013 (Ley de Presupuestos o prevision a fin de afio) no continGian en afios posteriores, en cuyo caso el afio inicial coincidira con
dicho afio 2013.

Afo Final: En general se correspondera con el afio previsto de terminacién. En los supuestos de inversiones del tipo B, el afio final coincidira con el Gltimo para el que

tenga dotacién presupuestaria, sin que en ningln caso sea posterior al afio 2016. Cuando se trate de proyectos de tipo B, con anualidad exclusivamente para 2013 (Ley o

prevision a fin de afio), el afio de finalizacion sera el citado de 2013.

Situacién del Proyecto: Esta columna informara de la ultima fase del proceso de ejecucion de los proyectos. Se cumplimentara con arreglo a los siguientes cddigos:

P: Se refiere a los proyectos programados que se encuentran en una fase anterior al compromiso de gasto.

D: Se refiere a los proyectos que se encuentran en la fase de “compromiso de gasto” segun la Orden de 1 de febrero de 1996 (Instruccién de Contabilidad). Estos datos se
referirdn al momento de cumplimentacion de la ficha.

Coste total del Superproyecto o Proyecto:

Proyecto de tipo A

Cuando se trate de actuaciones del Grupo A, se especificard en esta columna el coste total de la inversion, incluyendo los importes correspondientes a las anualidades

anteriores o posteriores al cuatrienio considerado.

De este modo, el coste total sera la suma de: “Comprometido a 31 de diciembre de 2012”, “Prevision a finales del afio 2013”, “Anualidades 2014-2017" y “Resto”.

En los casos en que los proyectos de tipo A tengan anualidades exclusivamente para el afio 2013 y ademés esté cumplimentada sélo la columna de Ley, el coste total
coincidira con el importe de la anualidad que figura en esta columna.

Proyecto de tipo B

a) Proyectos con anualidades para todos o algunos de los afios del periodo 2014-2017. En este caso, el coste total es el resultado de sumar las anualidades que
aparezcan cumplimentadas.

b) Proyectos o anualidades exclusivamente para 2013 (Ley, Previsiébn o ambas).
En este caso el coste total coincidira con la anualidad de 2013 de Previsidn, aunque estén cumplimentadas esta columna y la anterior. Cuando Unicamente esté
cumplimentada la columna de Ley, el coste total coincidira con el importe de la misma.



(14) Comprometido en afios anteriores: Se consignara la cantidad global comprometida en todos los ejercicios anteriores hasta el 31 de diciembre de 2012 (Se cumplimentara
Unicamente en el caso de inversiones del tipo A).

(15) Ley de Presupuestos: Esta columna coincidird, a nivel global, con la dotacion inicial contenida en el Presupuesto 2013, al nivel de aplicacion presupuestaria referenciada
en la ficha, y, a nivel de proyecto, con el detalle que figura en los Anexos de Inversiones Reales y Programacion Plurianual 2013-2016, anualidad de 2013.
(16) Prevision a fin de afio: Esta columna recogerd, a nivel de proyecto, una prevision referida al cierre de ejercicio de 2013 del volumen de recursos que se comprometeran en

este proyecto a lo largo del mismo.

(17,18,19y 20) Programacion plurianual: Se especificaran las anualidades previstas para los afios 2014 a 2017. En el caso de proyectos en los que ya existan compromisos de gastos
para ejercicios futuros se consignard, al menos, el importe de los adquiridos para cada una de las anualidades.

(21) Resto: Se especificara la parte de inversion no contemplada en todas las anualidades anteriores al afio 2017. En el caso de proyectos de tipo B esta columna figurara en

blanco.

NOTA: Se recuerda que tanto los costes motivados por reformados, adicionales o liquidaciones, asi como las expropiaciones correspondientes a un proyecto, deberan incluirse como coste
del citado proyecto, y manteniéndose, en consecuencia, la numeracion de aquel.



INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P440

OBJETIVOS:

PROCEDIMIENTO:

Estimar los ingresos que cada Organismo espera obtener durante el ejercicio de
2013y los que se prevén para el ejercicio 2014.

Se cumplimentara una ficha para cada Organismo.

En la cabecera de la ficha figurara, con el cédigo y denominacién, la Seccion a
gue esté adscrito el Organismo, asi como idénticos datos para éste.

Por conceptos, y en su caso subconceptos, se asignaran a cada una de las
columnas que se expresan los importes que se propongan, teniendo en cuenta
que:

1.- Las columnas (1) recogeran los codigos del concepto y, en su caso, del
subconcepto de la estructura econémica establecida por la Direcciéon General
de Presupuestos para el ejercicio 2014.

2.- La columna (2) refleja el importe, en miles de euros con dos decimales, del
presupuesto aprobado para 2013.

3.-La columna (3) contendra la estimacion de los ingresos que se espera
obtener hasta el final del indicado ejercicio.

4.- La columna (4) recogera a su vez, en miles de euros con dos decimales
corrientes, la estimacion que para el afio 2014 realiza el Centro Gestor.

5.-La columna (5) recogera los codigos de la Seccion, Organismo, Servicio,
programa, concepto y, en su caso, subconcepto del presupuesto de gastos
origen de las transferencias reflejadas en los articulos 40, 41, 70y 71 y
conceptos 447y 747.



INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P445

OBJETIVO:

PROCEDIMIENTO:

1. Explicar las propuestas definitivas de ingresos formulados por el Organismo
en la ficha P440, de forma que permita conocer, con la mayor exactitud
posible, la naturaleza y evolucion de las fuentes de financiacién propias.

2. Explicar, en su caso, las propuestas de ingresos gestionados directamente
por los Ministerios.

1. Se cumplimentara por cada Organismo Auténomo o Ente, de manera
gue sirva de explicacion a la propuesta de ingresos, ficha P440.

a) Se explicaran las propuestas contenidas en la ficha P440 en relacion con las
fuentes de financiacion propia del Organismo, con especial referencia a la
actualizacion de las mismas.

b) Se detallaran las variaciones que seria conveniente realizar en los
mecanismos de financiacion, explicando las propuestas, las medidas legales
necesarias (incluido su rango) y el resultado recaudatorio que se podria
obtener.

Si la propuesta fuese no variar aquéllos respecto al ejercicio de 2013, se
explicaran los motivos.

2. lgualmente se procedera con los ingresos gestionados por los diversos
Centros del Ministerio.
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