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LEGISLACION ESTATAL

g1 Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario

TABLA DE CORRESPONDENCIAS LO 2/2023 & LO 6/2001

TULO PRELIMINAR. Disposiciones generales (articulo 1)

TULO I. Funciones del sistema universitario y autonomia de las universidades (articulos 2 y 3)

TULO II. Creacién y reconocimiento de las universidades y calidad del sistema universitario (articulos 4y 5)
TULO lll. Organizacién de ensefianzas (articulos 6 a 10)

TULO IV. Investigacion y transferencia e intercambio del conocimiento e innovacion (articulos 11 a 13)
TULO V. Cooperacion, coordinacion y participacion en el sistema universitario (articulos 14 a 17)

TULO VI. Universidad, sociedad y cultura (articulos 18 a 22)

TULO VII. Internacionalizacion del sistema universitario (articulos 23 a 30)

TULO VIII. El estudiantado en el Sistema Universitario (articulos 31 a 37)

TULO IX. Régimen especifico de las universidades publicas

e . e . e

Capitulo I. Régimen juridico y estructura de las universidades publicas (articulos 38 a 43)
Capitulo 1l. Gobernanza de las universidades publicas (articulos 44 a 52)

Capitulo 11l. Régimen econdmico y financiero de las universidades publicas (articulos 53 a 63)
Capitulo IV. Personal docente e investigador de las universidades publicas (articulos 64 a 88)

Seccidn 1.2 El profesorado de los cuerpos docentes universitarios (articulos 68 a 76)
Seccioén 2.2 El personal docente e investigador laboral (articulos 77 a 87)
Seccibén 3.2 El profesorado de la Unién Europea (articulo 88)
Capitulo V. Personal técnico, de gestiéon y de administracion y servicios de las universidades publicas (articulos 89 a 94)

TITULO X. Régimen especifico de las universidades privadas (articulos 95 a 100)

DISPOSICIONES adicionales (primera a décima)
DISPOSICIONES adicionales (décima primera a décima séptima)

DISPOSICIONES transitorias (primera a décima segunda)

DISPOSICION derogatoria (Gnica)

DISPOSICIONES finales (primera a décima segunda)
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Ley 3/2022, de 24 de febrero, de convivencia universitaria

TULO PRELIMINAR. Disposiciones generales (articulos 1 a 4)
TULO 1. De los medios alternativos de solucién de los conflictos de convivencia (articulos 5 y 6)
TULO II. Del régimen disciplinario (articulos 7 a 22)

===

DISPOSICIONES adicionales (primera a cuarta), transitoria (Unica), derogatoria ((nica) y finales (primera a cuarta)

§1I.2.1 Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen del profesorado universitario
A.2.2 Real Decreto 1930/1984, de 10 de octubre, por el que se desarrolla el articulo 45.1 (art 60.1 LOSU) de la Ley Orgénica
11/1983, de 25 de agosto, de reforma Universitaria
8 1LIL3 Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos
8§ L.IL5 Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones del profesorado universitario
1.Il.6 Real Decreto 1859/1995, de 17 noviembre, por el que se determina la forma y plazos para la solicitud de jubilacién de los
funcionarios de los cuerpos docentes universitarios y la contratacion de jubilados de dichos cuerpos como profesores
eméritos

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

§ LIl Real Decreto 1239/2011, de 8 de septiembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia [I2ailZaer

8 LINL2 Real Decreto 50/2004, 19 de enero, por el que se regula el régimen del profesorado contratado de la Universidad Nacional
de Educacion a Distancia

8§ 1.3 Real Decreto 2005/1986, de 25 de septiembre, sobre régimen de la funcion tutorial en los centros asociados de la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia

g l.I.4 | Convenio Colectivo 25 de marzo de 2009, del personal docente e investigador laboral de la UNED
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CONCIERTOS UNIVERSIDADES - INSTITUCIONES SANITARIAS

Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio, por el que se establecen las bases generales del régimen de conciertos entre las
Universidades y las Instituciones sanitarias

Resolucién de 7 de marzo de 1988, por la que se fijan las retribuciones del personal que ocupa plaza vinculada y del
personal sanitario que tenga formalizado contrato de Profesor asociado

ACREDITACION Y EVALUACION ACCESO A LOS CUERPOS DOCENTES -ANECA-

Real Decreto 1112/2015, de 11 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Organismo Auténomo Agencia
Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

Orden ECD/1746/2016, de 28 de octubre, por la que se crean diferentes 6rganos de evaluacion adscritos al Organismo
Autonomo Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

(s6lo anexo 1) Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a los
cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos

Resolucion de 23 de noviembre de 2023, de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion, por la que se
publica el Cédigo Etico [aprobado el 23 de noviembre de 2023]

Real Decreto 1052/2002, de 11 de octubre, por el que se regula el procedimiento para la obtencién de la evaluacién de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, y de su certificacion, a los efectos de contratacion de personal
docente o investigador universitario

Resolucién de 18 de febrero de 2005, por la que se modifican determinados aspectos del procedimiento de presentaciéon
de solicitudes de evaluacion o informe de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion para la
contratacion de personal docente e investigador, asi como los criterios de evaluacion, establecidos en las Resoluciones
de 17 de octubre de 2002 y de 24 de junio de 2003, de la Direccién General de Universidades

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA DE PERSONAL DOCENTE O INVESTIGADOR -CNEAI-

Orden de 2 de diciembre de 1994, por la que se establece el procedimiento de evaluacién de la actividad investigadora
Orden CIN/2657/2008, de 18 de septiembre, por la que se regula el procedimiento administrativo para la evaluacion de la
actividad investigadora del personal investigador en formacion

Resoluciéon de 5 de diciembre de 2023, de la Comisiéon Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora, por la que se
publican los criterios para la evaluacién de la actividad investigadora

DIRECCION GENERAL DE COSTES DE PERSONAL
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COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA

§l1.1.1 Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades
§1.1.2 Acuerdo de 24 de septiembre de 2003, para la implantacion de complementos autonémicos en las Universidades

andaluzas, a tenor de lo dispuesto en la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre

3.1 Resolucion de 26 de julio de 2005, por la que se establecen los criterios de acreditacion para las figuras contractuales de
Profesorado Universitario

3.2 Resolucion de 15 de diciembre de 2005, por la que se establece el procedimiento de evaluacién para las figuras
contractuales del profesorado del sistema universitario andaluz

4 I Convenio Colectivo de 12 de diciembre de 2007, del personal docente e investigador con contrato laboral de las

Universidades Publicas de Andalucia

§1.1.5 Decreto 134/2024, de 30 de julio, por el que se regulan los complementos retributivos autondmicos del personal docente

e investigador de las Universidades publicas del sistema universitario de Andalucia.

COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

§1.2.1 Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacion del Sistema Universitario de Aragon

§11.2.2 Decreto 84/2003, de 29 de abril, por el que se regula el régimen juridico y retributivo del personal docente e investigador
contratado de la Universidad de Zaragoza

§1.2.2.1 Acuerdo de 5 de diciembre de 2023, por el que se establecen los complementos retributivos adicionales ligados a

méritos individuales del personal docente e investigador de la Universidad de Zaragoza durante el periodo 2024-2026 y se
aprueba la celebracion del Contrato - programa entre el Gobierno de Aragon y la Universidad de Zaragoza para la asignacion y
financiacién de los citados complementos retributivos

811.2.3 Resolucién de 12 de diciembre de 2023, por la que se publican los criterios y procedimientos de evaluacion del
profesorado de la Universidad de Zaragoza, conducentes a la obtencién de los complementos retributivos adicionales,
ligados a méritos individuales, de dedicacion, docencia e investigacion establecidos durante el periodo comprendido entre el
1 de enero de 2024 y el 31 de diciembre de 2026

8§1.2.3.2.1 Decreto 224/2000, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento regulador de los contratos-programa con la
Universidad de Zaragoza

8§11.2.3.2.2 Contrato-programa de 14 de diciembre de 2023, para la asignacién y financiacion de complementos retributivos
adicionales ligados a méritos individuales del personal docente e investigador de la Universidad de Zaragoza, durante el
periodo 2024-2026

81.2.4 Il Convenio Colectivo de 31 de octubre de 2023, para el Personal Docente e Investigador contratado laboral de la
Universidad de Zaragoza

COMUNIDAD AUTONOMA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

§1.3.2 Decreto 99/2005, de 23 de septiembre, por el que se regula el régimen juridico y retributivo del personal docente e
investigador contratado laboral por la Universidad de Oviedo

§1.3.2.1 Acuerdo de 11 de mayo de 2004, para la implantacion de complemento retributivo del profesorado universitario en el
Principado de Asturias

811.3.2.2 Acuerdo de 5 de febrero de 2024, por el que se aprueban los criterios para el reconocimiento docente del profesorado por
diversas actividades académicas

§1.3.4 | Convenio Colectivo de 19 de diciembre de 2012, del Personal Laboral de la Universidad de Oviedo

COMUNIDAD AUTONOMA DE LAS ILLES BALEARS

11.4.2 Decreto 16/2024, de 3 de mayo, por el cual se regula el régimen juridico y retributivo del personal docente e
investigador laboral de la Universidad de las llles Balears y por el cual se modifica el Decreto 178/2003, de 31 de octubre,
p”or el clual se regula el procedimiento para obtener la evaluacion y la acreditacién de la Agencia de Calidad Universitaria de las
llles Balears

§1.4.2.1 Decreto 178/2003, de 31 de octubre, por el que se regula el procedimiento para obtener la evaluacién y la acreditacion de
la Agencia de Calidad Universitaria de las llles Balears

81.4.21.1 Acuerdo 1/2013, de 30 de julio de 2013, por el cual se hacen publicos los criterios para evaluar las figuras contractuales
de profesores contratados doctores y profesores ayudantes doctores

11.4.3 Decreto 7/2017, de 10 de febrero, por el que se regulan los complementos retributivos adicionales del personal docente e
investigador de la Universidad de las llles Balears
§1.4.3.1 Resolucion de 12 de diciembre de 2024 del director general de Universidades, Investigacion y Ensefianzas Artisticas

Superiores por la que se aprueba el protocolo de evaluacion establecido en el Decreto 7/2017, de 10 de febrero, de
complementos retributivos adicionales del personal docente e investigador de la Universidad de las llles Balears.
§l.44 Convenio Colectivo del personal docente e investigador laboral de la Universidad de las Islas Baleares
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COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

§11.5.2.2
§11.5.3.1

§11.531.1

§11.5.3.2

§11.5.3.2.1
§11.5.32.2

§11.5.4

Decreto 140/2002, de 7 de octubre, sobre régimen del personal docente e investigador contratado y sobre

complementos retributivos del profesorado de las Universidades canarias

Orden de 30 de julio de 2004, por la que se regula el procedimiento para la evaluacién de los méritos del profesorado de

las Universidades publicas canarias por la Agencia Canaria de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién Universitaria para la

asignacion de complementos retributivos durante el curso académico 2004/2005

Orden de 6 de agosto de 2004, por la que se regula el procedimiento de evaluacién previa a la contratacion de

profesorado por las Universidades publicas canarias

Resolucién de 12 de abril de 2004, por la que se ordena la publicacion del protocolo para la evaluacion de solicitudes de

acreditacion de cara a la contratacion de profesorado por las Universidades canarias

Resolucién de 27 de julio de 2004, por la que se establecen los criterios interpretativos del Protocolo para la evaluacién

de solicitudes de acreditacion de cara a la contratacion de profesorado por las Universidades publicas canarias

Resolucién de 18 de junio de 2004, por la que se ordena la publicacién del Protocolo para la evaluacién del profesorado

de las universidades canarias para la asignacién de complementos retributivos

Resolucién de 27 de julio de 2004, por la que se establecen los criterios interpretativos del Protocolo para la evaluacién

del profesorado de las universidades canarias para la asignacion de complementos retributivos

Orden de 24 de noviembre de 2005, por la que se regula el procedimiento y los criterios interpretativos del Protocolo

para la evaluacién de los méritos del profesorado de las Universidades publicas canarias, por la Agencia Canaria de

Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria, para la asignacion de complementos retributivos

L‘Convenio Colectivo de 29 de mayo de 2012, del personal docente e investigador laboral de las Universidades Publicas
e Canarias

COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA

§1.6.2
11.6.3
§1.6.4

Decreto 55/2019, de 11 de abiril, por el que se regula el régimen juridico y retributivo del personal docente e investigador
contratado laboral de la Universidad de Cantabria

Acuerdo de 30 de noviembre de 2009, para el establecimiento de criterios para la determinaciéon y aplicacién de los
complementos retributivos, entre la Consejeria de Educacién y las organizaciones sindicales de personal docente e
investigador de la Universidad de Cantabria

| Convenio Colectivo de 10 de julio de 2009, para el Personal Docente e Investigador laboral de la Universidad de
Cantabria

COMUNIDAD AUTONOMA DE CASTILLA-LA MANCHA

Decreto 303/2003, de 11 de noviembre de 2003, sobre régimen de personal docente e investigador contratado de la
Universidad de Castilla-La Mancha

Il Convenio Colectivo de 7 de septiembre de 2009, para el Personal Laboral Docente e Investigador de la Universidad de
Castilla-La Mancha

COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON

Decreto 67/2013, de 17 de octubre, por el que se desarrolla la regulacién del régimen del personal docente e investigador
contratado en las Universidades Publicas de Castillay Leén

Decreto 132/2002, de 19 de diciembre, por el que se aprueban los complementos retributivos autonémicos para el
personal docente e investigador funcionario de las Universidades Pablicas de la Comunidad de Castilla y Ledn

Il Convenio Colectivo de 18 de marzo de 2015, del personal docente e investigador (PDI) contratado en Régimen
Laboral de las Universidades Publicas de Castilla'y Ledn

§1.8.2
1.8.2.1
1.8.4

6
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COMUNIDAD AUTONOMA DE CATALUNA

§1.9.1 Ley 1/2003, de 19 de febrero, de Universidades de Catalufia

§1.9.1.1 Decreto 128/2010, de 14 de septiembre, sobre la acreditacion del conocimiento linglistico del profesorado de las
universidades del sistema universitario de Catalufia

§1.9.2.1 Decreto 404/2006, de 24 de octubre, por el que se regulan las funciones del profesorado contratado por las universidades
publicas del sistema universitario de Catalufia

§1.9.2.2 Decreto 405/2006, de 24 de octubre, por el que se establecen las retribuciones adicionales del personal docente e
investigador funcionario y contratado de las universidades publicas de Catalufia

§11.9.3 Resolucién REU/4404/2023, de 22 de diciembre, por la que se da publicidad a los criterios para la evaluacion de la

actividad de investigacién del personal docente e investigador de las universidades publicas de Catalufia para la
asignacién de los complementos adicionales por méritos de investigacion

§1.9.4 I Convenio colectivo para el personal docente e investigador de las universidades publicas catalanas para el periodo del
10/10/2006 al 31/12/2009

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

§11.10.2 Decreto 94/2002, de 8 de julio, por el que se regula el régimen del personal docente e investigador contratado de la
Universidad de Extremadura

§1.10.2.1 Decreto 203/2013, de 29 de octubre, por el que se regulan complementos retributivos adicionales del personal docente e
investigador de la Universidad de Extremadura

8§1.10.4 Il Convenio Colectivo 26 de septiembre de 2008, del personal docente e investigador laboral de la Universidad de
Extremadura

COMUNIDAD AUTONOMA DE GALICIA

§11.11.1 Ley 6/2013, de 13 de junio, del Sistema universitario de Galicia Eaie X el
§1.11.2 Decreto 266/2002, de 6 de septiembre, de contratacién del profesorado universitario
§1.11.2.1 Decreto 55/2004, de 4 de marzo, por el que se establecen las retribuciones adicionales ligadas a méritos individuales

docentes, investigadores y de gestidn del profesorado universitario

§1.11.2.1.1 Orden de 16 de abril de 2004, por la que se publica el protocolo de evaluacién elaborado por la Comisién Gallega de
Informes, Evaluacién y Acreditacién (CGIACA), relativo a los criterios y méritos de valoracién, y al procedimiento para solicitar
los complementos de reconocimientos a la labor docente y a la labor investigadora

§1.11.2.1.2 Orden de 16 de octubre de 2006, por la que se publica el protocolo de evaluacién elaborado por la Comisién Gallega de
Informes, Evaluacién, Certificacion y Acreditacion (CGIACA), relativo a los criterios y méritos de valoracion y los procedimientos
para solicitar la valoracion previa y asignacion de los complementos de reconocimiento a la excelencia curricular docente
e investigadora, y de reconocimiento por los cargos de gestion

§1.11.3 Orden de 17 de septiembre de 2009, por la que se regula la evaluacién y el informe de la Agencia para la Calidad del
Sistema Universitario de Galicia previos a la contratacion de profesor contratado doctor, profesor ayudante doctor, profesor
de universidad privada y profesor colaborador

§1.11.4 Il Convenio Colectivo de 26 de enero de 2011, para el personal docente e investigador laboral de las universidades de A
Corufia, Santiago de Compostela y Vigo
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§1.12.2
§1.12.4

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA RIOJA

Decreto 27/2020, de 30 de junio, por el que se regula el régimen juridico y retributivo del personal docente contratado de
la Universidad de La Rioja

Convenio Colectivo de 31 de mazo de 2009, de trabajo para el Personal Docente e Investigador de La Universidad de La
Rioja para los afios 2009, 2010, 2011 y 2012

COMUNIDAD DE MADRID

§11.13.2
§1.13.2.1
§1.13.2.2
§1.134
§1.14.1
§11.14.2
§1.14.4

Decreto 153/2002, de 12 de septiembre, sobre el régimen del personal docente e investigador contratado por las
Universidades publicas de Madrid y su régimen retributivo

Orden 1007/2011, de 14 de marzo, por la que se regula el procedimiento de concesion para 2011 del complemento
autonémico por méritos individuales del personal docente e investigador de las Universidades publicas de la Comunidad
de Madrid

Orden 4873/2011, de 31 de octubre, por la que se establece la valoracion econémica de cada punto de los asignados al
personal docente e investigador de las universidades publicas de la Comunidad de Madrid en el procedimiento de
concesion, para 2011, del complemento autonémico por méritos individuales regulado en la Orden 1007/2011, de 14 de
marzo, de la Consejeria de Educacién

Primer Convenio Colectivo de 14 de marzo de 2003, del personal docente e investigador con vinculacion laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Regién de Murcia

Decreto 197/2017, de 5 de julio, por el que se desarrolla el régimen juridico y retributivo del personal docente e
investigador contratado laboral de las Universidades Publicas de la Regi6n de Murcia

Il Convenio Colectivo de 23 de diciembre de 2015, del Personal Docente e Investigador contratado laboral de las
universidades publicas de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

§11.15.1
8§11.15.2

§1.15.2.1
§1.154

Ley Foral 19/1998, de 1 de diciembre, de Retribuciones del Profesorado de la Universidad Publica de Navarra

Decreto Foral 36/2009, de 20 de abril, por el que se regula el régimen del personal docente e investigador contratado de
la Universidad Publica de Navarra

Decreto Foral 37/2009, de 20 de abril, por el que se regula la asignacién de retribuciones adicionales ligadas a méritos
individuales del personal docente e investigador de la Universidad Publica de Navarra

Primer Convenio Colectivo de 2 de abril de 2008, del personal docente e investigador contratado de la Universidad
Publica de Navarra

DIRECCION GENERAL DE COSTES DE PERSONAL
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COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAIS VASCO / EUSKADI

§11.16.1 Ley 3/2004, de 25 de febrero, del Sistema universitario Vasco

§11.16.2 Decreto 40/2008, de 4 de marzo, sobre régimen del personal docente e investigador de la Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

§1.16.2.1 Decreto 41/2008, de 4 de marzo, de retribuciones del personal docente e investigador (contratado) de la Universidad del
Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

§1.16.2.2 Decreto 209/2006, de 17 de octubre, sobre complementos retributivos adicionales del personal docente e investigador

de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea

§11.16.2.2.1 Resolucion de 21 de agosto de 2018, por la que se da publicidad al Protocolo para la evaluacion y asignacion de
complementos retributivos individuales del personal docente e investigador de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea (UPV/EHU)

§1.16.3.1 Decreto 192/2007, de 13 de noviembre, por el que se regula el procedimiento para obtener la evaluacion y acreditacion de
Uniqual, Agencia de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion del Sistema Universitario Vasco, por parte del personal
docente e investigador contratado de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea, del profesorado de las
Universidades privadas en posesion del Titulo de Doctor; y para obtener el informe previo a la contratacion de Profesorado
Colaborador y Asociado de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea

§1.16.3.2 Decreto 228/2011, de 8 de noviembre, por el que se aprueban los criterios a utilizar por Unibasq - Euskal Unibertsitate
Sistemaren Kalitatea Ebaluatu eta Egiaztatzeko Agentzia-Agencia de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion del Sistema
Universitario Vasco en la evaluacién y acreditacion del personal docente e investigador contratado de la Universidad del
Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea y del profesorado de las Universidades privadas de acuerdo con lo establecido en la
Ley 3/2004, de 25 de febrero, del Sistema Universitario Vasco

§1.16.4 Il Convenio Colectivo del personal laboral docente e investigador de la Universidad del Pais Vasco

COMUNITAT VALENCIANA

8§11.17.2 Decreto 174/2002, de 15 de octubre, sobre Régimen y retribuciones del Personal Docente e Investigador Contratado
Laboral de las Universidades Publicas Valencianas y sobre Retribuciones Adicionales del Profesorado Universitario
§1.17.2.1 Resolucién de 21 de enero de 2011, por la que se establecen los criterios y el procedimiento para la valoracién de los

méritos individuales para el establecimiento de retribuciones adicionales ligadas a méritos individuales docentes,
investigadores y de gestion del personal docente e investigador funcionario, regulado por el Decreto 174/2002, de 15 de
octubre, del Gobierno Valenciano

8§11.17.3 Acuerdo de fecha 30 de octubre de 2002, por el que se establece el procedimiento para la previa valoracién de los méritos
individuales del profesorado ligados a los complementos retributivos adicionales del profesorado a los efectos
establecidos en los articulos 55.2 y 69.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades

81.17.4 Resolucién de 3 de noviembre de 2023, del Servicio de Relaciones Laborales y Gestién de Programas, por la que se
disponen el registro y la publicacién del texto del Convenio colectivo del personal laboral de las Universidades Publicas de
la Comunitat Valenciana
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SUMARIO
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EMPLEO PUBLICO DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA

SUMARIO

g1 Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién

tulo preliminar. Disposiciones generales (articulos 1 a 5)
tulo |I. Gobernanza del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (articulos 6 a 11)
[itulo 1. Recursos humanos dedicados a la investigacion

Capitulo I. Personal Investigador al servicio de las Universidades publicas, de los Organismos Publicos de Investigacién y
de los Organismos de investigacion de otras Administraciones Publicas

Seccibdn 1.2 Disposiciones generales (articulos 12 a 19)
Seccion 2.2 Contratacion del personal investigador de caracter laboral (articulos 20 a 23 bis)

Capitulo 1l. Especificidades aplicables al personal al servicio de los Organismos Publicos de Investigacion de la
Administracion General del Estado

Seccién 1.2 Personal investigador al servicio de los Organismos Publicos de Investigacion de la Administracion
General del Estado (articulos 24 a 26)

Seccion 2.2 Personal de investigacion al servicio de los Organismos Publicos de Investigacion de la Administracion
General del Estado (articulos 27 a 30)

Capitulo Ill. Especificidades aplicables al personal docente e investigador al servicio de las Universidades publicas
(articulos 31y 32 bis)

Titulo Ill. Impulso de la investigacion cientifica y técnica, la innovacion, la transferencia del conocimiento, la difusion y la cultura
cientifica, tecnolégica e innovadora

Capitulo |. Disposiciones generales (articulos 33 y 34)

Capitulo 1. Transferencia y difusién de los resultados de la actividad de investigacién, desarrollo e innovacién y cultura
cientifica, tecnoldgica e innovadora (articulos 35 a 38)

Capitulo 1lI. Internacionalizacion del sistema y cooperacion al desarrollo (articulos 39 y 40)

Titulo IV. Fomento y coordinacion de la investigacion cientifica y técnica en la Administracion General del Estado
Capitulo I. Gobernanza (articulos 41 a 44)

Capitulo 1l. Agentes de financiacion (articulo 45)
Capitulo 1. Agentes de ejecucién (articulos 46 y 47)

DISPOSICIONES adicionales
DISPOSICIONES transitorias
DISPOSICIONES derogatoria
DISPOSICIONES finales

81l.1.2 Ley 14/2007, de 3 de julio, de Investigacién biomédica Al e
TiTuLo VIII. Promocién y coordinacion de la investigacion biomédica en el Sistema Nacional de Salud (articulos 82 a 90)
DISPOSICIONES adicionales, derogatoria, finales

8111.2.0 Recomendacion 2005/251/CE, de 11 de marzo de 2005, de la Comisién Europea, relativa a la Carta Europea del
Investigador y al Cédigo de conducta para la contratacion de investigadores

81.2.1 Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en
formacion

81.2.2 Orden CTE/3630/2003, de 16 de diciembre, por la que se regula la concesion de licencia para el personal funcionario de
los organismos publicos de investigacion para el desarrollo de actividades en empresas de base tecnologica

8111.2.3 Real Decreto 1014/2009, de 19 de junio, por el que se regula la concesiéon de excedencia temporal para personal
investigador funcionario y estatutario que realice actividades de investigacion biomédica, para el desarrollo de actividades
en empresas de base tecnoldgica

81.2.4 Real Decreto 2515/1986, de 21 de noviembre, por el que se regulan las condiciones y limites en que determinados puestos
de trabajo un Centros publicos de investigacion pueden ser autorizados como prestacion a tiempo parcial

811.2.5 Orden ECI/1520/2005, de 26 de mayo, por la que se establece el Programa de Incentivacion de la Incorporacién e
Intensificacién de la Actividad Investigadora, en el marco del Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e
Innovacion Tecnoldgica 2004-2007 (Programa 13)

81.25.1 Resolucién de 20 de julio de 2005, por la que se establecen los criterios de evaluacion en el Programa de Incentivacién
de laIncorporacién e Intensificacién de la Actividad Investigadora (Programa 13)

§1l.2.6 Orden ECD/1619/2013, de 4 de septiembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesi6on de

subvenciones en los ambitos de los subprogramas de formaciéon y movilidad del Programa Estatal de promocion del
talento y su empleabilidad del Plan Estatal de Investigacion cientificay técnica y de innovacién 2013-2016

§lI.2.7 Real Decreto 310/2019, de 26 de abril, por el que se regula el régimen retributivo del personal investigador funcionario de
las escalas cientificas de los Organismos Publicos de Investigacién de la Administracion General del Estado y se crea la
Comision Evaluadora del Desemperio de la Actividad Cientifico-Tecnoldgica

gll.2.7.1 Resolucién de 19 de agosto de 2019, por la que se aprueban los criterios generales de evaluacion del componente por
méritos investigadores del complemento especifico de las retribuciones complementarias del personal investigador
funcionario de las escalas cientificas de los Organismos Publicos de Investigacion de la Administracién General del Estado

§lll.2.7.2 Orden CNU/1181/2019, de 3 de diciembre, por la que se establecen las bases comunes para la evaluacion de la actividad
investigadora del personal investigador funcionario de las escalas cientificas de los Organismos Publicos de Investigacion
de la Administracion General del Estado
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EMPLEO PUBLICO DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA
SUMARIO

LEGISLACION AUTONOMICA

COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

§1v.2.1 Ley 17/2018, de 4 de diciembre, de Investigacion e Innovacion de Aragén
COMUNIDAD AUTONOMA DE LAS ILLES BALEARS
§1v.4.2 Decreto 17/2019, de 15 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador laboral al servicio de los

institutos de investigacion sanitaria de las llles Balears

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

§1v.10.1 Ley 10/2010, de 16 de noviembre, de la Ciencia, la Tecnologiay la Innovacion de Extremadura

§1V.10.2 Decreto 200/2018, de 18 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras para la concesion de becas de
movilidad al personal docente y de investigacion de la Universidad de Extremadura y de los Centros Tecnolégicos de
la Comunidad Autébnoma de Extremadura en centros extranjeros de Ensefianza Superior y/o Investigacién

COMUNIDAD AUTONOMA DE GALICIA

81v.11.1 Decreto 12/2024, de 11 de enero, por el que se regula la organizacion, la promocion y la carrera profesional del personal de
investigacion de caracter laboral en los organismos de investigacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Galicia

§1v.11.2.1 Decreto 64/2016, de 26 de mayo, por el que se regula el régimen de contratacion por la Agencia Gallega de Innovacién de
personal investigador bajo la modalidad de personal investigador distinguido

8§1v.11.2.2 Orden de 29 de agosto de 2018, por la que se desarrollan el procedimiento y el baremo para la evaluacion de la actividad
investigadora de personal investigador contratado por la Agencia Gallega de Innovacion bajo la modalidad de personal
investigador distinguido (Programa Oportunius)
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