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C11.I02 PROYECTOS TRACTORES DE DIGITALIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN 

GENERAL DEL ESTADO. GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE TRABAJO Y ECONOMÍA 

SOCIAL 

 

1. DENOMINACIÓN DEL COMPONENTE  

Modernización de las Administraciones Públicas. 

 

2. DESCRIPCIÓN GENERAL DEL COMPONENTE 

Las Administraciones Públicas tienen un papel fundamental en el buen funcionamiento 

de la economía: la prestación eficiente de los servicios públicos y su potencial tractor sobre la 

transformación del tejido productivo supone un factor fundamental de productividad, de 

crecimiento y bienestar, impulsando la innovación y contribuyendo de forma decisiva a la 

transformación del conjunto de sectores. Por ello, la modernización del conjunto de agentes 

del sector público, mediante su digitalización, la renovación de su equipamiento con principios 

de eficiencia energética, y la modernización de procesos, además de la capacitación del 

conjunto de empleados públicos, son objetivos importantes del Plan de Recuperación, 

Transformación y Resiliencia, recogidos de forma transversal en el mismo y de forma 

específica en el componente 11. 

 

3. PRINCIPALES OBJETIVOS DEL COMPONENTE 

Los objetivos estratégicos son del componente 11 son: 

1. Digitalización de la Administración y procesos, tanto a nivel transversal como con cinco 

proyectos prioritarios en ámbitos estratégicos: justicia, servicios públicos de empleo, datos de 

salud pública, gestión de consulados y Administración territorial del Estado. 

2. Plan de transición energética en la Administración General del Estado, incluyendo medidas 

dirigidas hacia el ahorro y eficiencia energética y el compromiso con las energías renovables 

y movilidad sostenible. 

3. Modernización de las Administraciones Públicas, incluyendo medidas dirigidas hacia la 

mejora en la gestión administrativa y financiera, reformas normativas en el ámbito del empleo 

público, un nuevo marco transversal de relaciones interadministrativas, un refuerzo del marco 



de contratación pública, una reforma de la gobernanza económica y las reformas necesarias 

para la mejor ejecución y gobernanza del Plan. 

4. Refuerzo de las capacidades administrativas, incluyendo medidas dirigidas a reformar las 

capacidades de las Administraciones Públicas para asegurar la adecuada implementación del 

Plan, la creación de un sistema de información y gestión integrado del mismo, el desarrollo de 

actividades formativas destinadas a las personas involucradas en el desarrollo del Plan y de 

actividades comunicacionales del mismo para su conocimiento por los distintos posibles 

partícipes del Plan y de la sociedad en general. 

 

4. DESCRIPCIÓN DE LA INVERSIÓN 

Esta ficha contempla los presupuestos MRR de la Subsecretaría de Trabajo y 

Economía Social asociados a la Inversión 2 del Componente 11. 

En el ámbito de este Ministerio, esta inversión tiene como objetivo reformar las 

infraestructuras, digitalizar los procedimientos, y mejorar los desarrollos de aplicativos que 

permitan la transformación de la totalidad de los servicios relacionados con el empleo. En 

concreto, la inversión se centrará en los siguientes ámbitos: 

‐ Mejora de las infraestructuras y de la seguridad. 

‐ Implementación de los medios para la implantación del puesto de trabajo digital. 

‐ Servicios públicos digitales de empleo: digitalización de todos aquellos servicios 

públicos que se prestan desde la Subsecretaría y que inciden, directa o 

indirectamente, en una mejora de los servicios que se presta a la ciudadanía. 

De los 170 millones de euros que el componente contempla para todo el Ministerio de Trabajo 

y Economía Social, incluyendo sus organismos autónomos, a la Subsecretaría le corresponde 

17,97 millones de euros, que se ejecutarán entre los años 2021-2023. Para 2023-2024 las 

inversiones previstas son las siguientes: 

Programa  Capítulo PGE 2023 PGE 2024 TOTAL 

28KB (C11I2) - 

Digitalización Cap. 2 3.195.080 € 3.427.259,84€ 10.198.923,40€ 

28KB (C11I2) - 

Digitalización Cap. 6 3.736.770 € 204.252,89€ 3.941.025,76€ 

TOTAL 6.931.850 € 3.631,512,73€ 14.139.949,20€ 

 



5. COSTE DE LA INVERSIÓN Y DISTRIBUCIÓN ANUALIZADA (en miles de euros) 

Con la finalidad de dar cobertura a los compromisos derivados de la ejecución del PRTR, por 

Acuerdo de Consejo de Ministros de 17 de mayo de 2022 se acordó la modificación de los 

límites para adquirir compromisos de gasto con cargo a ejercicios futuros, quedando la 

distribución por anualidades de la siguiente manera: 

 

 

 

Por ello, la periodificación de las inversiones es la siguiente: 

 

Periodificación 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Total 

Coste del Mecanismo 336,58 970,28 10.092,70 6.931,85 3.631,51 76,08       26.615,58 

Otra financiación                                                 

Total 336,58 970,28 10.092,70 6.931,85 3.631,51 76,08       26.615,58 

 

6. HITOS Y OBJETIVOS DE LA INVERSIÓN 

Hito 165 Adjudicación de proyectos de apoyo a los proyectos tractores de 

digitalización de la Administración General del Estado, cuyo plazo 

para su cumplimiento finaliza el 31 de diciembre de 2023 

Hito 166 Finalización de proyectos de apoyo a los proyectos tractores de 

digitalización de la Administración General del Estado, cuyo 

objetivo es la finalización de los proyectos adjudicados en el HITO 

165 y el plazo para su cumplimiento finaliza el 31 de diciembre de 

2025. 

 


