
PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO
Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia

Presupuesto de gastos consolidado

Componente: C23 Nuevas políticas públicas para un mercado de trabajo dinámico,
resiliente e inclusivo
Inversión: I03 Adquisición de nuevas competencias para la transformación digital, verde y
productiva

EJERCICIO PRESUPUESTARIO

2022

(Miles de euros)

Orgánica Política Económica Explicación Total

19 MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL
19.101 SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL

24 FOMENTO DEL EMPLEO
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
29 Gastos corrientes en bienes y servicios. Mecanismo de Recuperación y

Resiliencia
500,00

290 Gastos corrientes en bienes y servicios. Mecanismo de Recuperación y
Resiliencia

500,00

TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 500,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
44 A Sociedades, Entidades Públicas Empresariales, Fundaciones y resto

de entidades del Sector Público Estatal
1.000,00

443 A la Fundación Estatal para la Formación en el Empleo, para gastos
corrientes

1.000,00

44301 A la FUNDAE para Inversión PAES (XV): Adquisición de nuevas
competencias para la transformación digital y productiva. Detección de
necesidades formativas. Mecanismo de Recuperación y Resiliencia

1.000,00

45 A Comunidades Autónomas 500,00
458 Para la modernización de los servicios públicos de empleo, según la Ley

45/2002, de 12 de diciembre, y mejora del marco institucional del
sistema nacional de empleo (EJE 6)

500,00

45805 Inversión-PAES (XV): Adquisición de nuevas competencias para la
transformación digital y productiva. Detección de necesidades
formativas. Mecanismo de Recuperación y Resiliencia

500,00

48 A familias e instituciones sin fines de lucro 143.500,00
482 Reserva de gestión directa del Servicio Público de Empleo Estatal de

créditos destinados a programas de fomento de empleo
143.500,00

48256 Reserva de gestión directa Servicio Público de Empleo Estatal.
Inversión-PAES (XI): Adquisición de nuevas competencias para la
transformación digital y productiva. Formación para trabajadores en
ERTE. Mecanismo de recuperación y Resiliencia

40.000,00

48257 Reserva de gestión directa Servicio Público de Empleo Estatal.
Inversión-PAES (XII): Adquisición de nuevas competencias para la
transformación digital y productiva. Formación en sectores estratégicos.
Mecanismo de Recuperación y Resiliencia

40.000,00

48258 Reserva de gestión directa Servicio Público de Empleo Estatal.
Inversión-PAES (XIII): Adquisición de nuevas competencias para la
transformación digital y productiva. Formación con fomento de la
contratación en sectores estratégicos de interés general. Mecanismo de
Recuperación y Resiliencia

40.000,00

48259 Reserva de gestión directa Servicio Público de Empleo Estatal.
Inversión-PAES (XIV): Adquisición de nuevas competencias para la
transformación digital y productiva. Microcrédito Formación. Mecanismo
de recuperación y Resiliencia

23.500,00

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 145.000,00

TOTAL FOMENTO DEL EMPLEO 145.500,00

TOTAL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL 145.500,00

TOTAL MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 145.500,00
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TOTAL 145.500,00


