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Estructura de politicas y programas






ESTRUCTURA DE POLITICAS DE GASTO Y PROGRAMAS

POLITICA DE GASTO

GRUPO DE PROGRAMAS

PROGRAMAS

231.A

Plan Nacional sobre Drogas

— 231. Accion social

231.F

Otros servicios sociales del Estado

23. Servicios Sociales y
Promocion Social

31. Sanidad

231.G

Atencion a la infancia y a las familias

232.A

Promocioén y servicios a la juventud

— 232. Promocion social

232.B

Igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres

232.C

Actuaciones para la prevencion
integral de la violencia de género

311. Administracion General de
Sanidad

311.M

Direccion y Servicios Generales de
Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad

311.0

Politicas de salud y ordenacion
profesional

313.A

Prestaciones sanitarias y farmacia

|| 313. Acciones publicas relativas a
la salud

313.B

Salud publica, sanidad exterior y
calidad

313.C

Seguridad alimentaria y nutricion

313.D

Donacion y trasplante de drganos,
tejidos y células

49. Otras actuaciones de
caracter econémico

492. Defensa de la competencia

492.0

Proteccion y promocion de los
derechos de los consumidores y
usuarios
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Estado de gastos






PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO0.AA,, RE’STO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 231A Plan Nacional sobre Drogas
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
26.18 DELEGACION DEL GOBIERNO PARA EL PLAN NACIONAL
SOBRE DROGAS
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 56,65
12 Funcionarios 2.156,24
13 Laborales 107,09
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 276,98
16000 Seguridad Social 276,98
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 2.596,96
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 72,00
22 Material, suministros y otros 926,73
22611 Gastos protocolarios y representativos derivados de actos
institucionales 11,00
22711 Para actividades de prevencion, investigacion, persecucion y
represion de los delitos relacionados con el trafico de drogas y
demas fines a que se refiere la Ley 17/2003, de 29 de mayo 3,00
23 Indemnizaciones por razén del servicio 94,85
24 Gastos de publicaciones 37,00
TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.130,58
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
45 A Comunidades Auténomas 9.522,40
451 Para toda clase de gastos que origine el desarrollo de la
Estrategia Nacional sobre Drogas en los programas
autonomicos derivados del Plan Nacional sobre Drogas 3.270,16
452 Para toda clase de gastos que originen los programas de
prevencion de drogodependencias desarrollados en el marco de
la Estrategia Nacional sobre Drogas 3.962,63
454 Para toda clase de gastos derivados del desarrollo del
Observatorio Espanol de las Drogas y las Adicciones 1.033,29
456 Para toda clase de gastos derivados de programas de
rehabilitacion-reinsercion de toxicbmanos con problemas
juridicopenales 1.253,32
458 Para actividades de las Comunidades y Ciudades Auténomas en
aplicacion de la Ley 17/2003 3,00
46 A Entidades Locales 3,00
462 A CC.LL. en aplicacién de la Ley 17/2003 3,00
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 1.002,49
481 A ONGs sin animo de lucro, de ambito estatal, para el desarrollo
de programas supracomunitarios en el marco de prioridades del
Plan Nacional sobre Drogas 996,49
482 Programas desarrollados por ONGs de ambito estatal,
financiados a través del Fondo creado por la Ley 17/2003 3,00
483 A la Federacion Espariola de Municipios y Provincias para el
desarrollo de programas sobre drogodependencias financiados a
través del Fondo creado por la Ley 17/2003 3,00
49 Al exterior 3,00
492 Programas de cooperacion internacional en aplicacion de la Ley
17/2003 3,00
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO.AA., RESTO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON

EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL 2018
Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 231A Plan Nacional sobre Drogas
(Miles de euros)
Organica | Econémica Explicacién Total
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.530,89
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
78 A familias e instituciones sin fines de lucro 609,79
781 Para proyectos de investigacion a desarrollar por entidades
publicas y privadas 609,79
TOTAL TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 609,79
TOTAL DELEGACION DEL GOBIERNO PARA EL PLAN
NACIONAL SOBRE DROGAS 14.868,22
TOTAL Plan Nacional sobre Drogas 14.868,22
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO.AA., RESTO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Resumen organico econémico del presupuesto de gastos 2018

Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

Programa: 231A Plan Nacional sobre Drogas
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.18 Total
GASTOS DE PERSONAL 2.596,96 2.596,96
10 Altos cargos 56,65 56,65
12 Funcionarios 2.156,24 2.156,24
13 Laborales 107,09 107,09
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del
empleador 276,98 276,98
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.130,58 1.130,58
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 72,00 72,00
22 Material, suministros y otros 926,73 926,73
23 Indemnizaciones por razén del servicio 94,85 94,85
24 Gastos de publicaciones 37,00 37,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.530,89 10.530,89
45 A Comunidades Auténomas 9.522,40 9.522,40
46 A Entidades Locales 3,00 3,00
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 1.002,49 1.002,49
49 Al exterior 3,00 3,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 609,79 609,79
78 A familias e instituciones sin fines de lucro 609,79 609,79
TOTAL 14.868,22 14.868,22
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO0.AA,, RE’STO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 231F Otros servicios sociales del Estado
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
26.15 SECRETARIA DE ESTADO DE SERVICIOS SOCIALES E
IGUALDAD
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 74,53
11 Personal eventual 235,03
12 Funcionarios 1.203,29
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 167,61
16000 Seguridad Social 167,61
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 1.680,46
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 80,00
23 Indemnizaciones por razén del servicio 149,07
TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 229,07
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 60,00
483 Fundacié Miquel Valls 60,00
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 60,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS
87 Aportaciones patrimoniales 5.000,00
871 Fondo de apoyo para la promocién y desarrollo de
infraestructuras y servicios del Sistema de Autonomia y Atencion
a la Dependencia 5.000,00
TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS 5.000,00

TOTAL SECRETARIA DE ESTADO DE SERVICIOS SOCIALES

E IGUALDAD 6.969,53
26.16 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PARA LA FAMILIA Y

LA INFANCIA
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 56,65
12 Funcionarios 2.401,32
13 Laborales 89,13
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 279,56
16000 Seguridad Social 279,56

TOTAL GASTOS DE PERSONAL 2.826,66
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 332,61
23 Indemnizaciones por razén del servicio 31,94

TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 364,55
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO0.AA,, RE’STO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2018

= Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 231F Otros servicios sociales del Estado
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
44 A Sociedades, Entidades Puablicas Empresariales, Fundaciones
y resto de entidades del Sector Publico Estatal 105,00
440 A la Fundacion Victimas del Terrorismo 105,00
45 A Comunidades Auténomas 196.429,16
453 Programas de servicios sociales 104.412,50
45304 Programas de servicios sociales en Ceuta 2.000,00
45305 Programas de servicios sociales en Melilla 2.000,00
454 Para actividades de competencia autonémica de interés general
consideradas de interés social reguladas por el articulo 2 del
Real Decreto-ley 7/2013, de 28 de junio 85.941,66
455 A la Comunidad Autbnoma de Canarias. Programa para la lucha
contra la pobreza 6.000,00
458 Plan Estatal del Voluntariado. Congreso Estatal del Voluntariado 75,00
46 A Entidades Locales 665,00
460 Para Medidas de Acompariamiento del Programa Operativo del
Fondo de ayuda Europea para las Personas mas
Desfavorecidas (FEAD) 665,00
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 26.948,52
484 Para actividades de interés general consideradas de interés
social reguladas por el articulo 2 del Real Decreto-ley 7/2013, de
28 de junio 21.485,42
486 Para actuaciones de accion social 4.228,10
48600 A la Plataforma Khetané del movimiento asociativo gitano del
Estado Espafiol para el sostenimiento econémico-financiero de
su estructura central 40,00
48601 A Cruz Roja Espafola para el sostenimiento econémico-
financiero de su estructura central 1.353,68
48602 A Caritas Espafiola para el sostenimiento econdémico-financiero
de su estructura central 822,64
48603 A la Federacion Espafola de Bancos de Alimentos para el
sostenimiento econémico-financiero de su estructura central 85,00
48604 A la Fundacién Secretariado Gitano para el sostenimiento
econdémico-financiero de su estructura central 211,43
48605 A la Fundacién Accidn contra el Hambre para el sostenimiento
econdémico-financiero de su estructura central 70,00
48606 A la Plataforma de ONG de Accion Social para el
sostenimiento econémico financiero de su estructura central y
la de sus entidades asociadas: Movimiento por la Paz, el
Desarme y La Libertad, Unién Romani, Fundacion Juan
Ciudad, Federacién de la Mujer Rural-Femur, Asociacién de
Ensenantes con Gitanos, Asociacion Nacional Presencia
Gitana e Instituto Romané para Asuntos Sociales y Culturales 652,86
48607 A la Red Europea de Lucha contra la Pobreza y la Exclusion
Social en el Estado Espafiol para el sostenimiento econémico
financiero de su estructura central y la de sus entidades
asociadas: Confederacién de Centros de Desarrollo Rural,
Fundacién Red de Apoyo a la Integracién Sociolaboral y
Fundacién Tomillo 420,65
48608 A la Plataforma del Voluntariado de Espana para el
sostenimiento econémico financiero de su estructura central y
la de sus entidades asociadas: Sociedad San Vicente de Paul,
Asociacion Espafiola contra el Cancer, Asociacion
Internacional del Teléfono de la Esperanza, Federacion de
Asociaciones Scouts de Espafia-ESDE, Movimiento contra la
Intolerancia y Federacién Estatal de Lesbianas, Gays,
Transexuales y Bisexuales 442,26
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO0.AA,, RE’STO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2018

Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

Programa: 231F Otros servicios sociales del Estado
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total

48609 A la Plataforma del Tercer Sector para el sostenimiento
econdmico financiero de su estructura central y la de sus
entidades asociadas: Instituto para la Calidad de las ONG-

ICONG y Fundacién Lealtad 2001 129,58
489 Para Medidas de Acompainamiento del Programa Operativo del
Fondo de ayuda Europea para las Personas mas
Desfavorecidas (FEAD) 1.235,00
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 224.147,68

TOTAL DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PARA LA

FAMILIAY LA INFANCIA 227.338,89
26.17 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS DE APOYO A LA

DISCAPACIDAD
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 56,65
12 Funcionarios 1.342,84
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 228,14
16000 Seguridad Social 228,14

TOTAL GASTOS DE PERSONAL 1.627,63
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 393,97
23 Indemnizaciones por razén del servicio 22,13

TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 416,10
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 4.632,25
481 A la Confederacion Estatal de Personas Sordas para la atencion

a personas sordas en el ejercicio de sus derechos basicos 532,25
482 Para programas de personas con discapacidad 4.100,00
48200 A la CNSE. Confederacion estatal de personas sordas para el

sostenimiento econdémico-financiero de su estructura central 240,00

48201 Al Comité espafol de representantes de personas con

discapacidad CERMI para el sostenimiento econémico-

financiero de su estructura central y las de sus entidades

asociadas: Asociacion espafiola de militares y guardias civiles

con discapacidad ACIME y la Confederacion Asperger Espafa

(CONFAE) 295,00

48202 A la Confederacion Autismo FESPAU para el sostenimiento

econdémico-financiero de su estructura central y la de su

entidad asociada: Asociacion de padres de personas con

Autismo 126,00

48203 A la Confederacién Autismo Espafia para el sostenimiento
econdmico-financiero de su estructura central 140,00

48204 A la Confederacién FIAPAS (Confederacion espafiola de
familias de personas sordas) para el sostenimiento
economico-financiero de su estructura central 235,00

48205 Ala Confederacion espariola de agrupaciones de familiares y

personas con enfermedad mental-FEAFES-Confederacion

Salud Mental Espafia para el sostenimiento econémico-

financiero de su estructura central 187,00
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO0.AA,, RE’STO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2018

= Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

Programa: 231F Otros servicios sociales del Estado
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total

48206 A la Confederacién espafola de organizaciones de atencion a

las personas con paralisis cerebral y afines (Confederacion

Aspace) para el sostenimiento econémico-financiero de su

estructura central 165,00

48207 A la Confederacion Plena Inclusion Espafia para el

sostenimiento econémico-financiero de su estructura central y

la de sus entidades asociadas: Asociaciéon Espafola de

Fundaciones Tutelares; Asociacién para la atencion de

personas con discapacidad intelectual ligera e inteligencia

limite ADISLI; Envera Asociacion de empleados de Iberia,

padres de personas con discapacidad; Fundacion Special

Olympics Espafia y Asociacion a favor de personas con

discapacidad de la Pollicia Nacional 475,00

48208 A la Confed. Espafiola COCEMFE para el sostenimiento

econdémico-financiero de su estructura central y la de sus

entidades asociadas: Fed. ASEM; Asoc. Esp. Esclerosis Lat.

Amiotréfica; Fed. Esp. Asoc. E. Bifida Hidrocef.; Auxilia; Fed.

Esp. Hemofilia SS; Fed. Nac. Enfer. y Trasp. Hepaticos; Conf.

Asoc. Enfer. Crohn y Colitis Ulcer. Esp.; ConArtritis; AEDEM

COCEMFE; Fed. Nal. Alcer; FRATER Esp.; Fed. Esp.

Parkinson; FEDAES; FELUPUS; Liga Reumatoldg. Esp. y Fed.

Esp. Enf. Metab. Hereditarias 1.162,00

48209 A Down Espafia-Federacion espafiola de instituciones para el
sindrome de Down para el sostenimiento econdémico-financiero
de su estructura central 129,00

48210 A la Federacion de Asociaciones de implantados cocleares de
Esparia (Federacion AICE) para el sostenimiento econémico-
financiero de su estructura central 30,00

48211 A la Federacion de Asociaciones de personas sordociegas de
Espafia FASOCIDE para el sostenimiento econémico-
financiero de su estructura central 40,00

48212 A la Federacion espariola de Dafio Cerebral para el
sostenimiento econémico-financiero de su estructura central 91,00

48213 A la Federacion espafiola Enfermedades Raras FEDER para el

sostenimiento econémico-financiero de su estructura central y

la de sus entidades asociadas: Asoc. Esp. Sind. Prader-Willi;

FARPE Fed. Asoc. Retinosis Pigmentaria Esp.; Fed. Esp.

Fibrosis Quistica; Asoc. Nac. Huesos Cristal Ol Esp.; Debra

Espafia; Asoc. Esp. Aniridia; Asoc. Sind. Williams Esp.; Asoc.

Lucha Distonia Esp.; Asoc. Nac. Crecer; Asoc. Esp. Sindrome

Sjorgen; ELA Espafa y Asoc. Esp. Paraparesia Espastica

Familiar Striimpell Lorrain 323,00

48214 A FESOCE Federacion esparfiola de Sordoceguera para el
sostenimiento econémico-financiero de su estructura central 28,00

48215 A la Asociacion Esclerosis Multiple Espafia para el
sostenimiento econdémico-financiero de su estructura central 38,00

48217 A la Plataforma representativa estatal de personas con
discapacidad fisica PREDIF para el sostenimiento econémico-
financiero de su estructura central 97,00

48218 A la Federacion nacional asociacion de personas con lesiéon
medular y otras discapacidades fisicas Federacion nacional
ASPAYM para el sostenimiento econdémico-financiero de su

estructura central 123,00
48219 A la Federacion ECOM Federacién de entidades de personas

con discapacidad fisica para el sostenimiento econémico-

financiero de su estructura central 77,00
48220 A la Federacién de Coordinadoras y Asociaciones de Personas

con Discapacidad Fisica de las Comunidades Auténomas de
Espania para el sostenimiento econémico-financiero de su

estructura central 50,00
48221 A APASCIDE Asociacion espafiola de familias de personas
con sordoceguera para el sostenimiento econémico-financiero
de su estructura central 49,00
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.632,25
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO0.AA,, RE’STO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 231F Otros servicios sociales del Estado
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
TOTAL DIRECCION GENERAL DE POLITICAS DE APOYO A
LA DISCAPACIDAD 6.675,98
26.106 REAL PATRONATO SOBRE DISCAPACIDAD

1 GASTOS DE PERSONAL
16000 Seguridad Social 56,15
16200 Formacioén y perfeccionamiento del personal 2,73
16204 Accién social 1,56

TOTAL GASTOS DE PERSONAL 653,47
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22601 Atenciones protocolarias y representativas 2,00

TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 388,36
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
45 A Comunidades Auténomas 290,13
450 A la Universidad Carlos Il de Madrid para el Centro Espafiol de

Subtitulado y Audiodescripcion 290,13
46 A Entidades Locales 22,50
460 Para experiencias innovadoras 22,50
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 2.292,32
480 A la Fundacion Eguia-Careaga para el Centro Espariol de

Documentacioén sobre Discapacidad 205,61
481 A la Fundacion CENTAC para el Centro Nacional de

Tecnologias de la Accesibilidad 189,71
482 A la Fundacién (CNSE) para el Centro de Normalizacién

Linguistica de la Lengua de Signos Espariola 125,00
483 Para premios y experiencias innovadoras 10,00
484 Al Comité Paralimpico Espafiol para el Plan de Apoyo al Deporte

Paralimpico (Plan ADOP). 88,46
485 Al Comité Espafiol de Representantes de Personas con

Discapacidad (CERMI) para el Observatorio Estatal de la

Discapacidad 80,00
486 A la Fundacion ONCE para la implantacion de un programa de

accesibilidad universal para las personas con discapacidad 500,00
487 Para el desarrollo del Programa para la mejora de condiciones

educativas de las personas con discapacidad 1.093,54
49 Al exterior 35,00
490 Para premios y experiencias innovadoras 35,00

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.639,95
6 INVERSIONES REALES 12,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS
83 Concesion de préstamos fuera del Sector Publico 6,51
831 Préstamos a largo plazo 6,51
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO0.AA,, RE’STO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 231F Otros servicios sociales del Estado
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS 6,51
TOTAL REAL PATRONATO SOBRE DISCAPACIDAD 3.700,29
TOTAL Otros servicios sociales del Estado 244.684,69
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO.AA., RESTO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Resumen organico econémico del presupuesto de gastos 2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 231F Otros servicios sociales del Estado
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.15 26.16 26.17
GASTOS DE PERSONAL 1.680,46 2.826,66 1.627,63

10 Altos cargos 74,53 56,65 56,65
11 Personal eventual 235,03
12 Funcionarios 1.203,29 2.401,32 1.342,84
13 Laborales 89,13
15 Incentivos al rendimiento
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del

empleador 167,61 279,56 228,14
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 229,07 364,55 416,10
20 Arrendamientos y canones
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
22 Material, suministros y otros 80,00 332,61 393,97
23 Indemnizaciones por razén del servicio 149,07 31,94 22,13
24 Gastos de publicaciones
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 60,00 224.147,68 4.632,25
44 A Sociedades, Entidades Publicas Empresariales,

Fundaciones y resto de entidades del Sector Publico

Estatal 105,00
45 A Comunidades Auténomas 196.429,16
46 A Entidades Locales 665,00
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 60,00 26.948,52 4.632,25
49 Al exterior
6 INVERSIONES REALES
62 Inversién nueva asociada al funcionamiento operativo de

los servicios
63 Inversion de reposicion asociada al funcionamiento

operativo de los servicios
8 ACTIVOS FINANCIEROS 5.000,00
83 Concesion de préstamos fuera del Sector Publico
87 Aportaciones patrimoniales 5.000,00

TOTAL 6.969,53 227.338,89 6.675,98
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO.AA., RESTO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Resumen organico econémico del presupuesto de gastos 2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 231F Otros servicios sociales del Estado
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.106 Total
GASTOS DE PERSONAL 653,47 6.788,22

10 Altos cargos 187,83
11 Personal eventual 235,03
12 Funcionarios 501,76 5.449,21
13 Laborales 19,00 108,13
15 Incentivos al rendimiento 67,03 67,03
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del

empleador 65,68 740,99
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 388,36 1.398,08
20 Arrendamientos y canones 2,60 2,60
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 60,30 60,30
22 Material, suministros y otros 296,46 1.103,04
23 Indemnizaciones por razén del servicio 9,00 212,14
24 Gastos de publicaciones 20,00 20,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.639,95 231.479,88
44 A Sociedades, Entidades Publicas Empresariales,

Fundaciones y resto de entidades del Sector Publico

Estatal 105,00
45 A Comunidades Auténomas 290,13 196.719,29
46 A Entidades Locales 22,50 687,50
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 2.292,32 33.933,09
49 Al exterior 35,00 35,00
6 INVERSIONES REALES 12,00 12,00
62 Inversién nueva asociada al funcionamiento operativo de

los servicios 2,00 2,00
63 Inversion de reposicion asociada al funcionamiento

operativo de los servicios 10,00 10,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 6,51 5.006,51
83 Concesion de préstamos fuera del Sector Publico 6,51 6,51
87 Aportaciones patrimoniales 5.000,00

TOTAL 3.700,29 244.684,69
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO0.AA,, RE’STO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 231G Atenci6n a la infancia y a las familias
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
26.16 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PARA LA FAMILIA Y

LA INFANCIA
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios 1.052,11
13 Laborales 148,88
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 184,32
16000 Seguridad Social 184,32

TOTAL GASTOS DE PERSONAL 1.385,31
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 2.089,61
23 Indemnizaciones por razén del servicio 46,36

TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 2.135,97
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 2.417,50
483 Para programas de infancia y familias 2.350,00
48300 A la Asociacion de Familias y Mujeres del Medio Rural para el

sostenimiento econémico-financiero de su estructura central 70,00

48301 A la Unién de Asociaciones Familiares, para el sostenimiento

economico-financiero de su estructura central y la de sus

entidades asociadas: Federaciéon de Asociaciones de Madres

Solteras, Fundacién de Familias Monoparentales "Isadora

Duncan" 430,00

48302 A la PO, para sostén. econ-financ.estruct.central y ent.asoc:

Accién Familiar, Aldeas Infantiles SOS, Asoc.Nuevo Futuro,

Asoc.Mensajeros de la Paz, Muchachos Ciudad Esc. Form.

Sociocultural, Conf.Centros Juv. Don Bosco,

Coord.Est.Plataf.Soc.Salesianas, Confed. Mejor Interés

Infancia, FAPMI,F.Esp.Padres de Nifios con Cancer, Fun Anar,

Fun.Atyme, Fun.Diagrama, Fun.Esplai, Fun.Margenes-

Vinculos, Fun.Menifos, Fun.Vicki Bernadet, Fed.Injucam,

LEECP, Movimiento Scout Catdlico, S.E.Pediatria Social,

Fun.Unicef-C.E,Ymca Espafia 1.333,57

48303 A la Confederacion Espafola de Asociaciones de Padres y
Madres de Alumnos para el sostenimiento econémico-
financiero de su estructura central 80,19

48304 A la Confederacién Catodlica Nacional de Padres de Familia y
Padres de Alumnos para el sostenimiento econémico-
financiero de su estructura central 54,00

48305 A la Federacion Espafiola de Familias Numerosas para el
sostenimiento econémico-financiero de su estructura central 287,24

48306 A la Federacion Nacional de Puntos de Encuentro para el
Derecho de Visitas para el sostenimiento econémico-financiero
de su estructura central 40,00

48307 Al Foro Espaniol de la Familia, para el sostenimiento
econdémico-financiero de su estructura central y la de sus
entidades asociadas: The Family Watch 55,00

485 A la Federacion Espariola de Municipios y Provincias 60,00

48504 A la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias para
medidas de apoyo a la parentalidad positiva 60,00

487 A la "Fundacién + familia", para el cumplimiento de sus fines y la
creacion, desarrollo y promocién del "Certificado de empresa
familiarmente responsable” 7,50

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.417,50
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO.AA., RESTO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON

PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 231G Atenci6n a la infancia y a las familias

EJERCICIO PRESUPUESTARIO

2018

(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
TOTAL DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PARA LA
FAMILIA'Y LA INFANCIA 5.938,78
TOTAL Atencion a la infancia y a las familias 5.938,78
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO.AA., RESTO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

Resumen organico econémico del presupuesto de gastos

Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 231G Atencion a la infancia y a las familias

EJERCICIO PRESUPUESTARIO

2018

(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.16 Total
GASTOS DE PERSONAL 1.385,31 1.385,31
12 Funcionarios 1.052,11 1.052,11
13 Laborales 148,88 148,88
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del
empleador 184,32 184,32
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 2.135,97 2.135,97
22 Material, suministros y otros 2.089,61 2.089,61
23 Indemnizaciones por razén del servicio 46,36 46,36
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.417,50 2.417,50
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 2.417,50 2.417,50
TOTAL 5.938,78 5.938,78
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO0.AA,, RE’STO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 232A Promocién y servicios a la juventud
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
26.101 INSTITUTO DE LA JUVENTUD

1 GASTOS DE PERSONAL
16000 Seguridad Social 1.814,41
16200 Formacioén y perfeccionamiento del personal 33,33
16204 Accién social 16,86

TOTAL GASTOS DE PERSONAL 8.632,91
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 156,75
22601 Atenciones protocolarias y representativas 2,34

TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 6.259,95
3 GASTOS FINANCIEROS
35 Intereses de demora y otros gastos financieros 3,00
359 Otros gastos financieros 3,00

TOTAL GASTOS FINANCIEROS 3,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
45 A Comunidades Auténomas 400,00
455 A Entidades de las Comunidades Auténomas participantes en el

Programa Erasmus+/Juventud 400,00
46 A Entidades Locales 2.100,00
465 A Entidades de la Administracion Local Programa

Erasmus+/Juventud 2.100,00
47 A empresas privadas 600,00
475 A empresas privadas Programa Erasmus+/Juventud 400,00
476 Ayudas a Emprendimiento Joven 200,00
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 14.402,76
480 Convenio con la entidad corporativa de base privada Consejo de

la Juventud de Espafia 500,00
481 A Asociaciones juveniles y entidades de ambito nacional

prestadoras de servicios a la juventud 1.362,76
482 Convenio con la Federacién Espafiola de Municipios y

Provincias 200,00
484 Programa Talento Joven 166,00
485 A entidades, asociaciones y jovenes participantes Programa

Erasmus+/Juventud 12.000,00
486 Convocatoria de premios INJUVE 174,00
49 Al exterior 335,65
491 Cuotas a Organismos Internacionales 56,70
492 A la Organizacion Iberoamericana de Juventud para los gastos

de funcionamiento previstos en el Convenio entre Espafia y esta

organizacion internacional 278,95

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 17.838,41
6 INVERSIONES REALES 197,22
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO.AA., RESTO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON

EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL 2018
Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 232A Promocién y servicios a la juventud
(Miles de euros)
Organica | Econémica Explicacién Total
8 ACTIVOS FINANCIEROS
83 Concesién de préstamos fuera del Sector Publico 29,95
831 Préstamos a largo plazo 29,95
TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS 29,95
TOTAL INSTITUTO DE LA JUVENTUD 32.961,44
TOTAL Promocién y servicios a la juventud 32.961,44
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO.AA., RESTO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Resumen organico econémico del presupuesto de gastos 2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 232A Promacién y servicios a la juventud
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.101 Total
GASTOS DE PERSONAL 8.632,91 8.632,91
10 Altos cargos 56,65 56,65
12 Funcionarios 3.844,58 3.844,58
13 Laborales 2.596,23 2.596,23
15 Incentivos al rendimiento 248,53 248,53
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del
empleador 1.886,92 1.886,92
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 6.259,95 6.259,95
20 Arrendamientos y canones 156,75 156,75
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 566,82 566,82
22 Material, suministros y otros 5.204,60 5.204,60
23 Indemnizaciones por razén del servicio 176,78 176,78
24 Gastos de publicaciones 155,00 155,00
3 GASTOS FINANCIEROS 3,00 3,00
35 Intereses de demora y otros gastos financieros 3,00 3,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 17.838,41 17.838,41
45 A Comunidades Auténomas 400,00 400,00
46 A Entidades Locales 2.100,00 2.100,00
47 A empresas privadas 600,00 600,00
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 14.402,76 14.402,76
49 Al exterior 335,65 335,65
6 INVERSIONES REALES 197,22 197,22
63 Inversion de reposicion asociada al funcionamiento
operativo de los servicios 197,22 197,22
8 ACTIVOS FINANCIEROS 29,95 29,95
83 Concesion de préstamos fuera del Sector Publico 29,95 29,95
TOTAL 32.961,44 32.961,44

27



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO0.AA,, RE’STO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 232B Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
26.107 INSTITUTO DE LA MUJER Y PARA LA IGUALDAD DE

OPORTUNIDADES
1 GASTOS DE PERSONAL
16000 Seguridad Social 723,42
16200 Formacion y perfeccionamiento del personal 81,73
16204 Accién social 15,90

TOTAL GASTOS DE PERSONAL 6.659,14
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 110,25
22601 Atenciones protocolarias y representativas 2,34

TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 5.643,14
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
44 A Sociedades, Entidades Publicas Empresariales, Fundaciones

y resto de entidades del Sector Publico Estatal 575,00
440 A la Compaiiia Espafiola de Reafianzamiento S.A. CERSA para

realizar actuaciones de apoyo a mujeres emprendedoras 75,00
441 A la Fundacion SEPI para el desarrollo del programa destinado a

visibilizar y empoderar a aquellas mujeres que han cursado
disciplinas vinculadas al ambito cientifico y tecnoldgico y a

incrementar estas vocaciones STEM en las nifias 300,00
442 A la Fundacion EOI para el programa de desarrollo directivo.

Talentia 360 200,00
45 A Comunidades Auténomas 490,00
453 A Ceuta para la promocioén de igualdad de oportunidades y la

insercion sociolaboral de mujeres residentes en la referida

ciudad 50,00
454 A Melilla para la promocién de igualdad de oportunidades y la

insercion sociolaboral de mujeres residentes en la referida

ciudad 50,00
455 Programas destinados a incrementar las vocaciones técnicas y

tecnologicas en las nifias 350,00
45501 A la Universidad Politécnica de Alicante 70,00
45502 A la Universidad Politécnica de Madrid 70,00
45503 A la Universidad de Granada 70,00
45504 A la Universidad de Burgos 70,00
45505 A la Universidad de Cartagena 70,00
456 Programas para la formacion y sensibilizacién en materia de la

aplicacion transversal de igualdad de trato y no discriminacion 40,00
45601 A la Universidad Complutense de Madrid 40,00
47 A empresas privadas 1.700,00
470 Programas de incentivacion de planes de igualdad para pyme 1.500,00
472 Red social KOOPERA GIZARTE SAREA S.COOP 200,00
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 3.783,00
481 Transferencias a entidades y personas fisicas para realizar

actividades que fomenten la no discriminacion de la mujer y su

participacion en la sociedad 2.108,00
482 Programa de emprendimiento y fomento del liderazgo de las

mujeres en los érganos de decision de las sociedades del sector

agroalimentario e intercambio de buenas practicas 90,00
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO0.AA,, RE’STO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 232B Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
48201 A COOPERATIVAS AGRO- ALIMENTARIAS DE ESPANA,
UNION DE COOP. para el Programa de emprendimiento y
fomento del liderazgo de las mujeres en los 6rganos de
decision de las sociedades del sector agroalimentario e
intercambio de buenas practicas 60,00
48202 A ASOCIACION NACIONAL DE MUJERES DE LA PESCA
para el apoyo al asociacionismo del ambito estatal de las
mujeres que trabajan en la pesca 30,00
483 Convenio con la Federacién Espafiola de Municipios y
Provincias para actuaciones en materia de igualdad 300,00
484 Convenio con la Cruz Roja, CEPAIM, FSG y FEUP para el
desarrollo del programa Sara 625,00
48401 Programa SARA. Convenio con la Cruz Roja 125,00
48402 Programa SARA. Convenio con CEPAIM (Accion Integral con
Migrantes) 125,00
48403 Programa SARA. Convenio con la FSG (Fundacién
Secretariado Gitano) 125,00
48404 Programa SARA. Convenio con la FEUP (Federacién Espafnola
de Universidades Populares) 250,00
485 Para la integracion laboral de mujeres victimas de violencia de
género 50,00
48501 Fundacién Integra 50,00
486 Convenio con el Consejo Superior de Camaras de Comercio 360,00
488 A la Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales
(CEOE) para realizar el programa de desarrollo de liderazgo y
promocion de mujeres directivas 250,00
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.548,00
6 INVERSIONES REALES 765,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
78 A familias e instituciones sin fines de lucro 200,00
780 Ayudas a proyectos de investigacion sobre temas de la mujer
1+D+i 200,00
TOTAL TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 200,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS
83 Concesidn de préstamos fuera del Sector Pablico 23,71
831 Préstamos a largo plazo 23,71
TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS 23,71
TOTAL INSTITUTO DE LA MUJER Y PARA LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES 19.838,99
TOTAL Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres 19.838,99
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO.AA., RESTO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Resumen organico econémico del presupuesto de gastos 2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 232B Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.107 Total
GASTOS DE PERSONAL 6.659,14 6.659,14

10 Altos cargos 56,65 56,65
12 Funcionarios 4.372,64 4.372,64
13 Laborales 792,60 792,60
15 Incentivos al rendimiento 583,77 583,77
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del

empleador 853,48 853,48
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 5.643,14 5.643,14
20 Arrendamientos y canones 110,25 110,25
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 367,68 367,68
22 Material, suministros y otros 4.873,22 4.873,22
23 Indemnizaciones por razén del servicio 131,80 131,80
24 Gastos de publicaciones 160,19 160,19
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.548,00 6.548,00
44 A Sociedades, Entidades Publicas Empresariales,

Fundaciones y resto de entidades del Sector Publico

Estatal 575,00 575,00
45 A Comunidades Auténomas 490,00 490,00
47 A empresas privadas 1.700,00 1.700,00
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 3.783,00 3.783,00
6 INVERSIONES REALES 765,00 765,00
62 Inversién nueva asociada al funcionamiento operativo de

los servicios 40,00 40,00
63 Inversion de reposicion asociada al funcionamiento

operativo de los servicios 700,00 700,00
64 Gastos de inversiones de caracter inmaterial 25,00 25,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 200,00 200,00
78 A familias e instituciones sin fines de lucro 200,00 200,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 23,71 23,71
83 Concesion de préstamos fuera del Sector Publico 23,71 23,71

TOTAL 19.838,99 19.838,99
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO0.AA,, RE’STO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 232C Actuaciones para la prevencion integral de la violencia de género
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
26.22 DELEGACION DEL GOBIERNO PARA LA VIOLENCIA DE

GENERO
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 56,66
12 Funcionarios 1.479,21
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 135,74
16000 Seguridad Social 135,74

TOTAL GASTOS DE PERSONAL 1.671,61
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 1.517,00
23 Indemnizaciones por razén del servicio 48,00
24 Gastos de publicaciones 120,00

TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.685,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
45 A Comunidades Auténomas 9.500,00
450 Programas de asistencia social para mujeres victimas de

violencia de género y otras formas de violencia contra las

mujeres 6.500,00
451 Programas para la implementacion de planes personalizados de

atencion y desarrollo de actuaciones en relacion a otras formas

de violencia contra las mujeres 1.000,00
455 Programa para el apoyo a victimas de agresiones y/o abusos

sexuales 2.000,00
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 13.852,84
480 Ayudas sociales para mujeres (art 27 de la L.0.1/2004, de 28 de

diciembre) 3.707,84
481 Becas de formacion Observatorio Estatal de violencia sobre la

mujer 60,00
482 Convenio con la Federacién Espafola de Municipios y

Provincias 80,00
483 Convenio con la Federacién Espafiola de Municipios y

Provincias, para la teleasistencia mévil a victimas de violencia

de género 4.000,00
484 Atencién a mujeres victimas de trata con fines de explotacion

sexual 4.000,00
485 Premios a tesis doctorales sobre violencia contra la mujer 5,00
489 Otros programas de lucha contra la violencia de género 2.000,00

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 23.352,84
6 INVERSIONES REALES 12.796,65

TOTAL DELEGACION DEL GOBIERNO PARA LA VIOLENCIA

DE GENERO 39.506,10

TOTAL Actuaciones para la prevencion integral de la violencia

de género 39.506,10
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO.AA., RESTO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
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Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 232C Actuaciones para la prevencion integral de la violencia de género
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.22 Total
GASTOS DE PERSONAL 1.671,61 1.671,61
10 Altos cargos 56,66 56,66
12 Funcionarios 1.479,21 1.479,21
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del
empleador 135,74 135,74
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.685,00 1.685,00
22 Material, suministros y otros 1.517,00 1.517,00
23 Indemnizaciones por razén del servicio 48,00 48,00
24 Gastos de publicaciones 120,00 120,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 23.352,84 23.352,84
45 A Comunidades Auténomas 9.500,00 9.500,00
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 13.852,84 13.852,84
6 INVERSIONES REALES 12.796,65 12.796,65
63 Inversion de reposicion asociada al funcionamiento
operativo de los servicios 5.200,00 5.200,00
64 Gastos de inversiones de caracter inmaterial 7.596,65 7.596,65
TOTAL 39.506,10 39.506,10
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DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2 = Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 311M Direccion y Servicios Generales de Sanidad, Servicios Sociales e

ESTADO, OO.AA., RESTO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO

EJERCICIO PRESUPUESTARIO

2018

Igualdad
(Miles de euros)
Organica | Econémica Explicacién Total
26.01 MINISTERIO Y SUBSECRETARIA
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 194,22
1 Personal eventual 503,81
12 Funcionarios 9.769,55
13 Laborales 2.714,70
15 Incentivos al rendimiento 5.918,03
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 2.235,87
16000 Seguridad Social 1.847,77
16200 Formacioén y perfeccionamiento del personal 143,85
16204 Accion social 122,89
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 21.336,18
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 219,76
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 3.099,74
22 Material, suministros y otros 11.086,67
22109 Labores Fabrica Nacional Moneda y Timbre 2,00
22601 Atenciones protocolarias y representativas 94,06
23 Indemnizaciones por razén del servicio 1.188,41
TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 15.594,58
6 INVERSIONES REALES 7.827,04
8 ACTIVOS FINANCIEROS
83 Concesién de préstamos fuera del Sector Puablico 83,38
830 Préstamos a corto plazo 5,00
831 Préstamos a largo plazo 78,38
TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS 83,38
TOTAL MINISTERIO Y SUBSECRETARIA 44.841,18
26.02 SECRETARIA GENERAL TECNICA
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 56,65
12 Funcionarios 2.270,33
13 Laborales 288,01
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 304,99
16000 Seguridad Social 304,99
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 2.919,98
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
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EJERCICIO PRESUPUESTARIO

2018

2 = Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 311M Direccion y Servicios Generales de Sanidad, Servicios Sociales e

Igualdad
(Miles de euros)
Organica | Econémica Explicacién Total

22 Material, suministros y otros 497,66
23 Indemnizaciones por razén del servicio 133,13
24 Gastos de publicaciones 155,54

TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 786,33
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
44 A Sociedades, Entidades Publicas Empresariales, Fundaciones

y resto de entidades del Sector Publico Estatal 772,06
443 A la "Fundacion Espafiola para la Cooperacion Internacional,

Salud y Politica Social" 772,06
49 Al exterior 1.191,00
491 Aportacién a organismos y programas internacionales 806,00
492 Para todos los gastos que ocasione la cooperacion sanitaria

internacional 385,00

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.963,06
6 INVERSIONES REALES 6,80
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
74 A Sociedades, Entidades Publicas Empresariales, Fundaciones

y resto de entidades del Sector Publico Estatal 24,92
743 A la "Fundacioén Espafiola para la Cooperacion Internacional,

Salud y Politica Social" 24,92

TOTAL TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 24,92

TOTAL SECRETARIA GENERAL TECNICA 5.701,09

TOTAL Direccion y Servicios Generales de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad 50.542,27
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Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 311M Direccién y Servicios Generales de Sanidad, Servicios Sociales e

Igualdad
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.01 26.02 Total
1 GASTOS DE PERSONAL 21.336,18 2.919,98 24.256,16
10 Altos cargos 194,22 56,65 250,87
11 Personal eventual 503,81 503,81
12 Funcionarios 9.769,55 2.270,33 12.039,88
13 Laborales 2.714,70 288,01 3.002,71
15 Incentivos al rendimiento 5.918,03 5.918,03
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del

empleador 2.235,87 304,99 2.540,86
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 15.594,58 786,33 16.380,91
20 Arrendamientos y canones 219,76 219,76
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 3.099,74 3.099,74
22 Material, suministros y otros 11.086,67 497,66 11.584,33
23 Indemnizaciones por razén del servicio 1.188,41 133,13 1.321,54
24 Gastos de publicaciones 155,54 155,54
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.963,06 1.963,06
44 A Sociedades, Entidades Publicas Empresariales,

Fundaciones y resto de entidades del Sector Publico

Estatal 772,06 772,06
49 Al exterior 1.191,00 1.191,00
6 INVERSIONES REALES 7.827,04 6,80 7.833,84
62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo de

los servicios 395,00 6,80 401,80
63 Inversion de reposicion asociada al funcionamiento

operativo de los servicios 2.409,57 2.409,57
64 Gastos de inversiones de caracter inmaterial 5.022,47 5.022,47
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 24,92 24,92
74 A Sociedades, Entidades Publicas Empresariales,

Fundaciones y resto de entidades del Sector Publico

Estatal 24,92 24,92
8 ACTIVOS FINANCIEROS 83,38 83,38
83 Concesion de préstamos fuera del Sector Publico 83,38 83,38

TOTAL 44.841,18 5.701,09 50.542,27
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Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 3110 Politicas de Salud y Ordenacién Profesional
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
26.04 SECRETARIA GENERAL DE SANIDAD Y CONSUMO
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 66,05
12 Funcionarios 641,78
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 137,20
16000 Seguridad Social 137,20
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 845,03
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 142,03
23 Indemnizaciones por razén del servicio 124,24
TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 266,27
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 2.059,17
481 Para subvencionar a instituciones y entidades de cualquier
titularidad sin animo de lucro, para el fomento de la donacién y el
trasplante de érganos y tejidos 2.059,17
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.059,17
6 INVERSIONES REALES 6,00
TOTAL SECRETARIA GENERAL DE SANIDAD Y CONSUMO 3.176,47
26.12 DIRECCION GENERAL DE ORDENACION PROFESIONAL
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 56,65
12 Funcionarios 2.136,53
13 Laborales 127,26
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 343,47
16000 Seguridad Social 343,47
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 2.663,91
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 1.810,83
23 Indemnizaciones por razén del servicio 1.367,24
TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 3.178,07
6 INVERSIONES REALES 6,00
TOTAL DIRECCION GENERAL DE ORDENACION
PROFESIONAL 5.847,98
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PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 3110 Politicas de Salud y Ordenacién Profesional
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total

TOTAL Politicas de Salud y Ordenacion Profesional 9.024,45
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Resumen organico econémico del presupuesto de gastos 2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 3110 Politicas de Salud y Ordenacién Profesional
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.04 26.12 Total
GASTOS DE PERSONAL 845,03 2.663,91 3.508,94
10 Altos cargos 66,05 56,65 122,70
12 Funcionarios 641,78 2.136,53 2.778,31
13 Laborales 127,26 127,26
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del
empleador 137,20 343,47 480,67
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 266,27 3.178,07 3.444,34
22 Material, suministros y otros 142,03 1.810,83 1.952,86
23 Indemnizaciones por razén del servicio 124,24 1.367,24 1.491,48
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.059,17 2.059,17
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 2.059,17 2.059,17
6 INVERSIONES REALES 6,00 6,00 12,00
62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo de
los servicios 3,00 3,00 6,00
64 Gastos de inversiones de caracter inmaterial 3,00 3,00 6,00
TOTAL 3.176,47 5.847,98 9.024,45
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Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

Programa: 313A Prestaciones sanitarias y farmacia
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
26.09 DIRECCION GENERAL DE CARTERA BASICA DE SERVICIOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD Y FARMACIA
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 56,65
12 Funcionarios 2.766,53
13 Laborales 24,83
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 416,68
16000 Seguridad Social 416,68
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 3.264,69
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 492,00
23 Indemnizaciones por razén del servicio 32,00
TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 524,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
45 A Comunidades Auténomas 5.510,00
450 Programa de reasentamiento y reubicacion de refugiados.
Consejo de Justicia y Asuntos de Interior de la U.E.(J.A.l.) 1.750,00
453 Fondo de Equidad - Fondo de Cohesion Sanitaria 3.760,00
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.510,00
6 INVERSIONES REALES 6,00

TOTAL DIRECCION GENERAL DE CARTERA BASICA DE
SERVICIOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD Y

FARMACIA 9.304,69
26.301 AGENCIA ESPANOLA DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS

SANITARIOS
1 GASTOS DE PERSONAL
16200 Formacién y perfeccionamiento del personal 152,45
16204 Accion social 48,85

TOTAL GASTOS DE PERSONAL 23.393,24
22601 Atenciones protocolarias y representativas 2,34
482 A la Fundacién Casa del Corazén para la gestion y

mantenimiento de los Registros Nacionales de Marcapasos y

Desfribriladores Implantables 120,00
484 A la Fundacion ONCE 35,00
485 A la Sociedad Espafiola de Cirugia Plastica, Reparadora y

Estética para el mantenimiento del Registro Nacional de Protesis

Mamarias 60,00
48601 A la Sociedad Espafiola de Enfermedades Infecciosas y

Microbiologia Clinica (SEIMC) para la implementacion de la
Normativa EUCAST a través del Comité Espariol de
Antibiograma (COESANT) 50,00
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= Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

Programa: 313A Prestaciones sanitarias y farmacia
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total

48603 A la Sociedad Espafiola de Medicina Intensiva, Critica y

Unidades Coronarias (SEMICYUC) para el establecimiento de

proyectos de seguridad del paciente "tolerancia zero" en

pacientes criticos 50,00

48605 Contribucién para el mantenimiento del consorcio espafiol
PIELenRed 50,00

48606 Contribucién para el mantenimiento del Registro
BIOBADASER 26,00

48607 Contribucion para el mantenimiento del Registro
BIOBADADERM 26,00

48608 Subvencién a la Sociedad Espafiola de Farmacia Hospitalaria
(SEFH) 30,00

TOTAL AGENCIA ESPANOLA DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS SANITARIOS 47.049,67

TOTAL Prestaciones sanitarias y farmacia 56.354,36
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Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 313A Prestaciones sanitarias y farmacia
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.09 26.301 Total
GASTOS DE PERSONAL 3.264,69 23.393,24 26.657,93

10 Altos cargos 56,65 80,97 137,62
12 Funcionarios 2.766,53 16.925,40 19.691,93
13 Laborales 24,83 1.033,36 1.058,19
15 Incentivos al rendimiento 1.089,06 1.089,06
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del

empleador 416,68 4.264,45 4.681,13
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 524,00 18.354,04 18.878,04
20 Arrendamientos y canones 3.556,26 3.556,26
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 1.038,85 1.038,85
22 Material, suministros y otros 492,00 11.545,06 12.037,06
23 Indemnizaciones por razén del servicio 32,00 1.993,87 2.025,87
24 Gastos de publicaciones 220,00 220,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.510,00 1.341,00 6.851,00
45 A Comunidades Auténomas 5.510,00 5.510,00
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 1.249,00 1.249,00
49 Al exterior 92,00 92,00
6 INVERSIONES REALES 6,00 3.881,39 3.887,39
62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo de

los servicios 3,00 1.995,00 1.998,00
63 Inversion de reposicion asociada al funcionamiento

operativo de los servicios 1.886,39 1.886,39
64 Gastos de inversiones de caracter inmaterial 3,00 3,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 80,00 80,00
83 Concesion de préstamos fuera del Sector Publico 80,00 80,00

TOTAL 9.304,69 47.049,67 56.354,36
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Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

Programa: 313B Salud publica, sanidad exterior y calidad
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
26.07 DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA, CALIDAD E
INNOVACION
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 56,65
12 Funcionarios 7.340,52
13 Laborales 371,33
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 1.223,73
16000 Seguridad Social 1.223,73
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 8.992,23
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 15.563,93
23 Indemnizaciones por razén del servicio 327,40
TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 15.891,33
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
45 A Comunidades Auténomas 9.410,02
453 Al Instituto Universitario de Enfermedades Tropicales y Salud

Publica de Canarias para la investigacion, desarrollo e
innovacion en los campos de las enfermedades tropicales y

salud publica 1.010,00
454 A CC.AA. para Estrategias frente a enfermedades raras,

enfermedades neurodegenerativas y vigilancia en salud 2.818,07
457 A las CC.AA. para el desarrollo del plan anual de trabajo de la

Red Esparola de Agencias de Evaluacién de Tecnologias

Sanitarias y Prestaciones del Sistema Nacional de Salud 3.575,00
458 A las CC.AA. para la mejora del sistema de informacion sanitaria

del SNS 2.006,95
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 2.078,11
484 Ayudas sociales para personas con hemofilia u otras

coagulopatias 18,00
486 Para subvenciones a instituciones de cualquier titularidad, sin

animo de lucro, con destino a financiar Programas de

Prevencién y Control del SIDA y otras ITS 2.000,00
488 Para el pago de ayudas sociales a enfermos contaminados de

VIH por tratamiento con hemoderivados por transfusiones

sanguineas y sus familiares 60,11
49 Al exterior 767,00
491 A la Oficina de la Organizacion Mundial de la Salud 767,00

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12.255,13
6 INVERSIONES REALES 502,00

TOTAL DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA,
CALIDAD E INNOVACION 37.640,69

TOTAL Salud publica, sanidad exterior y calidad 37.640,69
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Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 313B Salud publica, sanidad exterior y calidad
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.07 Total
GASTOS DE PERSONAL 8.992,23 8.992,23
10 Altos cargos 56,65 56,65
12 Funcionarios 7.340,52 7.340,52
13 Laborales 371,33 371,33
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del
empleador 1.223,73 1.223,73
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 15.891,33 15.891,33
22 Material, suministros y otros 15.563,93 15.563,93
23 Indemnizaciones por razén del servicio 327,40 327,40
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12.255,13 12.255,13
45 A Comunidades Auténomas 9.410,02 9.410,02
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 2.078,11 2.078,11
49 Al exterior 767,00 767,00
6 INVERSIONES REALES 502,00 502,00
62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo de
los servicios 501,00 501,00
64 Gastos de inversiones de caracter inmaterial 1,00 1,00
TOTAL 37.640,69 37.640,69
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Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 313C Seguridad alimentaria y nutriciéon
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
26.109 AGENCIA ESPANOLA DE CONSUMO, SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICION
1 GASTOS DE PERSONAL
16000 Seguridad Social 1.752,87
16200 Formacion y perfeccionamiento del personal 40,65
16204 Accién social 29,40
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 10.703,10
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 65,00
22601 Atenciones protocolarias y representativas 2,34
TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 4.305,37
3 GASTOS FINANCIEROS
35 Intereses de demora y otros gastos financieros 5,00
352 Intereses de demora 5,00
TOTAL GASTOS FINANCIEROS 5,00
6 INVERSIONES REALES 1.100,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS
83 Concesién de préstamos fuera del Sector Publico 30,00
831 Préstamos a largo plazo 30,00
TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS 30,00

TOTAL AGENCIA ESPANOLA DE CONSUMO, SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICION 16.143,47

TOTAL Seguridad alimentaria y nutricion 16.143,47
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Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 313C Seguridad alimentaria y nutricion
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.109 Total
GASTOS DE PERSONAL 10.703,10 10.703,10

10 Altos cargos 56,65 56,65
12 Funcionarios 6.506,84 6.506,84
13 Laborales 1.552,85 1.552,85
15 Incentivos al rendimiento 699,27 699,27
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del

empleador 1.887,49 1.887,49
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 4.305,37 4.305,37
20 Arrendamientos y canones 65,35 65,35
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 642,39 642,39
22 Material, suministros y otros 3.346,10 3.346,10
23 Indemnizaciones por razén del servicio 235,53 235,53
24 Gastos de publicaciones 16,00 16,00
3 GASTOS FINANCIEROS 5,00 5,00
35 Intereses de demora y otros gastos financieros 5,00 5,00
6 INVERSIONES REALES 1.100,00 1.100,00
62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo de

los servicios 560,00 560,00
63 Inversiéon de reposicion asociada al funcionamiento

operativo de los servicios 515,00 515,00
64 Gastos de inversiones de caracter inmaterial 25,00 25,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 30,00 30,00
83 Concesion de préstamos fuera del Sector Publico 30,00 30,00

TOTAL 16.143,47 16.143,47
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Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 313D Donacién y trasplante de 6érganos, tejidos y células
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
26.105 ORGANIZACION NACIONAL DE TRASPLANTES
1 GASTOS DE PERSONAL
16000 Seguridad Social 509,46
16200 Formacioén y perfeccionamiento del personal 0,50
16204 Accion social 5,74
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 2.769,63
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22601 Atenciones protocolarias y representativas 2,34
TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 974,85
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 67,45
480 A familias e instituciones sin fines de lucro. Becas 67,41
481 Prestaciones sociales 0,04
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 67,45
6 INVERSIONES REALES 267,55
8 ACTIVOS FINANCIEROS
83 Concesién de préstamos fuera del Sector Pablico 25,00
831 Préstamos a largo plazo 25,00
TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS 25,00
TOTAL ORGANIZACION NACIONAL DE TRASPLANTES 4.104,48
TOTAL Donacién y frasplante de 6rganos, tejidos y células 4.104,48
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Resumen organico econémico del presupuesto de gastos 2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 313D Donacién y trasplante de érganos, tejidos y células
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.105 Total
GASTOS DE PERSONAL 2.769,63 2.769,63

10 Altos cargos 56,65 56,65
12 Funcionarios 1.978,84 1.978,84
15 Incentivos al rendimiento 218,44 218,44
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del

empleador 515,70 515,70
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 974,85 974,85
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 60,00 60,00
22 Material, suministros y otros 784,76 784,76
23 Indemnizaciones por razén del servicio 126,09 126,09
24 Gastos de publicaciones 4,00 4,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 67,45 67,45
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 67,45 67,45
6 INVERSIONES REALES 267,55 267,55
62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo de

los servicios 248,23 248,23
63 Inversion de reposicion asociada al funcionamiento

operativo de los servicios 19,32 19,32
8 ACTIVOS FINANCIEROS 25,00 25,00
83 Concesion de préstamos fuera del Sector Publico 25,00 25,00

TOTAL 4.104,48 4.104,48
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Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 4920 Proteccién y promocién de los derechos de los consumidores y usuarios
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
26.109 AGENCIA ESPANOLA DE CONSUMO, SEGURIDAD

ALIMENTARIA Y NUTRICION
1 GASTOS DE PERSONAL
16000 Seguridad Social 1.294,85
16200 Formacion y perfeccionamiento del personal 9,46
16204 Accién social 5,99

TOTAL GASTOS DE PERSONAL 6.296,79
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.850,52
3 GASTOS FINANCIEROS
35 Intereses de demora y otros gastos financieros 5,00
352 Intereses de demora 5,00

TOTAL GASTOS FINANCIEROS 5,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
45 A Comunidades Auténomas 820,12
451 Ayuda a la gestion de las Juntas Arbitrales adscritas a

administraciones autonémicas 820,12
46 A Entidades Locales 800,32
461 Ayuda a la gestion de las Juntas Arbitrales adscritas a

administraciones locales 800,32
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 3.154,80
482 Ayudas y subvenciones para impulsar, orientar y desarrollar, etc,

colaborando con las asociaciones de consumidores,
cooperativas de consumo, instituciones publicas y privadas y
personas fisicas de ambito nacional sobre asuntos de politica de
consumo y de los consumidores, educacion para el consumo y

didactica sobre la educacién para el consumo 3.080,53
483 Ayudas y subvenciones para la formacién de postgraduados

especialistas en consumo, mediante la colaboracion en la

actividad del Consejo de Consumidores 42,44
484 Ayudas para la formacién de postgraduados especialistas en

consumo mediante colaboracién en la actividad del CICC 31,83

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.775,24
6 INVERSIONES REALES 809,80
8 ACTIVOS FINANCIEROS
83 Concesibén de préstamos fuera del Sector Pablico 25,00
831 Préstamos a largo plazo 25,00

TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS 25,00

TOTAL AGENCIA ESPANOLA DE CONSUMO, SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICION 13.762,35

TOTAL Proteccién y promocién de los derechos de los
consumidores y usuarios 13.762,35
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Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

Programa: 4920 Proteccion y promocion de los derechos de los consumidores y usuarios
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.109 Total
GASTOS DE PERSONAL 6.296,79 6.296,79

12 Funcionarios 3.610,00 3.610,00
13 Laborales 871,74 871,74
15 Incentivos al rendimiento 392,49 392,49
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del

empleador 1.422,56 1.422,56
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.850,52 1.850,52
20 Arrendamientos y canones 20,43 20,43
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 298,03 298,03
22 Material, suministros y otros 1.368,38 1.368,38
23 Indemnizaciones por razén del servicio 139,58 139,58
24 Gastos de publicaciones 24,10 24,10
3 GASTOS FINANCIEROS 5,00 5,00
35 Intereses de demora y otros gastos financieros 5,00 5,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.775,24 4.775,24
45 A Comunidades Auténomas 820,12 820,12
46 A Entidades Locales 800,32 800,32
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 3.154,80 3.154,80
6 INVERSIONES REALES 809,80 809,80
62 Inversién nueva asociada al funcionamiento operativo de

los servicios 6,80 6,80
63 Inversion de reposicion asociada al funcionamiento

operativo de los servicios 793,00 793,00
64 Gastos de inversiones de caracter inmaterial 10,00 10,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 25,00 25,00
83 Concesion de préstamos fuera del Sector Publico 25,00 25,00

TOTAL 13.762,35 13.762,35
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Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

Programa: 000X Transferencias internas
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
26.04 SECRETARIA GENERAL DE SANIDAD Y CONSUMO
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
41 A Organismos Autobnomos 27.742,12
412 A la Agencia Espafiola de Consumo, Seguridad Alimentaria y
Nutricion 24.054,08
414 A la Organizacién Nacional de Trasplantes 3.688,04
42 A la Seguridad Social 2.855,00
427 Aportacién del Estado a la Tesoreria General de la Seguridad
Social para financiar la asistencia sanitaria del Instituto Social de
la Marina 2.855,00
43 A otras entidades del Sector Publico Administrativo Estatal con
presupuesto limitativo 8,80
431 A la Agencia Espafiola de Medicamentos y Productos Sanitarios 8,80
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 30.605,92
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
71 A Organismos Auténomos 635,36
712 A la Agencia Espariola de Consumo, Seguridad Alimentaria y
Nutricion 387,81
714 A la Organizacién Nacional de Trasplantes 247,55
72 A la Seguridad Social 20,00
727 Aportacién del Estado a la Tesoreria General de la Seguridad
Social para financiar la asistencia sanitaria del Instituto Social de
la Marina 20,00
TOTAL TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 655,36
TOTAL SECRETARIA GENERAL DE SANIDAD Y CONSUMO 31.261,28
26.07 DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA, CALIDAD E
INNOVACION
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
41 A Organismos Autébnomos 574,51
411 Al Instituto de Salud Carlos Il para el desarrollo de las
actividades de la Agencia de Evaluacion de Tecnologias
Sanitarias 574,51
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 574,51
TOTAL DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA,
CALIDAD E INNOVACION 574,51
26.09 DIRECCION GENERAL DE CARTERA BASICA DE SERVICIOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD Y FARMACIA
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
42 A la Seguridad Social 232.687,65
421 Aportacién del Estado a la Tesoreria General de la Seguridad
Social para financiar las operaciones corrientes del Instituto
Nacional de Gestiéon Sanitaria 227.393,62
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Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 000X Transferencias internas
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total

422 Aportacién al Instituto Nacional de Gestion Sanitaria para
compensacion de saldos y gastos por la atencién a pacientes
derivados a otras comunidades autonomas para asegurar la

cohesion del SNS 4.732,02
423 Aportacion al Instituto Nacional de Gestion Sanitaria para el

desarrollo del Plan de Calidad del Sistema Nacional de Salud,

en las Ciudades de Ceuta y Melilla (por incremento de la

poblacién protegida) 556,00
425 Al Instituto Nacional de Gestién Sanitaria por la prestacion de

servicios sanitarios a terceros obligados al pago 6,01

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 232.687,65
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
72 A la Seguridad Social 10.141,18
721 Aportacién del Estado a la Tesoreria General de la Seguridad

Social para financiar las operaciones de capital del Instituto

Nacional de Gestion Sanitaria 10.141,18

TOTAL TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10.141,18

TOTAL DIRECCION GENERAL DE CARTERA BASICA DE
SERVICIOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD Y

FARMACIA 242.828,83
26.15 SECRETARIA DE ESTADO DE SERVICIOS SOCIALES E

IGUALDAD
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
41 A Organismos Auténomos 27.368,39
410 Al Instituto de la Juventud para el cumplimiento de sus fines 11.771,04
416 Al Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades,

para el cumplimiento de sus fines 13.070,09
419 Al Real Patronato sobre Discapacidad para el cumplimiento de

sus fines 2.527,26
42 A la Seguridad Social 1.563.247,85
422 Al IMSERSO para el funcionamiento del Centro Gallego de

Desarrollo Integral (CEGADI) 500,00
424 Al IMSERSO, para el cumplimiento de sus fines 145.874,05
425 Al IMSERSO, para la cobertura de obligaciones de ejercicios

anteriores por cuota sociales de cuidadores no profesionales en

dependencia (SAAD) 5,00
426 Al IMSERSO, para ayudas sociales a los afectados por la

Talidomida 20.000,00
427 Al IMSERSO para minimo garantizado en dependencia 1.307.972,80
42700 De ejercicio corriente 1.307.972,80
429 Al IMSERSO para otros gastos en dependencia 88.896,00

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.590.616,24
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
71 A Organismos Auténomos 574,22
710 Al Instituto de la Juventud 197,22
716 Al Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades 365,00
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Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 000X Transferencias internas
(Miles de euros)

Organica | Econémica Explicacién Total
719 Al Real Patronato sobre Discapacidad 12,00
72 A la Seguridad Social 6.125,00
720 Al IMSERSO, para el cumplimiento de sus fines 2.409,00
729 Al IMSERSO para otros gastos en dependencia 3.716,00
TOTAL TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.699,22

TOTAL SECRETARIA DE ESTADO DE SERVICIOS SOCIALES

E IGUALDAD 1.597.315,46
26.22 DELEGACION DEL GOBIERNO PARA LA VIOLENCIA DE
GENERO
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
41 A Organismos Autébnomos 30,00
410 Al Centro de Investigaciones Socioldgicas. Macroencuesta
violencia de género 30,00
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 30,00

TOTAL DELEGACION DEL GOBIERNO PARA LA VIOLENCIA

DE GENERO 30,00
26.301 AGENCIA ESPANOLA DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
SANITARIOS
400 A la Administracion del Estado 61.125,91
402 Al Estado, para compensar gastos de gestion centralizada 1.484,14
TOTAL AGENCIA ESPANOLA DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS SANITARIOS 62.610,05
TOTAL Transferencias internas 1.934.620,13
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Resumen organico econémico del presupuesto de gastos 2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 000X Transferencias internas
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.04 26.07 26.09
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 30.605,92 574,51 232.687,65
40 A la Administracion del Estado
41 A Organismos Auténomos 27.742,12 574,51
42 A la Seguridad Social 2.855,00 232.687,65
43 A ofras entidades del Sector Publico Administrativo Estatal
con presupuesto limitativo 8,80

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 655,36 10.141,18
71 A Organismos Autonomos 635,36
72 A la Seguridad Social 20,00 10.141,18

TOTAL 31.261,28 574,51 242.828,83
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Resumen organico econémico del presupuesto de gastos 2018

Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 000X Transferencias internas
(Miles de euros)

Econémica Explicacién 26.15 26.22 26.301
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.590.616,24 30,00 62.610,05
40 A la Administracién del Estado 62.610,05
41 A Organismos Auténomos 27.368,39 30,00
42 A la Seguridad Social 1.563.247,85
43 A ofras entidades del Sector Publico Administrativo Estatal
con presupuesto limitativo

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.699,22
71 A Organismos Auténomos 574,22
72 A la Seguridad Social 6.125,00

TOTAL 1.597.315,46 30,00 62.610,05
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Seccion: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD
Programa: 000X Transferencias internas
(Miles de euros)

Econémica Explicacién Total
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.917.124,37
40 A la Administracién del Estado 62.610,05
41 A Organismos Auténomos 55.715,02
42 A la Seguridad Social 1.798.790,50
43 A ofras entidades del Sector Publico Administrativo Estatal
con presupuesto limitativo 8,80
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 17.495,76
71 A Organismos Autonomos 1.209,58
72 A la Seguridad Social 16.286,18
TOTAL 1.934.620,13
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Resumen organico por programas del presupuesto de gastos. Capitulos 1 a 8

2018

Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

(Miles de euros)

Clasif. por

programas Explicacién ESTADO 0OO0.AA. R.ENTIDADES Total
231A Plan Nacional sobre Drogas 14.868,22 14.868,22
231F Otros servicios sociales del Estado 240.984,40 3.700,29 244.684,69
231G Atencién a la infancia y a las familias 5.938,78 5.938,78
232A Promocion y servicios a la juventud 32.961,44 32.961,44
232B Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres 19.838,99 19.838,99
232C Actuaciones para la prevencién integral de la
violencia de género 39.506,10 39.506,10
311M Direccion y Servicios Generales de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad 50.542,27 50.542,27
3110 Politicas de Salud y Ordenacion Profesional 9.024,45 9.024,45
313A Prestaciones sanitarias y farmacia 9.304,69 47.049,67 56.354,36
313B Salud publica, sanidad exterior y calidad 37.640,69 37.640,69
313C Seguridad alimentaria y nutricion 16.143,47 16.143,47
313D Donacion y trasplante de érganos, tejidos y células 4.104,48 4.104,48
4920 Proteccién y promocién de los derechos de los
consumidores y usuarios 13.762,35 13.762,35
TOTAL CONSOLIDADO 407.809,60 90.511,02 47.049,67 545.370,29
000X Transferencias internas 1.872.010,08 62.610,05 1.934.620,13
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 1.872.010,08 62.610,05 1.934.620,13
TOTAL 2.279.819,68 90.511,02 109.659,72 2.479.990,42
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Resumen organico por programas del presupuesto de gastos. Capitulos 1 a 9

2018

Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

(Miles de euros)

Clasif. por

programas Explicacién ESTADO 0OO0.AA. R.ENTIDADES Total
231A Plan Nacional sobre Drogas 14.868,22 14.868,22
231F Otros servicios sociales del Estado 240.984,40 3.700,29 244.684,69
231G Atencién a la infancia y a las familias 5.938,78 5.938,78
232A Promocion y servicios a la juventud 32.961,44 32.961,44
232B Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres 19.838,99 19.838,99
232C Actuaciones para la prevencién integral de la
violencia de género 39.506,10 39.506,10
311M Direccion y Servicios Generales de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad 50.542,27 50.542,27
3110 Politicas de Salud y Ordenacion Profesional 9.024,45 9.024,45
313A Prestaciones sanitarias y farmacia 9.304,69 47.049,67 56.354,36
313B Salud publica, sanidad exterior y calidad 37.640,69 37.640,69
313C Seguridad alimentaria y nutricion 16.143,47 16.143,47
313D Donacion y trasplante de érganos, tejidos y células 4.104,48 4.104,48
4920 Proteccién y promocién de los derechos de los
consumidores y usuarios 13.762,35 13.762,35
TOTAL CONSOLIDADO 407.809,60 90.511,02 47.049,67 545.370,29
000X Transferencias internas 1.872.010,08 62.610,05 1.934.620,13
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 1.872.010,08 62.610,05 1.934.620,13
TOTAL 2.279.819,68 90.511,02 109.659,72 2.479.990,42
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Resumen econémico por programas del presupuesto de gastos

2018

Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

(Miles de euros)

;'('j‘;;gg; Explicacion Cap. 1 Cap. 2 Cap. 3
231A Plan Nacional sobre Drogas 2.596,96 1.130,58
231F Otros servicios sociales del Estado 6.788,22 1.398,08
231G Atencién a la infancia y a las familias 1.385,31 2.135,97
232A Promocién y servicios a la juventud 8.632,91 6.259,95 3,00
232B Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres 6.659,14 5.643,14
232C Actuaciones para la prevencion integral de la violencia de
género 1.671,61 1.685,00
311M Direccioén y Servicios Generales de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad 24.256,16 16.380,91
3110 Politicas de Salud y Ordenacion Profesional 3.508,94 3.444,34
313A Prestaciones sanitarias y farmacia 26.657,93 18.878,04
313B Salud publica, sanidad exterior y calidad 8.992,23 15.891,33
313C Seguridad alimentaria y nutricion 10.703,10 4.305,37 5,00
313D Donacion y trasplante de 6rganos, tejidos y células 2.769,63 974,85
4920 Proteccion y promocion de los derechos de los
consumidores y usuarios 6.296,79 1.850,52 5,00
TOTAL CONSOLIDADO 110.918,93 79.978,08 13,00
000X Transferencias internas
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
TOTAL 110.918,93 79.978,08 13,00
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Resumen econémico por programas del presupuesto de gastos

2018

Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

(Miles de euros)

;'('j‘;;gg; Explicacion Cap. 4 Cap. 6 Cap. 7
231A Plan Nacional sobre Drogas 10.530,89 609,79
231F Otros servicios sociales del Estado 231.479,88 12,00
231G Atencién a la infancia y a las familias 2.417,50
232A Promocién y servicios a la juventud 17.838,41 197,22
232B Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres 6.548,00 765,00 200,00
232C Actuaciones para la prevencion integral de la violencia de
género 23.352,84 12.796,65
311M Direccioén y Servicios Generales de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad 1.963,06 7.833,84 24,92
3110 Politicas de Salud y Ordenacion Profesional 2.059,17 12,00
313A Prestaciones sanitarias y farmacia 6.851,00 3.887,39
313B Salud publica, sanidad exterior y calidad 12.255,13 502,00
313C Seguridad alimentaria y nutricion 1.100,00
313D Donacion y trasplante de 6rganos, tejidos y células 67,45 267,55
4920 Proteccion y promocion de los derechos de los
consumidores y usuarios 4.775,24 809,80
TOTAL CONSOLIDADO 320.138,57 28.183,45 834,71
000X Transferencias internas 1.917.124,37 17.495,76
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 1.917.124,37 17.495,76
TOTAL 2.237.262,94 28.183,45 18.330,47
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

ESTADO, OO.AA., RESTO DE ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO
DEL SECTOR PUBLICO ADMINISTRATIVO ESTATAL CON EJERCICIO PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO LIMITATIVO Y S.SOCIAL

Resumen econémico por programas del presupuesto de gastos

2018

Seccién: 26 MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

(Miles de euros)

;'('j‘;;gg; Explicacion Cap. 8 Cap.1a8 Total
231A Plan Nacional sobre Drogas 14.868,22 14.868,22
231F Otros servicios sociales del Estado 5.006,51 244.684,69 244.684,69
231G Atencién a la infancia y a las familias 5.938,78 5.938,78
232A Promocién y servicios a la juventud 29,95 32.961,44 32.961,44
232B Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres 23,71 19.838,99 19.838,99
232C Actuaciones para la prevencion integral de la violencia de
género 39.506,10 39.506,10
311M Direccioén y Servicios Generales de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad 83,38 50.542,27 50.542,27
3110 Politicas de Salud y Ordenacion Profesional 9.024,45 9.024,45
313A Prestaciones sanitarias y farmacia 80,00 56.354,36 56.354,36
313B Salud publica, sanidad exterior y calidad 37.640,69 37.640,69
313C Seguridad alimentaria y nutricion 30,00 16.143,47 16.143,47
313D Donacion y trasplante de 6rganos, tejidos y células 25,00 4.104,48 4.104,48
4920 Proteccion y promocion de los derechos de los
consumidores y usuarios 25,00 13.762,35 13.762,35
TOTAL CONSOLIDADO 5.303,55 545.370,29 545.370,29
000X Transferencias internas 1.934.620,13 1.934.620,13
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 1.934.620,13 1.934.620,13
TOTAL 5.303,55 2.479.990,42 2.479.990,42
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DESCRIPCION GENERAL DE LOS OBJETIVOS DEL SECTOR 2018

El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad tiene encomendada la politica del
Gobierno en materia de salud, de planificacién y asistencia sanitaria y de consumo, asi
como el ejercicio de las competencias de la Administracion General del Estado para
asegurar a los ciudadanos el derecho a la proteccién de la salud.

Asimismo le corresponde la propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia de
cohesion e inclusién social, de familia, de proteccién a la infancia y de atencién a las
personas dependientes o con discapacidad y de igualdad, asi como de lucha contra toda

clase de discriminacion y contra la violencia de género.

Asi pues, la responsabilidad del Ministerio es garantizar ciertos servicios bésicos y
esenciales que forman parte de la Sociedad del Bienestar, y que giran en torno al
ciudadano, receptor de todas sus actuaciones, con el objetivo primordial de conservar su
salud y mejorar su calidad de vida.

SANIDAD Y CONSUMO

Las actuaciones del Departamento en el &mbito sanitario y de consumo atienden un amplio
espectro de necesidades con las que se pretende dar respuesta a la demanda social en
materia de sanidad y salud publica.

Estas actuaciones, comprenden aspectos competenciales de suma trascendencia como
son la configuracion de un sistema sanitario publico eficiente y de calidad, la determinacion
de la cartera de servicios del Sistema Nacional de Salud (SNS), la ordenacién profesional,
la equidad, calidad y cohesion del SNS, la planificacién de la salud publica y de las
acciones preventivas en materia sanitaria, la atencion socio sanitaria, la promocion vy
proteccion de los derechos de los consumidores y usuarios, las actuaciones pertinentes en
los &mbitos de la seguridad de los alimentos destinados al consumo humano, incluyendo la
nutricion y los aspectos de calidad con incidencia en la salud, la seguridad de la cadena
alimentaria, el desarrollo de una adecuada estrategia en materia de medicamentos vy
productos sanitarios y el impulso de acciones en la donacién y trasplante de érganos,
tejidos y células. Se incluyen, igualmente, las actuaciones en relacién con la informacién y
atencion al ciudadano, la aplicacién de las tecnologias de la informacion al &mbito sanitario
(e-health) y las relaciones internacionales en dicho ambito.
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Actualmente se hace imprescindible poner en marcha nuevas politicas e implementar las
medidas ya iniciadas en ejercicios anteriores, garantizando la calidad asistencial y la
viabilidad y sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud (SNS) bajo el prisma de la
maxima eficiencia y de la responsabilidad en las politicas de gasto. Estas politicas se
orientan a mejorar la calidad asistencial y potenciar la gestion del SNS bajo criterios de
eficiencia en todos sus aspectos, optimizando también la gestién sanitaria y los servicios
publicos disponibles, y a racionalizar las estructuras sin mermar por ello la calidad de los
servicios y las prestaciones que reciben los ciudadanos.

En este ambito, en el ejercicio 2018 avanzaremos en la implementacion de las medidas ya
iniciadas y en el desarrollo de las acciones politicas que permitan mantener un Sistema
Nacional de Salud que garantice la calidad y seguridad de sus prestaciones, actualizando
paulatinamente la cartera de servicios y el contenido de las prestaciones sanitarias y
farmacéuticas, y adecuando la politica de recursos humanos a las necesidades del Sistema
Nacional de Salud.

Con independencia de las actuaciones especificas que corresponden a cada programa de

gasto, las metas sectoriales en materia sanitaria son las siguientes:

e Garantizar la sanidad publica universal, de calidad y sostenible.

e Mantener un modelo sanitario centrado en el paciente y el ciudadano, donde se
garantice el acceso universal a unas prestaciones de calidad, con independencia de su
lugar de residencia, y teniendo en cuenta las normas europeas que garantizan la

asistencia sanitaria transfronteriza

e Apostar por la transparencia del sistema y por poner a disposicion de los pacientes el

mayor volumen de informacion posible.

e Continuar con los mecanismos de coordinacion, generando sinergias necesarias para
atender de la mejor manera posible las necesidades de los ciudadanos y evitando

ineficiencias.

e Mantener los parametros de eficiencia, calidad y coste-eficacia en las prestaciones.

e Hacer de la gestién eficiente una de las principales herramientas para garantizar la
sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud.

Para conseguir dichas metas, las politicas publicas en materia de Sanidad y Consumo
tienen como objetivos basicos los siguientes:
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Garantizar la calidad asistencial y la sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud
como prioridad de gobierno.

Situar al paciente en el centro del sistema, de modo que los espafoles puedan
disponer de mayor informacion, participar cada vez més en las decisiones sobre su

salud y tener la opcién de elegir centro médico, facultativo, enfermero, o pediatra.

Dar mayor reconocimiento a los profesionales, elemento esencial para avanzar en una
sanidad de excelencia, dotando de mayor flexibilidad a su sistema de desarrollo
profesional y situando a la formacién como un valor estratégico del Sistema.

Para ello se continuara trabajando en la ordenaciéon de las profesiones sanitarias,
titulos y especialidades, acordando con las Comunidades Auténomas la implantacion
de modelos organizativos, funcionales y retributivos coherentes y sostenibles.

Establecer una cartera basica de servicios comun, garantizando la equidad en el
acceso a las prestaciones, con independencia de la situacién social de los ciudadanos
o de su lugar de residencia. Para ello, se aprovechara la potente estructura de
evaluacion de las tecnologias y servicios que existe en el Sistema Nacional de Salud,
mejorando los tiempos de respuesta, priorizando procesos asistenciales en funcién de

su gravedad, y estableciendo criterios de calidad asistencial claros y precisos.

Mantener un calendario de vacunaciones unico de aplicacién en todo el territorio

nacional con la colaboracion de las Comunidades Auténomas.

Implementar y continuar el desarrollo del nuevo modelo de prestacién farmacéutica
que garantiza a todos los ciudadanos el acceso a todos los medicamentos necesarios
para hacer frente a las distintas patologias, incluso los mas innovadores que aporten
ventajas terapéuticas, permitiendo a las administraciones sanitarias incorporar criterios
de coste-beneficio-eficiencia en la prestacion farmacéutica. En esta linea, se trabajara
para incrementar el consumo de medicamentos genéricos y se establecera un marco
normativo estable y previsible, con participacién de las Comunidades Autonomas en la
politica farmacéutica, que facilite el ejercicio de las actividades industriales de los

laboratorios fomentando la investigacion con nuevos incentivos.

Proponer una nueva gestion de la asistencia sanitaria, mejorando la organizacion de la
atencion primaria y hospitalaria, y posibilitando un sistema integrado de atencion
centrado en el paciente, que garantice la continuidad asistencial a los pacientes,
especialmente a los cronicos, evitando interrupciones, pruebas innecesarias y

reduciendo tiempos de espera.
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8. Avanzar en la utilizacion de la central de compras con la participacion de las
Comunidades Auténomas, generando economias de escala e incorporando criterios de

homogeneidad en el Sistema Nacional de Salud.

9. Potenciar el uso de las nuevas tecnologias en el ambito sanitario, implantando una
tarjeta sanitaria valida en todo el SNS, generalizando la historia clinica digital y el uso

de la receta electrénica, asi como la utilizacion intensiva de la telemedicina.

10. Garantizar la igualdad de todos los esparfioles en el acceso a la asistencia sanitaria,
asegurando la calidad asistencial y del sistema en cualquier punto de nuestro pais.

Al Instituto Nacional de Gestion Sanitaria (INGESA) le corresponde desempefar las
funciones que establece el Real Decreto 1746/2003, de 19 de diciembre, que regula la
organizacion de los servicios periféricos del INGESA y la composicién de los 6rganos de
participacién en el control y vigilancia de la gestion asi como el Real Decreto 1087/2003, de
29 de agosto, que, en su articulo 15, dispone la estructura de esta Entidad Gestora.

Para el adecuado desempefio de dichas funciones los aspectos mas relevantes a sefalar
para el ejercicio 2018 son los siguientes:

= Inversion en obras de adaptacion del nuevo Hospital Universitario de Melilla.

= Reformay ampliacién del Centro de Salud “El Tarajal” en Ceuta.

= QObras en el Parque Tecnoldgico de la Universidad de Valencia para acometer el
traslado del Centro Nacional de Dosimetria.

* Puesta en marcha de los objetivos incluidos en los planes estratégicos de las Areas
Sanitaria de Ceuta y Melilla.

= Desarrollo de los convenios con la “Fundacién Amancio Ortega”, para adquisicién de
equipamiento médico asistencial, en base al Protocolo suscrito en 2017.

= Desarrollo de programas de |1+D+l en base al convenio a suscribir con el “MINECO”
que posibilite la aportacién de fondos publicos especificos para tales fines.

Mencion adicional merece la labor de la Organizacion Nacional de Trasplantes (ONT),
que ademas de continuar con sus funciones especificas de coordinacién de todas las
actividades relacionadas con los procesos de donacién y trasplante de érganos, tejidos y
células para el conjunto del Estado, asi como las funciones asignadas por nuestra
legislacion vigente, ha establecido diferentes lineas de actuacion, algunas ya iniciadas, con

continuidad en los proximos anos.
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A la Organizacién Nacional de Trasplantes le corresponde desempenfar:

Las funciones que le atribuye el Real Decreto 1825/2009, de 27 de noviembre, por el
que se aprueba su Estatuto.

Las que se derivan de la aplicacion del Real Decreto 1723/2012, de 28 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de obtencion, utilizacion clinica y coordinacion
territorial de los érganos humanos destinados al trasplante y se establecen requisitos
de calidad y seguridad.

Para el adecuado desempefio de dichas funciones la institucién fomenta la garantia de

calidad en los procesos de donacion; estimula la investigacion; impulsa la formacion

especializada; desarrolla la cooperacion internacional y mantiene y mejora las actuaciones

organizativas y de soporte.

Cabe destacar, en el marco de dichas actuaciones:

La coordinacion con las Comunidades Autdnomas en la evaluacién de proyectos de
investigacion en el area de las terapias avanzadas.

El estimulo del Plan Nacional de donacion de médula 6sea como estrategia de salud
del Plan Nacional de Calidad del SNS.

El impulso del Plan Nacional de Fomento de la Donacién en Asistolia (DA).

El desarrollo del trasplante renal de vivo y trasplante renal cruzado.

La homogeneizacion y mejora de las préacticas en el &mbito de los Cuidados Intensivos
Orientados a la Donacién de érganos (CIOD).

La consolidacion del Plan de acceso al Trasplante Renal de Pacientes
Hiperinmunizados (programa PATHI).

El estimulo del Proyecto de Donante de Riesgo No estandar.

La gestion del Programa Marco de Calidad y Seguridad, el Sistema Nacional de
Biovigilancia de reacciones y eventos adversos.

La puesta en marcha del Plan Nacional de Cérneas.

El apoyo a la Agencia Espanola de Medicamentos y Productos Sanitarios, en concreto
en el campo de la terapia celular tanto medicamentosa como no medicamentosa.

La colaboraciéon con la Comision Nacional de Reproduccién Humana Asistida en la
evaluacion de los casos de diagndstico genético preimplantacional con seleccién de
HLA, emitiendo informe sobre la idoneidad del trasplante de progenitores
hematopoyéticos.

Especial interés reviste la aplicacion y puesta en marcha de la Directiva comunitaria sobre

calidad y seguridad en érganos humanos destinados al trasplante por cuanto, al consolidar

en sus directrices el llamado “modelo espafnol de donacion y trasplante”, obliga a nuestro
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pais a desempenar un decisivo papel de liderazgo, apoyo y colaboraciéon en los ambitos

normativo, organizativo y funcional.

También es preciso destacar el importante papel que desempefia la Agencia Estatal
Espainola de Medicamentos y Productos Sanitarios (AEMPS), cuya mision es garantizar
a la sociedad, desde la perspectiva de servicio publico, la calidad, seguridad, eficacia y
correcta informacién de los medicamentos y productos sanitarios en el mas amplio sentido,
desde su investigacion hasta su utilizacion, en interés de la proteccién y promocion de la
salud de las personas y de los animales.

La AEMPS forma parte de la Red de Agencias Europeas de Medicamentos, en un modelo
en el que las evaluaciones, inspecciones y demas actuaciones técnicas o cientificas sobre
los medicamentos se realizan por los equipos de las agencias nacionales en un marco de
competencia y cooperacién gestionado por la Agencia Europea de Medicamentos (en
adelante EMA, por sus siglas en inglés), organismo de la Unién Europea que coordina los
recursos de todas las Agencias nacionales europeas para algunos procedimientos.

El Plan Estratégico General de la AEMPS representa el compromiso de toda la
organizacion para alcanzar unos resultados mediante el cumplimiento de unos objetivos,
estrategias, proyectos y actividades. El establecimiento de orientaciones estratégicas es
una necesidad teniendo en cuenta la responsabilidad de la Agencia como autoridad
sanitaria en materia de medicamentos, productos sanitarios, cosméticos y productos de
cuidado personal; la diversidad de su campo de competencias; el constante crecimiento de
sus actividades vy la interaccion con diversos agentes que tienen sus propias expectativas
acerca de las actuaciones de la Agencia (pacientes y ciudadanos en general, profesionales
sanitarios, industria farmacéutica, otras autoridades sanitarias y administraciones

publicas...).

En el ambito de la seguridad alimentaria y el consumo, y en linea con la politica de
racionalizacién de las estructuras administrativas publicas, la Agencia Espanola de
Consumo, Seguridad Alimentaria y Nutricion (AECOSAN), asume la misién publica en
cuanto a la proteccién de la salud y seguridad de los consumidores y usuarios, aportando

una mayor eficiencia de recursos administrativos, analiticos y de investigacion.

En ambos ambitos de competencia, se va a incidir en cuatro grandes lineas estratégicas:
mejorar la colaboracion y coordinacién con las Comunidades Autonomas asi como con
otros agentes implicados en la seguridad alimentaria (consumidores, sectores econémicos

y comunidad cientifica); incrementar la participacién en temas de seguridad alimentaria
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dentro de la Union Europea; promocioén de la alimentacion saludable, actividad fisica y
prevencion de la obesidad; impulsar actividades de comunicacion hacia la sociedad.

Otra de las prioridades dadas las repercusiones que tiene la obesidad para la salud y la
escalada creciente de la misma en los ultimos afnos, es continuar y dar nuevos impulsos a

los planes de lucha contra la obesidad mediante la implementacién de la Estrategia NAOS.

Promover la seguridad alimentaria, como aspecto fundamental de la salud publica,
ofreciendo garantias de un elevado nivel de proteccién de la salud asi como de informacion
objetiva a los consumidores y agentes econémicos del sector agroalimentario espanol, es

otro de los grandes objetivos estratégicos.

Llevar la postura esparola a los distintos foros comunitarios e internacionales en los que
Espana esté representada, habra de ser uno de los objetivos clave de la actuaciéon de la
Agencia. Foros como el Codex Alimentarius, la OMS, la Oficina Veterinaria y Alimentaria
Europea (FVO), o la EFSA (Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria, en sus siglas en
inglés).

SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

SERVICIOS SOCIALES E INCLUSION SOCIAL, FAMILIAS E INFANCIA

En lo que respecta a los servicios sociales, la inclusién social, familias e infancia, uno de
los objetivos de este Departamento es trabajar para afrontar las necesidades sociales,
especialmente de las personas y familias que presentan situaciones de vulnerabilidad, a
través de la colaboracion con otros Departamentos, con las Comunidades Autbnomas y las
ciudades de Ceuta y Melilla y con el movimiento asociativo y las familias.

De manera singular, en este ejercicio 2018 se desarrollaran actuaciones en el marco del
Programa Operativo espafiol sobre ayuda alimentaria, que cuenta con cofinanciacion del
Fondo de Ayuda Europea para las Personas Mas Desfavorecidas (FEAD), y que, aunque
principalmente van dirigidas a abordar la privacion alimentaria, también incluird medidas de
acompafamiento social para la mejora de la situacion socio-laboral de las personas

beneficiarias de estas ayudas.

Asimismo, se impulsaran lineas de atencién a la pobreza con fondos de ayuda para buenas
practicas y experiencias innovadoras en el ambito local, que aborden tanto la pobreza
infantil como la que afecta a las personas sin hogar y otros colectivos que presentan
situaciones de especial vulnerabilidad o riesgo de exclusion social.
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Por otra parte, desde el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad se trabajara
en el impulso de programas de actuacion referidos a la prevencion, atencién y proteccion a
la infancia, en el marco de la Convencion sobre Derechos del Nifio y de la legislacion
espanola, asi como en el cumplimiento y seguimiento de los compromisos internacionales

adquiridos por Espana ante las Naciones Unidas y en el ambito de la Unién Europea.

Igualmente, se promoveran programas de apoyo e incremento de la calidad de vida de las
familias en su diversidad, y una mayor atencion a las que se encuentran en situaciones de
especial dificultad o vulnerabilidad social, asi como la difusion en la sociedad de valores y
comportamientos que supongan el respeto a los derechos de la infancia y de las familias.

Estas politicas se han articulado basicamente a través del Il Plan Estratégico Nacional de
Infancia y Adolescencia 2013-2016 y del Plan Integral de Apoyo a la Familia 2015-2017,
éste ultimo en este afno 2018 sera objeto de evaluacién. Asimismo, se impulsara la mejora
de la proteccién juridica y social dispensada a las familias en general y a colectivos
familiares especificos, como es el caso de las familias numerosas o monoparentales, las
familias que presentan situaciones de conflictividad y la atencién al fendmeno de la pobreza
infantil, incluyendo la promocién normativa y el desarrollo de programas sociales de apoyo

a familias con menores.

Dentro de los objetivos previstos, se impulsara la coordinacion interautonémica, para
favorecer la cooperacion y colaboracion técnica de la Administracion General del Estado,
con las Comunidades Autonomas y las Ciudades de Ceuta y Melilla y a través de estas con
las Administraciones Locales y el fortalecimiento del movimiento asociativo y fundacional
de ambito estatal mediante el apoyo de la estructura organizativa e institucional de las
entidades del Tercer Sector colaboradoras con la Administracién General del Estado.

Se destacara el dialogo e interlocucién con la Plataforma del Tercer Sector y la puesta en
marcha de un programa de impulso de las entidades del Tercer Sector de Accion Social en
ejecucion de la Ley 43/2015, de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accién Social y la
promocion de la participacién ciudadana mediante la coordinacion de los diferentes ambitos
del voluntariado y una nueva Estrategia Estatal del Voluntariado en desarrollo de la Ley
45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado. Su colaboracién es importante en la
formulacién, evaluacién y seguimiento de las politicas sociales en los ambitos de la accién
social, de las familias y de la infancia.

Por otra parte, desde el Ministerio se viene realizando la promocion y desarrollo de las
llamadas “politicas horizontales” de servicios sociales e inclusion social, ademas de una
linea especifica referida a la poblacién gitana.
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En 2018 se continua con la dotacién para proteccidén a la familia y atencién a la pobreza

infantil.

Todo ello, en dos ambitos de accion: la colaboracidon con las Administraciones Publicas,
especialmente Comunidades Auténomas, y con el sector privado no lucrativo-ONG.

POLITICAS DE APOYO A LA DISCAPACIDAD

El objetivo fundamental es garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad, en el marco de la Convencion Internacional sobre los derechos de las
personas con discapacidad, a través del desarrollo de las politicas publicas de la
Administracién General del Estado, en colaboracion con las Comunidades y Ciudades
Auténomas, y con el movimiento asociativo de las personas con discapacidad y sus

familias.

La promocién de los derechos y de la autonomia personal de las personas con
discapacidad es la meta sectorial a la que se encamina la accion del Gobierno en este
apartado.

PLAN NACIONAL SOBRE DROGAS

La Delegacion del Gobierno para el Plan Nacional sobre Drogas tiene encomendada la
direccién, impulso, coordinacion general y supervision de los servicios encargados de la
actualizacion y ejecucion del Plan Nacional sobre Drogas, en el que participan las
Administraciones Publicas y las instituciones sociales, al objeto de reducir la incidencia de
los problemas derivados del trafico y consumo de drogas. Igualmente impulsa y coordina

acciones relacionadas con otras conductas adictivas.

A tal fin, se cuenta con la Estrategia Nacional sobre Drogas, que intenta dar respuesta, con
una visién integradora, a los diferentes problemas derivados del consumo y del trafico de
drogas, abordando las é&reas de reduccion de la demanda, control de la oferta y

cooperacion internacional.

Concluida la vigencia de la Estrategia Nacional sobre Drogas 2009-2016 y la evaluacion de
la misma, el Consejo de Ministros, el pasado 9 de febrero de 2018, aprob6 la Estrategia
Nacional sobre Adicciones 2017-2024, y en la que se produce la adaptacion de los cambios
habidos en los ultimos afos en la exposicion al riesgo de consumo, en la evolucion de la
oferta de drogas y en las modificaciones en las medidas de prevencién, reduccién de dafos
y tratamiento de las personas afectadas.
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La Estrategia Nacional sobre Adicciones incluye los principios, los objetivos, los valores, las
aspiraciones y también las reglas para lograr la finalidad principal, disminuir el consumo de
drogas para reducir significativamente el impacto sanitario y social, indeseado y evitable, en
relacion con el uso de drogas. Constituye el gran acuerdo institucional, social y cientifico
que permite garantizar una respuesta homogénea, equitativa y de calidad en Espana.

En este contexto, resulta prioritario incidir de una manera eficiente en la coordinacién de
politicas encaminadas a obtener el mas alto grado de proteccion posible en el acceso de
los adolescentes a las sustancias con potencial adictivo. Retrasar la edad de inicio en el
consumo de estas sustancias, independientemente de su cardacter legal o ilegal y muy
especialmente del alcohol, constituye uno de los objetivos principales del Departamento y

alcanza con cardcter transversal a diversos ambitos del mismo.

Un aspecto relevante de la accién de la Delegacion del Gobierno para el Plan Nacional
sobre Drogas durante 2018, lo constituirdn las actuaciones encaminadas a lograr la
maxima eficiencia en la disminucién del consumo de alcohol por la poblacion menor de
edad, abordando este objetivo desde diversas perspectivas, tanto desde un punto de vista
normativo promoviendo la promulgacién de una ley que regule los aspectos necesarios
para alcanzar dicho objetivo, como mediante campanas publicitarias y otras medidas de
caracter preventivo que fomenten un cambio de las conductas sociales en el mismo

sentido.

Asimismo, en 2018 sera un objetivo prioritario el apoyo a medidas que desarrollen, desde
los ambitos preventivo y asistencial, programas relacionados con las ludopatias,

singularmente en lo que se refiere al juego “on line”.

Para el desarrollo de la Estrategia Nacional sobre Adicciones resulta de especial
importancia el apoyo en la financiacién que supone, tanto en las actuaciones sobre el
control de la oferta de drogas como en los programas destinados a la reduccion de su
demanda, la aportacién procedente del Fondo de bienes decomisados por trafico ilicito de
drogas y otros delitos relacionados, regulado por la Ley 17/2003, de 29 de mayo. La Mesa
de Coordinacion de Adjudicaciones, que preside el Delegado del Gobierno para el Plan
Nacional sobre Drogas y de la que forman parte, ademas del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, representantes de los Ministerios de Hacienda y Funcién
Publica, de Justicia y del Interior, es el érgano colegiado que administra este Fondo
conforme a los criterios que anualmente aprueba el Consejo de Ministros. Esta Mesa
aprueba las dotaciones que desde el Fondo deben transferirse a los distintos beneficiarios
previstos en dicha ley (Comunidades Auténomas, Organizaciones no Gubernamentales,
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Corporaciones Locales, Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, 6rganos de la
Administracion General del Estado, etc.) y para los fines que la misma determina.

PREVENCION INTEGRAL DE LA VIOLENCIA DE GENERO

La violencia contra las mujeres, constituye una grave vulneracién de sus derechos
fundamentales, en particular, del derecho a la vida, a la libertad, a la igualdad, a la dignidad
y a la seguridad. Ademas, es la manifestacion més cruel de la desigualdad, de la
discriminacion entre hombres y mujeres y de la falta de respeto a los derechos
fundamentales que la Constitucion Espanola, en su Titulo I, consagra.

Por su gravedad y su elevada incidencia en la sociedad espafola, la violencia de género es
un problema que trasciende el ambito privado para convertirse en una cuestién social de
caracter estructural que implica e involucra a toda la sociedad.

Los poderes publicos, tienen la obligacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 9.2 de la
Constitucién, de promover las condiciones para que la libertad y la igualdad de los
individuos sean reales y efectivas, y de remover los obstaculos que impidan o dificulten su
plenitud. Asi, les corresponde la prevencion, deteccion, atencién y erradicacion de este tipo
de violencia y la adopcién de medidas para hacer efectivos y reales los derechos
fundamentales anteriormente citados. En el ejercicio de esta responsabilidad se requiere,
ademas, la colaboracién de todas las administraciones, instituciones y poderes, y, también,
de la sociedad civil, en la forma de asociaciones especializadas, sector empresarial,

organizaciones e, incluso, la propia ciudadania.

La Estrategia Nacional para la Erradicacion de la Violencia contra la Mujer, constituy6 el
instrumento vertebrador de la actuacion de los poderes publicos para acabar con la
violencia que sufren las mujeres por el mero hecho de serlo, durante el periodo 2013-2016.
Una vez transcurrido su plazo de vigencia, se esta procediendo a la realizacion de su
evaluacion, asi como de la elaboracién de una nueva Estrategia Nacional para la
Erradicacién de la Violencia contra la Mujer para el periodo 2018-2021, cuyas medidas
comenzaran a ejecutarse a partir de 2018.

Tras la reciente aprobacién del Pacto de Estado contra la Violencia de Género el pasado
27 de diciembre de 2017, se va a proceder a implementar progresivamente las medidas
recogidas en el Pacto. Este Pacto involucra al Gobierno de la Nacién, las Comunidades
Auténomas, los Municipios y al conjunto de la sociedad, y tiene como objetivo seguir
impulsando politicas para la erradicacion de la violencia sobre la mujer como una
verdadera politica de Estado. Entre las medidas incluidas en el Pacto de Estado esta, entre
otras, ampliar las disposiciones preventivas, procesales, punitivas y protectoras de la Ley

81



de 2004 para abarcar, todas las formas de violencia contra la mujer, no solo la que se
produce en el ambito de la pareja o expareja, tal como exige la Recomendacion General n.°
19 de la CEDAW Yy el Convenio del Consejo de Europa sobre Prevencién y Lucha contra la
Violencia contra la Mujer y la Violencia Doméstica (Convenio de Estambul). Dicho Pacto
incorpora medidas en materia de asistencia social a victimas de violencia de género, en
especial de aquellas que se encuentren en situaciones de especial vulnerabilidad, y de sus
hijos e hijas menores; de sensibilizacion de la poblacion; de formacion de los profesionales
que atienden a las victimas a lo largo de su proceso de recuperacion; y de mejora del

conocimiento sobre las diferentes formas de violencia contra las Mujeres.

Por lo que se refiere a la lucha contra la trata, en el marco del Il Plan Integral para la lucha
contra la trata de mujeres y nifias con fines de explotacion sexual 2015-2018, se procedera
a la realizacion, a lo largo de 2018, de las actuaciones precisas para dar cumplimiento a las
medias previstas en colaboracion con los agentes implicados.

IGUALDAD DE TRATO Y DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES

El objetivo del Departamento en esta area es llevar a cabo politicas publicas dirigidas a la
consecucion de la igualdad efectiva de oportunidades entre mujeres y hombres, eliminar la
discriminacién por razén de sexo y fomentar la participacién de la mujer en la vida politica,
cultural, econémica y social, para ello el principal instrumento es el Plan Estratégico de
Igualdad de Oportunidades.

Por otra parte, el Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades desarrolla
actuaciones dirigidas a garantizar la igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el
acceso y permanencia en el empleo, favorecer el emprendimiento, avanzar hacia una
presencia equilibrada de mujeres en puestos directivos y de responsabilidad, y a reducir
las desigualdades que aun existen entre mujeres y hombres en los distintos sectores y
niveles de la economia y de la sociedad, haciendo especial hincapié en las desigualdades
salariales, asi como en las que afectan a las mujeres del entorno rural y las mujeres
pertenecientes a grupos especialmente vulnerables. Asimismo, se promueven acciones de
sensibilizacion y formacién de igualdad de oportunidades y programas destinados a
aumentar la participacién de las mujeres en las tecnologias de la informacion y de la

comunicacién.

Al mismo tiempo, en desarrollo de las politicas de prevencién y eliminacién de toda clase
de discriminacién de las personas por razén de sexo, origen racial o étnico, religién o
ideologia, orientacion o identidad sexual, edad, discapacidad o cualquier otra condiciéon o

circunstancia personal o social, se realizan actividades relacionadas con la gestién y
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difusion del conocimiento, la colaboracién con el conjunto de Administraciones Publicas, la
sensibilizacion, formacion e informacién acerca del fenédmeno de la discriminacion y la

orientacion y asistencia a las victimas de discriminacion.
PROMOCION Y SERVICIOS A LA JUVENTUD

El Programa "Promocién y servicios a la juventud" pretende fomentar la igualdad de
oportunidades entre los y las jovenes, propiciar la participacién libre y eficaz de la juventud
en el desarrollo politico, social, econémico y cultural de Espafa, e impulsar la colaboracion
con los demas departamentos ministeriales y Administraciones Publicas cuyas actividades
inciden en la juventud, teniendo en cuenta que la prioridad actual del Gobierno en este
ambito continda siendo combatir las altas tasas de desempleo juvenil.

Los programas que desarrolla el Instituto de la Juventud (INJUVE) van dirigidos a favorecer
la emancipacion juvenil, fomentando la empleabilidad, el acceso a la vivienda, la formacién
y el espiritu emprendedor e innovador en los jévenes, impulsar la relacién con Europa e
Iberoamérica y la movilidad internacional, promover el asociacionismo y la construcciéon de
una ciudadania activa, potenciar la creacién joven y difundir habitos de vida saludable.
Dentro de estos objetivos, cabe destacar la Estrategia Juventud 2020, el Programa europeo
ERASMUS+ (Juventud), con sus lineas de movilidad (promocién de los Intercambios
Juveniles y el Servicio Voluntario Europeo), cooperacion para la innovacion y el intercambio
de buenas practicas y el apoyo a las reformas de las politicas a través del didlogo
estructurado, el programa PrevenT , el Reconocimiento de la educacion no formal, Jévenes
Investigadores, Creacion Injuve, el Certamen de Jévenes Emprendedores, los estudios e
investigaciones del Observatorio de la Juventud en Espafia, las actividades del Centro
Eurolatinoamericano de Juventud (CEULAJ), el apoyo a las asociaciones juveniles y los

servicios de informacion juvenil.

En 2018 se pondra el acento en la promocién del talento joven a través de la mayoria de
estos programas, como clave para el logro de los objetivos que estas iniciativas tienen.

PERSONAS MAYORES Y DEPENDENCIA

Desde el Departamento, y a través del Instituto de Mayores y Servicios Sociales
(IMSERSO), entidad gestora de la Seguridad Social, se llevan a cabo una serie de
actuaciones en las que las personas mas necesitadas, las mas desfavorecidas y sus
familias constituyen el centro de atencién en todos los servicios y en especial los referidos
a personas que se encuentran en situacion de dependencia.
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Los grandes bloques en este campo de actuacion estan formados por las politicas
realizadas con y para las personas mayores, el Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia y otros aspectos de la gestion del IMSERSO.

En el primer bloque, el relativo a las personas mayores, hay que mencionar como principal
actividad, la elaboracién de la "Estrategia Nacional para las Personas Mayores" dirigida a
fomentar un envejecimiento activo y saludable de estas personas y su Buen trato.
Asimismo, estan incluidas las medidas orientadas al envejecimiento activo y saludable, a
través, principalmente, de los Programas de Turismo Social, que en 2015 cumplié 30 anos
de existencia, y Termalismo Saludable, con méas de 25 anos. Por ultimo, hay que aludir a
las politicas de proteccion, cuyo principal exponente son las prestaciones no contributivas
de la Seguridad Social, que incluye las pensiones de jubilacion e invalidez de naturaleza no
contributiva, es decir, prestaciones econdémicas para evitar el riesgo de exclusion social de
aquellas personas que a lo largo de su vida no hayan podido completar las cotizaciones

necesarias.

En el segundo, el Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, hay que poner
de manifiesto que la reforma de la Dependencia ha configurado un sistema justo y solidario
gue garantiza la calidad, la equidad y la sostenibilidad del Sistema al ampliar el catalogo de
servicios y prestaciones y mantener los derechos de los ciudadanos y el baremo de
valoracién de los casos puerta de entrada al sistema. Las medidas han sido adoptadas de
forma consensuada con las Comunidades Autonomas aumentando la financiacién en su
nivel minimo de proteccion mediante el Real Decreto 1082/2017, 29 de diciembre, dando
prioridad a los grandes dependientes y fomentando el empleo a través de los servicios
profesionales, tal y como contemplaba la Ley cuando se aprobdé. ElI Gobierno,
conjuntamente con las Comunidades Auténomas, han aprobado el Informe de la Comision
para el andlisis de la situacién actual del Sistema de la Dependencia, de su sostenibilidad y
de los actuales mecanismos de financiacion, para evaluar su adecuacién a las necesidades

asociadas a la dependencia.

El tercero, es la atencién directa a personas en situacion de especial vulnerabilidad. Esta
gestion se realiza a través de una Red de Centros de diversa tipologia. Los dedicados a la
atencion integral, en régimen de internado y media pension de personas con discapacidad
fisica (CAMF), los destinados a la recuperacion de personas con discapacidad fisica desde
un enfoque integrado (CRMF), los Centros de Referencia Estatal donde confluyen la
innovacion y mejora de la calidad de los recursos dirigidos a un sector determinado de
personas en situacion de dependencia y los Centros base de atencién de Ceuta y Melilla.
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SUBSECRETARIA

La Subsecretaria de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad es el 6rgano al que
corresponde desempenfar, junto con otras, las funciones enumeradas en el articulo 63 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la direccién,
impulso y supervision de sus 6rganos directivos dependientes.

Asimismo, le compete la coordinacién de las actuaciones del Departamento en relacion con

los asuntos que se someten a los érganos colegiados del Gobierno.

Para el adecuado desemperio de dichas funciones, entre otras, durante el ejercicio se va a
perseguir la consecucion de los siguientes objetivos:

= El asesoramiento juridico y técnico para la produccion normativa, la participacion de los

altos cargos en los érganos colegiados del Gobierno y la resolucion de los recursos y

procedimientos de reclamaciones sobre disposiciones y actos del Ministerio de

Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

= La gestion del personal al servicio del Departamento.

=  Gestionar la tramitacion econémica y administrativa de los créditos presupuestarios del
Departamento.

= Gestionar las tecnologias de la informacién y las telecomunicaciones en el ambito del

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, con especial incidencia en:

— El desarrollo y gestion de los sistemas de informacion, necesarios para el
cumplimiento de los objetivos de los érganos directivos del Departamento.

— ElI desarrollo, implantacion, mantenimiento y gestibn de los servicios de
interoperabilidad del Nodo Central de Intercambio del Sistema Nacional de Salud
(tarjeta sanitaria, historia clinica, receta electrdnica, instrucciones previas,
Sistema de Informaciéon, Fondo de Cohesién Sanitaria, Registro de
Profesionales, y Registro de Centros y Servicios, entre otros).

— Los proyectos de innovacién y desarrollo de la sociedad de la informacion;
desarrollo, implantacién y mantenimiento de servicios interactivos de Administracién
Electrénica y los derivados de la Ley de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los
Servicios Publicos, incluyendo la plena adaptacion del Departamento a la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

= Proporcionar a los ciudadanos informacion de apoyo para el fomento de su salud y el
conocimiento del sistema sanitario y de sus derechos como consumidores y usuarios,
asi como en materia de cohesién e inclusién social, de las familias, de proteccién a la

infancia, atencién a las personas dependientes o con discapacidad y de igualdad.
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Ejecutar y desarrollar la gestion del Departamento relativa al régimen interior, al
patrimonio, las obras, los servicios técnicos y el Registro General.

La ejecucion de programas de inspeccion, evaluacion del funcionamiento de los
centros y organismos dependientes o adscritos al Departamento, incluyendo la
elaboracion y ejecucion del Plan de Inspeccion de 2018, asi como la racionalizacion y
simplificacién de los procedimientos y métodos de trabajo.

La garantia de adecuada representacion y participacion espafola en organismos y
programas internacionales  de  cooperacién del ambito competencial del
Departamento.

La ejecucién del programa editorial de 2018 y la gestion de la Unidad de Biblioteca y

del Centro de Documentacion.

86



PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Descripcion de los programas del sector






PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Programa 231A. Plan Nacional sobre Drogas






PROGRAMA 231 A

PLAN NACIONAL SOBRE DROGAS

DESCRIPCION

El Plan Nacional sobre Drogas coordina y desarrolla, contando con la participacién de las
distintas Administraciones Publicas, de las instituciones sociales y de los ciudadanos en
general, acciones encaminadas a abordar los problemas derivados del trafico y consumo
de drogas, asi como de otras adicciones al objeto de reducir la incidencia de los mismos en
la sociedad y en relacién con otros trastornos adictivos.

Durante los mas de treinta afios de vigencia del Plan se han desarrollado politicas para
enfrentarse a este fendbmeno que han contado con un amplio consenso, tanto politico como
social. La permanente actualizacion de las medidas a adoptar, ha tenido su reflejo en el
establecimiento de programas de actuacién en el medio y largo plazo en los que enmarcar

la puesta en marcha de nuevos instrumentos de accién.

Desde el entonces, Ministerio de Sanidad y Consumo, se impulsé la elaboracién de la
Estrategia Nacional sobre Drogas 2009-2016 que intentaba dar respuesta, con una vision
integradora, a los diferentes problemas derivados del consumo y del trafico de drogas,
abordando las areas de reduccion de la demanda, control de la oferta y cooperacion

internacional.

Concluida la vigencia de esta Estrategia y la evaluacion de la misma, se esta llevando a
cabo la elaboracién de la Estrategia Nacional sobre Drogas y otras adicciones 2017-2024,
cuya puesta en marcha se inici6 en 2017 y en la que se produce la adaptacion a los
cambios habidos en los ultimos afnos en la exposicién al riesgo de consumo, en la
evolucion de la oferta de drogas y en las modificaciones producidas en las medidas de
prevencion, reduccidén de danos y tratamiento de las personas afectadas.

También se tendran en cuenta las nuevas estrategias internacionales de ambito general v,

en particular, las elaboradas por la Uniébn Europea, asi como las aportaciones de las
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Administraciones Autonémicas y Locales y de las instituciones sociales y los profesionales

sanitarios vinculados al fenémeno de las drogas.

La complejidad de los problemas que implican las drogas, debido a la influencia de
multiples determinantes que condicionan finalmente el consumo, asi como la necesidad de
un abordaje multidimensional e interdisciplinar, recomienda un planteamiento global que
incluye diversas perspectivas cientificas y profesionales y la implicacion activa de la propia
comunidad. Todo ello justifica plenamente la elaboracién de una estrategia explicita que
tenga en cuenta los elementos mas relevantes que configuran la situacion actual y las

tendencias previsibles de su evolucién futura.

El desarrollo de la nueva Estrategia se realizard mediante dos Planes de Accion
cuatrienales sucesivos, 2017-2020 y 2021-2024.

Con las dotaciones presupuestarias se persiguen los siguientes objetivos, a desarrollar en
el ambito de las drogas y otras adicciones:

Coordinar las actuaciones de las distintas instituciones que operan en este campo.

e Impulsar el desarrollo de actividades de prevencion, asistencia, reinsercion e

investigacion.
e Realizar y coordinar los estudios de recogida de datos y suministrar informacion.
e Coordinar e impulsar la participacion espafola en el plano internacional.

¢ Financiar actividades relacionadas con la disminucién de la demanda o el control de la
oferta.

En el afo 2018 tendran especial importancia las actuaciones encaminadas a lograr la
maxima eficiencia en la disminucion del consumo de alcohol por la poblacion menor de
edad, abordando este objetivo desde diversas perspectivas, tanto desde un punto de vista
normativo promoviendo la promulgacion de una ley que regule los aspectos necesarios
para alcanzar dicho objetivo, como mediante camparnas publicitarias y otras medidas de
caracter preventivo que fomenten un cambio de las conductas sociales en el mismo

sentido.

Asimismo, en dicho ejercicio, tendra un caracter prioritario el apoyo a las medidas que
tiendan a prevenir el desarrollo de las ludopatias y la asistencia a las personas aquejadas
de esta patologia, singularmente en los casos relacionados con el juego on line.
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3.1.

ORGANO ENCARGADO DE SU EJECUCION

Este programa presupuestario es ejecutado integramente por la Delegacion del Gobierno
para el Plan Nacional sobre Drogas.

ACTIVIDADES

El programa se estructura en las siguientes actividades principales:

COORDINACION, A TRAVES DE LAS DISTINTAS ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS
DEL PLAN, DE LAS ACTUACIONES A DESARROLLAR TANTO EN EL AMBITO DE LA
OFERTA COMO DE LA DEMANDA.

La consecucion de este objetivo implica la realizacién de actuaciones en distintos ambitos.

Por lo que se refiere al Poder Legislativo la coordinacién se establece a través de la
Comisién Mixta Congreso-Senado para el Estudio del Problema de las Drogas, ante la que
debe presentarse un Informe anual sobre la situacion de las drogodependencias en
Espafa y la valoracion de la ejecucion anual de los Planes de Accion vigentes en cada
momento. Por otra parte, conforme a lo dispuesto en la Ley 17/2003, de 29 de mayo, por la
que se regula el Fondo de bienes decomisados por trafico ilicito de drogas y otros delitos
relacionados, se remite a las Cortes en el primer trimestre de cada afo, un informe sobre la
gestién en el afo anterior del Fondo de bienes decomisados por trafico ilicito de drogas y
otros delitos relacionados.

Desde la perspectiva de la Organizacién Judicial debe destacarse la comunicacién con los
diferentes tribunales a efectos del adecuado cumplimiento de los fines establecidos en la
normativa que regula el Fondo de bienes decomisados por tréfico ilicito de drogas y otros
delitos relacionados. Ademds se colaboraré con la Oficina de Recuperacion y gestion de
activos del Ministerio de Justicia del modo y con los fines previstos regulados en el Real
Decreto 948/2015 de 23 de octubre. Asimismo, debe mencionarse la relacién que, con
caracter permanente, se mantiene con la Fiscalia Especial Antidroga.

De especial relevancia es la actividad realizada por los 6rganos colegiados del Plan
Nacional sobre Drogas, entre los que destaca:

El Consejo Espanol de drogodependencias y otras adicciones que segun establece el Real
Decreto 1113/2015, de 11 de diciembre, por el que se desarrolla el régimen juridico del
mismo, es un oOrgano colegiado de caracter técnico, consultivo, de coordinacién y de
participacién, adscrito al Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad a través de la
Delegacion del Gobierno para el Plan Nacional sobre Drogas, que redne no sélo a diversos
representantes de todas las Administraciones Publicas con competencias en materia de
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reduccion del consumo de drogas y otras adicciones y de la Fiscalia General del Estado,
sino también a una importante representacién de los principales agentes sociales
implicados en la prevencion y el tratamiento de los problemas relacionados con las
adicciones.

La Conferencia Sectorial del Plan Nacional sobre Drogas que, segun establece el texto
refundido de su Reglamento de régimen interior, aprobado el 14 de abril de 2016, es un
organo de decision politica, formado por los miembros de la Administracion General del
Estado y los Consejeros responsables de la politica de drogodependencias en el ambito
autonoémico y cuyas principales funciones son, en primer lugar, servir de cauce general de
colaboracién, comunicacion e informacidon permanentes entre los 6rganos de las
Administraciones Publicas representadas con competencias relativas al ambito del Plan
Nacional sobre Drogas y, en segundo lugar, determinar y aprobar las prioridades y
estrategias generales del Plan Nacional sobre Drogas para el periodo de tiempo que se
establezca.

La Comision Interautondmica de Drogas presidida por el Delegado del Gobierno para el
Plan Nacional sobre Drogas, de la que forman parte los responsables directos de los
Planes Autonémicos sobre Drogas existentes en las 17 Comunidades Auténomas y las
Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla, eleva propuestas de caracter técnico a la
Conferencia Sectorial y ejecuta las directrices emanadas de la misma.

La colaboracién mutua con otros 6rganos de la Administracion General del Estado es muy
intensa, ya sea a través de acuerdos y reuniones de caracter formal como mediante
actuaciones puntuales relacionadas con las funciones propias de la Delegacién del
Gobierno para el Plan Nacional sobre Drogas.

En este sentido cabe senalar la permanente comunicacién con el Ministerio del Interior,
especialmente con el Centro de Inteligencia contra el Terrorismo y Crimen Organizado
(CITCO) dependiente de la Secretaria de Estado de Seguridad, asi como con la Secretaria
General de Instituciones Penitenciarias y con la Direccién General de Trafico, con las que
se han firmado convenios de colaboracién. Esta comunicacion resulta también muy
proxima con el Ministerio de Justicia y con el Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, asi
como con la Direccion General de la Administracion Periférica del Estado, ahora
dependientes del Ministerio de la Presidencia y para las Administraciones Territoriales.

Particular importancia adquiere en este periodo el apoyo que se presta a las instituciones
sociales que desarrollan su labor en el campo de las drogodependencias, con el fin de

impulsar la participacion ciudadana en las acciones de prevencién y sensibilizacién social.

94



3.2.

En este mismo sentido debe ponerse de relieve la colaboracidén con las asociaciones de
madres y padres de alumnos, de gran incidencia en el ambito escolar.

Por otra parte, cabe destacar la colaboraciébn con otras entidades que tienen gran
influencia en sectores sensibles a las practicas de consumo, como es el caso de la
hosteleria y ocio nocturno, para prevenir los abusos del alcohol y el consumo de drogas
ilegales.

Destaca igualmente la colaboracion con érganos e instituciones que desde la perspectiva
profesional y laboral estan interesados en el tratamiento de las drogas y otras adicciones,
ya sea por su vinculacién con la asistencia sociosanitaria a los drogodependientes o por su
implicaciéon con la insercion laboral de los mismos, tales como asociaciones de

profesionales, sindicatos y organizaciones empresariales.

De especial relevancia son las iniciativas que se llevan a cabo en relacion con la
aproximacion cientifica al fendmeno de las drogas, con la creacion de sendas Comisiones
que se ocupan, respectivamente, del ambito de la salud y de lo social, para las que cuenta

con la colaboracion de reconocidos expertos en la materia.

IMPULSO, EVALUACION Y ~APOYO DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y
PROGRAMAS DE PREVENCION, ASISTENCIA, REINSERCION E INVESTIGACION EN
EL AMBITO DE LAS CONDUCTAS ADICTIVAS.

Implica la programacion, regulacién, ejecucion, seguimiento y justificacién de las distintas
ayudas financiadas a través de los capitulos IV y VII del Presupuesto, ya sea con las
dotaciones inicialmente aprobadas por las Cortes o con los créditos procedentes del Fondo

de bienes decomisados por trafico ilicito de drogas y otros delitos relacionados.

Los principales beneficiarios son las Comunidades Autéonomas, y Ceuta y Melilla que

acceden a estas subvenciones por distintas vias:

e Previa aprobacién de la Conferencia Sectorial del Plan Nacional sobre Drogas, que se
formaliza mediante Acuerdo del Consejo de Ministros, se apoyan las actuaciones
relacionadas con los programas autonémicos derivados del Plan Nacional, los
programas de prevencion de drogas y otras adicciones, la aportacion de informacién al
Observatorio Esparnol de las Drogas y las Adicciones y los programas de rehabilitacion-

reinsercion de toxicbmanos con problemas juridico-penales.

e Asimismo, una vez distribuidos los créditos del Fondo de bienes decomisados por
trafico ilicito de drogas y otros delitos relacionados y aprobados los criterios de
distribucion del mismo, se financian programas propuestos por las Comunidades
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Auténomas, ajustados a estos criterios, cuya regulacion y control se articula mediante la

suscripcion de sendos convenios de colaboracion con cada una de ellas.

Los restantes beneficiarios de estas ayudas econdémicas acceden a las mismas, previa
solicitud de participacion en las respectivas convocatorias, publicadas en el Boletin Oficial
de Estado, donde se especifican los procesos de concesion y justificacion.

Por este procedimiento se transfieren los créditos destinados a:
e Corporaciones Locales, cuya financiacion procede del Fondo anteriormente citado.

e Organizaciones no gubernamentales de ambito estatal, con créditos propios del
presupuesto inicial o procedentes del mencionado Fondo.

e Entidades de investigacion que, ademas de la cantidad inicialmente presupuestada,
reciben una aportacion adicional de dicho Fondo.

Asimismo, la Federacién Esparfiola de Municipios y Provincias recibe financiacién del
Fondo para desarrollar programas sobre drogas y otras adicciones, previa suscripcion del

correspondiente convenio de colaboracion.

Destaca finalmente la actividad de caracter técnico-instrumental realizada mediante la
elaboracion de informes acerca de los programas relacionados con las drogas y otras
adicciones, sobre lo que el Departamento acuerda la distribucién de la cuota social del
0,7% del IRPF.

REALIZACION Y COORDINACION DE LOS ESTUDIOS DE RECOGIDA Y ANALISIS DE
DATOS SOBRE EL CONSUMO DE DROGAS Y SUMINISTRO DE INFORMACION EN
MATERIA DE DROGAS Y OTRAS ADICCIONES.

Esta actividad tiene dos vertientes de actuacion. De una parte la aportacion de
conocimiento, tanto de caracter estadistico como epidemioldgico, sobre el consumo de
drogas, las toxicomanias y otras adicciones y, de otra la difusion, mediante publicaciones
especificas y medios de comunicacion, de informacion sobre sustancias psicotrépicas que
permita disminuir el consumo o reducir el dafo. Por otro lado, también es competencia de
la Delegacién la coordinacion del Sistema Espafol de Alerta Temprana sobre nuevas
sustancias psicoactivas y de las acciones derivadas de dicha deteccién en coordinacién
con la Unién Europea.

Desde la perspectiva del conocimiento, debe destacarse la elaboracion de encuestas y la
ejecucion de proyectos promovidos desde el propio Departamento. En tal sentido, y sin
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3.4.

perjuicio de otros estudios cuantitativos y/o cualitativos que puedan ser objeto de
actuaciones especificas (drogas y poblacién penitenciaria, jovenes y alcohol, etc.), hay que
hacer énfasis en dos encuestas de periodicidad bienal, cuya larga serie temporal las hace
especialmente fiables como instrumento de andlisis de la evolucion del consumo de

drogas.

Se trata de la Encuesta sobre alcohol y otras drogas en Espana, con una muestra en la
actualidad de mas de 20.000 encuestados que la convierte en una de las méas potentes de
Europa, y la Encuesta sobre uso de drogas en ensefianzas secundarias, que se aplica en
los centros de ensefianza a la poblacion entre 14y 18 anos.

De particular relieve es, asimismo, el papel del Observatorio Espafol de las Drogas y las
Adicciones, gestionado por la Delegacion del Gobierno, como coordinador del Sistema
Estatal de Informacion sobre drogas y adicciones (antes Sistema Estatal de Informacion
sobre Toxicomanias “SEIT”). A través del mismo, se definen indicadores y criterios para la
elaboracion de las bases de datos, sin perjuicio de las competencias que al respecto
tengan reconocidas las Comunidades Autonomas, que sirven de fuente de informacion
para el Observatorio Europeo de las Drogas y las Toxicomanias.

Desde la dptica de la difusion de informacién, la actividad se desarrolla, principalmente, en
tres aspectos:

e El mantenimiento del Centro de Documentacion, haciendo el seguimiento de las
publicaciones y estudios, tanto nacionales como internacionales, en materia de drogas y
otras adicciones.

e La actualizacién de la pagina Web de la Delegacién del Gobierno para el Plan Nacional
sobre Drogas, a la que podra acceder cualquier ciudadano o institucién que necesite
informacion sobre cualquier aspecto relacionado con las drogas y otras adicciones.

e La colaboracién con los medios de comunicacién social que inciden en la prevencion del

consumo y en la reduccion del dano.

COORDINACION E IMPULSO DE LA PARTICIPACION ESPANOLA EN EL AMBITO DE
LA COOPERACION INTERNACIONAL EN MATERIA DE DROGAS Y OTRAS
ADICCIONES.

Comprende las actividades derivadas de las funciones de coordinacion de la posicién
nacional ante las instancias internacionales e intervencion en la aplicacién de los acuerdos
adoptados por los organismos internacionales desarrollando, para ello, la necesaria
comunicacion con los érganos de la Administracién General del Estado que lleven a cabo
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actuaciones en este ambito, sin perjuicio de las atribuciones reconocidas a tales érganos y

de las propias del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion.

Incluye igualmente la cooperacién internacional y las relaciones bilaterales con otros

paises en materia de drogas y otras adicciones.

En el ambito de la Unién Europea la participacién espanola se lleva a cabo, principalmente,
en el Grupo Horizontal sobre Drogas del Consejo Europeo y en el Observatorio Europeo de
las Drogas y las Toxicomanias, que coordina la elaboracién anual del Informe REITOX.

En el ambito de Naciones Unidas la participacion se instrumenta a través de la Comision
de Estupefacientes, que es un érgano supervisor de politicas de drogas, y de la Oficina de
Naciones Unidas contra la Droga y el Delito.

Hay que destacar especialmente el liderazgo de la Delegacion del Gobierno en el
programa que la Union Europea financia para apoyar las politicas sobre drogas en América
Latina, COPOLAD, cuya adjudicacion a Espafa se ha instrumentado a través de la
Fundacién Internacional y para Iberoamérica de Administracién y Politicas Publicas
(FIIAPP).

Finalmente, debe significarse la colaboracién con la Agencia Espanola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID) en la organizacién de acciones formativas en los
Centros de Formacion de dicho organismo.

APOYO ECONOMICO DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DISMINUCJ()N DE
LA DEMANDA O LA REDUCCION DE LA OFERTA DE DROGA, A TRAVES DEL
PRODUCTO OBTENIDO DE LOS BIENES DECOMISADOS AL NARCOTRAFICO.

La creaciéon del Fondo de bienes decomisados por trafico ilicito de drogas y otros delitos
relacionados, se lleva a cabo por la Ley 36/1995, de 11 de diciembre, que es derogada y

actualizada por la vigente Ley 17/2003, de 29 de mayo, por la que se regula dicho Fondo.

Se nutre del decomiso de cantidades en efectivo, inmuebles, automadviles, embarcaciones,
joyas y otros objetos adjudicados al Estado en procesos relativos a los delitos
mencionados, asi como de las rentas e intereses de dichos bienes y del producto que se
obtiene cuando se venden y liquidan.

La cuantia de los ingresos por esta via no tiene caracter fijo, ya que viene determinada por
los decomisos que se adscriben mediante sentencia firme. Se trata de un recurso
financiero adicional a los créditos iniciales de los Presupuestos Generales del Estado vy,

conforme a las previsiones de su normativa reguladora, se destina a la prevencién y
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tratamiento del consumo de drogas y a la lucha contra la delincuencia vinculada al
fenémeno de las drogas.

Los fines del Fondo son la prevencion de toxicomanias, la asistencia e insercion social y
laboral de los drogodependientes, la represiébn del narcotrafico y la cooperacion

internacional.

Los destinatarios y beneficiarios del Fondo, que figuran expresamente determinados en el
articulo 3 de la Ley 17/2003, reciben las asignaciones que aprueba la Mesa de
Coordinacién de Adjudicaciones que es el dérgano colegiado interministerial al que
corresponden las decisiones sobre los bienes y efectos que integran el Fondo,
distribuyendo sus recursos de acuerdo con los criterios que anualmente aprueba el
Consejo de Ministros.

Los acuerdos de transmisién de los bienes del Fondo pueden ser de diversos tipos:

e Se enajenaran con caracter general a través de subasta los bienes que no sean dinero

o0 instrumentos de pago al portador y, desde luego, que sean de licito comercio.

e Se podra utilizar la enajenacién directa de los bienes a las Administraciones Publicas y
a las entidades sin animo de lucro. También se puede utilizar la enajenacién directa
cuando concurran circunstancias que hagan mas rentable esta modalidad (escaso valor

de los bienes, gastos de conservacién, etc.).

e Se podran adscribir a los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado, policias
autonémicas y al Departamento de Aduanas e Impuestos Especiales, los bienes que
hubiesen sido utilizados provisionalmente antes de haber sido adjudicados al Fondo por

sentencia firme.

e Podran cederse los bienes a solicitud de los destinatarios y beneficiarios para satisfacer
cualesquiera de los fines del Fondo, en casos determinados y de forma motivada.

e Podra acordarse el abandono de los bienes cuando su valor infimo o los elevados
gastos de depdsito, conservacion o administracién hagan aconsejable esta decision.

Los recursos procedentes del Fondo deben destinarse obligatoriamente por sus
beneficiarios a las actividades para las que fueron concedidos, conforme al acuerdo de la
Mesa de Coordinacion de Adjudicaciones, de lo contrario se puede pedir el reintegro de las
cantidades, sin perjuicio de las sanciones que puedan corresponder.
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4.

OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

OBJETIVO / ACTIVIDAD

1. Coordinar, a través de las distintas estructuras organizativas del Plan Nacional sobre Drogas,
las actividades desarrolladas tanto desde la perspectiva de la oferta como de la demanda.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01. Actuaciones relacionadas con el
ambito de las Cortes Generales.

(Actuacion)

02. Reuniones de los organos
colegiados del Plan Nacional sobre
Drogas.

(Reunion)
03. Participacion en jornadas y semi-
narios en el éambito de la

Administracion Territorial.
(Evento)

04. Participacion en jornadas y semi-
narios en el &ambito social y
profesional.

(Evento)

05. Actuaciones (convenios, protocolos,
colaboraciones, etc.) con otros
6rganos administrativos  sobre
aspectos relacionados con las
drogodependencias.

(Actuacion)

06. Actuaciones de difusion (Cam-
pafas, prensa, etc).

(Actuacion)

2. De medios:
01. Reuniones con drganos de la
Administracion General del Estado.
(Reunion)
02. Reuniones con representantes de las
Administraciones Territoriales.
(Reunion)
03. Reuniones con representantes de
ONGs.
(Reunion
04. Reuniones con profesionales en
materia de drogodependencias.
(Reunion)
05. Reuniones con otros agentes sociales
implicados en la problemédtica de las
drogas.

(Reunion)

200

15

20

20

40

40

45

15

10

98

13

17

18

36

26

11

38

12

10

300

15

20

20

40

40

20

45

20

10

550

15

25

20

30

40

15

45

15

10

400

15

25

20

35

40

15

45

15

10
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

2.

Impulsar, evaluar y apoyar el desarrollo de actividades y programas de
asistencia, reinsercion e investigacion en el ambito de las drogodependencias.

prevencion,

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01.

02.

03.

04.

05.

Transferencias a  Comunidades
Autdnomas derivadas de la aplicacién
de la Estrategia Nacional sobre
Drogas y del Plan de Accion.
(Transferencia)

Programas subvencionados en el
ambito de las  Comunidades
Auténomas  atendiendo a las
prioridades establecidas por la
Delegacion del Gobierno para el Plan
Nacional sobre Drogas.

(Programa)
Programas subvencionados a las
Corporaciones Locales mediante
convocatoria publica.

(Programa)
Programas subvencionados a ONGs
de ambito estatal mediante
convocatoria publica.

(Programa)
Programas subvencionados sobre
investigacion mediante convocatoria
publica.

(Programa)

2. De medios:

01.

02.

03.

04.

05.

Convocatorias  publicas
concesion de ayudas.

(Convocatoria)

Programas para los que se solicita
ayuda economica.

para la

(Programa)
Reuniones de érganos de evaluacion
de programas.
(Reunion)
Expedientes de justificacion de
ayudas concedidas.
(Expediente)
Informes sobre programas remitidos
por la Secretaria de Estado de
Servicios Sociales e Igualdad para la
aplicacion de la cuota del 0,7% del
IRPF.

(Informe)

34

55

72

150

14

520

10

330

130

51

46

164

17

412

10

278

87

51

50

70

160

15

510

10

196

100

34

53

70

165

15

525

10

350

35

51

53

74

165

15

530

10

350

35
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

3.

Realizar y coordinar los estudios de recogida y analisis de datos sobre el consumo de drogas
y suministrar informaciéon en materia de drogodependencias.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01.

02.

03.

04.

05.

Estudios y encuestas en relacién
con el consumo de drogas.
(Estudio/encuesta)
Bases de datos remitidas por
CC.AA. sobre indicadores del
Sistema Estatal de Informacion
Permanente sobre Adicciones a
Drogas.
(Base de datos)
Consultas atendidas sobre
informacién relacionada con las
drogas y otros trastornos adictivos.
(Consulta)
Informacién a la ciudadania a través
del empleo de distintos tipos de
medios de difusion.
(Tipo de medio)
Accesos a la pagina Web del Plan
Nacional sobre Drogas para
consultar su contenido.
(Acceso)

2. De medios:

01.

02.

03.

04.

Muestra de la encuesta domiciliaria
(bienal).

(Individuo encuestado)
Muestra de la encuesta escolar
(bienal).

(Individuo encuestado)

Reuniones relacionadas con
estudios y trabajos técnicos.

(Reunion)
Referencias bibliograficas.

(Referencia nueva)

52

8.950

11

3.000.000

24.000

60

2.300

53

6.292

11

1.579.063

22.541

34.000

50

2.198

52

6.500

11

1.700.000

20.000

20.000

55

2.200

53

5.600

11

1.700.000

20.000

35.369

50

2.200

54

6.100

12

1.800.000

20.000

20.000

50

2.200
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

4.

Coordinar e impulsar la participacion espafiola en el ambito de la cooperacion internacional

en materia de drogas.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- | pealizado | _P"®SY" | Realizado | _PresY-
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01. Organismos internacionales en
los que participa Espana.
(Organismo) 3 4 4 4 4
02. Actividades de caracter interna-
cional en las que interviene
Espana.
(Actividad) 35 35 35 35 35
03. Actividades de  cooperacion
internacional financiadas por la
Delegacion del Gobierno para el
Plan Nacional sobre Drogas.
(Actividad) 5 0 6 6 6
2. De medios:
01. Participacion en reuniones de la
Unién Europea.
(Reunion) 45 45 45 45 45
02. Participacion en reuniones en el
ambito de Naciones Unidas.
(Reunion) 4 4 4 4 4
03. Participacion en reuniones en
otros ambitos internacionales.
(Reunion) 10 10 7 7 7
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

Destinar el producto de los bienes decomisados al narcotrafico al apoyo economico de

actividades relacionadas con la disminucidon de la demanda o la reduccidon de la oferta de

droga.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01. Decomisos de bienes
sentencia firme de
judiciales.

por
organos

(Decomiso)

02. Acuerdos adoptados por la Mesa

de Coordinacion de  Adjudi-

caciones sobre el destino de

bienes decomisados.

(Acuerdo)

03. Adscripcion definitiva de bienes a

los destinatarios beneficiarios del
Fondo.

(Bien adscrito)

04. Ingresos en el Fondo de bienes

decomisados por trafico de drogas

y otros delitos relacionados

procedentes de la venta de bienes.

(Miles de euros)

05. Distribucion del Fondo de bienes

decomisados por trafico de drogas

y otros delitos relacionados entre

los destinatarios y beneficiarios del
mismo.

(Miles de euros)

2. De medios:
01. Reuniones de la Mesa de
Coordinacion de Adjudicaciones.
(Reunion)
02. Subastas para la enajenacion de
bienes.
(Subasta)
03. Comunicaciones sobre  docu-
mentacion de vehiculos a la
Direccion General de Tréfico al
Fondo.
(Comunicacion)
04. Acreditaciones para participar en
procedimientos de enajenacion.
(Acreditacion)
05. Tasacion de bienes asignados al
Fondo.
(Bien tasado)

2.200

2.000

140

5.000,00

27.000,00

1.400

1.800

2.000

2.016

2.510

127

4.700,00

27.700,00

1.662

1.774

2.043

2.100

3.000

130

15.000,00

33.100,00

2.000

1.800

2.100

2.000

2.800

130

300

400

2.000

2.000

2.500

130

1.000,00

28.000,00

400

400

2.000
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Programa 231F. Otros servicios sociales del Estado






PROGRAMA 231F

OTROS SERVICIOS SOCIALES DEL ESTADO

DESCRIPCION

Este programa tiene por objeto el desarrollo de un conjunto de actuaciones disefiadas para
mantener un Sistema Publico de servicios sociales de atencion primaria que dé cobertura a

las necesidades sociales que puedan manifestarse en el ambito personal, familiar y social.

Se trata de conseguir que los servicios publicos sean universales (mejorando coberturas y
prestaciones) y al mismo tiempo mas personales (mejorando la atenciéon a las personas
que demandan el servicio). El fin es afrontar la actual crisis econémica y continuar
impulsando las politicas de lucha contra la pobreza y de la proteccion, la inclusion y
bienestar, sociales.

El conjunto de actuaciones que configuran el programa van encaminadas a desarrollar
unos servicios y prestaciones basicas que atiendan las necesidades sociales que puedan
afectar a las y los ciudadanos en cualquier momento de su ciclo vital asi como a los que se
encuentren en situacion de pobreza o riesgo de exclusion social y especificamente a la
infancia y la adolescencia y a las familias en situacion de vulnerabilidad o pobreza material
severa -compatibilizando la vida familiar y profesional, y promoviendo la igualdad de
género y la distribucién de roles domésticos entre el hombre y la mujer, a las personas en
situacion de dependencia, las personas mayores, las personas con discapacidad y la
poblacién gitana.

Este programa contempla también la realizacién de actuaciones tendentes a la mejora de
la situacion socio-laboral de las personas beneficiarias del Fondo de Ayuda Europea para
las personas mas desfavorecidas 2014-2020 (FEAD).

Igualmente abarca un conjunto de actuaciones dirigidas a fomentar la participacién social,
la solidaridad social y el voluntariado, implicando a las organizaciones no gubernamentales
en las politicas sociales, asi como a garantizarles una perspectiva de continuidad.
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Junto a la accion del Estado encaminada a promover situaciones de igualdad y solidaridad
entre todos los grupos de la poblacion, la sociedad civil organizada a través de entidades y
asociaciones, promueve también los mismos valores, aunando esfuerzos en defensa de
intereses generales y dando respuesta a necesidades de colectivos concretos y a

situaciones de emergencia social.
Para el logro de estos objetivos, se han disefado las siguientes lineas de actuacion:

e Mantenimiento del Sistema Publico de servicios y prestaciones sociales de atencién
primaria para todos los ciudadanos y ciudadanas, a través del Plan Concertado en
colaboracién con las Comunidades Autonomas (todas, excepto Navarra y Pais Vasco) y
las ciudades de Ceuta y Melilla y con las Corporaciones Locales.

Comprendera la cofinanciacion de proyectos para el mantenimiento y desarrollo de las
prestaciones bésicas de servicios sociales (informacion y orientacion de acceso a los
recursos sociales, alojamiento alternativo, ayuda a domicilio y apoyo a la unidad de
convivencia y calidad de vida en el entorno personal, prevencién e insercion social en el
entorno familiar y comunitario y fomento de la solidaridad y cooperacion social) y los
equipamientos a través de los cuales se hacen efectivas esas prestaciones (centros de
servicios sociales -y centros complementarios como comedores sociales, pisos
tutelados, mini-residencias, albergues y centros de acogida de mujeres, de menores y
polivalentes), asi como en actividades de formacion para las y los profesionales de los
servicios sociales y creacidn y mantenimiento de sistemas homologados de intercambio

de informacion entre las tres administraciones.

e Esta colaboracion permitird igualmente la cofinanciaciéon con las Comunidades
Autdnomas (todas, excepto Navarra y Pais Vasco) y las ciudades de Ceuta y de Melilla
de proyectos de intervencion social de caracter integral con las comunidades gitanas
mas desfavorecidas, que incluyen actividades simultdneas en las &reas de: accidn
social y servicios sociales; educacion; formaciéon profesional y fomento del empleo;
salud; vivienda; asociacionismo y cooperacion social; cultura e igualdad de trato y no

discriminacion.

e Asimismo se subvencionara a las Comunidades Auténomas (todas, excepto Navarra y
Pais Vasco) y a la ciudades de Ceuta y de Melilla, sin compromiso de cofinanciacion por
parte de estas administraciones, a través del programa de “proteccién a la Familia y
atencién a la pobreza Infantil”, que da continuidad al de apoyo a la familia e infancia
iniciado en 2015, para proyectos de apoyo a la familia e infancia y adolescencia en
situacion de vulnerabilidad y/o pobreza.
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Los proyectos a financiar seran de tres tipos: 1) proyectos dirigidos a paliar y mejorar la
situacion de vulnerabilidad social de las familias, cubriendo necesidades basicas asi
como el acompafnamiento y trabajo social con las familias; 2) proyectos de apoyo a la
conciliacion familiar y laboral para familias en procesos de insercidén socio-laboral con
hijos a cargo y servicios de apoyo complementarios de los servicios normalizados
educativos u otros que garanticen el derecho de los nifios y nifias a una atencion y
desarrollo adecuados; y 3) servicios de intervencion y apoyo familiar, definidos en el
Catalogo de Referencia de Servicios Sociales, tales como educacion familiar,

orientacion y mediacién familiar o puntos de encuentro familiar.

e |gualmente, se llevaran a cabo programas de innovacion social a desarrollar por
entidades publicas y privadas, para la dotacién de ayudas que fomenten la investigacion
y la innovacion en el campo social para descubrir nuevos cauces que permitan que
cada vez sea menor el numero de personas desfavorecidas que precisen de solidaridad
y apoyo para su inclusion social y las que se encuentren en esta situacion, tengan
menos dificultades para acceder a su plena integracion social.

e Desarrollo y gestion de las medidas de acompariamiento contempladas en el Programa
Operativo del Fondo de Ayuda Europea para las personas mas desfavorecidas 2014-
2020 (FEAD), que se constituye como uno de los instrumentos de la politica de
cohesidon para contribuir al objetivo de reduccion de la pobreza y la exclusion social
fijado por la Uniébn Europea en su Estrategia Europa 2020. Estas medidas de
acompanamiento tienen por objeto favorecer la inclusion socio laboral de las personas

beneficiarias de la ayuda alimentaria que contempla este Programa Operativo.

e Fortalecimiento del movimiento asociativo y fundacional de ambito estatal mediante el
apoyo de la estructura organizativa e institucional de las entidades del Tercer Sector
colaboradoras con la Administracion General del Estado, el impulso del didlogo e
interlocucién con la Plataforma del Tercer Sector y la puesta en marcha de un programa
de impulso de las entidades del Tercer Sector de Accidén Social en ejecucion de la Ley
43/2015, de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accion Social.

e Promocion de la participacion ciudadana a través de los diferentes ambitos del
voluntariado en ejecucién de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado.

e Promocion de programas sociales para la lucha contra la pobreza

En materia de discapacidad, ademdas del fortalecimiento del movimiento asociativo y
fundacional de éambito estatal mediante el apoyo de la estructura organizativa e
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3.1.

institucional de las entidades del Tercer Sector colaboradoras con la Administracion
General del Estado, se han disefiado las siguientes lineas de actuacion:

e Promocion de la igualdad de oportunidades, la no discriminacion y la accesibilidad
universal de las personas con discapacidad.

El objetivo especifico de las politicas sobre discapacidad es conseguir la no
discriminacién, la plena igualdad de oportunidades y la equiparacion de derechos de las
personas con discapacidad con el resto de la ciudadania a través de la promocion de la
autonomia personal de las personas con discapacidad. Al servicio de dicho objetivo

procedera la elaboracién de normativa y su implantacién, control y seguimiento.

ORGANOS ENCARGADOS DE SU EJECUCION

Los 6rganos responsables de la ejecucidén del programa son la Secretaria de Estado de
Servicios Sociales e Igualdad, la Direccion General de Servicios para la Familia y la
Infancia, la Direccion General de Politicas de Apoyo a la Discapacidad y el Real Patronato
sobre Discapacidad, este ultimo, organismo autbnomo adscrito al Departamento.

ACTIVIDADES

Se presenta una descripcibn mas detallada del contenido del programa, por lineas de
accion, a través de la relacibn de actuaciones fundamentales que se enumeran a

continuacion:

PRESTACIONES BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES, EN COLABORACION CON LAS COMUNIDADES
AUTONOMAS, LAS CIUDADES DE CEUTA Y DE MELILLA Y CON LAS CORPORACIONES LOCALES, CON
EL FIN DE MANTENER UNA RED MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA.

El objetivo ultimo de estas prestaciones es el mantenimiento de un Sistema Publico de
servicios sociales de nivel primario para atender a toda la ciudadania. Para su consecucién
se viene concertando la acciéon del Estado con las Comunidades Auténomas (todas,
excepto Navarra y Pais Vasco), las ciudades de Ceuta y de Melilla y los ayuntamientos,

segun la normativa vigente en cada caso.

La Constitucion Espanola garantiza a la ciudadania una serie de derechos sociales que le
permite el ejercicio de la igualdad de oportunidades. El Plan Concertado trata de dar
respuesta a esta exigencia poniendo a disposicién de la poblacion la informacién, el
asesoramiento y la atencion necesaria para el acceso a los recursos sociales, o bien, en
su caso, el alojamiento alternativo y la mejora de la convivencia y la calidad de vida en el

entorno personal y familiar, asi como la prevencion de situaciones de pobreza y
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discriminacion y la insercion social en el ambito comunitario asi como el fomento de la

participacién y la solidaridad y cooperacion, sociales.

Las prestaciones basicas del Plan Concertado se realizan a través de una red de
equipamientos de titularidad y responsabilidad de las Administraciones Locales. Estos
equipamientos son los centros de servicios sociales y sus equipamientos complementarios
(servicios de informacién, comedores sociales, pisos tutelados, mini-residencias, etc.), los
albergues y los centros de acogida (de mujeres, de niflos y nifas adolescentes vy
polivalentes).

Las prestaciones basicas de las siguientes areas de intervencion son:

e Informacion y orientacion sobre los recursos adecuados a las necesidades de los
usuarios y usuarias, la elaboracion de informes y su tramitacion para el acceso a
recursos y a prestaciones econémicas tanto internas como externas a la Red municipal
de servicios sociales de atencién primaria, del Sistema Publico de servicios sociales y
de otros sistemas de proteccion social.

e Ayuda a domicilio (que incluyen servicios domésticos, de caracter personal, la
teleasistencia y las ayudas técnicas y de adaptacion del hogar); de apoyo a la unidad de
convivencia (atencién socioeducativa, apoyo social y atencién psicolégica orientada a
mejorar la autonomia, incrementar las competencias sociales y las relaciones de

convivencia) y el alojamiento alternativo especialmente para personas sin hogar.

e Ayudas econdémicas a personas en situaciones de urgencia social (manutencion, vestido
y calzado, gastos de electricidad, agua, etc.) que carecen de recursos para superar una
situaciéon eventual, o derivada de la crisis econémica o como complemento a otro tipo

de actuaciones que se hayan establecido con el o la usuaria.

e Proyectos de prevencién e insercion social para favorecer la integracion en el entorno
comunitario de las personas mas desfavorecidas y la lucha contra la pobreza y la

exclusién social.

e Actuaciones destinadas al fomento de la solidaridad, la participacion social y de la
responsabilidad y cooperacion social en la comunidad ante las distintas situaciones de
necesidad y como complemento necesario para una mayor efectividad de las
prestaciones. Para ello, la promocién del voluntariado social constituye una tarea
prioritaria de los Centros de servicios sociales.

3.2. PROGRAMA PARA LA ATENCION, PREVENCION DE LA MARGINACION E INSERCION SOCIAL DEL
PUEBLO GITANO, PARA INCIDIR EN AREAS DE ACTUACION PRIORITARIA PARA LAS
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3.3.

COMUNIDADES GITANAS MAS DESFAVORECIDAS, COMO LA ACCION SOCIAL Y LOS SERVICIOS
SOCIALES, LA VIVIENDA, LA FORMACION PROFESIONAL Y EL EMPLEO, LA SALUD, LA EDUCACION,
LA IGUALDAD DE TRATO Y NO DISCRIMINACION Y LA CULTURA.

La linea principal de colaboracion interadministrativa consiste en la cofinanciacién del
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad junto con las Comunidades
Auténomas (todas, excepto Pais Vasco y Navarra) y las ciudades de Ceuta y de Melilla de
proyectos de intervencidén social de caracter integral con las comunidades gitanas mas
desfavorecidas. Esta linea se enmarca en los compromisos asumidos por el Gobierno en la

Estrategia para la Inclusion de la poblacién gitana en Espana 2012-2020.

Los proyectos incluyen actividades multidisciplinares de coordinacién intersectorial junto
con medidas de apoyo en las areas de accion social y servicios sociales; educacion (apoyo
y seguimiento escolar, preferentemente); de formacién profesional y fomento del empleo;

de salud; de vivienda y de alojamiento, etc.

Al tratarse de un grupo de poblaciéon en el que se dan mayores indices de pobreza y
exclusién social asi como de discriminacién, las Administraciones Publicas han de realizar
un esfuerzo para lograr su acceso y la utilizacion de los sistemas normalizados de

proteccion social.

FONDO DE AYUDA EUROPEA PARA LAS PERSONAS MAS DESFAVORECIDAS (FEAD).

El Reglamento UE n® 223/2014 del Parlamento Europeo de 11 de marzo de 2014, relativo
al Fondo de Ayuda Europea para las personas mas desfavorecidas, establece los recursos
de dicho fondo disponibles para el periodo 2014-2020, el desglose anual y la dotacién por
Estado Miembro para la financiacién de los programas nacionales que distribuyen
alimentos y/o asistencia material bésica a travées de organizaciones asociadas
seleccionadas por los Estados Miembros y las medidas de acompafamiento que

complementen este suministro.

El Programa Operativo (PO) espariol sobre ayuda alimentaria para la solicitud de ayuda del
FEAD fue aprobado por Decisiéon de la Comision Europea el 17 de diciembre de 2014. Las
actuaciones que contempla, van dirigidas fundamentalmente a abordar privacién
alimentaria, si bien contempla también la obligacion de que todas las personas
destinatarias del FEAD tengan a su disposicién medidas de acompafamiento. Estas,
segun el PO (apartado 2.3) son el conjunto de actuaciones dirigidas a favorecer la
inclusion social de las personas mas desfavorecidas destinatarias de la ayuda alimentaria y

consistiran en:
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3.4.

e Medida de acompafamiento basica a la informacién sobre los recursos sociales mas
cercanos, para lo cual identifican los centros de atencion social de entidades del Tercer
Sector de Accién Social y cualquier otro donde se lleven a cabo acciones dirigidas a la
promocion e insercion socio laboral. Esta medida debe llegar a todos los beneficiarios.

e Derivacién/reorientacién a los recursos sociales, previo contacto con los mismos para
establecer canales de derivacion e informando a la persona beneficiaria del programa o
actividad a la que se quiere derivar.

e Prestacidon directa de los servicios, programas y actividades dirigidas a la insercién
socio laboral, siempre que la entidad cuente con una persona 0 equipo de personas

competentes en la materia.

Estas medidas de acompanamiento seran cofinanciadas por la Union Europea en un 85%
y en un 15% por el presupuesto nacional y se llevaran a cabo en colaboracion con las
Organizaciones Asociadas de Reparto (OAR) integradas por entidades sociales vy

corporaciones locales mediante la correspondiente convocatoria de subvenciones.

La Direccién General de Servicios para la Familia y la Infancia, ostenta la condicion de
organismo intermedio de este Programa Operativo en todo lo relativo a las medidas de
acompafamiento junto con el Fondo Espafol de Garantia Agraria (FEGA), que lo es en lo

que concierne a la compra y distribucién de alimentos.

PROTECCION A LA FAMILIA Y ATENCION A LA POBREZA INFANTIL.

Para hacer frente a la situacion de las familias que se encuentren en situacién de privacion
material severa 0 de riesgo de pobreza y con nifios y nifias a su cargo, se refuerza la
financiacién de proyectos de intervencion social y prestaciones econémicas y/o en especie
gue mejoren su situacion social y laboral.

Los proyectos deben ser promovidos -dentro del Sistema Publico de Servicios Sociales-
por las Comunidades Autonomas y las ciudades con Estatuto de Autonomia o por las
corporaciones locales y/o los Entes Publicos de caracter local.

El objetivo de estos proyectos es la atencion de las necesidades sociales de las familias
con nifos y nifias a su cargo, de acuerdo con el objetivo de lucha contra la pobreza infantil
(vinculado a la Recomendacion de la Comision Europea de 20 de febrero de 2013: “Invertir
en infancia”) y los objetivos de mejora de la proteccion social y econémica de las familias,
especialmente de las que presentan situaciones de especial necesidad.

Los proyectos se enmarcan en las siguientes tipologias:
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Proyectos dirigidos a paliar y mejorar la situacion de vulnerabilidad social de las
familias, cubriendo necesidades basicas de alimentacion, higiene, ropa, etc. y facilitando
el acceso a otros servicios como los de salud, educacién (material escolar, ayudas para
comedor), vivienda (alquiler y mejora de las condiciones de habitabilidad de la vivienda,
suministros, etc.) y de empleo asi como el acompanamiento y trabajo social con las

familias.

Proyectos de apoyo a la conciliacién familiar y laboral para familias en procesos de
insercién socio-laboral con hijos a cargo tales como gastos de asistencia a escuelas
infantiles, la atencién de nifios y nifas para cubrir necesidades puntuales de
conciliacion, los servicios de apoyo complementarios de los servicios normalizados
educativos u otros que garanticen el derecho de los nifios y nifas a una atencion y
desarrollo adecuados.

Servicios de intervencion y apoyo familiar, entre los que se encuentran los definidos en
el apartado 1.3 del Catalogo de referencia de Servicios Sociales, aprobado el 16 de
enero de 2013, por el Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la
Autonomia y Atencion a la Dependencia (intervencion y orientacion socio-familiar,

mediacién familiar, puntos de encuentro familiar o atenciéon socioeducativa de menores).

3.5. APOYO AL TERCER SECTOR DE ACCION SOCIAL.

Independientemente de contar con la participacion en la recaudacion del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas para financiar sus actividades, se concederan
subvenciones para el fomento y soporte al Tercer Sector de Accién Social.

Mantenimiento e incremento de los sistemas de interlocucién de Tercer Sector de
Accion Social con la Administracién General del Estado para el disefio, aplicacion y
seguimiento de las politicas publicas en el ambito social, a través de una nueva
regulacion del Consejo Estatal de Organizacion no Gubernamental (ONG) de Accion
Social y de la Comision para el Dialogo Civil con la Plataforma del Tercer Sector.

Aprobacion de un programa de impulso de las entidades del Tercer Sector de Accién
Social de ambito estatal para su promocion, difusion, formacién, financiacién vy

colaboracién entre la Administracion General del Estado y el Tercer Sector.

3.6. SOLIDARIDAD SOCIAL Y VOLUNTARIADO.

Promocién de la participacién ciudadana en la solucion de problemas sociales que
afectan a las personas mas vulnerables, mediante el fomento del voluntariado social y a

partir de mejorar su formacién, capacitacién y gestion, asi como del resto de los ambitos
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de la accion voluntaria de forma integral y coordinada con el conjunto de las acciones
de los diferentes Ministerios y del resto de las administraciones y entidades sociales,
mediante la Comision Interministerial de Voluntariado y el Observatorio Estatal de
Voluntariado.

En ejecucién de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, se elaborara una
nueva Estrategia Estatal del Voluntariado para los afios 2017-2022, tras la evaluacion
de la Estrategia Estatal de Voluntariado 2010-2014.

Se desarrollaran acciones de difusion y promocién mediante la celebracion del
Congreso Estatal de Voluntariado con la colaboracién de la Comunidad Auténoma de
Galicia, la concesion de los Premios Estatales al Voluntariado social y la puesta en
marcha de una nueva iniciativa de reconocimiento de las competencias adquiridas por

el voluntariado en aplicacion del articulo 24 de la Ley de Voluntariado.

3.7. COOPERACION TECNICA CON LAS COMUNIDADES AUTONOMAS Y A TRAVES DE ESTAS CON LAS
CORPORACIONES LOCALES.

Se instrumenta fundamentalmente a través de la constitucién de grupos de trabajo para

temas monogréficos de especial interés, celebracion de reuniones, conferencias, asistencia

técnica y formacién de profesionales para el desarrollo de los servicios sociales y del

Programa de Desarrollo Gitano, asi como para la elaboraciéon y el cumplimiento de las

medidas establecidas en la Estrategia Nacional de Inclusién de la poblacion gitana en

Espana 2012-2020, en la Estrategia Nacional de Prevencion y lucha contra la Pobreza, en

la Estrategia Nacional Integral de Personas sin hogar 2015-2020 vy la Estrategia Estatal del

Voluntariado. Entre las diversas actividades destacan:

Informes, estudios, dictdmenes y trabajos técnicos derivados de la participacion de
Espafna en los diversos grupos de trabajo de los organismos internacionales y de la
Unién Europea como el Comité de Proteccidn Social; la Agencia de Derechos
Fundamentales; el Consejo de Europa; Naciones Unidas, entre otros.

Grupos de trabajo sobre personas sin hogar, poblacién gitana, rentas minimas de
insercion, programas sociales y actividades derivadas de los mismos: estudios,

documentacion, seminarios, jornadas, etc.

Mantenimiento, actualizacién y mejora del Sistema de Informacion de Usuarios de
Servicios Sociales (SIUSS) que permite la recogida del perfil de las personas que son
atendidas en los centros municipales, asi como de sus necesidades sociales y de los

recursos que les son concedidos.
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e Actividades derivadas del funcionamiento de 6rganos consultivos y de representacion
de las organizaciones no gubernamentales y de la poblacion gitana.

e Acciones de cooperacién interautonémica a través de la Comisién de Directores y
Directoras Generales de Voluntariado y la Comision Técnica Interautonémica de
Voluntariado.

e Estudio de un nuevo sistema de informacién comun entre la Administracién General del

Estado y las Comunidades Auténomas (Art. 18.1.9) de la Ley de Voluntariado.

3.8. PROMOCION DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA NO DISCRIMINACION Y LA
ACCESIBILIDAD UNIVERSAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
Coordinacién de las politicas transversales sobre la discapacidad e impulso de planes y
programas dirigidos a las personas con discapacidad.

El objetivo especifico de las politicas sobre discapacidad es conseguir la plena igualdad de
oportunidades y el ejercicio real y efectivo de derechos por parte de las personas con
discapacidad en igualdad de condiciones respecto del resto de los ciudadanos, a través de
la promocion de la autonomia personal, de la accesibilidad universal, de la erradicacion de
toda forma de discriminacién y del cumplimiento de los principios previstos en la
Convencién Internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad y en

nuestras leyes.

Al servicio de dicho objetivo procedera la elaboracion de normativa que garantice los
derechos de las personas con discapacidad asi como su implantacién, control y

seguimiento.

Asimismo, se promovera la plena incorporacion al mercado laboral de las personas con
discapacidad en igualdad de oportunidades. Para ello, se trabajara conjuntamente con el
Ministerio de Empleo y Seguridad Social en la elaboraciéon y tramitacién de un nuevo
marco legal de promocién laboral de las personas con discapacidad.

Se desarrollaran medidas en el marco de la Estrategia espafola sobre Discapacidad 2014-
2020.

En este marco de actuaciones, es necesario arbitrar acciones tendentes a la progresiva
inclusién de las personas con discapacidad y a garantizar su participacion real y efectiva
en el &mbito social, educativo, econémico o cultural, asi como el disefio y aplicacion de una
politica transversal en la materia, en el &mbito de las Administraciones estatal, autonémica

y local.
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Para las estrategias disefiadas se ejecutaran las siguientes medidas:

e Elaboracién, tramitacion y coordinacion de proyectos normativos que afecten a las
personas con discapacidad, dentro del marco previsto por el Texto Refundido de la Ley
general de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social,
aprobada por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, y por la Convencién
Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

e Elaboraciéon y tramitacion, conjuntamente con el Ministerio de Empleo y Seguridad
Social de un paquete normativo para la promocion laboral de las personas con
discapacidad, que permita la promocion de la incorporacion de las personas con
discapacidad al mercado laboral.

e Impulso de una contratacién publica socialmente responsable en las Administraciones
Publicas que promueva el acceso al mercado laboral de las personas con discapacidad.

e Cumplimiento del mandato legal que establece la Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la
que se reconoce Yy regula la lengua de signos espanola y se regulan los medios de
apoyo a la comunicaciéon oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y
sordociegas, la asistencia a las personas con discapacidad a través de los asistentes
personales, intérpretes de lenguas de signos, guias intérpretes y medios de apoyo a la
comunicacion para las actuaciones de la vida diaria para conseguir la normalizacion, la
vida independiente, la igualdad de oportunidades y la accesibilidad universal, asi como
impulsando las actividades del Centro de Normalizacion LingUistica de la Lengua de
Signos Esparola y del Centro Espariol del Subtitulado y la Audiodescripcion.

e Aplicacion del Plan de Accion (Fase Il, 2017-2020) de la Estrategia Espafola sobre
Discapacidad en un marco presupuestario restrictivo. Puesta en marcha de medidas
contempladas en el Plan.

e Garantia del principio de transversalidad mediante la promocién de acciones que
generalicen la toma en consideracion del factor discapacidad en las politicas publicas
de las Administraciones estatal, autonémica y local.

e Garantia del principio de accesibilidad universal en todos los entornos, promoviendo
condiciones basicas que garanticen dicho principio, que igualmente se configura como
derecho, en los distintos ambitos de la vida social, econémica y cultural y haciendo un
seguimiento de las politicas en la materia.
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Impulso de la adopcién de medidas en el marco de la Estrategia Integral Espafola de
Cultura para Todos, en colaboracién con el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte,
a través del Foro de Cultura Inclusiva.

Impulso del desarrollo de la Red Espafola de Informacion y Documentacion sobre
Discapacidad (REDID) resultado de la colaboracion de los servicios de documentacion e
informacion sobre discapacidad vinculados al Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, con el fin de coordinar con criterios de eficiencia la labor documental,
informativa e investigadora de sus componentes en materia de discapacidad.
Mantenimiento e impulso de los proyectos disefiados en el marco de la citada Red,
como la Revista Espanola de Discapacidad o el Repositorio Iberoamericano sobre
Discapacidad.

Impulso y aprobacion del Plan de Accion en Trastornos del Espectro del Autismo,
elaborado en colaboracion con la Direccién General de Salud, Calidad e Innovacion y
con las entidades representativas del autismo. Este Plan desarrolla la Estrategia del
mismo nombre y constituye el marco de referencia en la definicién de las politicas y
acciones estatales, autonémicas y locales sobre las personas con trastornos del
espectro del autismo.

Impulso del Plan de Prevencion de Deficiencias e Intensificacion de Discapacidades, de
acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional sexta de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social (Real Decreto
Legislativo 1/2013), en colaboracién con la Direccién General de Salud, Calidad e
Innovacion, con el IMSERSO y con las entidades del sector de la discapacidad. Este
plan disefia un marco general que permita el desarrollo progresivo de intervenciones
dirigidas a la promociéon de la autonomia personal y a prevenir la discapacidad que
generan las enfermedades y las lesiones.

Elaboracion del Il Plan Nacional de Accesibilidad, de acuerdo con lo dispuesto en
disposicion adicional cuarta del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social (Real Decreto Legislativo 1/2013).

Impulso y garantia del funcionamiento del sistema de resolucién de quejas y consultas
de las personas con discapacidad ante la Oficina de Atencién a la Discapacidad.
Impulso de las funciones de seguimiento de las politicas publicas en materia de
discapacidad que realiza la citada Oficina.

Coordinacién y seguimiento de las estrategias, planes y programas dirigidos a las
personas con discapacidad en todos los 6rdenes de su actividad: educacion, formacién,
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empleo, ocio, cultura y el desarrollo de las nuevas tecnologias en el ambito de la
sociedad de la informacién, que contribuyan a mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad.

Participacion en el érgano colegiado del Consejo Nacional de la Discapacidad, al ser la
Oficina de Atencién a la Discapacidad como un érgano del Consejo con la presentacion
de informes anuales y recomendaciones para promover la igualdad de oportunidades,
no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Impulso y colaboracion del didlogo civil de las asociaciones y entidades relacionadas
con la discapacidad en las funciones y ambitos que son propios de la Oficina de
Atencion a la Discapacidad

Participacién de la Oficina de Atencién a la Discapacidad en la colaboracion de articulos
en la revista Autonomia Personal publicada por el IMSERSO.

Participacion y coordinacion de la Oficina de Atencién a la Discapacidad en cursos de
formacion multicanal a la discapacidad.

Apoyo a las entidades y organizaciones del Tercer Sector de Accidén Social de ambito
estatal, reconocidas como colaboradoras con la Administracion General del Estado,
contribuyendo al mantenimiento y funcionamiento de sus estructuras centrales, para
que puedan llevar a cabo la funcién social que tienen atribuida de representacion y
defensa de los intereses generales de las personas con discapacidad.

Desarrollo de investigaciones y estudios con universidades, organismos y entidades en
el ambito de la discapacidad para mejorar el conocimiento de los diferentes aspectos
relacionados con el mundo de la discapacidad y disefar y poner en marcha politicas
publicas en beneficio de las personas con discapacidad, en el marco del Plan de Accion
(Fase I, 2017-2020) de la Estrategia Espafola sobre Discapacidad.

Participacion en los diferentes grupos, comités y congresos europeos e
iberoamericanos que se ocupen de la discapacidad y, en especial, en el Grupo de Alto
Nivel de la Discapacidad de la Union Europea, en el Comité de Expertos sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad (DECS-RPD) del Consejo de Europa, en el
seguimiento de la Convencion internacional sobre los derechos de las personas con
discapacidad de Naciones Unidas y en la Red Intergubernamental Iberoamericana de
Cooperacion Técnica (RIICOTEC).
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Impulso del sistema sancionador previsto en la Ley general de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusidon social, que establece el régimen de
infracciones y sanciones en materia de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Impulso y desarrollo de la potencialidad de las entidades asistenciales sometidas a la
tutela del Estado.

Consiste en el ejercicio de la tutela por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad sobre las siguientes entidades asistenciales ajenas a la Administracion:

Organizacién Nacional de Ciegos Espanoles (ONCE)
Cruz Roja Espaniola (CRE).

Se pretende lograr la maxima rentabilidad de los recursos econdmicos y sociales de
estas entidades, su correcta aplicacion y la legalidad de sus actos, en el cumplimiento
de sus fines sociales. En relacion con la ONCE, se realiza un estricto control publico
sobre sus actividades como operador de juego.

La tutela sobre la ONCE se ejerce mediante el Consejo de Protectorado, 6rgano
colegiado cuyas funciones estan recogidas en el Real Decreto 358/1991, de 15 de
marzo, por el que se reordena la Organizacién Nacional de Ciegos Espanoles, en la
redaccion acordada por el Real Decreto 394/2011, de 18 de marzo. Igualmente el
Consejo de Protectorado desarrolla las facultades que le atribuya el Acuerdo General
entre el Gobierno y la ONCE, vigente en cada momento.

Las lineas de acciéon se dirigen a velar por la observancia de la legalidad y el
cumplimiento de los fines de la organizacion, la alta inspeccion de sus servicios y
actividades y la realizacion de las actividades necesarias para asegurar su estabilidad
institucional y financiera, actualizando y supervisando los instrumentos en materia de

juego, concedidos o autorizados a la organizacion.

Por su parte, la tutela sobre la Cruz Roja Espafola se realiza mediante el Consejo de
Proteccion de Cruz Roja Esparola, érgano colegiado cuyas funciones estan reguladas
por el Real Decreto 415/1996, de 1 de marzo, y el Real Decreto 2219/1996, de 11 de
octubre.

Sus lineas de accidn se dirigen a facilitar el logro de los fines de la entidad, velar la
observancia de la legalidad y la correcta aplicacion de sus recursos, ejercer la alta
inspeccion y promover la cooperaciéon para el desarrollo de la solidaridad social.

Cumpliendo los objetivos y estrategias del Real Patronato sobre Discapacidad, se

llevaran a cabo actuaciones en los siguientes ambitos:
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3.9.

e Accesibilidad universal de las personas con discapacidad. Se entiende como las
acciones que permitan asegurar el acceso de las personas con discapacidad en
igualdad de condiciones con los demas, en espacios como el empleo, la salud, la
educacién, el ocio, el transporte, el entorno fisico y las tecnologias de la informacion y

las comunicaciones.

e Cooperacion en el desarrollo de la Red Espanola de Informacion y Documentacién
sobre Discapacidad.

e Potenciacion del Centro Espafol de Documentacion sobre Discapacidad.

e Colaboracién y Apoyo al Observatorio Estatal de la Discapacidad.

s

e Adecuacion tecnoldgica segun el principio de “Disefio Universal” 6 “Disefo Para Todos”.
Colaboracién con el CENTAC - Centro Nacional de Tecnologias de la Accesibilidad-.

¢ Integracion socio-laboral de las personas con discapacidad a través del deporte

e Coordinacion de los programas de accesibilidad a los medios audiovisuales a personas
con discapacidad sensorial, a través del CESyA - Centro Espanol de Subtitulado y
Audiodescripcion.

e Gestion del Programa dirigido a promover la mejora de las condiciones educativas de
las personas con discapacidad.

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

El concepto de accesibilidad universal es la condicién que deben cumplir los entornos,
bienes, productos y servicios, asi como los objetos o instrumentos, herramientas y
dispositivos, para ser comprensibles, utilizables y practicables por todas las personas en
condiciones de seguridad y comodidad y de la forma mas auténoma y natural posible. El
apoyo cientifico y los estudios que se realizan para su cumplimiento van encaminados a
establecer las normas sobre las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién
que garanticen la igualdad de oportunidades a todos los ciudadanos con discapacidad,
conforme a lo previsto en la Ley general de derechos de las personas con discapacidad y

de su inclusion social.
Actividades relacionadas:

e Desarrollo e implantacién de un programa que permita garantizar la accesibilidad
universal para las personas con discapacidad y su acceso a entornos, productos y
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servicios de tal modo que se asegure la igualdad de oportunidades. Dentro de este
programa, pueden destacarse las siguientes actividades concretas:

Promocién de la normalizacién técnica en accesibilidad y disefio universal en Espafa

y Europa: (norma ISO sobre Turismo accesible y Lectura facil).
Diserio de cursos online MOOC —Massive On line Open Courses- para profesionales.

Inclusién de los criterios de accesibilidad universal y el “Disefio Para Todos” en la
Universidad.

Itinerancia de Casa inteligente, accesible y sostenible.
Investigacién sobre indicadores en accesibilidad universal.

Investigacién para la accesibilidad en los puestos de trabajo.

e Formacién en ayuntamientos, otras administraciones, universidades y colegios de

ingenieros y arquitectos desde el concepto de “Disenio Universal”.

Organizacién de actividades formativas en ocho municipios, administraciones vy

universidades de Espana.

Celebracién del Seminario Iberoaméricano de accesibilidad universal.

e Colaboracion en la formacion, promocién y difusion de iniciativas en turismo accesible y

en patrimonio accesible.
Imparticién de actividades formativas en centros universitarios.

Ejecucion del convenio de colaboracion firmado con el Consejo de Administracion de
Patrimonio Nacional y Fundacion ACS para la ejecucién de las obras necesarias para
mejorar la accesibilidad de los Monasterios de la Encarnacion y el Pabellon de los
Hombres llustres en Madrid.

e Como linea de actuacion esencial en la politica de accesibilidad universal, inclusion y no
discriminacién se cuenta con los Premios Reina Letizia. Estos premios cubren algunos

de los ambitos de mayor repercusion en la politica de discapacidad.

En el ambito de la accesibilidad, en concreto para impulsar el concepto de
“Ayuntamientos accesibles” se realiza la convocatoria de los Premios Reina Letizia de
Accesibilidad Universal de Municipios a los que pueden concurrir los Ayuntamientos de
Espana y los Ayuntamientos (Alcaldias) de paises latinoamericanos, mas Brasil y
Portugal, en colaboracion con la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para
el Desarrollo (AECID) y la Fundacién ACS.
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3.10.

3.11.

3.12.

Adicionalmente, en el ambito de la inclusién y no discriminacion a través del empleo se
cuenta con la convocatoria de los Premios Reina Letizia de Promociéon de la Insercion

Laboral de las Personas con Discapacidad.

Este ejercicio 2018 se pretende convocar todas las modalidades o categorias de estos

Premios, una vez aprobadas las nuevas bases reguladoras de los mismos.

Colaboracién en actividades de ocio terapéutico, deporte solidario y especialmente
deporte paralimpico con el Comité Paralimpico Espanol.

Fomento de la participacion de personas con discapacidad en el ambito deportivo de
base.

COOPERACION _EN EL DESARROLLO DE LA RED ESPANOLA DE INFORMACION Y
DOCUMENTACION SOBRE DISCAPACIDAD.

La red esta conformada por el Observatorio Estatal de la Discapacidad, por el Servicio de
Informacion sobre Discapacidad, por el propio Real Patronato sobre Discapacidad y por
el Centro Espanol de Documentacion sobre Discapacidad y con la coordinacion superior
ejercida por la Direccion General de Politicas de Apoyo a la Discapacidad.

Entre sus actuaciones, esta el mantenimiento de la Revista Espafola de la Discapacidad
(dos numeros anuales), en formato electrénico, de caracter cientifico y técnico, con
“tribuna” para asociaciones y el Repositorio Iberoamericano que recopila documentos,
estudios y articulos sobre discapacidad.

GESTION DEL CENTRO ESPANOL DE DOCUMENTACION SOBRE DISCAPACIDAD.

Se mantiene la linea de trabajo con el Centro Espafnol de Documentacion sobre
Discapacidad dependiente del Real Patronato sobre Discapacidad. Dicho Centro esta
integrado por las principales publicaciones, tanto nacionales como extranjeras, que tratan
sobre temas relacionados con la discapacidad y las politicas sociales. De esta forma,
mantiene actualizado un sistema de informacién, planificacion, seguimiento de politicas y
estudio de la realidad social de la discapacidad en Espafna. Asi mismo, se refuerza el
caracter de este Centro como Centro emisor de informes técnicos, planes vy
recomendaciones en materia de discapacidad.

COLABORACION Y APOYO AL OBSERVATORIO ESTATAL DE LA DISCAPACIDAD.

Se colabora estrechamente con el Observatorio Estatal de la Discapacidad, regulado en
la Ley general de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social,
que lo constituye como instrumento técnico de la Administracion General del Estado
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3.13.

encargado de la recopilacién, sistematizacion, actualizacién, generacién de informacion y
difusion relacionada con el ambito de la discapacidad, tendencias y prospectiva de la
discapacidad y que estara en contacto con el universo global virtual e informativo de los
colectivos, tanto de las personas con discapacidad como de sus familias.

Entre sus objetivos esta el mantenimiento de una comunicacion permanente entre las
distintas Administraciones, asi como con el movimiento asociativo y las entidades
privadas a fin de conocer, analizar y difundir la informacién, demandas y tendencias de
las personas con discapacidad y sus familias.

Pretende ser un instrumento que posibilite la investigacion y el estudio conjunto de las
politicas sobre discapacidad y desarrollo legislativo, con caracter global, tanto a nivel
territorial como tematico, en el que se abordaran todas las facetas de la vida de las
personas con discapacidad, asi como se realizaran propuestas en materia de politicas de
inclusién social y derechos de estas personas.

Concretamente, se trabajara en la elaboracion de estudios de tematicas muy diferentes,
todas ellas de gran interés para la consecucion de los objetivos generales de la
Administracion en materia de discapacidad.

NUEVAS TECNOLOGIAS. ADECUACION TECNOLOGICA PUNTERA EN SU DESARROLLO FiSICO Y
VIRTUAL.

Con fecha 26 de noviembre de 2008 se constituy6 legalmente la Fundacion CENTAC que
es la titular y gestora del Centro Nacional de Tecnologias de Accesibilidad (CENTAC).

El CENTAC, basado en un sistema de partenariado publico-privado, desarrolla
programas de integracién social que promueven la igualdad de acceso de los ciudadanos
a la sociedad de la informacion mediante el desarrollo de proyectos de accesibilidad.

A través de sus actuaciones pretende:

e Servir de referente estatal en materia de adaptacién de tecnologias para las personas
con discapacidad.

e Aglutinar proyectos de las principales empresas del pais, asi como del movimiento
asociativo y de centros de investigacion en esta materia y promover el ensayo, la
innovacién, la evaluacion y la muestra de los avances en accesibilidad y el disefio para

todos.

e Impulsar la visibilidad internacional de la tecnologia espafola de accesibilidad,
potenciando los procesos de cooperacion con la industria en proyectos [+D+l.
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Dada la importancia del acceso a las nuevas tecnologias para las personas con
discapacidad, el Real Patronato convoca en colaboracion con la Fundacion CENTAC el
Premio Reina Letizia de Tecnologia de la Accesibilidad con la finalidad de recompensar
una labor continuada o un proyecto en el campo de la accesibilidad a las tecnologias de
la informacién y comunicacién para las personas con discapacidad. Al igual que en el
apartado de Accesibilidad, hay que sefalar que el objetivo de este ejercicio es convocar y
resolver este Premio en el ejercicio 2018.

Por otro lado, la Ley general de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusién social establece las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion
para el acceso y utilizacion de las tecnologias, productos y servicios relacionados con la

sociedad de la informacion y medios de comunicacion social.

La convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad establece en su
articulo 9 que los Estados Partes adoptaran las medidas para que los servicios de
informacion, comunicacion y de otro tipo incluidos los servicios electrénicos y de
emergencia aseguren el acceso de las personas con discapacidad en igualdad de

condiciones con los demas.

Siendo conscientes de la importancia de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion en nuestra sociedad y la importancia de la accesibilidad de las mismas
hacia las personas con discapacidad, el Real Patronato seguira trabajando en la mejora
de su pagina web manteniendo los criterios de accesibilidad méas exigentes.

INTEGRACION SOCIO-LABORAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL DEPORTE.

Tanto la formacion de deportistas paralimpicos de alto nivel, como la promocién de
eventos deportivos que fomenten el deporte base entre las personas con discapacidad
como etapa previa al alto nivel, son de especial interés para el Real Patronato sobre
Discapacidad.

De la formacién, preparacién y especializacion de los deportistas paralimpicos espanoles
se encarga el Comité Paralimpico Espanol. Sin embargo, existen multitud de
asociaciones y fundaciones de caracter nacional que fomentan la realizacién de

actividades deportivas orientadas al deportista base.

Desde el afo 2009 el Real Patronato sobre Discapacidad y el Comité Paralimpico
Espanol trabajan en la inclusion de las personas con discapacidad a través del deporte,
principalmente a través de la rehabilitacion y la reinsercién laboral y social, de una

manera eficaz.
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Esta colaboracion, dentro del marco del Plan de Ayuda al Deporte Objetivo Paralimpico
(Plan ADOP), persigue los siguientes objetivos:

e Que los deportistas con gran discapacidad, cuenten con el mejor personal de apoyo
que haga posible sus entrenamientos.

e Que los deportistas dispongan del material deportivo de ultima generacién y la
tecnologia mas avanzada tanto de material deportivo adaptado y no adaptado.

e Que los deportistas dispongan de los estudios de biomecanica necesarios para la
practica deportiva.

e Que los deportistas puedan participar en campeonatos internacionales que les

permitan competir en pruebas de alto nivel.

Al mismo tiempo, el Real Patronato sobre Discapacidad colabora con entidades
nacionales de la discapacidad en el ambito deportivo, fomentado su practica a nivel
basico, como etapa previa al alto nivel.

COORDINACION DE LOS PROGRAMAS DE ACCESIBILIDAD A LOS MEDIOS AUDIOVISUALES A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD SENSORIAL.

La Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos
espafolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacién oral de las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas, en sus articulos 15 y 24,
respectivamente, crea el Centro de Normalizacién Linguistica de la Lengua de Signos
Espanola y el Centro Espariol de Subtitulado y Audiodescripcion (CESyA).

A través del Centro Espanol de Subtitulado y Audiodescripcion, se procura y se garantiza
la accesibilidad a los medios audiovisuales a personas con discapacidad sensorial.

La principal ayuda técnica que se plantea para la accesibilidad de las personas con
discapacidad auditiva a los medios de comunicacién audiovisual es el uso de subtitulos.
La audiodescripcion permite a las personas ciegas o con discapacidades visuales
acceder a programas de television, producciones audiovisuales y otros medios de
telecomunicacion con imagenes, proporcionandoles una descripcion narrada de

elementos visuales claves que aparecen en ellos.

Espafna se ha situado a la cabeza en Europa al ser el primer pais que ha creado un
centro estatal que coordina las acciones necesarias y proporciona el servicio que la
sociedad demanda para que no existan barreras de acceso a la informacién. En este
sentido, el Centro Esparol es referente en accesibilidad audiovisual en subtitulado y en
audiodescripcion.
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Dicho Centro también aporta sus conocimientos y su experiencia a los diferentes grupos
de trabajo y comités impulsados por la Administracibn o por los organismos de
normalizacion y certificacion, con el objetivo de impulsar la accesibilidad y, con especial
dedicacion, a las nuevas plataformas y formatos de las redes digitales. La TDT, el video
en Internet o en los teléfonos mdviles, son algunos ejemplos de comunicacion
audiovisual, que pueden y deben asegurar la accesibilidad para todos desde el primer
dia. Asimismo, el CESyA gestiona el proyecto de la Agenda Cultural Accesible, realiza
peribdicamente el seguimiento de accesibilidad a la televisibn en subtitulado,
audiodescripcion y lengua de signos. A su vez, continuard liderando el proyecto de Artes
Escénicas Accesibles (Proyecto Aresac), con implicacion de entidades y otros
organismos de la Administracion General del Estado y Universidades.

En materia de investigacién, el Centro Espanol de Subtitulado y Audiodescripcién trabaja
sobre un mapa tecnolégico, recopilando técnicas, tecnologia, proyectos de investigacion
y, sobre todo, impulsando las actuaciones de grupos de investigacion que estan
realizando tareas, programas y proyectos en el campo del subtitulado y Ila
audiodescripcién, pagina Web, base de datos de material audiovisual accesible,
formacion, informacién, sensibilizacion, normalizacion, investigacion y asistencia técnica,

entre otros.

Adicionalmente, se constituydé el Centro Espanol de Normalizacion Linguistica de la
Lengua de Signos Espafiola, con la finalidad de investigar, fomentar, difundir y velar por
el buen uso de esta lengua. Dicho organismo estd compuesto por profesionales expertos
usuarios en lengua de signos esparnola y en sociolingtistica y desarrolla sus acciones
manteniendo consultas y estableciendo convenios con las entidades representativas de
las personas sordas o con discapacidad auditiva y sordociegas y de sus familias,
usuarias de la lengua de signos espafola. Estas acciones se desarrollan anualmente a
través del respectivo Plan Anual de Actividades.

GESTION DEL PROGRAMA DIRIGIDO A PROMOVER LA MEJORA DE LAS CONDICIONES
EDUCATIVAS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

El desarrollo de este programa se financiara con los saldos y depésitos abandonados,
segun establece el articulo 18 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de
las Administraciones Publicas, y se llevara a cabo en la forma prevista en la disposicién
adicional vigésima sexta de la Ley, que sefala que la Administracion General del Estado
desarrollara a través del Real Patronato sobre Discapacidad dicho programa.
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Para ello, se continta trabajando en una Orden de bases reguladoras de las ayudas

definidas dentro del Programa, destinado a promover la mejora de las condiciones

educativas de las personas con discapacidad.

Estas ayudas se dirigen principalmente a garantizar la movilidad nacional e internacional

de los estudiantes con discapacidad.

3.17. OTRAS ACTUACIONES DEL REAL PATRONATO.

Relacionadas con el diagndstico, prevencion y atencién temprana:

En colaboracion con diferentes asociaciones de profesionales, investigadores y
asociaciones de personas afectadas y sus familias, se realizan actividades y estudios

en estos campos.

Relacionadas con la promocion del binomio arte y discapacidad.

Cabe destacar la convocatoria desde el afio 2015 del Premio Reina Letizia de Cultura
Inclusiva, cuya finalidad es reconocer la creacién o interpretacién artistica puesta de
manifiesto a través de una obra o una actuacion hecha o representada (en el ambito
de las letras, las artes plasticas, la musica, las artes escénicas, las actividades
cinematogréficas y audiovisuales, nuevas formas culturales, etc..) que mejor exprese o
encarne artisticamente los valores de la diversidad humana que supone la
discapacidad o aquel proyecto cultural, entendiendo como tal, la iniciativa de indole
cultural o con incidencia cultural, que mas haya destacado en la promocion, fomento y
extensién de la cultura inclusiva, acercando los bienes culturales y artisticos y los
valores que encarna a toda la sociedad. En 2017 se ha convocado en el mes de junio
la edicién correspondiente a este ejercicio, en el que se premia el proyecto cultural que
mejor encarne los valores del ambito de la discapacidad. Para 2018 se pretende la
convocatoria correspondiente a la mejor creacién o interpretacion artistica, dado el
caracter anual de estos premios.
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OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO.
4.1 D.G. DE SERVICIOS PARA LA FAMILIA'Y LA INFANCIA

OBJETIVO / ACTIVIDAD

Promover la solidaridad y la participacion social mediante el apoyo a las organizaciones no
gubernamentales sin fines de lucro que desarrollen programas de cooperacion y voluntariado
sociales, subvencionados con cargo al impuesto sobre la renta de las personas fisicas.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Expedientes a examinar.
(Numero) 890 873 900 415 420
02. Programas a informar.
(Numero) 2.450 2.480 2.650 1.246 1.258
03. Entidades a subvencionar.
(Numero) 475 497 515 125 137
04. Programas a subvencionar.
(Numero total) 1.246 1.382 1.475 360 390
05. Atencibn a  personas  con
necesidades de atencion integral
sociosanitaria.
(Numero) 582 646 688 168 182
06. Atencibn a  personas  con
necesidades educativas o de
insercién laboral.
(Numero) 575 639 680 167 181
07. Fomento de Ila  seguridad
ciudadana y prevencién de la
delincuencia.
(Numero) 89 97 107 25 27
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

2. Apoyar, mediante subvenciones nominativas a las distintas entidades del Tercer Sector de

Accion Social de ambito estatal.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Entidades a subvencionar.
(Numero) 37 29 29 63 63
02. Convenios suscritos
(Numero) 10 11 11 19 19

OBJETIVO / ACTIVIDAD

3. Mantener un sistema publico de nivel primario para todos los ciudadanos a través del Plan
concertado de prestaciones basicas de servicios sociales de Corporaciones Locales.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01. Convenios suscritos
Comunidades Auténomas.
(Numero)
02.Centros de servicios sociales y
equipamientos complementarios
(Oficinas o servicios de informacién,
comedores sociales, centros
sociales de estancia diurna, mini-
residencias y pisos tutelados).

(Numero)

con

03. Albergues.

(Numero)

04.Centros de acogida (mujeres,

menores y polivalente).

(Numero)
N¢ de profesionales (en plantilla y
contratados para el desarrollo de las
prestaciones)

05.

(Numero)
Usuarios/as estimados de las
prestaciones basicas de servicios
sociales (informacién y orientacion,
ayuda a domicilio y apoyo a la
unidad de convivencia, prevencién e
insercibn  social 'y alojamiento
alternativo).

06.

(Numero)

17

1.242

51.400

8.385.000

17

1.238

51.400

8.385.000

17

1.243

51.400

8.385.000

17

1.242

51.400

8.385.000

17

1.243

51.400

8.385.000
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

4. Conseguir el desarrollo social de las comunidades gitanas hasta alcanzar la igualdad con el
resto de la poblacion en el acceso y la utilizacion de los sistemas y recursos normalizados de

proteccion social.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01.Proyectos de intervencién social
integral.
(Numero) 87 69 69 51 51
02. Usuarios estimados.
(Numero) 56.763 45.648 45.648 35.742 35.742
083. Usuarias estimadas.
(Numero) 69.846 54.468 54.468 42.791 42.791
04. Familias estimadas.
(Numero) 19.782 15.690 15.690 11.255 11.255
05. Profesionales que trabajan en los
proyectos (con o sin imputar el
coste de personal a los mismos).
(Numero) 263 208 208 143 143

OBJETIVO / ACTIVIDAD

Proyectos sociales de apoyo a familias con nifios/as a su cargo, en situacion de
vulnerabilidad y/o pobreza o, que precisen una intervencion social que mejore su situacion

social y laboral.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1.De resultados:
01. Proyectos de intervencion social
(Numero) 360 272 300 300 300
02. Usuarios estimados menores de
18 anos.
(Numero) 61.000 126.479 135.000 135.000 135.000
03. Usuarias estimadas menores de
18 anos.
(Numero) 60.000 125.000 140.000 140.000 140.000
04. Familias usuarias estimadas
(Numero) 75.000 96.150 100.000 100.000 100.000
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

Medidas de acompafnamiento de derivacion y prestacion directa de servicios, en el marco del
Programa Operativo del Fondo de Ayuda Europea para las Personas mas desfavorecidas

(FEAD) 2014-2020.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1.De resultados:
01. Proyectos de intervencion social
(Numero) 150 6.000 6.000 6.000 6.000
02. Usuarios estimados mayores de
16 anos.
(Numero) 24.572] 1.062.326| 1.100.000
03. Usuarias estimadas menores de
18 anos.
(Numero) 36.857 233.326 250.000
04. Total usuarias estimadas
(Numero) -- - -- 790.000 790.000
05. Total usuarios estimados
(Numero) - - -- 727.000 727.000
06. Usuarias estimadas menores de
16 anos.
(Numero) - - -- 232.000 232.000
07. Usuarios estimados menores de
16 anos.
(Numero) - - -- 231.000 231.000
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4.2 D.G. DE POLITICAS DE APOYO A LA DISCAPACIDAD

OBJETIVO / ACTIVIDAD

7. Desarrollar e impulsar

la potencialidad de

las entidades asistenciales ajenas a la

Administracion sometidas a relacion de tutela por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e lgualdad, para lograr la maxima rentabilidad de sus recursos econdémicos y sociales, su
correcta aplicacion y la legalidad de sus actos, en el cumplimiento de sus fines.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

ORGANIZACION NACIONAL DE CIE-
GOS ESPANOLES

01.Reuniones del Consejo de
Protectorado, de su Comision
Permanente y comisiones
especiales.
(Reunion)
02.Resoluciones de recursos y
reclamaciones en materia de
afiliacion y de pago de juegos
autorizados.
(Numero)

03.Informes sobre el presupuesto y
sobre la cuenta de liquidacion.
(Informe)

04. Aprobacién anual y trimestral del
volumen maximo de emisiéon y de
venta del cupdn.

(Informe)

05.Informe y seguimiento de los
servicios sociales.

(Numero)

06. Informes sobre grandes magnitudes
presupuestarias y sobre la cuenta
de liquidacion y de la Corporacién
Empresarial de la ONCE, S.A.

(Informe)

CRUZ ROJA ESPANOLA.

07.Comité  Nacional: informes y
seguimiento.
(Numero)

08. Informes sobre el presupuesto y de
su cuenta de liquidacion.

(Informe)

09.Comisiébn de seguimiento de
acuerdos y compromisos.

(Reunion)

10.Reuniones  del Consejo de
Proteccion y de su Consejo
Permanente.

(Reunion)

12

90

12

90

12

90

12

80

12

80

133




OBJETIVO / ACTIVIDAD

8.

Promover e impulsar actuaciones publicas y privadas para el desarrollo de programas en

materia de discapacidad.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-

puestado Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1 De resultados:

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

Produccién y patrocinio de

acciones de informacién e

intercambio técnico y cientifico.
(Accion)

Auditorias 'y fomento de la
accesibilidad universal.
(Auditoria)

Produccién y participacion en
proyectos de estudio e
investigacion en materias relativas
a la prevencion y atencién a
personas con discapacidad.
(Proyecto)

Quejas y consultas de personas
con discapacidad.
(Numero)

Recomendaciones anuales,
peticion de informes y
seguimiento.

(Numero)

Funcionamiento de las comisiones
sobre la lengua de signos
espafola y otras medidas de
apoyo a la comunicacion oral de
las  personas sordas, con
discapacidad auditiva o]
sordociegas.

(Numero)

Grupos de trabajo para la
modificacién de normativa sobre
discriminacion.

(Numero)

600 700

200 600

800

700

800

700

800

700
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

9. Fomentar la cooperacion social con las organizaciones no gubernamentales sin fines de
lucro de ambito estatal que actuan en el campo de la discapacidad.

2016 2017 2018
INDICADORES _ _ _
Presu Realizado Presu Realizado Presu
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01. Entidades subvencionadas.
(Numero) 18 18 21 57 56
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4.3 REAL PATRONATO SOBRE DISCAPACIDAD

OBJETIVO / ACTIVIDAD

10. Promover y mejorar la prevencion de deficiencias y la atencion a las personas con

discapacidad.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Produccién 'y patrocinio de
acciones de formacion e inter-
cambio técnico y cientifico
(Accion) 70 70 70 70 63
02. Campana y otras acciones de
sensibilizacion.
(Destinatario) 400.000 400.000 400.000 400.000 360.000
03. Acciones regladas y no regladas
de intercambio y colaboracién
institucional.
(Numero) 35 35 35 35 32
04. Instituciones y organismos
involucrados en la coordinacion y
colaboracion.
(Numero) 75 75 75 75 75
05. Emisién de unidades de
documentacién (boletines, guias,
documentos).
(Ejemplar) 30.000 30.000 30.000 30.000 15.000
06. Atencion a demandantes de
informacién, documentacién vy
bibliografia.
(Usuario) 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Programa 231G. Atencién a la infancia y a las
familias






PROGRAMA 231G

ATENCION A LA INFANCIA Y A LAS FAMILIAS

1. DESCRIPCION

El programa presupuestario comprende tanto el impulso de programas de actuacion
referidos a la prevencion, atencién y proteccion de la infancia en el marco de la legislacion
espafola y teniendo en cuenta la Convenciéon sobre Derechos del Nifio de Naciones
Unidas, como el cumplimiento y seguimiento de los compromisos internacionales
adquiridos por Espana ante las Naciones Unidas y en el ambito de la Unién Europea.
Igualmente, promovera programas de apoyo e incremento de la calidad de vida de las
familias con una mayor atenciéon a las que se encuentran en situaciones de especial
dificultad.

Se persigue también con este programa favorecer la cooperacion y colaboracién técnica
con las instituciones de la Administracién General del Estado, con las Comunidades
Auténomas y con las Administraciones Locales, asi como impulsar e implicar al movimiento
asociativo en los ambitos de infancia y familias.

Para el desarrollo de sus actuaciones, se han definido dos grandes lineas de accion:

— Promocién de acciones de proteccion a la familia.

— Promocién de acciones de proteccién a la infancia.

2. ORGANOS ENCARGADOS DE SU EJECUCION
El 6rgano responsable de la ejecucion del programa es la Direccion General de Servicios
para la Familia y la Infancia.

3. ACTIVIDADES
Por lineas de accion se destacan las siguientes:

3.1.PROMOCION DE ACCIONES DE PROTECCION A LA FAMILIA.

e Elaboracién de un proyecto de Ley Integral de Proteccién a la Familia, que ordene,
actualice y amplie los apoyos que las familias de todo tipo reciben de la Administracion
General del Estado.
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e Evaluacion del Plan Integral de Apoyo a la Familia 2015-2017, aprobado por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 14 de mayo de 2015, con el objeto de vertebrar la politica
familiar de forma explicita, adoptando un conjunto coherente de acciones homogéneas,
elaborado a través de la Comision Técnica Interministerial de Familia y que se
estructura en seis lineas estratégicas que incluyen un total de 228 medidas que afectan
al conjunto de los Ministerios que integran el Gobierno.

e Impulso y desarrollo que corresponden al ambito de competencias de la Direccion
General de Servicios para la Familia y la Infancia, en los siguientes ambitos:

3.1.1.Conciliacion y corresponsabilidad de la vida familiar, laboral y personal
(especialmente en relaciéon con la atencion a menores de 3 afnos y al entorno

empresarial).

e Colaboracién con las Administraciones autondémicas, locales y, en su caso, empresas y
entidades sociales, para facilitar la conciliacion entre la vida familiar y laboral,
especialmente promoviendo una atencién de calidad a la primera infancia (0-3 afos).

e Avanzar en la racionalizacion de horarios para facilitar una mejor compatibilidad de la
vida familiar y laboral y mantener la colaboracion con la Asociacion para la
Racionalizacion de Horarios Espafoles (ARHOE), asi como la participacién en

congresos y eventos relacionados con el tema.

e Promocion de una cultura empresarial familiarmente responsable y de politicas flexibles
en materia de condiciones de trabajo, a fin de facilitar una mejor conciliacién entre vida
laboral, familiar y personal de los trabajadores a través del apoyo a los Premios
Nacionales Empresa Flexible y a los certificados de Entidad Familiarmente
Responsable, asi como participando en diversos foros de difusién y sensibilizacién

sobre esta materia.

Por lo que se refiere al desarrollo y promocion del “Certificado de entidad familiarmente
responsable” que promueve la Fundacién + Familia, a cuyo patronato pertenece el
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, se pretende involucrar al tejido
empresarial y a otras entidades e instituciones en la politica de protecciéon y promocion
a la familia, mediante politicas laborales o sociales que apuesten de manera decidida
por la atencion a las necesidades familiares y personales de sus trabajadores vy
directivos, contribuyendo a armonizar los intereses familiares y laborales del individuo,
en el marco de las politicas de responsabilidad social corporativa. Asimismo, se
pretenden incorporar criterios de igualdad y no discriminacion en el entorno laboral por
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razones familiares en la valoracion para establecer el reconocimiento como empresa

familiarmente responsable.
3.1.2.Educacion familiar y parentalidad positiva.

Medidas de apoyo a la parentalidad positiva en colaboraciéon con otras Administraciones
Publicas, entidades, organizaciones no gubernamentales (ONGs) y universidades y de
forma especial con la Federacién Esparfiola de Municipios y Provincias (FEMP) en el
ambito de la familia. En el marco de la Recomendacién del Comité de Ministros de los
Estados Miembros del Consejo de Europa (Rec. 2006/19), sobre ejercicio positivo de la
parentalidad, se desarrollaran las siguientes actividades y actuaciones: aplicacion y
difusion de la Guia y Protocolo de Buenas Practicas en Parentalidad Positiva que
constituyen un recurso para apoyar la practica profesional con familias, elaborados por un
grupo de expertos de diversas universidades con reconocida experiencia; impulso de una
certificacion de Reconocimiento en la Promocion de la Parentalidad Positiva, para
entidades, servicios 0 programas que, ademas de utilizar el protocolo de buenas practicas
como medio de evaluacién, presenten un plan de mejora; acciones formativas sobre el
enfoque de la parentalidad positiva y la aplicacion del protocolo mencionado, dirigidas a los
técnicos de Servicios Sociales y profesionales de la atencion a familias; mantenimiento de
la plataforma digital www.familiasenpositivo.es puesta en marcha en el ejercicio 2016,

dirigida , por una parte, a familias, proporcionando informacion general y sobre recursos
socioeducativos; y, por otra, a profesionales, que incluye un foro para intercambio de
experiencias y un apartado dedicado a formacién.

3.1.3.Apoyo a familias en situaciones especiales (de manera singular a las familias
numerosas, monoparentales, familias con menores en situacion de dificultad
socioecondmica, y familias con situaciones de conflictividad incluyendo la
gestion de la financiacion de programas de apoyo a la familia y a la infancia,
especialmente en atencidn a la pobreza infantil, a Comunidades Autonomas y
subvenciones a entidades sociales).

e Promocion y apoyo a los distintos colectivos familiares de acuerdo con sus necesidades
especificas, basicamente en relacién con las familias numerosas y monoparentales, y
familias con menores en situacion de dificultad o riesgo de exclusién, incluyendo en su
caso la promocion normativa, apoyo al movimiento asociativo especifico y otras

actividades dirigidas al mismo fin.

e En este ambito se impulsara un grupo de trabajo interautonémico para analizar y

revisar, en su caso, la normativa vigente en materia de proteccién a las familias
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numerosas y la proteccion social, econémica y juridica que se dispensa a las familias

monoparentales.

¢ Impulso de una modificacion normativa para que, en los supuestos de ruptura de pareja,
la custodia compartida sea una formula deseable que el juez tenga a su disposicién
para resolver el ejercicio de las responsabilidades parentales tras el cese de la
convivencia de pareja, atendiendo al interés superior de los menores afectados.

e Colaboracién técnica y financiera con el movimiento asociativo familiar en el ambito
estatal, en la realizacion de actuaciones a favor de este colectivo, principalmente
mediante subvenciones nominativas a plataformas o federaciones que agrupen

entidades sin animo de lucro del ambito de familia.
3.1.4.Cooperacion, coordinacion y transversalidad de las politicas familiares

e Impulso de la cooperacion interautonomica en materia de promocién y proteccién a la
familia, a través de los foros institucionales adecuados, y en particular el desarrollo, en
colaboracién con las Comunidades Autbnomas, de modelos o normas de referencia de
servicios sociales especializados en educacion familiar y atencion a la conflictividad
familiar, tales como servicios de orientacién, mediacién familiar o puntos de encuentro
familiar, con criterios de calidad y garantia de los derechos de todas las partes
implicadas, atendiendo al interés superior de los menores afectados.

e Promocion de las relaciones internacionales referidas a la proteccion de las familias,
tanto bilaterales (Portugal y otros paises), como multilaterales (Unién Europea, Consejo
de Europa).

e Colaboracién en la mejora técnica de la capacitacion de los profesionales del ambito de
la atencién a las familias en el marco del Plan de Formacién, en colaboracion con

Comunidades Auténomas o mediante formacién directa (teleformacion).

e Impulso de un Observatorio de la Familia como 6rgano de analisis , seguimiento de la
situacion de las familias en Espafia , asi como de participacion social.

e Realizacion de actividades de difusiéon y promocion de la proteccion a las familias con
caracter general (guia de ayudas sociales y servicios para las familias, actividades del
Dia Internacional de las Familias, Dia Mundial de las Madres y los Padres, etc).

e Mejora del conocimiento de la realidad de las familias en Espafia mediante estudios,
investigaciones y elaboracion de estadisticas, incluyendo la estadistica oficial de titulos

de familia numerosa.
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3.2.PROMOCION DE ACCIONES DE PROTECCION A LA INFANCIA.

e Aplicacién de las nuevas leyes de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y
a la adolescencia, en colaboracion con otros Ministerios, las Comunidades y Ciudades

Autdnomas y con otras organizaciones que desarrollan su actuacion en este ambito.

e Diseno del “lll Plan estratégico nacional de infancia y adolescencia” (PENIA). El informe
de evaluacion final del “Il Plan estratégico nacional de infancia y adolescencia 2013-
2016”, para establecer unas estrategias globales de actuacién sobre la infancia ha sido
presentado y aprobado en la ultima reunion del Pleno del Observatorio de la Infancia
celebrada el 21 de julio de 2017.

e Andlisis de la situacién social de la infancia en Espafna y propuesta de lineas de
actuacién sobre la infancia segun sus necesidades, derechos, etc., a través del
“Observatorio de la Infancia”, en colaboracién con los Observatorios autondémicos.

e Promocion de acciones de sensibilizacion social hacia el acogimiento familiar, para
encontrar familias acogedoras como mejor forma de cuidado alternativo para los nifios
que se encuentran separados de sus familias biolégicas por distintas circunstancias, de
modo que puedan vivir en un ambiente familiar estable durante un determinado espacio

de tiempo, en vez de hacerlo en centros para menores.

e Promocion de la prevencion y proteccién de los menores en situacién de dificultad social
y ante situacion de maltrato, impulsando la adopcion de medidas protectoras que
posibiliten su retorno al ambito familiar o de medidas protectoras estables y de caracter

permanente, de suma importancia para el correcto desarrollo evolutivo de los menores.

e Contribucion a una mejor intervencion social y profesional ante el fenémeno del maltrato
infantil, tanto a nivel de prevencion como de tratamiento, mediante acciones de estudio,
sensibilizacién, estadisticas y conocimiento de la realidad, intentando lograr una
atencion mas directa y coordinada entre los agentes y manteniendo un sistema de
vigilancia que nos acerque a conocer con mas precision el fenébmeno de los malos

tratos en la infancia en nuestro pais.

e Impulso de la elaboracién de un Protocolo Marco relativo a la deteccidn, identificacion,
asistencia y proteccién de los menores de edad, victimas de trata, en colaboracién con
otros Departamentos Ministeriales, las Comunidades Auténomas y las organizaciones
no gubernamentales (ONGs) especializadas en este tema.
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Colaboracién con el Ministerio de Justicia y la Comunidad Auténoma de Madrid, para la
ejecucion de las medidas cautelares y de las impuestas en sentencia o auto, dictadas
por el Juzgado Central de Menores de la Audiencia Nacional.

Promocién de la cooperacién interautonémica en el marco de la Comisién

Interautondmica de Infancia y Familia.

Promocién y defensa de los derechos de la infancia reconocidos en la Convencién
Sobre Derechos del Nifio de Naciones Unidas y en la normativa interna espanola y
sensibilizacion social e institucional respecto a estos derechos.

Estudio y andlisis de la normativa relativa a la infancia.

Promocién de la cooperacion institucional, formacién e investigacion en relacion con los
menores con dificultad de conducta, llevando a cabo actuaciones de prevencién vy
sensibilizacion y de elaboracion de instrumentos técnicos que faciliten criterios comunes

de intervencién.

Seguimiento y colaboracién con otras instituciones de la Administracion General del
Estado con respecto a los programas de estancia temporal de menores extranjeros por

razones humanitarias.

Coordinacién tanto a nivel interministerial como autonémico en la aplicacion de
normativa internacional a efectos de proteccion de menores espafoles que se
encuentran en el extranjero y de menores extranjeros que se encuentran en territorio

espafnol.

Colaboracién técnica y financiera con el movimiento asociativo infantil en el ambito
estatal, en la realizaciébn de actuaciones a favor de este colectivo, principalmente

mediante convocatorias de subvenciones.

Colaboracién con el sector audiovisual y el movimiento asociativo en la promocién de
los derechos de la infancia en los medios de comunicacion y las tecnologias de la

informacién.

Contribucién al establecimiento de un marco adecuado para la gestion de las
adopciones internacionales en linea con los principios y procedimientos establecidos en
los convenios internacionales, manteniendo las relaciones y la coordinacién con las
autoridades de los paises de origen de los menores y promoviendo una accion
coordinada entre las autoridades competentes en nuestro pais.
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Intervencion en la tramitacién de adopciones internacionales como Autoridad Central de
comunicacion del Convenio de la Haya relativo a la proteccion del nifio y a la

cooperacion en materia de adopcién internacional.

Colaboracién y cooperacién técnica con la Administracién autonémica competente en
materia de adopcion internacional, promoviendo ademas la cooperacion y coordinacién

interautonémica en este ambito.

Coordinacién con el Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion en tareas de
informacion sobre adopcidn internacional asi como en la gestién de casos que requieren

la intervencion de ambos Ministerios.

Promocién e impulso de la informacion sobre adopcion internacional contando para ello
con la necesaria coordinacion con el Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion,
organismos internacionales de adopcién y Autoridades Centrales de Adopcion de otros
paises de acogida de menores adoptados.

Seguimiento de la evolucion de la adopcién internacional en Espafia a través de la
estadistica anual elaborada a partir de la cooperacién con el Ministerio de Asuntos
Exteriores y de Cooperacion — Embajadas y Consulados espanoles en el extranjero.-

En esta linea se enmarca la actividad del Consejo Consultivo de Adopcion Internacional,
que contribuye ademas al establecimiento de un marco de participacion y colaboracion
entre las instituciones de las Administraciones Publicas, asociaciones de familias
adoptivas, menores adoptados y entidades colaboradoras de adopcién internacional.

Promocion y mantenimiento de la coordinacion de las relaciones internacionales
referidas a la infancia participando, en su caso, en los foros internacionales especificos
en estas materias, sin perjuicio de las competencias del Ministerio de Asuntos
Exteriores y de Cooperacion.
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4.

OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

OBJETIVO / ACTIVIDAD

1. Garantizar la gestion de las adopciones internacionales.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1 De resultados:
01. Expedientes de adopcioén
internacional.
(Numero) 100 17 30 25 30
OBJETIVO / ACTIVIDAD
2. Potenciar las actuaciones del Observatorio de la Infancia.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Estudios e investigaciones.
(Numero) 2 1 3 2 2
02. Publicaciones.
(Numero) -- -- - 3 3
03. Reuniones del Pleno y de la
Comisién Permanente.
(Numero) 1 0 1 1 1
04. Reuniones de los Grupos de
Trabajo.
(Numero) 5 0 6 4 6
05. Jornadas.
(Numero) 1 0 - -- 1
OBJETIVO / ACTIVIDAD
3. Impulsar el funcionamiento del Consejo Consultivo de Adopcidn Internacional.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Reuniones del pleno del Consejo.
(Numero) 1 0 1 1 -
02. Grupos de trabajo.
(Numero) 5 0 > 0 B
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

4,
Social de ambito estatal.

Apoyar, mediante subvenciones nominativas a las entidades del Tercer Sector de Accidn

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado

1. De resultados:
01. Entidades a subvencionar.

(Numero) 34 34 34 34 34
02. NuUmero de convenios suscritos

(Numero) 8 8 8 8 8

OBJETIVO / ACTIVIDAD

5.

Municipios y Provincias.

Promover medidas de apoyo a la parentalidad positiva a través de la Federacion Espafiola de

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Convenio de colaboracién.
(Numero) 1 1 1 1 1
OBJETIVO / ACTIVIDAD
6. Promover el “Certificado de entidades familiarmente responsable”.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Entidades certificadas.
(Numero) 60 56 80 70 70
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

7. Funcionamiento de la Comision Técnica Interministerial de Familia.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Reuniones.
(Numero) 1 0 1 1 1
OBJETIVO / ACTIVIDAD
8. Funcionamiento de la Comision Interautonomica de Directores Generales de Infancia y
Familia.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Reuniones.
(Numero) 5 0 2 2 3
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Programa 232A. Promocidn y servicios a la juventud






PROGRAMA 232A

PROMOCION Y SERVICIOS A LA JUVENTUD

DESCRIPCION

El Programa "Promocion y servicios a la juventud" esta presidido por tres principios que
dan sentido a todos y cada uno de sus objetivos, asi como a las actividades, acciones y

medidas necesarias para alcanzar los mismos:

e Garantizar la igualdad de oportunidades de los y las jévenes espafoles en todo el

territorio nacional, con independencia de su situacién econémica, social y cultural.

e Promover las acciones necesarias para el desarrollo mas eficaz del articulo 48 de la
Constitucién, propiciando la participacién de la juventud en la vida cultural, econémica,
social y politica.

e Impulsar la colaboracion con los restantes Departamentos ministeriales y las demas

Administraciones Publicas, cuyas actividades inciden sobre este sector de la poblacién.

En funcién de los principios enunciados, este programa desarrollara las siguientes lineas
de accion:

e Promocion de la emancipacién juvenil, fomentando la empleabilidad, el acceso a la

vivienda y la formacion.
e Fomento del espiritu emprendedor e innovador en los jovenes.
e Impulso de la relacién con Europa e Iberoamérica y la movilidad internacional.
e Promocion del asociacionismo y la construccién de una ciudadania activa.

e Potenciacion de la creacién joven, el ocio y el consumo responsable, el acceso a las
tecnologias de la informacion y comunicacion y los habitos de vida saludable.
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2.

3.1.

ORGANO ENCARGADO DE SU EJECUCION

El 6rgano encargado de la ejecucion del programa es el Instituto de la Juventud

organismo auténomo adscrito al Departamento.

ACTIVIDADES

Para desarrollar las lineas de accién enunciadas anteriormente, se llevaran a cabo
diferentes actividades y acciones concretas, enmarcadas en las siguientes lineas de

actuacion:

REPRESENTACION Y LIDERAZGO INSTITUCIONAL. COOPERACION INTERINSTI-
TUCIONAL E INTERNACIONAL.

El desarrollo de los objetivos de este Programa conlleva la colaboracién con las demas
Administraciones Publicas y con las organizaciones sociales y asociaciones juveniles que
intervienen en el ambito de la juventud, fundamentalmente a través de los érganos y
mecanismos existentes: 1) la Comision Interministerial para la Juventud, de la que forman
parte todos los Ministerios; 2) la Comision Tripartita para el Empleo Joven, integrada por
el Gobierno, empresarios y sindicatos, que permite una interlocucion permanente con los
agentes sociales para el objetivo del empleo juvenil; 3) el Consejo Interterritorial de
Juventud, para la cooperacién territorial con las Comunidades Auténomas; 4) el Consejo
Rector del Instituto de la Juventud y la Cooperacion Internacional en dos ambitos de

atencion prioritarios: Europa e Iberoamérica.

Dentro de esta linea de actuacion, cabe destacar como iniciativas a impulsar en este y en
los proximos anos, el seguimiento de la Estrategia Juventud 2020, el Reconocimiento de
las competencias adquiridas a través de la educaciéon no formal y la promocion del talento

joven.

3.1.1.Comision Interministerial para la Juventud.

Este 6rgano colegiado tiene entre sus funciones proponer al Gobierno la creacién de
programas para la juventud, el estudio de sus problemas, y establecer las medidas que
contribuyan a resolverlos, asi como la coordinacion de las actuaciones de los diferentes
Departamentos ministeriales relacionados especificamente con la juventud. Mediante
una accién coordinada se pretende garantizar el disefio de una politica de juventud
integral, coherente y eficaz que aglutine acciones que llevan a cabo diferentes
Departamentos.
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En este sentido, la Estrategia Juventud 2020, aprobada en 2014, recoge las politicas y
recursos disponibles en estos momentos en los diferentes Ministerios para que los
jovenes desarrollen su potencial y lleven a cabo sus proyectos vitales. Al mismo tiempo,
establece un diagnéstico sobre la situacién y tendencias que afectan a los jovenes en
Espafa en el horizonte del 2020.

3.1.2.Consejo Interterritorial de Juventud.

Esta integrado por el Instituto de la Juventud y los organismos de juventud de las
Comunidades Auténomas y de las ciudades de Ceuta y Melilla, y desde 2014 también la
Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP). Es un drgano de
comunicacion, participacion y puesta en comun de los diferentes proyectos y politicas de
juventud de ambito estatal. El objetivo se centrarda en dar mayor impulso a este 6rgano
de cooperacion con las Comunidades Auténomas para disefar politicas de juventud,
evitando la duplicidad de programas y actividades entre las diferentes Administraciones,
en aras de la eficacia y la eficiencia. Programas como Erasmus+(Juventud),
cualificaciones profesionales, Garantia Juvenil, Carné Joven Europeo y servicios de
informacion juvenil, se llevan a cabo en estrecha colaboracién con las Comunidades

Auténomas.
3.1.3.Comision Tripartita para el Empleo Joven.

Formada por Gobierno, empresarios y sindicatos, permite una interlocucién permanente

con los agentes sociales para todo lo relativo al empleo juvenil.
3.1.4.Consejo Rector del Instituto de la Juventud.

Es el 6rgano colegiado ministerial con representacion de las asociaciones juveniles, a
través del Consejo de la Juventud de Espana, hace posible la participacién de aquellas
en las politicas del Instituto.

3.1.5.Comité Director Europeo para la Cooperacion Intergubernamental en materia de
Juventud, el Centro Europeo de la Juventud del Consejo de Europa y el Grupo
Juventud de la Unién Europea.

En Europa se va a continuar trabajando tanto en el &mbito del Consejo de Europa como
en el de la Union Europea, dentro de estos mecanismos existentes para la cooperacion

en materia de juventud.
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En este ambito, el Instituto de la Juventud viene desarrollando en Espafna la Camparfa
del Consejo de Europa contra la Intolerancia en Internet “No Hate”, implicando a otras
Administraciones Publicas, asociaciones juveniles y ONG de derechos humanos.

Por otro lado, el programa Erasmus+(Juventud) es el principal instrumento de politica de
juventud de la Uni6n Europea. Este programa pretende situar a los jovenes en un primer
plano en las actividades relacionadas con la creacién de una economia europea robusta
basada en el conocimiento, la investigacién y la innovacion, para lo cual estad basada en

tres aspectos principales:

e Aprendizaje permanente. En el ambito de juventud, el aprendizaje no formal e
informal (aprendizaje al margen del sistema de educacién formal) puede facilitar una
reincorporacion al aprendizaje, especialmente en el caso de aquellos jévenes mas

desfavorecidos.

e Movilidad. La movilidad en la formacién permite a los jévenes adquirir nuevas

competencias profesionales y por tanto mejorar su empleabilidad en el futuro.

e Empleo juvenil. Debe prestarse especial atencion a los jévenes en situacion de
riesgo, para facilitar su reinsercion en los itinerarios formativos y educativos o para
entrar en el mercado laboral, y a la situacién de los jovenes que ni estudian, ni

trabajan.

Ademas, con caracter bilateral, continuaran las actividades de intercambios y
cooperacion entre expertos, lideres y responsables en materia de juventud de diversos

paises europeos.
3.1.6.0rganismo Internacional de Juventud para Iberoamérica (OlJ).

La aportacién espafola para la creacién, funcionamiento y desarrollo de esta plataforma
de cooperacion intergubernamental en materia de juventud entre Espana, Portugal y los
paises de América Latina, ha sido y sigue siendo fundamental.

La relacién del Instituto de la Juventud con los organismos de juventud de los paises
iberoamericanos y sus organizaciones juveniles es una prioridad, no soélo por los
evidentes lazos culturales que nos unen sino también por la realidad actual y por las

relaciones cada vez mas estrechas con los paises del continente americano.

El Instituto de la Juventud seguird manteniendo los acuerdos establecidos con los paises
iberoamericanos, prestando especial interés y colaboracion mutua con la Organizacién

Iberoamericana de Juventud (OlJ), organizacion de caracter intergubernamental, cuyo
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objetivo es promover el dialogo, la concertacion y la cooperacion en materia de juventud

entre los paises iberoamericanos.

Ademas, y dado que la globalizacién es una realidad que esta incidiendo en la vida de
los jévenes, se va a trabajar en abrir expectativas de colaboracién y conocimiento con
otros paises y continentes que no tienen una relacién cultural tan préxima como América
y Europa, y se promoveran proyectos de colaboracion e intercambio internacionales con
paises emergentes y en vias de desarrollo. La prioridad en este caso va a ser apoyar el
desarrollo del Programa Iberoamericano de Juventud que impulsa esta Organizacion.

3.1.7.Sistema de Naciones Unidas. Programa de Juventud.

El Programa de Juventud de las Naciones Unidas es el enlace directo de los asuntos de
juventud con el sistema de las Naciones Unidas. Su objetivo es incrementar el
conocimiento de la situacion global de la juventud y aumentar el reconocimiento de los
derechos y las aspiraciones de los jovenes. También trabaja para fortalecer la
participacion de la juventud en los procesos de adopcion de decisiones como un medio
para alcanzar la paz y el desarrollo. En este &mbito, Espafa va a impulsar con su trabajo
en el ambito de juventud el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS).

3.2. FORMACION Y EMPLEO.

3.2.1.Formacion y cualificaciones profesionales.

Son componentes estratégicos fundamentales en lo que se refiere a la promocion del
empleo juvenil. En este caso, el Instituto de la Juventud seguird trabajando sobre el
sistema nacional de las cualificaciones, en lo que se refiere especialmente a aquellas
relacionadas directamente con el ambito juvenil y tratando de focalizar la atenciéon en
aquellos jévenes con un menor nivel de estudios, con vistas a facilitar su insercién en el
mercado laboral.

3.2.2.Reconocimiento de la educacion no formal en el ambito de la juventud.

El Instituto de la Juventud junto con las Comunidades Auténomas esta trabajando en el
establecimiento de un sistema de reconocimiento de la educacién no formal en el ambito
de la juventud, telematico y permanente, orientado fundamentalmente a mejorar la
empleabilidad de los jovenes.
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3.2.3.Empleo.

La creacion de empleo es la prioridad del Gobierno y las politicas de empleo van a estar
intrinsecamente relacionadas con el ambito de la juventud, de la educacién y de la
formacion. Desde el Instituto de la Juventud se va a seguir impulsando la Estrategia
Juventud 2020 que contiene las diferentes iniciativas interministeriales encaminadas al
objetivo de fomentar el empleo juvenil, pero también otras en los ambitos del ocio, salud,
prevencion y deporte; convivencia, diversidad, inclusién e igualdad; participacion,
voluntariado y cooperacion, y tecnologias de la comunicacion (TIC). En este ambito, el
Instituto de la Juventud continuara colaborando con el Ministerio de Empleo y Seguridad
Social en el sistema previsto para el desarrollo en Espafna de la Garantia Juvenil, una
iniciativa de la Union Europea que pretende garantizar que los jévenes entre 15y 30
anos reciban una buena oferta de empleo, formacion continua, formacion del aprendiz o
periodo de practicas, en un plazo de cuatro meses tras acabar la formaciéon formal o
guedar desempleados.

3.2.4.Emprendimiento joven.

Continuara el esfuerzo de promocién de la cultura emprendedora, fomentando
instrumentos de ayuda y orientacion para jovenes emprendedores. El apoyo al
emprendimiento joven se abordara también con acuerdos de colaboracién y programas
con otras administraciones y con empresas sensibles al emprendimiento juvenil.
Continuaran iniciativas como el Certamen Nacional de Jovenes Emprendedores y los

microcréditos para jovenes.

3.3. PARTICIPACION Y ASOCIACIONISMO JUVENIL.

3.4.

La prioridad sigue siendo la promocion de la participacién y el apoyo a las asociaciones
juveniles para propiciar la implicacion de los jovenes en los diferentes ambitos de la
sociedad. Esta prioridad se atendera apoyando a las asociaciones juveniles y entidades
prestadoras de servicios a la juventud de ambito de actuacion estatal.

Asimismo, pensando en los jovenes no asociados, se promovera la creacion e incidencia
en las redes sociales para procurar el acercamiento a los jévenes no asociados y la

informacion sobre las oportunidades sociales que les afectan.

AGENDA DIGITAL, INTERCAMBIOS Y MOVILIDAD, INFORMACION JUVENIL Y
CREACION JOVEN, OCIO Y TIEMPO LIBRE.

3.4.1.Agenda Digital y tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC).
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La implantacién generalizada de las tecnologias de la informacion y la comunicacién es
una realidad a la que las politicas para jévenes no pueden estar ajenas. La utilizacién y
consumo de dichas tecnologias sera otro de los ejes de las politicas de juventud del
Instituto de la Juventud.

En este sentido, se disenaran programas y actividades que fomenten un consumo
responsable, aprovechando todas sus potencialidades, asi como otros encaminados a
fomentar las medidas de informacion, seguridad y control y uso de Internet seguro,
destinados a los menores de edad. De esta forma, la presencia del Instituto en Internet y
la difusion de sus propuestas a través de Internet se llevaran a cabo a través de su Web
(www.injuve.es) y de un papel activo en las redes sociales, fundamentalmente con

perfiles institucionales activos en Facebook, Twitter y otras redes.

La vertiente relacionada con la generacion de empleo para jovenes en este ambito digital

sera también un objetivo a tener en cuenta.
3.4.2.Intercambios y movilidad juvenil.

El programa europeo Erasmus+(Juventud), tiene como objetivo infundir el sentido de
ciudadania europea activa, solidaridad y tolerancia entre los y las jévenes de Europa, asi
como implicarles a la hora de modelar el futuro de la Unién. Este programa promueve la
movilidad dentro y fuera de los limites de la Unién Europea, el aprendizaje no formal y el
dialogo intercultural, y también fomenta la inclusion social, a través de tres acciones

clave:

e Accion clave 1: Movilidad de las personas por motivos de aprendizaje (intercambios
juveniles; Servicio Voluntario Europeo, y Formacién y trabajo en red de trabajadores
en el ambito de juventud).

e Accion clave 2: Cooperacion para la innovacién y el intercambio de buenas practicas
(asociaciones estratégicas en el &mbito de la educacion, la formacion y la juventud).

e Accion clave 3: Apoyo a las reformas politicas (Dialogo estructurado: contactos entre
los jovenes y los responsables de toma de decisiones en el ambito de la juventud).

La prioridad va a continuar siendo la gestion y mejora del Programa de intercambios
juveniles y voluntariado europeo, en colaboracién con los Organismos de Juventud de
las Comunidades Auténomas y con el Consejo de la Juventud de Espafa, propiciando

una mayor presencia en los foros de coordinacion europea de este programa.

157



También continuaran llevandose a cabo programas de carnés para jévenes, alberguismo
juvenil y campos de trabajo en el extranjero para lo cual continuara la participacién en
otras organizaciones y asociaciones internacionales que desarrollan programas en el
campo de la informacién y movilidad juvenil: Servicio Voluntario Internacional, Carnet
Joven Europeo, Red Europea de Centros de Informacion Juvenil, Federacion
Internacional de Albergues Juveniles, Redes de Promocién Cultural Juvenil, etc.

3.4.3.Informacion para jovenes. Red de servicios de informacion juvenil.

El programa se realiza en colaboracién con los organismos de Juventud de las
Comunidades Auténomas, ayuntamientos y otras organizaciones que disponen de
servicios de informacion para jovenes. Esta colaboracién se extiende también a otros
organismos tales como asociaciones juveniles y entidades prestadoras de servicios a la
juventud, universidades, centros de ensefianzas medias, acuartelamientos, etc. La Red
espanola de Servicios de Informacién Juvenil cuenta con mas de 3.300 centros, puntos
y oficinas. En este ambito, continuara la cooperacion con las redes europeas existentes

y se procurara abrirla al ambito iberoamericano.

En 2018 se continuara haciendo hincapié en la implicacién de los centros en la tarea de

promocién de la Garantia Juvenil.
3.4.4.Creacion Joven. Programa “Creacion INJUVE”. Promocion de artistas jovenes.

Se va a continuar prestando atencion y apoyo a los jovenes creadores, a través de la
convocatoria de Ayudas para la Creacién Joven en los campos de las artes visuales, el
diseno, la ilustracion y el cdmic, las artes escénicas y musica. Las obras premiadas y

seleccionadas tendran cada afno una mayor proyeccion nacional e internacional.
3.4.5.0cio y tiempo libre.

El objetivo en este caso es procurar que los jévenes tengan la posibilidad de ocupar su
ocio y tiempo libre de manera sana y responsable y la promocién de habitos de vida
saludable. La colaboracion con Comunidades Autonomas y Entidades Locales y con las
organizaciones juveniles, facilitara el desarrollo de programas destinados a dotar el
tiempo libre de los jévenes de actividades de calidad, que les ofrezcan alternativas de
ocio saludable y oportunidades formativas.

Por tanto, la colaboracién y coordinacion del Instituto de la Juventud con los organismos
de juventud de las Comunidades Auténomas, con la Federacion Espafiola de Municipios
y Provincias y entidades locales, con el Consejo de la Juventud de Espafa y con las
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3.5.

3.6.

asociaciones y organizaciones juveniles, debe ser fluida para establecer, sin duplicar
competencias, aquellos programas y actividades que sigan garantizando este ocio
saludable.

OBSERVATORIO DE LA JUVENTUD EN ESPANA.

El Observatorio de la Juventud en Espafia es una unidad del Instituto de la Juventud cuyo
cometido se centra en la recopilacion de datos e informacidn para el analisis y diagnostico
de la situacién de los jovenes en nuestro pais y para el apoyo a la formulacién de
iniciativas, programas y politicas de juventud.

El programa de trabajo de este Observatorio se va a centrar en cuatro campos basicos:
por una parte, la planificacién y realizacién de estudios, investigaciones, informes técnicos
y Revistas trimestrales de Estudios “De Juventud”; por otra, la explotacion estadistica
sobre los muchos aspectos que afectan e interesan a la poblaciéon joven, con la
generacién y actualizacion de un banco de datos sobre la juventud espafnola y el
desarrollo de trabajos técnicos de caracter estadistico acerca del colectivo juvenil,
incluyendo los sondeos de opinién. En tercer lugar, el ambito de documentacién con el
mantenimiento y desarrollo de los fondos documentales y la gestién de la Biblioteca
especializada en Juventud; y finalmente los informes de medios de comunicacion sobre

juventud y la imagen de ésta en los propios medios.

Durante 2018, una vez publicado el estudio cuatrienal Informe Juventud en Espana, se
continuara promocionando y difundiendo sus resultados, asi como diversas
investigaciones relativas al juego entre los jévenes, los joévenes en el exterior, la

participacién y el acoso escolar.

CENTRO EUROLATINOAMERICANO DE JUVENTUD (CEULAJ).

Este Centro, dependiente del Instituto de la Juventud, es un espacio para la formacion, el
encuentro y los intercambios entre organizaciones y grupos de jovenes tanto de Espafna
como del resto de Europa y de Iberoamérica. Se trata de una instalacion ubicada en la
localidad de Mollina (Méalaga) que ocupa un area de 100.000 metros cuadrados y
constituye uno de los mayores y mejor dotados equipamientos destinados a la juventud
existentes en Europa. El objetivo en 2018 es continuar trabajando porque el CEULAJ sea
un centro de referencia internacional en el &mbito de la juventud. Asimismo se va a incidir
en un modelo de gestion energética que coadyuve a la sostenibilidad del Centro y mejore

la eficiencia de los recursos energéticos.
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3.7. TALENTO JOVEN INJUVE.

Como novedad del presente ano, el Instituto de la Juventud va a incorporar a su trabajo
esta nueva y necesaria visién. Se trata de explorar, abrir y motivar nuevas posibilidades
para que los jovenes desarrollen y apliquen su talento, su potencial y su creatividad en

cuestiones esenciales que afectan a sus vidas.

Los retos y desafios que tiene hoy en dia la juventud exigen de las politicas publicas
renovados enfoques que propicien que los jovenes participen y desarrollen todo su
potencial como auténticos protagonistas de nuestras sociedades actuales, y que sean
capaces de aprovechar al maximo las oportunidades existentes para el desarrollo pleno
de sus vidas como jévenes y para su incorporacion en las mejores condiciones a la vida

auténoma e independiente.

El objetivo de este nuevo enfoque es promover y apoyar el talento joven y su aplicacion a

los proyectos de diversa naturaleza en los que se implican, que tienen repercusién social.

La vocacion del programa, por tanto, es incidir en el desarrollo del talento joven en
diferentes ambitos como la empleabilidad y el emprendimiento; la ciencia y la
investigacion; la formacion; la inclusion social/accién social; el voluntariado social y la
solidaridad; la creacion joven y el apoyo a artistas jovenes; la transformacién e innovacion
digital; la participacion y el asociacionismo; la internacionalizacion (movilidad, cooperacion

europea, mediterranea, iberoamericana, etc.) y el medio ambiente.
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OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

OBJETIVO / ACTIVIDAD

1. Fomentar la cooperacion y coordinacion interinstitucional en materia de juventud.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01.Coordinacion interministerial.
(Proyecto) 2 2 2 2 2
(Beneficiario institucional) 150 150 150 150 150
(N® reuniones) 2 2 2 2 3
(Organismos participantes) 14 14 14 14 14
02.Relaciones con  Comunidades
Autdénomas.
(N? reuniones) 10 8 6 6 6
03.Relaciones con  Corporaciones
locales.
(N¢ Ayuntamientos) 30 30 30 30 30
04.Cooperaciéon internacional  (con
organismos internacionales, Ibero-
américa y otros paises.
(N? reuniones) 2 2 2 2 3
05.Cooperacion con otras
instituciones, entidades,
organismos y paises en ambito
europeo.
(N? reuniones) 15 10 6 2 2
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

2.

Gestionar programas europeos de movilidad juvenil.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Participacion en organismos vy
asociaciones internacionales.
(Organismo) 7 7 7 4 4
02. Gestién del programa europeo
Erasmus +.
(Proyecto) 670 720 800 650 800
(Solicitud) 1.300 1.486 1.500 1.500 1.500
(Entidad beneficiaria) 430 371 400 400 400
(Participante) 14.500 18.638 20.000 17.000 18.000
03. Cooperacion con América Latina y
paises en vias de desarrollo.
(Proyecto) 1 2 1 1 1
(Beneficiario) 1 2 1 1 1
04. Gestidn del servicio Eurodesk.
(N® Suscripciones y contactos) 3.500 3.500 3.500 3.500 4.000
(N? reuniones nac.e internac.) 9 8 8 8 9
(N2 Convocat. de informacion) 850 850 850 850 1.200
(N° actividades) 7 11 8 20 10
(N* consultas resueltas por. o 2.800 2.900 2.900 2.900 3.000
05. Web Erasmus + Juventud.
(N2 visitas) 110.000 104.910 110.000 105.000 105.000
06. Coordinar la gestién en Espafa y
la representacién internacional de
los carnés jovenes europeos.
(N? reuniones nacional e
internacional.) 8 5 6 5 5
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

3. Fomentar la participacion de la juventud, del asociacionismo juvenil, el voluntariado y la

informacion para jovenes.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- ] Presu- . Presu-
puezf:do Realizado puer:do Realizado puezf:do
1. De resultados:
01.Subvenciones para el
mantenimiento y funcionamiento de
las asociaciones juveniles.
(Solicitudes presentadas) 110 66 100 80 80
(Asociaciones beneficiarias) 60 44 50 50 45
02.Centro Eurolatinoamericano de la
Juventud. (CEULAJ)
(Entidad beneficiaria) 90 84 90 90 90
(Beneficiario individual) 10.000 10.056 10.000 10.200 10.500
(Actividad) 175 164 170 170 170
(N servicios prestados) 32.500 29.679 30.000 30.000 30.500
(Facturacion total comercial) 550.000 672.666 675.000 670.000 700.000
03.Campos de trabajo internacionales
(8vI)
(N2 voluntarios espanoles) 650 837 750 600 750
(N® voluntarios internacionales) 450 697 700 550 700
04.Servicio de voluntariado europeo
(SVE)
(N® proyectos) 270 230 250 250 300
(N2 voluntarios) 650 628 700 700 800
05.Informacién juvenil. Servicios de
informacién para jovenes.
(Servicio) 1 1 1 1 1
(Beneficiario) 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
(Reunion coordinacion) 1 0 1 2 2
(N2 centros de informacion) 3.363 3.335 3.335 3.335 3.335
(N2 consultas) 6.000 5.304 5.000 7.000 5.000
06.Premios nacionales de Juventud.
(N° modalidades) 4 4 4 6 6
(N® solicitantes) 25 30 30 50 50
07.Campafias de promocion y
sensibilizacion INJUVE
(N?¢ campanas) 3 3 3 3 3
08.Servicios Web del INJUVE.
(N? paginas visitadas)| 3.550.000 3.701.894] 3.800.000| 3.800.000 4.000.000
(N® usuarios) 1.250.000 1.144.425] 1.250.000 1.250.000 1.250.000
(N® noticias) 4.100 3.357 4.000 4.000 4.000
09.Redes sociales.
(N2 usuarios) 75.000 110.578 120.000 125.000 130.000
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

4. Desarrollar investigaciones, estudios y publicaciones en materia de juventud.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1.De resultados:
01.Estudios e informes sobre la
realidad juvenil y sus problemas.
(Titulo) 12 10 15 10 15
02.Publicaciones de juventud de
caracter unitario y/o periédico en
papel y/o online.
(Titulo) 20 13 20 18 20
03.Publicaciones de juventud de
caracter divulgativo (folletos,
tripticos, carteles, videos, etc.) en
papel y/o online.
(Titulo) 30 20 20 20 20
OBJETIVO / ACTIVIDAD
5. Fomentar el acceso al empleo de los jovenes, en especial el emprendimiento.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01.Convocatorias para la promocion de
la creacion joven.
(N2 solicitudes) 300 250 300 250 250
(N¢ ayudas concedidas) 40 0 35 40 40
02.Convocatoria  ayudas  jévenes
emprendedores.
(N? beneficiarios) 10 0 10 10 10
(Solicitantes) 80 86 86 75 100
03.Microcréditos para jovenes.
(N? solicitudes) 120 38 80 50 50
(N® concedidos) 40 13 30 20 -
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Programa 232B. Igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres






PROGRAMA 232B

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES

DESCRIPCION

En Espafia, desde la aprobacién de la Constitucion de 1978, se han dado importantes
avances en la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres. Por otra
parte, la presencia cada vez mayor de la mujer en el mercado de trabajo y sus logros en la
educacién y formacion, asi como en diversos ambitos de la vida publica, ponen de
manifiesto los avances operados en nuestra sociedad. No obstante, las estadisticas siguen
mostrando, al igual que en los paises de nuestro entorno, que todavia persisten
importantes desigualdades entre mujeres y hombres.

El articulo 9.2 de la Constitucion consagra la obligacién de los poderes publicos de
promover las condiciones para que la igualdad del individuo y de los grupos en que se
integra sea real y efectiva. Por su parte, el articulo 14 de nuestra norma fundamental
proclama el derecho a la igualdad y a la no discriminacion.

Las politicas publicas de igualdad en Espana se alinean con los principios adoptados por
Naciones Unidas. En la “IV Conferencia Mundial sobre las mujeres” celebrada en Pekin en
1995 se adoptd, como estrategia para la consecucion de la igualdad entre mujeres y
hombres, la integracion de la perspectiva de género en todas las politicas publicas y
correspondientes dmbitos de actuacién, desde su planificacion hasta su ejecucion vy
evaluacion. Asimismo, se orientan en la direccién de la “Agenda 2030 para el desarrollo
sostenible” de Naciones Unidas.

En consonancia con lo anterior, la Unién Europea desde el Tratado de Amsterdam de 1999
y en linea con la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea, establece
como objetivo de sus politicas publicas, la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y la aplicacién del principio de igualdad de trato y no discriminacion de las
personas a través de sus directivas.

En el &mbito nacional, la adecuada transposicién de la normativa comunitaria en materia

de igualdad de trato y la necesidad de lograr una igualdad efectiva, propicié la aprobacién
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de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la cual se proyecta el principio de igualdad por razén de sexo sobre
los diversos ambitos del ordenamiento de la realidad social en donde se generen 6
perpetuen las desigualdades.

La mencionada Ley impulsa la integracion del principio de igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres en el conjunto de las politicas publicas, para que
su aplicacion sea lo mas efectiva y operativa posible. La transversalidad implica la
intervencion de todos los poderes publicos, y a través de los Departamentos ministeriales
de que se compone el Gobierno.

Asimismo, en el articulo 17 de esta Ley se regula el Plan Estratégico de Igualdad de
Oportunidades (PEIO), senalando que “El Gobierno en materias que sean competencia del
Estado, aprobara periédicamente un Plan Estratégico de Igualdad de Oportunidades. El
ultimo PEIO se ha desarrollado en el periodo 2014-2016, donde se definian los objetivos y
medidas prioritarios del Gobierno para eliminar cualquier discriminacion por razén de sexo

que pueda persistir y para alcanzar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

En el proximo PEIO, esta previsto profundizar tanto en objetivos estratégicos sectoriales
(desigualdades retributivas, conciliacion y corresponsabilidad ante el reto demografico, la
erradicacion de la violencia contra las mujeres, el empoderamiento politico, econdémico y
social de las mujeres, la educacién, las estrategias para evitar el sexismo y la potenciacion
del Observatorio de Imagen de las Mujeres y el desarrollo de acciones en el marco de
otras politicas sectoriales), como en los instrumentos para integrar el principio de igualdad
en las distintas politicas y acciones del Gobierno, para garantizar el enfoque de
transversalidad de género en las politicas sectoriales.

Para la promocién del desarrollo de las mujeres en el ambito rural se ha articulado un Plan
para la Promocién de la Mujer del Medio Rural 2015-2018. Asimismo, en el ambito de
sociedad de la informacién el proximo Plan de Accién para la Igualdad de Oportunidades
entre Mujeres y Hombres en la Sociedad de la Informacion mantendra lo objetivos
asumidos en el marco de la Agenda Digital para Espana 2013.

Las estadisticas mas recientes y la informacion derivada de estudios y encuestas
realizadas nos indican que el empleo continda siendo una de las causas en la que mas se
diferencia el trato entre hombres y mujeres ya que todavia son éstas las que mas
dificultades tienen en el acceso a algunos d&mbitos de la vida econdmica, social y cultural.

En el afo 2016, la tasa de actividad de las mujeres ha sido inferior a la de los hombres en
mas de 11 puntos porcentuales, la tasa de empleo de los hombres supera en algo mas de
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11 puntos porcentuales a la de las mujeres y la tasa de paro femenina es superior a la
masculina en mas de 3 puntos porcentuales Ademas, persiste una importante segregacion
horizontal y vertical del mercado de trabajo y los salarios que perciben las mujeres por
trabajos de igual valor son inferiores al de los hombres y el empleo de calidad y los puestos
de responsabilidad los ejercen, en su mayoria, los hombres.

Ademas las mujeres no cuentan con las mismas oportunidades a la hora de poner en
marcha, dirigir y desarrollar sus proyectos empresariales; se concentran en muy pocas
ramas de actividad, en los tramos inferiores de cotizacion, la dimensiéon econémica de sus
empresas tiende a ser menor que de las dirigidas por hombres y tienen mayores
dificultades para acceder al crédito. La presencia de mujeres en consejos de
Administracién de las empresas del IBEX 35 en 2011 se cifraba en el 11%. En 2016 este
porcentaje ha pasado al 20%. Sigue habiendo sectores laborales como el de la
construccion, donde las mujeres estdn muy poco presentes (92,0% de varones). En
puestos de direccion y gerencia, hay un 68,8% de hombres frente al 31,2% de mujeres. La
tasa de actividad empresarial (TEA) ha pasado para los hombres de 7,1% en 2011 al 6,4%
en 2015 y para las mujeres parece estabilizado en un 4,5%.

Para conseguir la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres
en el empleo es imprescindible la eliminacién de las trabas que impiden la plena
compatibilizaciéon entre la vida laboral, familiar y personal.

Los objetivos del programa en funcién del diagnéstico anterior se dirigen, por tanto, a
impulsar las actuaciones y medidas que se recogeran en el préximo Plan Estratégico de
Igualdad de Oportunidades, de acuerdo con las prioridades del Gobierno.

Una linea de accion prioritaria se dirige a la realizacién de actuaciones que posibiliten el
acceso y permanencia de las mujeres en el empleo y el impulso de los instrumentos

necesarios para reducir la brecha salarial existente.

Para ello, por una parte se van a realizar medidas tendentes a mejorar las practicas
empresariales en materia de igualdad entre mujeres y hombres, sobre todo en los aspectos
de la conciliacién y la reduccién de la denominada brecha salarial; a facilitar el acceso de
las mujeres en los 6rganos de direccién para alcanzar una presencia equilibrada; a
favorecer la insercion de las mujeres en el mercado laboral y a fomentar y apoyar las
iniciativas emprendedoras y autoempleo de las mujeres. Mencidn singular debe hacerse de
las actividades y programas relacionadas con mujeres en riesgo de exclusion, colectivos
singulares como las victimas de violencia de género y, muy particularmente, las mujeres

del medio rural.

169



En otro orden de cosas pero siempre en la linea de la lucha contra cualesquiera
actuaciones discriminatorias la conformacién de una sociedad crecientemente diversa
exige una respuesta amplia y eficaz que proporcione los instrumentos necesarios para
garantizar el pleno disfrute de derechos fundamentales y libertades publicas en
condiciones de igualdad.

Para ello, se esta trabajando en el impulso y desarrollo de la aplicacién transversal del
principio de igualdad de trato y no discriminacion entre todas las personas, fundada
igualmente en los articulos 14 y 9.2 de nuestra Carta Magna, antes citados. En el ambito
de la Union Europea, la principal referencia normativa es el articulo 21 de la Carta de
Derechos Fundamentales, que incluye toda discriminacion por razén de sexo, raza, color,
origenes étnicos o sociales, caracteristicas genéticas, lengua, religion o convicciones,
opiniones politicas o de cualquier otro tipo, pertenencia a una minoria nacional, patrimonio,
nacimiento, discapacidad, edad u orientacién sexual. En consonancia con ello, el articulo
19 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea prevé que el Consejo, previa
aprobacion del Parlamento Europeo, adopte las acciones adecuadas para luchar contra la
discriminacion por motivos de sexo, origen racial o étnico, religibn o creencia,
discapacidad, edad u orientacion sexual. Sobre esta base, se han aprobado hasta el
momento la Directiva 2000/43/CE del Consejo, relativa a la aplicacion del principio de
igualdad de trato de las personas independientemente de su origen racial o étnico y la
Directiva 2000/78/CE del Consejo, que articula el establecimiento de un marco de igualdad
de trato en el empleo y la ocupacion, transpuestas ambas a nuestro ordenamiento por la
Ley 62/2003, de 30 de diciembre, de medidas fiscales, administrativas y del orden social.
Como novedad institucional, articulo 13 de la Directiva 2000/43/CE contempla la obligacién
de que cada Estado Miembro designe un organismo responsable de la promocion de la
igualdad de trato entre todas las personas sin discriminacion por motivo de su origen racial
o étnico. En Espana, se cre6 a estos efectos por el articulo 33 de la Ley 62/2003, de 30
de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas y del Orden de lo Social, el Consejo
para la Promocion de la Igualdad de Trato y no Discriminacion de las Personas por el
Origen Racial o Etnico, hoy Consejo para la Eliminacién de la Discriminacién Racial o
Etnica, adscrito a la Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad, pero sin
incardinarse en su estructura jerarquica, al cual el Instituto de la Mujer y para la Igualdad
de Oportunidades presta apoyo administrativo, ostentando igualmente su secretaria.

La lucha contra todo tipo de discriminacion debe pasar por actividades relacionadas con la
gestion y difusién del conocimiento, ahondando en la acciones de sensibilizacion social e

institucional, la colaboracién con el conjunto de Administraciones Publicas, formacién e
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informacion acerca del fenémeno de la discriminacion y la orientacién y asistencia a las

victimas de discriminacion.

A estas actividades se deben afadir también un conjunto de acciones sectoriales
enmarcadas en la colaboracién con otros ambitos de actividad como la salud, la educacién
y el empleo.

ORGANO ENCARGADO DE SU EJECUCION

El 6rgano encargado de la gestion del programa es el Instituto de la Mujer y para la
Ilgualdad de Oportunidades, Organismo Auténomo adscrito al Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad.

ACTIVIDADES

.FAVORECER LA INSERCION DE LAS MUJERES EN EL MERCADO LABORAL,

FOMENTAR EL EMPRENDIMIENTO FEMENINO Y EL ACCESO A PUESTOS DE
RESPONSABILIDAD.

El logro de este objetivo, se basara en las actuaciones que se relacionan a continuacion:

e Programas de fomento y sensibilizacion de medidas de apoyo a la conciliacién de la
vida personal familiar de mujeres y hombres y de la corresponsabilidad, con el objetivo
de corregir las desigualdades en el reparto de las responsabilidades familiares, que
constituyen una de las mayores barreras que encuentran las mujeres para incorporarse

plenamente al mercado laboral.

e Actuaciones en areas geograficas, con especial atencion al medio rural, para facilitar la
incorporacién de la mujer al mercado de trabajo. En particular, se desarrollaran
acciones en empleabilidad en las ciudades autbnomas de Ceuta y Melilla dada su
singularidad social y territorial.

e Programas para facilitar el acceso a la financiacién de las mujeres emprendedoras, a
través de convenios con entidades financieras y con la Compania Espafnola de
Reafianzamiento S.A..

e Refuerzo del Programa de Apoyo Empresarial a Mujeres, en colaboraciéon con la
Camara de Comercio de Espafa para llevar a cabo actuaciones que contribuyan a la
superacion de los desequilibrios y desigualdades existentes en relaciébn con la
participacién de las mujeres en la vida economica y empresarial, a incrementar el
emprendimiento femenino y a apoyar a las mujeres autébnomas, emprendedoras vy

empresarias.
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Actuaciones destinadas a facilitar la internacionalizacién de los proyectos empresariales
de mujeres, en colaboracion con el Instituto de Comercio Exterior (ICEX).

Extension y dinamizacion de las redes de mentoras, formada por emprendedoras y
empresarias consolidadas, en el marco del Programa de Apoyo Empresarial a Mujeres y
en los ambitos cientificos y tecnolégicos.

Consolidacién e Impulso de la iniciativa “M&s mujeres, mejores empresas”, para
promover el acceso de mujeres a puestos de responsabilidad, puestos directivos,
Comités de Direccion, Consejos de Administracién y Consejos Rectores de las
Cooperativas, reforzando el compromiso de las empresas y extendiéndola a las
empresas de seleccion de personal directivo y a las cooperativas agroalimentarias.
Identificacion de las mejores practicas puestas en marcha por las empresas adheridas a

la iniciativa “Mas mujeres, mejores empresas” y difusién de las mismas.

Proyectos especificos para impulsar el acceso de las mujeres a puestos de
responsabilidad en las empresas tanto privadas como publicas.

Actuaciones especificas con escuelas de negocios y el Instituto Nacional de
Administracién Publica (INAP) para incluir formacion general en materia de igualdad, asi
como formacion especifica en liderazgo con perspectiva de género, conciliacién y

corresponsabilidad.

Elaboracion de un informe sobre la situacion sobre las mujeres en los puestos de alta
responsabilidad de la Administracion Publica y de las empresas publicas.

Actuaciones con Cooperativas Agroalimentarias, con Cofradias de Pescadores y con
asociaciones estatales de mujeres del ambito pesquero para aumentar la participacion
de las mujeres en érganos de toma de decisiones de estos sectores, asi como
diversificar la actividad de las Cooperativas con la puesta en marcha de proyectos en

nuevos yacimientos de empleo.

Programa para promover la creacién de empresas innovadoras creadas a partir de las
investigaciones realizadas en las distintas universidades y centros de desarrollo
tecnolégico de nuestro pais (spin-off y starts-up) e incrementar la participacion de las

universitarias en las disciplinas cientificas y tecnoldgicas.

Dinamizacion y extension del programa “Desafio Mujer Rural” para facilitar el
emprendimiento de las mujeres en el ambito rural, en particular de la plataforma de
comercializacion que este programa pone a disposicion de las emprendedoras.
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e Actuaciones para promover la insercidbn sociolaboral de mujeres pertenecientes a
grupos en situacién o en riesgo de exclusién social, mujeres inmigrantes, mujeres

gitanas y mayores de 45 afos.

e Oftras acciones para mejorar la insercidon socio-laboral de colectivos de mujeres con

especiales dificultades de empleabilidad tanto en el ambito rural como en el urbano.

e Puesta en marcha de un programa, en colaboracion con grandes empresas que
trabajan en el ambito cientifico, tecnolégico y de la ingenieria para incrementar las
vocaciones en ciencias, tecnologias, ingenierias y matematicas (STEM) en las nifas,
identificar, visibilizar y empoderar a aquellas mujeres que han cursado disciplinas
vinculadas al ambito cientifico y tecnolégico, tanto universitarias como ciclos formativos

de grado medio y superior.

e Desarrollo del proyecto para el disefo, elaboracion, y seguimiento de un proyecto para
promover la implantacion de procesos de seleccién despersonalizados (Curriculum

Vitae an6nimo).

e Consolidacion y dinamizacién de un espacio de networking entre todas las directivas
que han podido disfrutar de los cursos promovidos por el Instituto de la Mujer y para la
Ilgualdad de Oportunidades incluyendo encuentros periédicos para debatir temas de
interés del ambito empresarial y social y una plataforma on line para visibilizar el
importante nUmero de mujeres altamente cualificadas que existen en nuestro pais,

dispuestas a ocupar puestos de alta responsabilidad en las companias.

e Actuaciones especificas para identificar y evitar sesgos de género en el acceso al
mercado laboral y en la promocién profesional.

e Actuaciones de sensibilizacion, divulgacion y reconocimiento del talento de las mujeres,

fundamentalmente en aquellos &mbitos en los que estan infrarrepresentadas.

La participacion de las mujeres en todos los ambitos de la sociedad, y especialmente en el
economico y laboral, supone, ademas, de una necesidad para alcanzar la autonomia
economica, la via por la que se ejercen plenamente sus derechos. Por ello, es necesario
desarrollar actuaciones especificas dirigidas a la participacion activa de las mujeres del
ambito rural y de mujeres de determinados colectivos en situacion o riesgo de exclusién
social y laboral, y que sufren discriminacion (en muchas ocasiones multiples) que les
impide participar en los circuitos normalizados de formacién y de empleo, dificultandoles el
ejercicio pleno de sus derechos.
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3.2.

En particular, en el caso de las mujeres del medio rural, las acciones se agruparan
alrededor del Plan para la promocion de las mujeres del medio rural 2015-2018, de
acuerdo con lo senalado en el Plan Estratégico de Igualdad de Oportunidades.

En este sentido hay que hacer referencia a las acciones de formacion en el ambito rural y
pesquero y al fomento de la participacién de las mujeres en los érganos de toma de
decisiones en estos sectores para el impulso de la igualdad de oportunidades en el medio

rural.

Por otra parte, se hace referencia al Programa SARA, que tiene por objetivo mejorar la
empleabilidad de mujeres que tienen especiales dificultades para la insercién laboral, en
concreto, mujeres inmigrantes, gitanas y mayores de 45, desarrollado en colaboracién con
entidades del tercer sector como son la Cruz Roja, la Fundacién CEPAIM, la Fundacién
Secretariado Gitano, y la Federacion Espanola de Universidades Populares (FEUP).
Respecto de este programa se contempla, mas alld de continuar en la atencién de los
colectivos de mujeres que hasta la fecha venia atendiendo, la incorporacion de nuevas
lineas especificas relacionadas con mujeres con diversidad funcional, inmigrantes y

mujeres mayores de cuarenta y cinco anos.

MEJORAR LAS PRACTICAS EMPRESARIALES EN MATERIA DE IGUALDAD E
IMPULSAR LA IGUALDAD EN LA NEGOCIACION COLECTIVA.

Las actuaciones basicas para la consecucion de este objetivo seran las siguientes:

Incentivacion de buenas practicas en materia de igualdad (difusién, promocién e
impulso de planes de igualdad en empresas, organismos publicos y otras entidades),
mediante la convocatoria de subvenciones para la implantacién de planes de igualdad
en las pequenas y medianas empresas y otras entidades.

e Asesoramiento y formacién a empresas y organizaciones para la implantacién de planes

y medidas de igualdad.

e Resolucion de consultas a empresas y organizaciones tanto telefénicas como por correo
electronico relacionado con cualquier aspecto que tenga que ver con la igualdad de
oportunidades de mujeres y hombres en el &mbito laboral.

e Impulso de la excelencia empresarial en la aplicacién de politicas de igualdad de trato y
oportunidades con sus trabajadoras y trabajadores mediante una nueva convocatoria
del distintivo “Igualdad en la Empresa”.
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3.3.

e Acciones de dinamizacion de la Red de empresas con distintivo “lgualdad en la
Empresa”, foro de encuentro para la puesta en comiun de buenas practicas en materia
de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, en el que tienen cabida, a
distinto nivel de participacion, todas las entidades interesadas por la politica de igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres.

e Acciones de sensibilizacién, difusion, impulso y mejora del conocimiento de los planes

de igualdad.

e Creacion de una base de datos para consultar on line, que recoja medidas de igualdad
de oportunidades de mujeres y hombres en las diferentes areas de las empresas, para
alcanzar la igualdad real y efectiva en el ambito laboral.

Todas las actuaciones descritas tienen como finalidad la consecucion de la igualdad
efectiva entre mujeres y hombres en el ambito laboral. Este objetivo se ha visto reforzado
con la consolidacion de las convocatorias del distintivo "lgualdad en la Empresa”, del que
disfrutan en la actualidad 127 entidades, que conforman la citada Red. Dicha distincién
destaca a una serie de entidades, de distinta dimensién y actividad, por su recorrido en la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, en el &mbito laboral, en base a la
aplicacion de medidas y practicas excelentes e innovadoras en materia de igualdad, que
sirvan, entre otros, al objetivo de la difusion de las buenas practicas.

REALIZAR ACTUACIONES RELATIVAS A LA FORMACION Y SENSIBILIZACION.

La formacién y sensibilizacion es una linea fundamental de accién del Instituto de la Mujer
y para la Igualdad de Oportunidades, dirigida a proporcionar conocimientos y dotar de
herramientas en materia de igualdad de trato y de oportunidades con el fin de sensibilizar a
hombres y mujeres en el valor social de la igualdad como eje para el desarrollo de una
sociedad en la que no tengan cabida las discriminaciones por razén de género.

En este sentido se mantendrd la colaboracion con el Instituto Nacional de Administracion
Publica (INAP) en el desarrollo de procesos, modelos y escenarios formativos para el
personal al servicio de la Administracién y, al tiempo, se asegurara la colaboracién con los
responsables de Funcion Pulblica y las unidades de igualdad de los Departamentos
Ministeriales para la ejecucion de labores especificas en el marco del |l Plan de Igualdad
en la Administracién General del Estado. Igualmente se colaborara con otros centros
directivos, y ambitos institucionales, al objeto de una incorporacién progresiva del principio
de igualdad de oportunidades a las politicas publicas.
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3.4.

Por otra parte, en el afio 2018 se reforzaran las acciones de formacion de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, intensificando la formacién en la modalidad on
line y de contenidos formativos dirigidos a incrementar el empleo y el autoempleo
femenino, a potenciar la iniciativa emprendedora y a mejorar la cualificacién de las mujeres
a través de la Escuela Virtual en Igualdad. A su vez, se realizardn también cursos on line

de la “Mujer en la Cultura”.

También se incluye en esta linea de accion el servicio de informacion y asesoramiento a
las mujeres frente a situaciones de discriminacion, apoyado en un servicio telefonico
permanente y en una atencion individualizada a las mujeres que lo solicitan. Finalmente se
mantendrd un apoyo a la mejora del conocimiento en materia de igualdad mediante una
convocatoria especifica de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para la
realizacién de estudios universitarios de postgrado y realizacién de actividades del ambito
universitario relacionadas con la igualdad de trato y oportunidades.

REALIZAR ACTUACIONES EN EL MARCO DE OTRAS POLITICAS SECTORIALES.

La actuacion del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades se centrara en
colaboracién con las administraciones sectoriales competentes en el disefo y puesta en
marcha de Programas innovadores, sometiendo a prueba su validez, en distintos ambitos
(educativo, de salud, laboral...) y dirigidos a diferentes colectivos, especialmente a mujeres
con especiales dificultades:

3.4.1. Programas especificos de salud dirigidos especialmente a profesionales.

Contribuye a incorporar en las politicas y en la atencidén sanitaria, una perspectiva que
permita abordar los condicionantes psicosociales que influyen en la salud de ambos
géneros. Una de las actuaciones especificas se realizara en el ambito de las Instituciones
Penitenciarias, la cual estara dirigida a profesionales y a la poblacion reclusa,

especialmente a las mujeres.

3.4.2. Programas especificos en el ambito de la educacion, cultura y deporte.

Estos programas favorecen y difunden los proyectos y experiencias educativas y
culturales, que tienen en cuenta los intereses y las necesidades de las mujeres.

Las actuaciones en este ambito se articulan en torno a los siguientes ejes:

e Impulso de experiencias y proyectos especificos con el objeto de lograr la igualdad de
oportunidades en el ambito educativo.
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3.5.

e Desarrollo de programas singulares de caracter demostrativo en relacion con la
educacién en valores, y la incorporacién del principio de igualdad en la practica
educativa, en colaboracién con Entidades Locales y administraciones académicas
(Programas Intercambia y Relaciona).

e Fomento de la visibilizacién de la participacion de las mujeres en el deporte, en el marco
de un convenio de colaboracion con el Consejo Superior de Deportes.

3.4.3. Programas en el ambito de las nuevas tecnologias de la informaciéon y la
comunicacion.

Con el objetivo de eliminar las brechas digitales de género que subsisten en este ambito.

3.4.4. Programas y actividades dirigidos a introducir el principio de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres en las actuaciones de ambito
nacional cofinanciadas por los Fondos Estructurales, a través de la Red de
Autoridades de Igualdad 2014-2020.

En particular, hay que hacer referencia a la incorporacion del Instituto de la Mujer y para la

Igualdad de Oportunidades al proceso rutinario de gestién de los fondos estructurales, en

particular con la participacion en los Comités de Seguimiento, derivado del Dictamen de

Igualdad en razén del caracter de organismo de referencia que tiene el Instituto de la Mujer

y para la Igualdad de Oportunidades en esta materia. Igualmente este Instituto, en tanto

que mantiene la secretaria técnica de la Red de Politicas de Igualdad, continuara

asegurando el funcionamiento de este 6rgano y la incorporacion transversal del principio
de igualdad de oportunidades a la gestion de fondos comunitarios estructurales, en
colaboracién con las autoridades de gestion.

3.4.5. Formacion y asesoramiento sobre la aplicacion del caracter transversal del
principio de igualdad de oportunidades.

Se mantiene la colaboracién con las unidades de igualdad de los Departamentos

Ministeriales, y se asesorara técnicamente la puesta en marcha de planes y programas de

igualdad en centros directivos e instituciones que voluntariamente soliciten esa

colaboracién, en el ambito general de las Administraciones Publicas.

GENERACION Y FOMENTO DEL CONOCIMIENTO.

La investigacion y realizacion de estudios continta siendo otro de los ejes prioritarios de la
actuacion del Instituto para este proximo ano. El conocimiento, cada vez mas completo de
la situacion de las mujeres, en todos los ambitos de la sociedad, se articula como elemento
fundamental, ya que ello supone dotar a las personas responsables de la toma de
decisiones politicas de toda la informacién necesaria para que puedan ajustar las medidas
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de intervencién que adopten a las necesidades de las mujeres y sus circunstancias reales.

Al mismo tiempo contribuye a hacer visible la situacién deficitaria de las propias mujeres.
Las actuaciones en este ambito se articulan en torno a las siguientes propuestas:

3.5.1. Seguimiento y evaluacion del Plan Estratégico de Igualdad de Oportunidades
y otros planes de igualdad.

Corresponde al Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades la coordinacién,

seguimiento y evaluacion de la ejecucion de los Planes Estratégicos de Igualdad de

Oportunidades y de otros planes igualdad, como el Plan para la promociéon de la mujer

rural y el Plan de accion para la igualdad de oportunidades de mujeres y hombres en la

sociedad de la informacion.

3.5.2. Estudios.

Los Estudios en los que el Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades va a
centrar su actuacion a lo largo del ejercicio 2018 estaran centrados en:

e La difusion del conjunto de estudios y trabajos realizados en afos anteriores.

e Elaboracion de estudios relacionados con las principales lineas de investigacién
determinadas en el Plan Estratégico de Igualdad de Oportunidades.

3.5.3. Sistema estatal de indicadores.

La eficacia y eficiencia de las politicas publicas depende, en buena medida, de la
existencia de datos que permitan la correccion del diagnostico de partida de la realidad
sobre la que se pretende incidir. De ahi la importancia que para el Instituto de la Mujer y
para la Igualdad de Oportunidades tiene el desarrollo y potenciaciéon de la funcién
estadistica con perspectiva de género.

Por ello, uno de sus objetivos histoéricos es la recopilacién, explotacion y difusion de los
datos con la finalidad de permitir el mejor conocimiento de las diferencias en los valores,
roles, situaciones, condiciones, aspiraciones y necesidades de mujeres y hombres y la
incidencia de variables cuya concurrencia resulta generadora de situaciones de

discriminacién multiple en los diferentes ambitos de intervencion.

La base de datos “Mujeres en cifras” ha sido, durante cerca de 20 afios, la herramienta
fundamental que el Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades ha puesto a
disposicion de la ciudadania para ofrecer datos estadisticos con perspectiva de género.
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3.6.

Desde hace dos afos, se viene poniendo en marcha un proyecto para reconvertir la
antigua base “Mujeres en cifras” en un sistema integrado de Indicadores de Género, que

incluya informacion referencial a todas las fuentes estadisticas.

Con el Sistema Estatal de Indicadores de Género se pretenden superar las limitaciones
estadisticas que, todavia hoy, siguen existiendo en esta materia, homologando indicadores
y consensuando definiciones y metodologias al objeto de ofrecer un “termémetro
estadistico” de la situacion de mujeres y hombres en nuestra sociedad.

En concreto, y por lo que se refiere a la elaboraciéon y adecuacién de indicadores, el
Instituto va a centrar su actuacion en la implementacién progresiva del Sistema Estatal de
Indicadores de Género, ya disefiado, y en la difusién de la publicacion “Mujeres y Hombres
en Espafna” que se elabora conjuntamente con el Instituto Nacional de Estadistica (INE).

3.5.4. Ayudas a proyectos de investigacion sobre temas de mujer.

Se continuara la labor dirigida a fomentar y favorecer la realizacion de investigaciones
relacionadas con la situacién de las mujeres, asi como a la investigacion aplicada en la
materia, en tanto que el objetivo consolidado de la actuacién del Instituto incardinada a
través de la gestion plurianual de ayudas derivadas de convocatorias de afos anteriores.

Igualmente, se continuara con la labor de apoyo a la labor investigadora desarrollada en el
ambito universitario, a través, entre otras acciones, de la concesién de subvenciones
destinadas a la realizacién de postgrados oficiales de igualdad entre mujeres y hombres y

acciones complementarias a la investigacion.

3.5.5. Colaboracion con otras Entidades y Organismos.

En el marco de la cooperacion y colaboracion que viene existiendo entre el Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y el Ministerio de Defensa, dentro del ambito de
competencias que a cada Departamento corresponden, se prevé la realizacion de diversas
acciones dirigidas, fundamentalmente a la sensibilizacion y formacion del personal de las
Fuerzas Armadas en materia de igualdad de oportunidades.

Se mantendra la colaboracién con la Federacion Espafnola de Municipios y Provincias
(FEMP), con el fin de facilitar el logro de objetivos de interés comun en el ambito de la
igualdad de mujeres y hombres.

REALIZAR ACTUACIONES RELATIVAS A LA COOPERACION Y APOYO AL
MOVIMIENTO ASOCIATIVO.

Igualmente se considera prioritario continuar potenciando el desarrollo del tejido asociativo
de las mujeres y su participacion en todos los ambitos de la sociedad. Para ello, se
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3.7.

considera fundamental la convocatoria de subvenciones para los gastos derivados del
apoyo y mantenimiento de las instalaciones y sedes de las asociaciones de mujeres de
ambito estatal. Esta labor se ha consolidado en los Ultimos afios manteniendo un escenario

abierto y participado de colaboracion.

Se mantendra también el apoyo a la dotaciéon de infraestructuras e instalaciones en

régimen de cesién de uso, en términos similares a lo que ya esta consolidado.

Finalmente, el Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades asegurara el
funcionamiento operativo del Consejo de Participacién de la Mujer, como 6rgano asesor
destinado a crear escenarios de concertacion, apoyo y consenso para el impulso de la
politica de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

EN EL AMBITO DE LA IGUALDAD DE TRATO: IMPULSAR Y DESARROLLAR LA
APLICACION DEL DERECHO A LA IGUALDAD DE TRATO Y NO DISCRIMINACION DE
LAS PERSONAS MEJORANDO LA RESPUESTA SOCIAL ANTE LAS SITUACIONES
DISCRIMINATORIAS.

La conformacibn de una sociedad crecientemente diversa exige el diseio e
implementacion de herramientas eficaces que sean capaces de dar una respuesta
adecuada al conjunto de la ciudadania. En este sentido, se atribuye al Departamento el
impulso y desarrollo de la aplicacion transversal del principio de igualdad de trato y no
discriminacion de oportunidades, asi como la prevencion y eliminacién de toda clase de
discriminacion de las personas por razéon de sexo, origen racial o étnico, religion o
ideologia, orientacion sexual, edad, discapacidad o cualquier otra condicion o circunstancia
personal o social.

Como actuaciones bésicas para la consecucién de este objetivo se prevé:

¢ El mantenimiento del servicio publico de informacién y atencién a posibles victimas de

discriminacién.

e La formacion de los profesionales tanto de las Administraciones Publicas como de otros
sectores sociales, implicados en este ambito, con especial atencién a los operadores

juridicos especializados en la materia.

e La realizacién de acciones de sensibilizacién ciudadana contra la discriminacién que
difundan entre la ciudadania el potencial de la diversidad como activo social y factor
enriquecedor de la comunidad.

e El impulso y realizacion de acciones de promocién de la gestién de la diversidad en el

ambito empresarial.
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e En el campo de la investigacion y gestion del conocimiento se prevé la replicacion de la
encuesta sobre percepcion subjetiva de la discriminacién racial por parte de las
potenciales victimas de este tipo de discriminacion, - realizada por ultima vez en el afno
2013, y que permitird comparar la situacion de 2018 con la de 2013 y analizar
tendencias y causas subyacentes. Igualmente, se va a realizar el analisis de una
encuesta de poblacion general en materia de discriminacion por distintos motivos
(sexo/género, origen racial o étnico, edad, religion o creencias, orientacion sexual e
identidad de género o cualquier otra circunstancia personal o social realizada a través
del Centro de Investigaciones Socioldgicas.

e También estd previsto la aprobacion de una Estrategia estatal LGTBI (personas
lesbianas, gays, transexuales y bisexuales e intersexuales).

e En el ambito de la cooperacion para la mejora y coordinacion de las politicas publicas
en materia de igualdad de trato y no discriminacion, se continuaran realizando acciones
destinadas a las Administraciones Publicas, entidades sociales y otros agentes
relevantes, con el objetivo de promover la aplicacion transversal del principio de
igualdad de trato y no discriminacién. En este ambito se prevé la realizacion de
actividades en el marco del convenio de colaboracién suscrito entre los Ministerios de
Justicia, Interior, Empleo y Seguridad Social y Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y
el Consejo General del Poder Judicial y el Centro de Estudios Juridicos.

3.8. FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO PARA LA ELIMINACION DE LA DISCRIMINACION
RACIAL O ETNICA.
El Consejo para la Eliminacién de la Discriminacién Racial o Etnica se configura como un
organo colegiado, adscrito al Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, sin
participar de su estructura jerarquica. Este Instituto presta apoyo al Consejo y ejerce la

secretaria del mismo.

Ademas, el Consejo tiene la consideracion de Organismo de Igualdad, a los efectos de lo
dispuesto en el articulo 13 de la Directiva 2000/43/CE del Consejo, de 29 de junio de 2000,
relativa a la aplicacion del principio de igualdad de trato de las personas

independientemente de su origen racial o étnico.

El Consejo para la Eliminacién de la Discriminacién Racial o Etnica ejercerd con
independencia las siguientes competencias:

e Prestar asistencia a las victimas de discriminacién por su origen racial o étnico a la hora

de tramitar sus reclamaciones.
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e Realizar estudios y publicar informes sobre la discriminacion de las personas por el

origen racial o étnico.

e Promover medidas que contribuyan a eliminar la discriminacién de las personas por el
origen racial o étnico, formulando, en su caso, recomendaciones sobre cualquier

cuestion relacionada con dicha discriminacion.
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OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

OBJETIVO / ACTIVIDAD

1.

Mejorar las practicas empresariales en materia de igualdad e impulsar la igualdad en la

negociacion colectiva.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Entidades solicitantes de
subvenciones para planes de
igualdad.
(Entidad) 350 375 360 412 375
02. Entidades beneficiarias de ayudas
para planes de igualdad.
(Entidad) 135 157 152 207 135
03. Personas beneficiarias de las
ayudas para planes de igualdad.
(Personas) 11.500 12.874 12.464 16.974 11.500
04. Entidades asesoradas para la
implantacion de planes de
igualdad.
(Entidad) 120 145 145 192 192
05. Consultas resueltas en
asesoramiento para planes de
igualdad.
(Entidad) 1.400 1.500 1.500 1.967 1.967
06. Empresas distinguidas con el
distintivo “Igualdad en la
Empresa”.
(Empresa) 15 12 12 12 12
07. Estudios.
(Numero) -- 2 2 3 2
08. Contratos en el ambito de la
igualdad en la empresa.
(Contrato) 3 4 4 4 4
09. Empresas integrantes de la Red
de empresas con distintivo
“Ilgualdad en la Empresa”.
(Numero) 140 127 139 139 139
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

2.

Favorecer la insercion de las mujeres en el mercado laboral, fomentar el emprendimiento
femenino, la conciliacion y corresponsabilidad y el acceso a puestos de responsabilidad.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- Realizado | Pr®SY | Realizado Presu-
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01. Programas para facilitar el acceso
a la financiacion.
(N¢ de Programas) -- -- - 2 2
(Mujeres beneficiadas) 220 0 - 240 240
02. Programas de fomento del
emprendimiento 'y apoyo a
emprendedores.
(N¢ de Programas) -- -- - -- 2
(Mujeres beneficiarias) 15.000 12.000 12.000 12.000 12.500
(Empresas creadas) 2.250 2.000 2.000 2.000 2.030
(Entidades participantes) -- -- - 75 80
(Empleo generado) 300 250 250 250 300
03. Emprendimiento  femenino en
sectores econémicos emergentes
(Acciones formativas) -- 27 30 0 --
(Mujeres beneficiarias) -- 260 300 0 --
04. Otras actuaciones de apoyo al
emprendimiento.
(Convenios/contratos) 1 2 1 0 --
(Universidades participantes) 20 20 30 0 --
05. Programa de insercion laboral
mujeres especialmente
vulnerables.
N2 de programas (Convenios) 100 0 - 60 --
(Entidades participantes) - - - 45 65
(Mujeres beneficiarias) 2.500 0 - 700 --
06. Programa promocién profesional:
directivas y pre-directivas.
(Convenios/subvenciones) 2 2 2 2 3
(Empresas participantes) -- -- - 120 120
(Acciones de sensibilizacion y __ __ B 6 6
empoderamiento)
.(Mujeres beneficiarias) 105 77 77 165 165
07. Programas para evitar sesgos de
género en el acceso al empleo y
promover la promocion
profesional.
(N? de Programas) -- -- - 2 5
(Acuerdos con empresas) 110 0 123 210 230
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

2.

Favorecer la insercion de las mujeres en el mercado laboral, fomentar el emprendimiento
femenino, la conciliacion y corresponsabilidad y el acceso a puestos de responsabilidad.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

08.

09.

10.

11.

12.

Programas de empoderamiento y
fomento del liderazgo e
independencia econémica en el
ambito rural y pesquero.

(Convenios)
(Cooperativas beneficiarias)
.(Mujeres beneficiarias)

(Mujeres formadas)

Otras actuaciones de

empoderamiento, visibilizacion,
sensibilizacién y networking.

(Actuaciones)

(Entidades participantes)

Actuaciones para fomentar la
corresponsabilidad en la asuncién
de responsabilidades domésticas
y de cuidado.

(Actuaciones)
(Entidades colaboradoras)

(N® Personas beneficiarias)

Programas para eliminar la
segregacién horizontal y fomentar
la presencia de mujeres en
disciplinas STEM

(N¢ de Programas)
(Entidades participantes)
(Mujeres beneficiarias)

Actuaciones de sensibilizacion,
divulgaciéon y reconocimiento del
talento de las mujeres

(N? de actuaciones)
(N?° Personas beneficiarias)

12

200

19

260

300

25
1.000
200

100

5.000

5.000.

45
1.000
400

300

500
8.000

15
40

10.000
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

3.

Impulsar y desarrollar la aplicacion del derecho a la igualdad de trato y no discriminacion de las
personas mejorando la respuesta social ante las situaciones discriminatorias.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Formacién a profesionales.
(Personas formadas) 150 140 150 150 200
02. Colaboracién y movilizacién de
actores en politicas publicas
antidiscriminatorias.
(Personas implicadas) 500 490 550 490 550
03. Personas destinatarias de las
campafnas de sensibilizacion
ciudadana.
(Personas) -- 12.000 15.000 0 20
04. Elaboracion y distribucion de
estudios, informes, guias de
sensibilizacion, cuadernos
analiticos, etc.
(Documento) 6 6 8 8 8
05. Acciones de  formacion y
seminarios técnicos.
(Numero) 8 8 10 8 10
06. Actividades de sensibilizacion e
informacion.
(Numero) 5 5 8 8 8
07. Presencia en la Red, creacion y
mantenimiento de paginas Web.
(Numero) 2 2 2 2 2
08. Camparias de sensibilizacion
ciudadana.
(Campana) -- 1 1 0 1
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

4.

Procurar el funcionamiento del Consejo para la Eliminacion de la Discriminacion Racial o Etnica.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01.

02.

03.

04.

05.

Atencion a casos de posibles
victimas de discriminacién, por
origen racial o étnico.

(Numero)
Personas participantes en los
grupos de trabajo, Comision
Permanente y Pleno del Consejo.

(Numero)
Profesionales formados en
atencién a victimas de
discriminacion y a agentes clave
en legislacion y practica juridica.

(Numero)
Participantes en las actividades
de sensibilizacién, difusién vy
comunicacién de las actividades
del Consejo.

(Numero)
Informes, recomendaciones,
estudios técnicos, manuales de
procedimiento, herramientas de
gestion y guias didacticas
distribuidos y publicados por el
Consejo.

(Numero)

2. De medios:

01.

02.

03.

04.

05.

Puntos de informacion y atencion
a posibles victimas de
discriminacién por origen racial o
étnico.

(Numero)
Grupos de trabajo constituidos y
en funcionamiento.

(Numero)
Reuniones.

(Numero)
Cursos de formacién, seminarios
y actividades de intercambio de
buenas practicas y experiencias.

(Numero)
Actos de sensibilizacion, difusion
y comunicacion de las
actividades del Consejo.

(Numero)

600

100

120

160

85

10

580

50

90

160

87

12

600

100

120

200

87

15

600

50

100

100

87

12

600

100

120

200

87

12
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

5. Generar y fomentar el conocimiento de la situacion de las mujeres.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Plan de estudios.
(Estudio) 5 4 4 0 -
02. Bases de datos “Mujeres en
cifras”.
(Variable) 270 270 270 270 270
03. Publicaciones.
(Publicacion) 50 50 50 57 100
(Ejemplar distribuido)| 200.000 35.000 35.000 70.000 70.000
04. Exposiciones.
(Exposicion) 35 55 50 106 106
05. Seguimiento evaluacion de la Ley
(Informe) - - 1 0 -
06. Evaluacion del Plan Estratégico
(Informe) - - 1 0 -
07. Convenios con Entidades vy
Organismos
(Convenio) 3 3 3 1 1
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

6. Promover la formacion y sensibilizacion en materia de igualdad.
2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Programas subvencionados de
seminarios y actividades
(Programa) 84 40 40 80 40
02. Subvenciones a titulos de
postgrado
(Subvencion) 23 23 23 40 20
03. Programas dirigidos a mejorar la
salud de las mujeres
(N? Programas) -- -- 5 4 4
(N? acciones/Actv./Talleres) -- -- 34 26 29
(N?® Participantes) -- -- 400 400 400
04. Programas  dirigidos a la
eliminacion de la brecha digital
(N? Programas) -- -- 7 7 7
(N¢ acciones/Actv./Talleres) -- -- 114 114 114
(N?® Participantes) -- -- 2.000 2.000 2.000
05. Programa de sensibilizacion vy
formacion en igualdad de
oportunidades y perspectiva de
género
(N? Cursos) -- -- 323 300 262
(N?¢ Especialidades) -- -- 8 8 8
(N2 Participantes) -- -- 21.000 24.000 21.000
(Actividad) 12 339 4 10 10
06. Servicio de informacion para
mujeres.
(Consulta) 31.000 11.000 11.000 12.000 12.000
07. Servicio de asesoramiento frente a
la discriminaciéon por razén de
sexo.
(Consulta) 500 1.300 1.300 2.000 2.000
08. Observatorio de la imagen de las
mujeres.
(Quejas recibidas) - - - 1.100 1.200
(N® actuaciones) - - - 170 200
(Actividad) - - - - 2
09. Actividades de comunicacion vy
sensibilizacioén.
(Actividad) - - - 3 3
(Consulta) - - - 120 120
(N2 notas prensa/comunicacion) » » » 44 60
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

7. Lograr la transversalidad de género en las politicas publicas.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Programas para promover la
coeducacion
(N? Programas) -- 4 3 4 4
(N? acciones/Actv./Talleres) -- - 40 33 33
(N? Participantes) 4 0 565 3.000 3.000
02. Red Europea y Red Nacional de
Politicas de Igualdad. (Red de
Politicas de igualdad entre
mujeres y hombres en Fondos).
(N? plenario/grupos _ _ 6 7 7
trabajo/reuniones)
(N¢ de acciones) -- - 75 78 78
(Participacion otras Redes) -- - 10 21 21
03. Convenios con Administraciones
Publicas
(N2 de convenios) -- - - 3 3
(N® de talleres) -- - - 2 2
(N® de participantes) 4 3 3 200 200
04. Programas de sensibilizacién.
(N¢ Programas) -- - 2 5 5
(N2 acciones/Actv./Talleres) -- - 3 5 5
(N2 Participantes) -- - 330 115 115
05. Cursos de formacién y asesora-
miento.
(N¢ Programas) -- - 2 1 1
(N2 acciones/Actv./Talleres) -- - 15 8 8
(N2 Participantes) -- - 1.975 900 900
06. Unidades de igualdad de los
Departamentos Ministeriales
(N¢ de acciones) -- - 60 60 60
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

8. Atender la diversidad e inclusion social.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1 De resultados:
01. Fomento de la empleabilidad de
mujeres rurales.
(N® Convenios) -- - 10 0 --
(N2 Programas) -- - 40 0 15
(N? Mujeres beneficiadas) -- - 800 0 300
02. Fomento de la empleabilidad de
mujeres gitanas.
(N® Convenios) -- - 1 1 1
(N2 Programas) -- - 10 10 11
(N? Mujeres beneficiadas) -- - 150 150 165
03. Fomento de la empleabilidad de
mujeres inmigrantes.
(N2 Convenios) -- - 2 2 2
(N¢ Programas) -- - 26 26 28
(N? Mujeres beneficiadas) -- - 390 390 420
04. Fomento de la empleabilidad de
mujeres en riesgo de exclusion.
(N2 Convenios) -- - 14 0 --
(N? Programas) -- - 14 14 14
(N? Mujeres beneficiadas) -- - 340 340 340
05. Fomento de la empleabilidad de
mujeres mayores de 45 afos.
(N2 Convenios) -- 1 1 1 1
(N? Programas) -- 5 5 5 6
(N? Mujeres beneficiadas) -- 85 75 75 95
06. Fomento de la empleabilidad de
muijeres jévenes
(N2 Convenios) -- - - -- 1
(N° Programas) -- - - -- 6
(N° Mujeres beneficiadas) -- - - -- 90
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

9. Fomentar la cooperacion institucional y apoyar al movimiento asociativo.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Centro de documentacion.
(Fondo documental) 31.000 28.500 31.000 28.800 31.500
(Consulta) 400 450 500 400 500
02. Subvenciones a ONG
(N¢ Entidades Subvencionadas) -- 78 78 78 85
(Programa Subvencionado) 127 0 -- 78 85
03. Consejo de Participacion de la
Mujer.
(Reunion) 2 2 2 1 1
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Programa 232C. Actuaciones para la prevencion
integral de la violencia de género






PROGRAMA 232C

ACTUACIONES PARA LA PREVENCION INTEGRAL DE LA VIOLENCIA DE GENERO

DESCRIPCION

La violencia contra las mujeres constituye una grave vulneracion de los derechos
fundamentales de las mujeres, en particular, de su derecho a la vida, a la libertad, a la
igualdad, a la dignidad y a la seguridad. Es la manifestaciéon mas cruel de la desigualdad,
de la discriminacion entre hombres y mujeres y de la falta de respeto a los derechos
fundamentales que la Constitucion Espanola, en su Titulo I, consagra.

Por su gravedad y magnitud en la sociedad espafola, la violencia de género es un
problema que trasciende el ambito privado para convertirse en una cuestion social de
caracter estructural que implica e involucra a toda la sociedad. Los poderes publicos,
tienen la obligacién, conforme a lo dispuesto en el articulo 9.2 de la Constitucion, de
promover las condiciones para que la libertad y la igualdad de los individuos sean reales y
efectivas, y de remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud.

Asi, les corresponde la prevencién, deteccion, atencion y erradicacion de este tipo de
violencia y la adopcién de medidas para hacer efectivos y reales los derechos
fundamentales a la libertad, la igualdad, la vida, la seguridad, la dignidad y la no
discriminacion. En esta responsabilidad se requiere, ademas, la colaboracion de todas las
administraciones, instituciones y poderes, y, también, de la sociedad civil, en la forma de
asociaciones especializadas, sector empresarial, organizaciones e, incluso, la propia
ciudadania.

La ubicacion de la violencia de género en el marco de la responsabilidad del Estado
representa el desarrollo de los compromisos internacionales que Espafa habia venido
contrayendo en materia de igualdad, lucha contra la discriminacion y erradicacion de la

violencia de género.

En este sentido, en primer lugar, ha de destacarse la Declaracion sobre la eliminacién de la
violencia contra la mujer, aprobada por la Organizacién Nacional de Nacionales Unidas
(ONU) en 1993, en la que se afirma que la violencia de género es un problema que afecta
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a la sociedad en su conjunto y un atentado contra los derechos humanos fundamentales.
En segundo lugar, la Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing, aprobada por la 1V
Conferencia de Mujeres de 1995, que reconoce los derechos de las mujeres e identifica
esferas de especial preocupacién, como la violencia contra las mujeres, comprometiendo a
los gobiernos en la lucha contra ellas. Asimismo, la violencia contra las mujeres constituye
una preocupacién a nivel europeo, donde su prevencién y erradicacion se materializa en

las multiples iniciativas adoptadas, como los Programas Daphne.

Este es el contexto internacional en el que se aprobaron normas como la Ley 27/2003, de
31 de julio, reguladora de la orden de proteccion para las victimas de la violencia
doméstica, que unifico los distintos instrumentos dirigidos a las victimas de delitos y faltas
de violencia doméstica y de género, y la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, en adelante Ley Integral.

Esta norma, tiene como objetivo actuar contra la violencia (tanto fisica como psicolégica,
incluidas las agresiones a la libertad sexual, las amenazas, las coacciones o la privacién
arbitraria de libertad) que se ejerce sobre las mujeres por parte de quienes son o han sido
sus conyuges o parejas.

En ella se recogen, de forma multidisciplinar, variedad de recursos dirigidos a la
sensibilizacion, la prevencion, la atencion a las victimas o la tutela institucional, con la
finalidad de evitarla, sancionarla, erradicarla y prestar asistencia a las mujeres que sufren

malos tratos.

La Ley Integral prevé que el impulso e implantacién de las diversas medidas que
contempla se lleve a cabo de manera transversal, es decir, que la prevencion y
erradicacion de la violencia de género sea tenida en cuenta al elaborar y aplicar las
diferentes normas que integran el ordenamiento juridico, y al disefiar y aplicar las distintas

politicas publicas.

Mas recientemente, la Ley Orgéanica 1/2015, de 30 de marzo, por la que se modifica la Ley
Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal, refuerza la proteccion especifica
que actualmente dispensa el Cédigo Penal a las victimas de violencia de género y de trata
de seres humanos, como la introduccion de nuevos tipos penales relacionados con la
violencia de género y la ampliacion del &mbito de la medida de libertad vigilada. A su vez,
la Ley 4/2015, de 27 de abiril, del Estatuto de la victima del delito, aglutina en un solo texto
legislativo el catalogo general de derechos, procesales y extraprocesales, de todas las
victimas de delitos, transponiendo las Directivas de la Uniéon Europea en la materia. En

concreto, las victimas de violencia de género ven ampliada su asistencia y proteccion con
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este catalogo general de derechos, procesales y extraprocesales, de la victima, y visibiliza

como victimas a los menores que se encuentran en un entorno de violencia de género.

A nivel europeo destaca la aprobacion de la Directiva 2011/99/UE del Parlamento Europeo
y del Consejo de 13 de diciembre de 2011, sobre la orden europea de proteccién, que ya
ha sido incorporada al Derecho espanol mediante la Ley 23/2014, de 20 de noviembre, de
reconocimiento mutuo de resoluciones penales en la Unién Europea, y del Convenio del
Consejo de Europa sobre prevencion y lucha contra la violencia contra la mujer y la
violencia doméstica (Convenio de Estambul), que entr6 en vigor el 1 de agosto de 2014.

La Estrategia Nacional para la Erradicacion de la Violencia contra la Mujer, constituy6 el
instrumento vertebrador de la actuacién de los poderes publicos para acabar con la
violencia que sufren las mujeres por el mero hecho de serlo, durante el periodo 2013-2016.
Una vez transcurrido su plazo de vigencia, se esta procediendo a la realizacion de su
evaluacion, asi como de la elaboracién de una nueva Estrategia Nacional para la
erradicacion de la violencia contra la mujer para el periodo 2018-2021, cuyas medidas
comenzaran a ejecutarse a partir de 2018.

En la actualidad se esta negociando, tanto en el Congreso de los Diputados como en el
Senado, un Pacto de Estado contra la violencia de género. Este Pacto involucra al
Gobierno de la Nacion, las Comunidades Autonomas, y los Municipios, y tiene como
objetivo seguir impulsando politicas para la erradicacién de la violencia sobre la mujer
como una verdadera politica de Estado.

Entre las medidas que se estan debatiendo en el marco del Pacto de Estado esta ampliar
las disposiciones preventivas, procesales, punitivas y protectoras de la Ley Integral para
abarcar, todas las formas de violencia contra la mujer, no solo la que se produce en el
ambito de la pareja o expareja, tal como exige la Recomendacion General n.2 19 de la
Convencion sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la mujer
(CEDAW) y el Convenio del Consejo de Europa sobre Prevenciéon y Lucha contra la
Violencia contra la Mujer y la Violencia Doméstica (Convenio de Estambul). Dicho Pacto
incluira medidas en materia de asistencia social a victimas de violencia de género y de sus
hijos e hijas menores, medidas de sensibilizacion de la poblacion, de formacién de los
profesionales que atienden a las victimas a lo largo de su proceso de recuperacion, y de

mejora del conocimiento sobre las diferentes formas de violencia contra las mujeres.

Por lo que se refiere a la lucha contra la trata con fines de explotacion sexual, el Plan
Integral para la lucha contra la trata de mujeres y nifias con fines de explotacién sexual
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3.1.

2015-2018, es el marco para la actuacion de los poderes publicos en relacién con esta

grave manifestacion de la violencia contra las mujeres.

ORGANO ENCARGADO DE SU EJECUCION.

El 6rgano encargado de la ejecucién del programa es la Delegacién del Gobierno para la
Violencia de Género.

ACTIVIDADES

Se proyectan las siguientes actuaciones:
ROMPER EL SILENCIO COMPLICE DEL MALTRATO.

La finalidad es involucrar a toda la sociedad en la lucha contra esta lacra social, extender la
prevencion especifica a través de la educacion y promover una respuesta proactiva de
toda la ciudadania en la deteccion y rechazo a la violencia de género.

Para conseguir este objetivo las acciones a llevar a cabo son:

e Impulso de la educacion en los valores de igualdad y respeto a los derechos
fundamentales en colaboracion con las Administraciones Publicas Educativas para
prevenir la violencia de género, haciendo especial hincapié en la adolescencia.

e Desarrollo de distintas actuaciones de sensibilizacion. Entre ellas, el lanzamiento de
campanas de informacién y sensibilizacion en los medios de comunicaciéon social,
dirigidas tanto a la concienciacién de la sociedad en su conjunto, como a la
sensibilizacion sobre la situacion de vulnerabilidad de los hijos e hijas de las mujeres
victimas de violencia de género, facilitando informacion para detectar los primeros

signos del maltrato y se incidira en el rechazo al maltratador.

Para ello, se trabajara en coordinacion con las distintas Administraciones Publicas al
objeto de lanzar un mensaje homogéneo, se realizaran actuaciones de sensibilizacion,
como las relacionadas con motivo de la conmemoracion del Dia Internacional contra la
Violencia sobre la Mujer (25 de noviembre), el Premio a las Buenas Préacticas de las
Entidades Locales o el Premio de Periodismo Joven sobre Violencia de Género asi
como acciones de fomento de la colaboracién con sectores de todos los ambitos
sociales, -deportivo, sanitario, empresarial, social, organizativo, profesional-, al objeto
de que se sumen a las iniciativas desarrolladas por el Departamento, como la iniciativa

“Empresas por una Sociedad Libre de Violencia de Género”.

198



3.2.

Ademas, se realizaran actuaciones de sensibilizacion y prevencion en el ambito de las

nuevas tecnologias.
e Puesta en marcha de un Portal on line contra la violencia de género.
e Actualizacion y revisién de la app “LIBRES”

MEJORA DE LA RESPUESTA INSTITUCIONAL, PUESTA EN MARCHA DE PLANES
PERSONALIZADOS Y AVANCE HACIA LA “VENTANILLA UNICA”, CON EL FIN DE
GARANTIZAR A LAS MUJERES EL EFECTIVO EJERCICIO DE SUS DERECHOS.

Para alcanzar este objetivo, se van a realizar las siguientes actuaciones:

e Implementacion con las Comunidades Autbnomas y Ciudades Autbnomas de Ceuta y
Melilla, de la Propuesta Comun para la mejora de la coordinacién y la puesta en marcha
del plan personalizado de atencion y desarrollo de actuaciones en relacion a otras
formas de violencia sobre la mujer, dirigida a la racionalizacion de los servicios y la
mejora de la coordinacion, ofreciendo una respuesta personalizada a las mujeres que

sufren esta violencia y sus hijos e hijas.

e Promocion de la colaboracién con las Comunidades Auténomas y Ciudades Auténomas
de Ceuta y Melilla, para garantizar el derecho a la asistencia social integral, y la

implementacion de la Propuesta Comun.
e Potenciacion del conocimiento y utilizacion del 016 on line.

e Garantia del servicio de Teleasistencia Movil a Victimas de la Violencia de Género
(ATENPRO), potenciando el papel desempefiado por las Entidades Locales en su
prestacion y mejorando la colaboracion con las Administraciones Autonémicas.

e Fomento del empleo de las mujeres victimas, como medio para salir de esa situacion y
facilitar su movilidad geografica, mediante el impulso del programa de insercion

sociolaboral y la firma de convenios de insercidn sociolaboral con empresas.

e Garantia de los derechos econdmicos de las mujeres victimas de violencia de género,
mejorando el procedimiento de reembolso a las Comunidades Auténomas los importes
abonados en concepto de ayudas sociales establecidas en el articulo 27 de la Ley

Integral, a través de una herramienta informatica que agilice la tramitacién.

e Consolidacion del servicio integral de seguimiento por medios telematicos de las
medidas de alejamiento en el &mbito de la violencia de género, principalmente para el
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seguimiento de las penas de alejamiento, mejorando la coordinacién con el ambito

penitenciario.

3.3. ATENCION A LOS MENORES Y A LAS MUJERES ESPECIALMENTE VULNERABLES
A LA VIOLENCIA DE GENERO.

3.4.

Promocién de programas de apoyo a victimas especialmente vulnerable, como son las
mujeres con discapacidad, los inmigrantes, las mujeres mayores, o aquellas que
presentan problemas derivados del consumo de estupefacientes.

Garantia de una atencién integral y especializada a los menores que son victimas de
maltrato por encontrarse expuestos a situaciones de violencia de género. En esta linea,
las necesidades especificas de estos menores se van a tener presentes en todas las
medidas y actuaciones que se lleven a cabo, incluyéndolas en coordinaciéon con las
entidades y administraciones implicadas.

Garantia de la accesibilidad de los recursos de atencion a las mujeres que dependen de
la Delegacion del Gobierno para la Violencia de Género, especialmente el servicio
telefonico 016 de informacién y asesoramiento juridico y el servicio de Teleasistencia
Movil a Victimas de la Violencia de Género (ATENPRO).

Impulso de medidas para la atencion a mujeres espafolas victimas de violencia de
género que residen en el extranjero, a través de la colaboracién interinstitucional, la
difusion de informacién y la formacion del personal de las Administraciones Publicas en

el exterior.

VISUALIZACION Y ATENCION A OTRAS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES, ESPECIALMENTE LA TRATA DE MUJERES Y NINAS CON FINES DE
EXPLOTACION SEXUAL.

Actuaciones contra la trata de mujeres y nifias con fines de explotacién sexual, con la
finalidad de mejorar la deteccién, la coordinacién interinstitucional y el reconocimiento
del papel de las organizaciones con experiencia acreditada en la asistencia integral a

las victimas, desarrollando las siguientes actuaciones:

Implementacién del Plan Integral para la lucha contra la trata de mujeres y nifas con
fines de explotacion sexual 2015-2018, en colaboracion con los departamentos
ministeriales con competencias en la materia, las Comunidades Auténomas, la
Federacion Espafiola de Municipios y Provincias, la Fiscalia General del Estado y las

organizaciones especializadas.
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Promocién de acciones de sensibilizacion sobre la trata de mujeres y nifas con fines

de explotacién sexual.

Mejora de la deteccion de situaciones de trata por profesionales de distintos ambitos,
mediante la elaboraciéon de protocolos de actuacion en ambitos especificos y una
amplia difusién de las directrices y herramientas para la deteccion de situaciones de
trata entre profesionales no especializados y de su formacion.

Apoyo a la asistencia y proteccién a las victimas de trata de seres humanos,

mediante:

= Convocatoria especifica de subvenciones para organizaciones especializadas en
la atencion a mujeres y nifias victimas de trata con fines de explotacién sexual,
que incluye la atencion a situaciones de mayor vulnerabilidad, con especial
atencion a las victimas menores de edad y a los hijos e hijas de las victimas.

+  Participacién en la evaluacién de programas dirigidos a la atencion integral de
mujeres y nifias victimas de trata con fines de explotacion sexual con cargo a la

asignacion tributaria del IRPF para otros fines de interés social.

* Actualizacion periodica de la Guia de Recursos existentes para la asistencia a

victimas de trata con fines de explotacién sexual.
Promocion de la colaboracion interinstitucional:

+  Colaboracion con las Comunidades Autbnomas competentes en la atencién y

recuperacion de las victimas.

*  Colaboracion con la Federacién Espafola de Municipios y Provincial para
avanzar en la implicacion de las Entidades Locales.

= Promocion de la colaboracion interinstitucional a través de la potenciacion del
Foro Social contra la Trata con fines de explotacién sexual, como espacio de
encuentro e intercambio con los distintos agentes clave en este ambito, asi como

a través del apoyo al Relator Nacional contra la Trata de Seres Humanos.

*  Mejora del conocimiento a través de la integracion de datos estadisticos sobre la
situacion de la trata con fines de explotacién sexual en Espafia y la promocion
de estudios e investigaciones.
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e Otras formas de violencia contra las mujeres (mutilacién genital, matrimonios forzados y

acoso y agresiones sexuales)

+ Se esta colaborando con las Comunidades Autbnomas estableciendo programas de
apoyo a las victimas de agresiones sexuales; promocionando acciones de
sensibilizacion, mejorando el conocimiento sobre actuaciones a nivel autonémico e
impulsando nuevas medidas a nivel estatal, etc.

3.5. FORMACION Y SENSIBILIZACION DE PROFESIONALES.
Las lineas de actuacion a desarrollar para la consecucion de este objetivo serian:
e Mejora de la formacion de profesionales vinculados con la violencia de género y la
promocién de los protocolos de actuacion que ordenen su intervencién (colaborando
con los 6rganos competentes en la imparticion de cursos, celebrando jornadas para

abordar las cuestiones que se suscitan en su trabajo en relaciéon con la violencia de

género, o0 elaborando materiales formativos entre otros).
En este &mbito, merecen especial consideracion las siguientes actuaciones:

+ Colaboracion con la Federacién Espafola de Municipios y Provincias para la
formacion de profesionales del ambito Local (policia local y profesionales del ambito

rural).

« Formacién continua y actualizacién formativa de las operadoras del servicio 016, de

informacion y asesoramiento juridico en materia de violencia de género.
+ Becas de formacion en el Observatorio Estatal de Violencia sobre la Mujer.
+ Puesta en marcha de una plataforma on line de formacién de profesionales.

3.6. COORDINACION, TRABAJO EN RED Y EXCELENCIA OPERATIVA.

Se pretende impulsar la maxima coordinacién entre todos los agentes implicados. Se trata
de que en cada Administracion y entre las distintas administraciones, se actle en red: que
los distintos agentes implicados (publicos y privados) actien coordinadamente.

Para alcanzar este objetivo, se van a realizar las siguientes actuaciones:

e Actualizacion de los protocolos de coordinacion entre Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
y el resto de operadores juridicos.
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e Funcionamiento de la Red Nacional para potenciar las Unidades de Coordinacion de
Violencia sobre la Mujer por razén de género y Unidades de Violencia sobre la Mujer,
dependientes de las Delegaciones de Gobierno y Subdelegaciones de Gobierno en las
Comunidades Autonomas.

e Promocion del trabajo conjunto con las Comunidades Auténomas a través de una

Plataforma on-line (e-room)y del trabajo en grupo.

e Impulso y seguimiento de la aplicacién del protocolo para la derivacién de victimas de la
violencia de género suscrito con las Comunidades Autonomas.

3.7. CALIDAD, EVALUACION, CONOCIMIENTO Y MEJORA CONTINUA.

Para ello, se van a desarrollar las siguientes actuaciones:

e Avance en la colaboracion con otras administraciones con competencias en materia de
violencia de género para mejorar la recogida de informacién y para regular el traspaso
de datos con finalidad estadistica. A tal fin, la Delegacién del Gobierno para la Violencia
de Género se coordinara con el Instituto Nacional de Estadistica y con las entidades
implicadas.

e Potenciacion de la actividad del Observatorio Estatal de Violencia sobre la Mujer y sus
grupos de trabajo, promoviendo y facilitando la participacién de las Administraciones
Publicas, asociaciones y organizaciones que trabajan contra la violencia de género. En
este ambito, se contempla el programa de becas de formacién del Observatorio Estatal
de Violencia sobre la Mujer.

e Mejora del disefo, elaboracién y permanente actualizacion de un sistema de
informacion estadistica en base a la recogida, andlisis y difusion de datos relativos a la
violencia contra las mujeres al objeto de permitir el adecuado conocimiento de la

situacion y la evaluacion y el grado de efectividad de las medidas implantadas.

A tal fin, se continuaran los trabajos de desarrollo del Portal Estadistico de Violencia de
Género, creado en 2013 bajo la denominacion “Herramienta de gestion de indicadores
de violencia de género de la Delegacion del Gobierno para la Violencia de Género”,
como una herramienta que permita consultar y trabajar con los datos estadisticos de la
Delegacion del Gobierno para la Violencia de Género.

e Desarrollo evolutivo de la WRAP (Web de recursos de apoyo y prevencién ante casos

de violencia de género), para incorporar, por un lado, un numero creciente de recursos
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en materia de violencia de género y, por otro, garantizar una actualizacion permanente y
constante del catalogo de recursos ya existente, siempre contando, en ambos casos,
con una estrecha y fluida colaboracién con las distintas Comunidades Auténomas, con
el Ministerio de Justicia y con el Ministerio del Interior. Ademas, de la incorporacion de
nuevas funcionalidades y mejora de su accesibilidad a través de la pagina web del
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

Promocién de la elaboracion de informes, estudios e investigaciones sobre cuestiones
relacionadas con las distintas formas de violencia de género y otras formas de violencia
contra las mujeres. En concreto, en el marco de un proyecto europeo sobre violencia
sobre la mujer se va a llevar a cabo la realizaciéon de un estudio piloto que servira como
base para el desarrollo de una encuesta europea en 2019. En el caso de Espana, este
estudio quedard integrado con la Macroencuesta de violencia sobre la mujer.

Difusién, mediante la edicion de publicaciones en papel y/o formato electrénico, de
informes, estudios e investigaciones sobre cuestiones relacionadas con las distintas
formas de violencia de género y otras formas de violencia contra las mujeres, para
permitir un mejor conocimiento de su dimension, caracteristicas y manifestaciones, a

través de la coleccion “Contra la Violencia de Género. Documentos”.

Concesion del “Premio de la Delegacion del Gobierno para la Violencia de Género a
tesis doctorales sobre violencia contra las mujeres”, con el fin de reconocer y
recompensar a los autores y autoras de aquellas tesis doctorales que, como
consecuencia de su investigacion, hayan contribuido a mejorar el conocimiento de la
dimension, consecuencias y caracteristicas de la violencia contra las mujeres, asi como

los medios para evitarla.
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OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

OBJETIVO / ACTIVIDAD

1.  Romper el silencio complice del maltrato.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01.Denuncias por violencia de género.
(Numero) 135.000 135.000 140.000 140.000 162.036
01.1.Interpuestas por las victimas
(Numero) 95.000 95.000 98.000 98.000 112.223
01.2.Interpuestas por terceros
(Numero) 40.000 42.000 42.000 42.000 49.813
2. De medios:
01. Camparnias de sensibilizacion.
(Campana) 2 2 2 3 3
02. Convenios con empresas para
promover la sensibilizacion sobre
la violencia de género.
(Numero) 25 10 25 25 25
03.Actuaciones de  sensibilizacion
realizadas por las empresas en el
marco de la iniciativa “Empresas
por una Sociedad Libre de Violencia
de Género”
(Numero) 70 50 50 85 90
04.Actuaciones de prevencion vy
sensibilizacion en materia de
violencia contra las mujeres.
(Numero) 20 20 20 20 20
05.Personas e instituciones incluidas
en la base de datos de la DGVG.
(Numero) 1.200 1.300 1.000 1.000 1.500
06.Actos institucionales.
(Numero) 10 10 15 15 15
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

2. Mejora de la respuesta institucional, planes personalizados y avance hacia la “ventanilla tinica”.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01. Dispositivos electrénicos para el
control  telemdtico de las
medidas de alejamiento
impuestas a agresores.

(Numero)

02. Mejora de la coordinacién y la
atencién especializada a las
victimas de violencia de género.

(N2 Proyectos CC.AA.)

03. Ayudas sociales a victimas de
violencia de género.

(N® beneficiarias)

04. Servicio telefénico de
informacién y asesoramiento
juridico en materia de violencia
de género (016).

(N°® llamadas)
05.Programa de teleproteccion
movil para victimas de violencia

de género (ATENPRO).
(N° mujeres en alta)
06.Mujeres insertadas en el
mercado laboral en desarrollo
de los convenios con empresas.
(N® mujeres)

2. De medios:

01.Unidades disponibles de
dispositivos  telematicos  (sin
contar activos e irrecuperables).
(Numero)
02.Colaboracion con CC.AA. en
materia de asistencia social
integral.
(N® proyectos)
03.Convenios de insercion laboral
con empresas.
(Numero)
04.Reuniones de la Comision de
seguimiento por medios
telematicos de las medidas de
alejamiento en materia de
violencia de género.

(Numero)

1.200

17

550

70.000

11.000

1.000

1.500

45

10

887

16

680

82.000

11.500

1.000

1.550

17

55

920

17

700

85.000

12.000

1.000

1.550

17

65

970

17

700

85.500

12.200

1.000

450

20

65

1.100

20

800

95.000

12.400

1.000

350

20

75
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

3. Atencion a los menores y a las mujeres especialmente vulnerables a la violencia de género.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

2. De medios:

01. Servicio telefonico 016 de
informacién y  asesoramiento
juridico en materia de violencia de
género.

(N? idiomas)

02. Colaboraciébn con CC.AA. en
materia de atencion especializada
a menores expuestos a violencia
de género.

(N¢ proyectos)

51

32

51

17

52

17

52

20

53

20
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

4. Visualizacion y atencion a otras formas de violencia sobre las mujeres, especialmente trata de
mujeres con fines de explotacion sexual.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Subvenciones a organizaciones de
mujeres y asociaciones sin animo
de lucro.
(Entidad) 50 43 50 45 60
02. Proyectos subvencionados.
(Proyecto) 50 43 50 45 60
03. Manuales de gestion y
seguimiento de subvenciones.
(Numero) 2 2 2 2 2
04. Guia de recursos para la
asistencia a victimas.
(Guia) 2 2 2 2 2
2. De medios:
Reuniones de seguimiento en materia
de trata
01. Reuniones Foro.
(Numero) 3 2 3 2 3
02. Reuniones Comision de
Seguimiento del Protocolo Marco.
(Numero) 2 1 2 2 2
03. Reuniones interministeriales.
(Numero) 1 6 6 4 4
04. Seguimiento de la ejecucion de los
proyectos subvencionados.
(Visita) 15 10 10 10 20
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

5. Formacion y sensibilizacion de profesionales.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
2. De medios:
01. Promocion de acciones formativas.
(Numero) 8 15 15 20 20
02. Convenios para la formacién de
profesionales.
(Numero) 3 3 3 3 3
03. Becas de formacion del
Observatorio Estatal de Violencia
sobre la Mujer.
(Numero) 4 4 4 4 4
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

6. Coordinacion, trabajo en red y excelencia operativa.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Municipios adheridos al servicio
telefénico de atencién y proteccién
para victimas de violencia de
género (ATENPRO).
(Numero) 967 960 960 960 960
02. Charlas del Plan Director.
(Numero) 724 800 - 800 800
(Alumnos) 599 8.000 - 8.000 8.000
03. Fichas de victimas de violencia de
género.
(Numero) 40 50 40 40 60
2. De medios:
01. Unidades de Coordinaciéon contra
la Violencia sobre la Mujer y
Unidades de Violencia sobre la
Mujer.
(Numero) 67 64 68 68 68
02. Actuaciones de formacion.
(Numero) 10 10 10 10 10
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

7. Calidad, evaluacion, conocimiento y mejora continua.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Recopilacion y explotacién de
datos estadisticos.
(Fuente Datos) 95 98 100 100 100
(Fichero) 160 180 190 190 190
02. Realizacion de estudios e
investigaciones.
(Numero) 8 4 8 6 8
03. Elaboracion de informes vy
boletines estadisticos.
(Numero) 15 17 20 20 20
04. Informes de datos facilitados a
otras Administraciones.
(Numero) 20 35 40 40 40
05. Web de recursos de apoyo y
prevencién ante casos de violencia
de género.
(Entidad Colaboradora) 25 40 45 45 45
(Recurso) 5.500 6.000 6.000 6.000 6.000
06. Portal estadistico.
(Universo) 20 35 37 37 37
(Informe predefinido) 35 60 65 65 65
07. Publicaciones.
(Numero) 15 13 15 15 15
2. De medios:
01. Actuaciones internacionales.
(Numero) 35 40 45 45 50
02. Reuniones del Pleno y de la
Comisién Permanente del
Observatorio Estatal de Violencia
sobre la Mujer.
(Numero) 3 2 6 6 6
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Programa 311M. Direccidn y Servicios Generales de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad






PROGRAMA 311M

DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E
IGUALDAD

DESCRIPCION

El programa comprende el ejercicio de las funciones de direccidon, planificacion,
organizacion y control de las actuaciones del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad encargado de la propuesta y ejecucién de la politica del Gobierno en materia de
salud, de planificacién y asistencia sanitaria y de consumo, asi como el ejercicio de las
competencias de la Administracion General del Estado para asegurar a los ciudadanos el
derecho a la proteccién de la salud.

También comprende la propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia de
cohesién e inclusion social, de familia, de protecciéon a la infancia, de atencién a las
personas dependientes o con discapacidad, de igualdad, y de lucha contra toda clase de

discriminacion y contra la violencia de género.

Constituye una linea de actuacion esencial en el programa la participacion en organismos
internacionales asi como el impulso de programas de cooperaciéon al desarrollo en el

ambito sanitario.

Entre las prioridades del Ministerio destacan las referentes a la informacion y atencién al
ciudadano en materia de sanidad, consumo, servicios sociales e igualdad, dirigida a
mejorar el conocimiento de los ciudadanos en estas materias en el ambito competencial

del Ministerio.

Ello implica el desarrollo de una serie de actuaciones que consisten en establecer y
gestionar un sistema de informacion sobre la organizacion y funcionamiento del sistema
sanitario y sobre los derechos que asisten a sus beneficiarios, del sistema de proteccion de
los derechos de los consumidores y usuarios, de las funciones y actividades del Ministerio

en materia de cohesion e inclusion social, familia, proteccion de la infancia, atencion a
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3.1.

personas dependientes o con discapacidad e informacion de las politicas del Gobierno en
dichas materias.

Estas actuaciones facilitan el acceso a la informacién de los ciudadanos sobre
organizacion y funcionamiento del sistema sanitario publico, recogiendo sus iniciativas y
propuestas, asi como la atencion directa a las asociaciones que reunan a personas con
diversas patologias, a sus familiares o a personal cientifico o sanitario, materializandose a
travées de medios presenciales y telematicos. Asimismo, se facilitara el acceso a la
informacion sobre los servicios sociales en el ambito de competencia del Ministerio de

Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

Singular importancia comportan las actuaciones sobre el disefio, desarrollo e implantacion
de las aplicaciones informaticas tanto del Ministerio, como de sus organismos y entidades
dependientes, garantizando su integracion y homogeneidad, ademas del impulso en la
utilizacion de las nuevas tecnologias de la informacion y las comunicaciones por los
organos del propio Ministerio, por los ciudadanos y, en general, en la cooperacion con

otras Administraciones Publicas y organismos internacionales y supranacionales.

Dentro de las funciones de organizacién, control y gestion, se encuentran aquellas
actuaciones que tienden a mejorar el funcionamiento de la organizacion ministerial en su
conjunto, mediante el apoyo técnico y juridico a los centros de decisién y la gestién de los
servicios generales del Departamento, permitiendo la optimizacion de los recursos
humanos y materiales al servicio de los fines y objetivos en materia de sanidad, servicios
sociales, consumo e igualdad.

ORGANOS ENCARGADOS DE SU EJECUCION

Los 6rganos encargados de la ejecucion del programa son el Gabinete de la Ministra, la
Subsecretaria y la Secretaria General Técnica.

ACTIVIDADES

Las lineas de actuacion previstas son las siguientes:

DIRECCION Y COORDINACION DE LA POLITICA DEL MINISTERIO DE SANIDAD,
SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD.

e Coordinacion general del Ministerio y representacion institucional del mismo.

e Fijacion de los objetivos del Ministerio, aprobacion de los planes de actuacién y

asignacion de los recursos necesarios para su ejecucion.
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3.2.

e Determinacién y propuesta de la organizacién interna del Departamento.

e Evaluacién de la realizacion de los planes de actuacién del Ministerio y ejercicio del
control de eficacia respecto de la actuacién de dichos 6rganos y de los organismos

publicos dependientes.

e Coordinacién de las relaciones con las Comunidades Auténomas en el &mbito de las
competencias del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y presidencia del
Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud como érgano de coordinacion,
cooperacion, comunicacion e informacion de los Servicios de Salud y la Administracion
General del Estado, que tiene como finalidad la cohesion del Sistema Nacional de Salud
e, igualmente, la presidencia del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

e Ejecucién de programas de inspeccion, evaluacion del funcionamiento de los centros y
organismos dependientes o adscritos al Departamento, asi como la racionalizacién y
simplificacion de los procedimientos y métodos de trabajo.

Dentro de las funciones de organizacion, control y gestion que se incardinan en este
Programa presupuestario, se encuentran aquellas actuaciones que tienden a mejorar el
funcionamiento de la organizacién ministerial en su conjunto, mediante el apoyo técnico y
juridico a los centros de decision, las actividades relacionadas con el programa editorial y
la funcion archivistica, asi como la coordinacion de todas las acciones que afecten a
aspectos de caracter internacional.

ASESORAMIENTO JURIDICO Y TECNICO PARA LA PBODUCCION NORMATIVA, LA
PARTICIPACION DE LOS ALTOS CARGOS EN LOS ORGANOS COLEGIADOS DEL
GOBIERNO Y LA RESOLUCION DE LOS RECURSOS Y PROCEDIMIENTOS DE
RECLAMACIONES SOBRE DISPOSICIONES Y ACTOS DEL MINISTERIO DE
SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD.

e Elaboracién, seguimiento y gestién del programa normativo.
e Tramitacion, seguimiento y control de los proyectos de disposiciones generales.
e Adaptacién de disposiciones al derecho comunitario y transposicion de directivas.

e Tramitacion, seguimiento y control de los procedimientos de infraccién y de los asuntos
planteados ante el Tribunal de Justicia de la Union Europea.

e Control de los textos que se envian para su insercion en el Boletin Oficial del Estado.
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3.3.

e Recepcién, clasificacidon y estudio de los asuntos que se incluyen en los distintos
organos colegiados de Gobierno procedentes de otros Ministerios.

e Seguimiento y control de los asuntos propios del Departamento incluidos en la Comision
General de Secretarios de Estado y Subsecretarios, Consejo de Ministros y Comisiones
Delegadas del Gobierno.

e Gestidn de las observaciones formuladas a los asuntos incluidos en el Orden del Dia de
los 6rganos colegiados de Gobierno de otros Ministerios y contestacién a las
observaciones formuladas a los propios.

e Estudio, tramitacion, propuesta y notificacién de las resoluciones que se dicten en los
recursos administrativos interpuestos contra disposiciones y actos del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y sus organismos adscritos.

e Estudio, instruccidn, propuesta y notificacion de las resoluciones que se dicten en las
reclamaciones de responsabilidad patrimonial interpuestas contra el Departamento y
organismos adscritos.

e Relaciones con los tribunales de justicia (requerimientos, remisién de expedientes,

tramitacién de autos y sentencias, etc.).

EJECUCION DEL PROGRAMA EDITORIAL Y GESTION DE LA UNIDAD DE
BIBLIOTECA Y DEL CENTRO DE DOCUMENTACION.

e Elaboracion y propuesta de aprobacion del programa editorial del Departamento y de

Sus organismos auténomos.

e Ejecucién del programa editorial de conformidad con las propuestas formuladas por los

distintos centros directivos y organismos autbnomos.
Gestion del numero de identificacién de publicacién oficial (NIPO).

Gestidn de los expedientes de contratacion de publicaciones oficiales editadas por el

centro de publicaciones.

Gestion de la edicion de publicaciones editadas por el centro de publicaciones en

coordinacién con los centros directivos.
e Gestidn de la distribucion de las publicaciones editadas: institucional y comercial.

e Difusion de las publicaciones editadas: participacion en ferias, congresos y certdmenes.
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3.4.

Gestion de los ingresos obtenidos por la venta de publicaciones.

Desarrollo y mantenimiento de un fondo documental sobre normativa legal del

Departamento y trabajos cientificos editados y publicados por el mismo.

Desarrollo y mantenimiento de un fondo documental sobre temas de sanidad publica,
administracion, gestion sanitaria, derecho sanitario y politica social.

Creacion y gestién del archivo general del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
lgualdad.

COORDINACION DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES, LA ,PARTICIPACI(')N EN
ORGANISMOS INTERNACIONALES Y EN EL AMBITO DE LA UNION EUROPEA (UE) Y
LA COOPERACION PARA EL DESARROLLO.

Garantia de adecuada representacion y participacion espanola en organismos vy
programas internacionales de cooperacién cuya actuacion entra dentro del &mbito
competencial del Departamento: Agencias de Naciones Unidas, Organizaciéon Mundial
de la Salud (OMS), Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico
(OCDE), Consejo de Europa, Unién Europea, entre otros.

Organizacién en Espafna de reuniones y conferencias en colaboracién con los

organismos internacionales y Unién Europea.

Implantacién de mecanismos que permitan tener en cuenta la opiniébn de las

Comunidades Autonomas en los asuntos internacionales y de la Union Europea.

Potenciacién de los mecanismos de colaboracién en materia de cooperacion al
desarrollo con la Agencia Espanola de Cooperacidon Internacional para el Desarrollo
(AECID) y el Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion.

Impulso de programas de formacion en salud y asesoramiento técnico-sanitario a los

paises en desarrollo.

Mantenimiento de relaciones bilaterales con otros paises a través de mecanismos

diversos como la firma de memorandos de entendimiento, organizacién de visitas, etc.
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3.5.MEJORA DEL ACCESO DE LOS CIUDADANOS A LA INFORMACION,
GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE LIBERTAD DE LOS CIUDADANOS EN LA
ELECCION DE LA VIA O CANAL, ASi COMO MEJORA DE LA CALIDAD DE DICHA
INFORMACION, Y FOMENTO Y PROMOCION DE LA PARTICIPACION DEL
DEPARTAMENTO EN ACTIVIDADES DE INTERES EN MATERIA DE SANIDAD,
SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD.

3.5.1. Informacion a los ciudadanos sobre temas de salud, tanto en los ambitos de
su propia salud como en el de los servicios sanitarios, servicios sociales e
igualdad (aplicacion de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno y sus disposiciones de
desarrollo).

Se ofrece a los ciudadanos informacién necesaria que les permita el acceso al

conocimiento de sus derechos y obligaciones como usuarios del Sistema Nacional de

Salud, asi como a la utilizacién de los bienes y servicios publicos. En concreto sobre la

estructura y funcionamiento del sistema sanitario, su organizacion y localizacién y en todo

lo referente a seguridad alimentaria y consumo, atendiendo las situaciones de crisis 0

alertas. Asimismo, se coordina y ofrece informacién sobre prestaciones en materia de

sanidad, servicios sociales e igualdad.

Dicha informacion se lleva a cabo mediante la asistencia presencial de los ciudadanos en
la Oficina de Informacién y Atencién al Ciudadano del Departamento, ubicada en su Sede
Central, y mediante la atencién de consultas a través de correo postal, llamadas telefonicas
o correo electrdnico, habiendo experimentado la demanda de informacién a través de este
ultimo medio, como en anos anteriores, un fuerte crecimiento. A través de las unidades de
informacion de esta Oficina, se va a dar un impulso al acceso a la informacion a los
ciudadanos, en cumplimiento de la Ley de Transparencia. Asimismo, se gestionan las
quejas, sugerencias y los derechos de peticion que realizan los ciudadanos sobre materias
gue son competencia de este Departamento.

Ademas se presta informacion a los ciudadanos asegurados en nuestro pais y en otros, en
relacion a la asistencia sanitaria transfronteriza, estableciéndose la Oficina como punto
nacional de contacto en esta materia como se establece en el articulo 7 del Real Decreto
81/2014, de 7 de febrero, por el que se establecen normas para garantizar la asistencia
sanitaria transfronteriza, y por el que se modifica el Real Decreto 1718/2010, de 17 de
diciembre, sobre receta médica y 6érdenes de dispensacion.

3.5.2. Coordinacion y seguimiento de actuaciones divulgativas.

¢ Publicidad institucional del Departamento.
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Esta actuacién incluye la elaboraciéon de propuestas de campafas de publicidad
institucional del Departamento, conjuntamente con los centros directivos responsables,
asi como la tramitacion de los correspondientes expedientes administrativos y, en su
caso, de los concursos, tanto referentes a creatividad y produccioén de la misma como a
la adquisicibn de medios para dar a conocer los mensajes de comunicacion del

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

Incluye asimismo la participacion en la realizacion de las camparfias publicitarias
conjuntamente con las empresas adjudicatarias de los concursos, asi como la
realizacién y el seguimiento de los estudios post-test para el andlisis de los resultados
obtenidos por las campanas.

La unidad coordina la informacion reportada a la Comision de Comunicacion y
Publicidad institucional dependiente del Ministerio de la Presidencia y para las
Administraciones Territoriales, en relacion a la planificacion y ejecucion de las

campanas institucionales realizadas por el Departamento y sus organismos autbnomos.

e Edicién de material divulgativo.

Realizacién y distribucion, en soporte papel o informatico, de publicaciones divulgativas
complementarias referentes a las campafnas de publicidad, y apoyo de pautas de
comportamiento favorables para la salud y de prevencién de enfermedades y de
servicios sociales e igualdad.

e Coordinacién y supervisiéon de los contenidos del Portal del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, Mapa Web. Garantia del principio de libertad de los
ciudadanos en la eleccion de la via o canal en la informacion y tramites, accesibilidad a
la informacion y a los servicios por medios electronicos y promocion del uso de los
contenidos ofrecidos de acuerdo con las necesidades de los ciudadanos:

- Disefio, mantenimiento y revision de contenidos de la pagina Web del Ministerio.

+ Accesibilidad a la informacién y a los servicios por medios electrénicos en los

términos establecidos por la normativa vigente.
+ Gestion, en las redes sociales, de los perfiles oficiales del Departamento.

3.5.3. Coordinacion de la participacion del Departamento en congresos,
exposiciones.
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3.6.GESTION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES EN EL AMBITO DEL MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS
SOCIALES E IGUALDAD.

3.6.1. Desarrollo y gestion de los sistemas de informacion, necesarios para el
cumplimiento de los objetivos de los 6rganos directivos del Departamento.
e Desarrollo, optimizacién y evolucion del Portal e Intranet del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad.

e Desarrollo de sistemas operacionales de la Cartera Béasica de Servicios del Sistema
Nacional de Salud y Farmacia.

e Control de desabastecimiento y trazabilidad de los medicamentos, gestion de
expedientes de productos farmacéuticos, gestion del nomenclator y gestion de la
facturacion de recetas.

e Desarrollo de sistemas operacionales de la Direccion General de Salud Publica, Calidad

e Innovacién.

e Desarrollo de sistemas de andlisis de informacién del Sistema Nacional de Salud y
Portal estadistico del mismo.

e Desarrollo y mantenimiento de sistemas de gestion de la calidad de las aguas.

e Desarrollo de aplicaciones para la Formacion Sanitaria Especializada (convocatorias
MIR, gestién de residentes y centros de formacion, acreditacion de centros...)

e Desarrollo evolutivo de aplicaciones de Sanidad Exterior y aplicaciones para la gestién

de efectivos ante situaciones de emergencias.

e Desarrollo y evolucién de los sistemas de informacién de la Secretaria de Estado de
Servicios Sociales e Igualdad (Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios
Sociales, Sistema del Servicio de Discapacidad, Sistema de Informacién de
Subvenciones, Sistema de informacién de la Delegacion del Gobierno para la Violencia

de Género, adopciones internacionales, maltrato infantil, familia numerosa...).

3.6.2. Desarrollo, implantacion, mantenimiento y gestion de los servicios de
interoperabilidad del Nodo Central de Intercambio del Sistema Nacional de
Salud.

e Tarjeta sanitaria, historia clinica, receta electronica, Nodo Central, Fondo de Cohesion.

e Registro de Profesionales Sanitarios.
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e Reqgistro de Centros y Servicios.

e Otros servicios del Sistema Nacional de Salud: Hepatitis C, Reproduccién Humana
Asistida...

3.6.3. Implantacion y gestion de las telecomunicaciones (red de voz y datos)
precisos para el cumplimiento de los objetivos de los 6rganos directivos del
Departamento.

e Soporte de comunicaciones a la Intranet Sanitaria del Sistema Nacional de Salud.

3.6.4. Planificacion, mantenimiento y ampliacion de la infraestructura informatica
que deba soportar los sistemas de informacion.

e Dotacién de infraestructura tecnoldgica, fisica y l6gica, incluidos dispositivos fisicos de

seguridad.

e Mantenimiento de la infraestructura tecnolégica que da soporte al Ministerio de Sanidad,

Servicios Sociales e Igualdad.
e Seguridad de la infraestructura, las comunicaciones y las aplicaciones del Ministerio.

3.6.5. Proyectos de innovacion y desarrollo de la sociedad de la informacion y
desarrollo, implantacion y mantenimiento de servicios interactivos de
Administracion Electronica y los derivados de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e Sede electrénica del Departamento.

e Servicios de administracién electrénica (firma electronica, adaptacién a Cl@ve, pago
telematico de tasas, mapas de geolocalizacion, notificaciones electrdnicas...).

e Servicios de registro, tramitacion de expedientes electrénicos y documentos ENI
(Esquema Nacional de Interoperabilidad).

e Archivo electronico del Departamento.

.GESTION DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL DEPARTAMENTO Y DE SUS
RETRIBUCIONES.

e Elaboracién de las néminas para el pago de las retribuciones del personal del
Departamento.

e Gestion de las situaciones administrativas e incidencias del personal funcionario y
laboral.

223



3.8.

Relaciones con la Junta de Personal y con el Comité de Empresa.

Ejecucién y gestion del capitulo 1 “Gastos de Personal” del presupuesto de gastos del
Departamento.

Gestion de las convocatorias de provision de puestos de trabajo (Concursos de
personal funcionario y laboral).

Elaboracion y modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo.

Anteproyecto de oferta de empleo publico y propuesta de planes de empleo.
Convocatoria y celebracién de pruebas de ingreso en la Administraciéon Publica.
Elaboracién del Plan anual de accion social y adjudicacién de ayudas y subvenciones.
Planificacion y evaluacion de planes de formacion.

Elaboracién y ejecucién del Plan de Salud Laboral.

Elaboracién, ejecucion y control del Plan de Seguridad y Prevencion de Riesgos
Laborales del Departamento.

PLANIFICACION DE LAS ACTUACIONES PRESUPUESTARIAS DEL
DEPARTAMENTO.

Elaboracién del anteproyecto del presupuesto del Ministerio y coordinacion de la
elaboracion de los presupuestos de sus organismos adscritos.

Tramitacion y seguimiento de los expedientes de modificacion presupuestaria relativos
al presupuesto del Departamento y al de los organismos y entidades dependientes.

Seguimiento y evaluacion de la ejecucion presupuestaria de los programas de gasto del

Departamento y sus organismos autonomos.
Elaboracion de informes de contenido econémico-presupuestario.

Informe y propuesta de revision de programas de gasto del Departamento y de sus

organismos adscritos.
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3.9. ACTUACIONES GENERALES DE APOYO A LOS ORGANOS DIRECTIVOS DEL
DEPARTAMENTO A TRAVES DE UNA GESTION EFICIENTE DE LA TRAMITACION
ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS Y DE
LOS EXPEDIENTES DE GASTO DEL DEPARTAMENTO.

Tramitacion de los expedientes relativos a contratacién de obras, de suministros, de
prestacion de servicios, contratos de gestion de servicios publicos, contratos de
colaboracién entre el sector publico y el sector privado, contratos mixtos, convenios de
colaboracién y encomiendas de gestién, que requieran los O6rganos superiores y
directivos del Departamento, para la realizacion de las funciones que tienen
encomendadas, con la excepcion de los convenios y encomiendas gestionados por la

Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad del Departamento.
Elaboracién de los pliegos de cldusulas administrativas particulares y de los contratos.

Solicitud telematica de representantes de la Intervencién General de la Administracion
del Estado para actos de comprobacién material de la inversion.

Cancelacién de las garantias constituidas en los procedimientos de contratacion.

Comunicacion al Registro Publico de Contratos para su inscripcion, los datos basicos de
los contratos adjudicados asi como, en su caso, sus modificaciones, prérrogas,

variaciones de precio, plazo, importe final y extincién.

Remision al Tribunal de Cuentas para el ejercicio de su funcién fiscalizadora, dentro de
los tres meses desde la formalizacion de los contratos (con importe superior a 50.000
para obras y 18.000 euros para servicios) copia certificada del documento de
formalizacién acompanada de un extracto del expediente que se derive y dentro de los
dos primeros meses de cada ejercicio, remisién de la relacion certificada de toda la
contratacion y negocios juridicos formalizados en el ejercicio precedente.

Registro en el Sistema de Informaciéon Contable de la Intervencién General (SIC3) de
los documentos contables de retencién de crédito (RC) y los documentos relativos a las
altas de expedientes de gasto del capitulo 6 “Inversiones Reales”.

Captura y autorizacion de los certificados de existencia de crédito.

Tramitacion de los expedientes relativos a las transferencias internas, subvenciones
nominativas y demas convocatorias de subvenciones y becas del Departamento,
excepto las relativas a la Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad.
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3.10.

Archivo y conservacion de los justificantes de las operaciones y de los soportes de las
anotaciones contables.

Tramitacion de expedientes de gasto “en firme” y “a justificar” y mediante “anticipos de
caja fija”, justificacion de cuentas, habilitacion de créditos y control de las cajas
pagadoras y de las cuentas abiertas en entidades bancarias por los servicios centrales
del Departamento.

Control y gestion de los ingresos no ftributarios por Volumen de ventas del
Departamento a través de la aplicacion INTECO de la Intervencién General de la
Administracion del Estado (I.G.A.E).

Control y gestion de cualquier otro ingreso no tributario del Departamento a través de la
aplicacién INTECO de la de la Intervencién General de la Administracion del Estado
(LG.A.E).

Control y gestién de los ingresos de tasas del Departamento.

Control y gestion de los expedientes de devolucién de ingresos indebidos tanto

tributarios como no tributarios.

PLANIFICACION, DIRECCION, GESTION, DESARROLLO, EJECUCION Y CONTROL
DE LOS SERVICIOS DEL DEPARTAMENTO.

Planificacion y gestion del régimen interior del Departamento (gestién de salas, personal
subalterno...).

Planificacion, control y seguimiento de los servicios de limpieza, audiovisuales, agencia

de viajes, cafeteria, comunicaciones postales, jardineria, etc.).

Gestion de otros servicios: Parque Movil del Estado, remisién de documentos para su
insercion en el Boletin Oficial del Estado, firma digital, servicios de traslados vy

mudanzas, etc.

Planificacion, direccion y gestion de diversos suministros (material de oficina, mobiliario

y enseres, vestuario, material electronico, eléctrico, de fontaneria...).

Gestion del Registro General (y auxiliar) del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, presencial y electrénico.
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Organizacién y ejecucion de los Servicios de Control y Seguridad de los edificios del
Departamento: control de acceso, vigilancia y mantenimiento de los equipos propios.
Control de acceso.

Gestion patrimonial de los inmuebles propios y/o adscritos al Departamento.
Tramitacion de impuestos y tributos.

Planificacion, desarrollo y ejecucion de obras y de actuaciones de mantenimiento de los
edificios del Departamento.

Planificacion, direccién y gestion de compras y aprovisionamiento del Ministerio.

Gestion de espacios, con estudios y propuestas de optimacion de los mismos, siguiendo
los criterios de Patrimonio del Estado, coordinando las necesidades de las Unidades
horizontales del Departamento.
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4.

OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

OBJETIVO / ACTIVIDAD

1. Facilitar apoyo técnico y juridico al Departamento y a sus organismos y entidades

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Disposiciones aprobadas.
(Disposicion) 60 15 60 40 50
02.Informes de la Secretaria General
Técnica de conformidad con el art.
26.5 de la Ley de Gobierno.
(Informe) 80 24 80 60 70
03.Informes ¢érganos colegiados del
Gobierno.
(Informe) 1.350 983 1.350 1.200 1.350
04. Recursos administrativos.
(Recurso) 500 408 500 450 450
2. De medios:
01. Gestién asuntos contenciosos.
(Expediente) 200 165 150 150 150
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

2. Ejecutar el Programa Editorial y gestionar la Unidad de Biblioteca y el Centro de

Documentacion.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Ejecucion del Programa Editorial.
(Titulo) 60 22 60 50 60
(Ejemplar) 30.000 11.775 30.000 30.000 30.000
02. Distribucién comercial de
publicaciones.
(Ejemplar) 3.000 126 3.000 1.000 1.000
03. Distribucién no comercial de
publicaciones.
(Ejemplar) 250.000 124.737 250.000 150.000 200.000
04. Ingresos generados.
(Miles de euros) 50,00 3,82 50,00 5,00 5,00
05. Suscripciéon a revistas nacionales
y extranjeras.
(Revista nacional) 17 1 17 16 17
(Revista extranjera) 7 74 75 86 86
OBJETIVO / ACTIVIDAD

3. Coordinar las relaciones internacionales, la participacion en organismos internacionales y en
el ambito de la Union Europea y la cooperacion para el desarrollo.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

2. De medios:

01. Asistencia a reuniones y
participacion en programas de la
Organizacion Mundial de la Salud,
Unién Europea y otros organismos
internacionales.

(Funcionario)

02. Organizacion  de
seminarios de
internacionales y de
Europea en Esparia.

reuniones vy

organismos
la Unién
(Reunion)

03. Visitas de delegaciones extranjeras

(Delegacion)

35

60

12

54

35

60

30

35

60
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

4. Proporcionar a los ciudadanos informacion de apoyo para el fomento de su salud y el
conocimiento del sistema sanitario y de sus derechos como consumidores y usuarios, asi
como en materia de cohesion e inclusion social, de las familias, de proteccion a la infancia,
atencion a las personas dependientes o con discapacidad y de igualdad.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Acciones de publicidad.
(Campana) 10 1 20 20 20
02. Actividad e informacion presencial,
telefénica y telematica.
(Consulta) 50.000 40.000 40.000 50.000 40.000
03. Participacion en jornadas, ferias y
congresos.
(Accién) 2 0 2 2 2
04. Elaboracién de publicaciones
divulgativas.
(Publicacion) 3 0 2 2 2
05. Acciones informativas a los
ciudadanos a través del portal y
redes sociales.
(Accion) 600 1.100 1.500 1.500 2.000
2. De medios:
01. Realizacion de estudios, post-test o
cualitativos y auditorias.
(Estudio) 4 0 12 15 18
02. Supervision y elaboracion de
contenidos del portal del Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad.
(Supervision) 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
03. Actuaciones informativas a los
ciudadanos, listas de distribucion,
SMS, twetts posts, etc.
(Inscripcién) 4.000 4.000 4.000 4.500 4.000
(Correo electrénico) 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000
(SMS) 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000
(Correo ordinario) 1.000 1.000 2.500 12.000 2.500
(Twetts,posts) 1.800 1.950 2.000 2.000 2.000
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

5. Gestionar las tecnologias de la informacion y las telecomunicaciones en el ambito del
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01.Aumento del nimero de usuarios
de sistemas de informacion.
(Unidad) 4.500 5.500 5.600 4.950 5.700
02.Incremento del volumen de la
informacién tratada.
(Gigabyte) 250.000 380.000 450.000 420.000 460.000
03.Visitas a la pagina Web del
Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad.
(Visita miles) 20.000 19.139 23.000 19.000 24.000
04. Transacciones interactivas a
través de Internet.
(Transaccion)| 10.000.000 | 12.000.000 | 14.000.000| 16.000.000| 20.000.000
05. Transacciones de bases de datos
del Sistema Nacional de Salud.
(Transaccion miles) 200.000 220.000 242.000 240.000 250.000
06. Puestos renovados.
(Unidad) 400 400 400 310 400
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

6. Gestionar el personal al servicio del Departamento y sus retribuciones.

INDICADORES 2016 2017 2018
Presu- | pealizado | P'®SY" | Realizado | Presy-
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01.Documentos de gestion de
personal.
(Documento) 16.000 16.000 16.000 16.000 16.000
02.Convocatorias de provision de
puestos de trabajo.
(Convocatoria) 8 8 8 8 8
03.Propuesta de modificacion de
relaciones de puestos de trabajo y
de planes de empleo.
(Propuesta) 50 50 50 50 50
04.Elaboracién de la némina del
Departamento, justificacion,
documentacion y pago.
(Nomina) 100 100 100 100 100
05. Prevision, gestiébn y modificacion
del Capitulo 1.
(Expediente) 350 350 350 350 350
06. Formacion.
(Actividad formativa) 170 170 170 170 170
07. Accion social.
(Ayuda) 710 710 710 710 710
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

7. Planificar, analizar y evaluar las actuaciones presupuestarias del Departamento y de sus

organismos adscritos.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01.Revision y andlisis de los
programas de gasto integrados en
el Presupuesto del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad y sus organismos
adscritos.

(Informe)

(Documento)

02. Seguimiento y evaluacion de la

ejecucion presupuestaria de los
programas de gasto.

(Boletin informativo)

2. De medios:

01.Informe y tramitacion de
expedientes de modificaciones de
crédito.

(Expediente)

02. Informes sobre aspectos
econdmico-presupuestarios.

(Informe)

90
50

90

70

40

30
30

70

50

40

30
30

60

50

40

60
60

60

60

40

80
60

60

60

40
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

8. Gestionar la tramitacion econdmica y administrativa de los créditos presupuestarios del

Departamento.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01.Informes sobre ejecucion
presupuestaria.
(Informe) 12 12 12 12 12
02. Tramitacion de expedientes de
gasto y pago sobre gastos
corrientes.
(Expediente) 1.800 1.200 1.600 1.600 1.600
03. Tramitacion de expedientes de
gasto y pago sobre transferencias
corrientes.
(Expediente) 450 437 450 450 450
04. Tramitacion de expedientes de
gasto y pago sobre inversiones y
transferencias de capital.
(Expediente) 310 302 310 310 310
05. Devolucién de ingresos indebidos.
(Expediente) 60 64 60 60 60
06.Gestion de los ingresos por
volumen de ventas.
(Expediente) 1.500 1.396 1.400 1.400 1.400
07.Pagos anticipos caja fija.
(Pago) 11.000 8.473 11.000 11.000 11.000
08. Gestion de ingresos tributarios
(Ingresos) -- 2.696 3.200 3.200 3.200
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

9. Ejecutar y desarrollar la gestion del Departamento relativa al régimen interior, al patrimonio,
las obras, los servicios técnicos y el Registro General

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Expedientes de obras y
mantenimiento.
(Expediente) 25 67 70 68 60
02. Expedientes de asuntos generales,
régimen interior, seguridad y c.
post.
(Expediente) 49 35 37 36 38
083. Actuaciones de los talleres de
mantenimiento.
(Actuaciones) 3.500 2175 2.200 2.125 2.075
04. Registro de documentos
(ventanilla + telematico)
(Registro) 570.588 96.924 97.000 96.300 95.500
05. Actuaciones de seguridad.
(Acreditacion) 60.000 76.018 76.100 76.000 75.000
06. Actuaciones de asuntos generales
y régimen interior
(Actuaciones) 21.595 12.400 13.000 12.700 12.500
07. Expedientes caja fija
(Expedientes) - 37 41 20 35
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Programa 3110. Politicas de Salud y Ordenacién
Profesional






PROGRAMA 3110

POLITICAS DE SALUD Y ORDENACION PROFESIONAL

DESCRIPCION

El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, es el encargado de velar por la
cobertura de las necesidades de los ciudadanos que se plantean en el &mbito sanitario y
en el de la salud publica.

Con el objeto de liderar la actuacion de las Administraciones Publicas en estas materias, la
Secretaria General de Sanidad y Consumo asume la direccién y la coordinacion de
actuaciones destinadas no sélo a conservar la salud, sino a mejorar de modo tangible la
calidad de vida de los espanoles, pues éstas son necesidades publicas de prioritaria
cobertura a las que debe darse respuesta de modo eficiente, garantizando la viabilidad del
sistema y teniendo presentes los criterios de responsabilidad y control que deben presidir
la definicién de los programas de gasto, de manera que se posibilite la sostenibilidad del
Sistema Nacional de Salud (SNS) sin disminuir la calidad de las prestaciones que reciben
los ciudadanos.

Todas las actuaciones que se financian con cargo a este programa presupuestario se

encaminan a:

e Vertebrar funcionalmente el Sistema Nacional de Salud. En el ambito sanitario, los
ciudadanos, como usuarios y pacientes son los principales demandantes y receptores
de las acciones que se llevaran a cabo por este programa. Con miras a ellos, este
programa proporcionara el apoyo necesario para la toma de decisiones que potencien el
Sistema Nacional de Salud.

e Potenciar la atencién socio-sanitaria, concebida como asistencia integral a la persona
en situaciones de necesidad, con especial énfasis en las necesidades de atencion
derivadas del envejecimiento de la poblacién y del aumento de la cronicidad de las

condiciones de salud.
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e Establecer las politicas necesarias y coordinar con las Administraciones Publicas con
competencias sanitarias, de modo que se mantenga y mejore nuestra sanidad publica y
la atencién integral de las personas.

En este ambito, la referencia esencial viene impuesta para el ejercicio 2018 por la
ejecucion de las medidas previstas por el Programa Nacional de Reformas, y por el
desarrollo de medidas que garanticen la sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud,
mejorando la calidad y seguridad de sus prestaciones, y avanzando en materia de
aseguramiento, configuracién de la cartera de servicios, contenido de las prestaciones
sanitarias y farmacéuticas, asi como en lo que atafe a la politica de recursos humanos
del Sistema Nacional de Salud.

e Racionalizar y mejorar la ordenacién de las profesiones sanitarias, titulos, vy
especialidades y la politica de recursos humanos del Sistema Nacional de Salud, con la
ordenacioén y gestién de la formacion sanitaria especializada en ciencias de la salud, asi
como con la coordinacién de las actividades del sistema de acreditacion de formacién
continuada de las profesiones sanitarias. En esta linea, es necesario otorgar un mayor
reconocimiento a los recursos humanos del Sistema que son una de las claves para
avanzar en la sanidad de excelencia. Por ello es preciso dotar de mayor flexibilidad a su
sistema de desarrollo profesional, implantando modelos organizativos, funcionales y
retributivos coherentes, y poniendo en valor la formacion como un factor estratégico del

Sistema.

e Por su trascendencia para alcanzar la maxima eficiencia del Sistema Nacional de Salud,
requiere también una mencion especial la implementacion de las tecnologias de la
informacion en el ambito sanitario (T/C’s e-health), que abarca proyectos de enorme
envergadura como son los de Tarjeta Sanitaria Individual, Historia Clinica Digital
Interoperable y Receta Electrénica Interoperable, cuya ejecucion concreta corresponde
a otros programas de gasto, pero que son impulsados y supervisados desde el mismo
seno de la Secretaria General de Sanidad y Consumo.

2. ORGANOS ENCARGADOS DE SU EJECUCION
Los érganos responsables de la gestion del programa son la Secretaria General de
Sanidad y Consumo y la Direccion General de Ordenacién Profesional.

3. ACTIVIDADES

3.1. PUESTA EN MARCHA DE LAS POLITICAS DE SALUD.

Asumir la direccion y la coordinacién de la politica del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad en todo lo concerniente a las siguientes materias:
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e Mantenimiento y mejora de todos los aspectos de nuestra sanidad publica, garantizando
la cohesién del Sistema Nacional de Salud.

e Garantia de viabilidad y sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud, optimizando la

gestion sanitaria y estableciendo una cartera de servicios basicos esenciales.

e Direccion de las politicas de salud publica, proteccién, prevencion y promocién de la
salud, alta inspeccién, planificacién sanitaria general, aplicacion a la salud de los
sistemas de informacién, impulso de estrategias de salud y programas de calidad en el
Sistema Nacional de Salud.

e Coordinaciéon de las administraciones con competencias sanitarias, facilitando el
esfuerzo comun de las Comunidades Autonomas y del Estado a favor de la sanidad,
con especial atencién a la implantaciéon de la politica europea en materia de asistencia

sanitaria transfronteriza.

e Direccién de la politica farmacéutica, financiacion publica y fijacion del precio de
medicamentos y productos sanitarios.

e Fomento de la investigacién por parte de los servicios sanitarios, y gestion de las
medidas de innovacion e investigacion en el ambito de la Secretaria General de
Sanidad y Consumo.

e Coordinacién de la politica de trasplantes de 6rganos, tejidos y células.

e Fomento de la eficacia en el ambito de la sanidad, integrando las actividades de
vigilancia sobre todos los riesgos para la salud, protegiendo los derechos de los
consumidores y mejorando la gestion de la seguridad alimentaria y de la nutricion.

3.2. ORDENACION DE LAS PROFESIONES SANITARIAS

e Actuaciones de implantacion del modelo de formacién sanitaria especializada:

Elaboracion de los programas formativos, de los requisitos de acreditacién de
Unidades Docentes y de los criterios generales de evaluacién y sus Ordenes
Ministeriales de aprobacién.

Respecto de las Areas de Capacitacion Especifica: elaboracién de sus programas
formativos de Areas de Capacitacion Especifica, de los requisitos de acreditacién de
Unidades Docentes y de los criterios generales de evaluacion y sus correspondientes
Ordenes Ministeriales de aprobacion.
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Promocién de una regulacion que agilice y flexibilice el procedimiento de acreditacion
de las unidades docentes.

e Desarrollo de los procedimientos de especializacion de otras titulaciones sanitarias
(Odontdlogos, Salud Publica, etc.)

e Elaboracion de proyectos normativos en relacion con los Consejos generales de
Colegios de las profesiones sanitarias.

e Informes sobre legislacién comunitaria, estatal y autonémica relativa a las profesiones

sanitarias.

3.3. GARANTIA DE LA CALIDAD FORMATIVA EN LAS ESPECIALIDADES SANITARIAS
EN CIENCIAS DE LA SALUD.
A efectos de garantizar la calidad formativa de las especialidades sanitarias en Ciencias de
la Salud, se desarrollan las siguientes actuaciones:

e Elaboracién de requisitos y coordinacién de los procesos para la acreditacion de
hospitales y unidades docentes.

e Habilitacion para el ejercicio de funciones de medicina familiar y comunitaria en
aplicacién del Real Decreto 853/1993, de 4 de junio, por el que se establecen los
requisitos necesarios para desempefar plazas de Médico de Medicina General en
Centros o servicios sanitarios integrados en el Sistema Nacional de Salud (Directiva
93/16/CEE, del Consejo, de 5 de abril de 1993, destinada a facilitar la libre circulacion
de los médicos y el reconocimiento mutuo de sus diplomas, certificados y otros titulos).

e Reconocimiento de cualificaciones profesionales en ciencias de la salud de la Union
Europea para el ejercicio de la profesion en Espafa, (Directiva 2005/36/CE, del
Parlamento Europeo y del Consejo de 7 de septiembre de 2005 relativa al
reconocimiento de cualificaciones profesionales, Real Decreto 1837/2008, de 8 de
noviembre, por el que se incorporan al ordenamiento juridico espafol la Directiva
2005/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de 2005, y la
Directiva 2006/100/CE, del Consejo, de 20 de noviembre de 2006, relativas al
reconocimiento de cualificaciones profesionales, asi como a determinados aspectos del
ejercicio de la profesién de abogado y Real Decreto 581/2017, de 9 de junio, por el que
se incorpora al ordenamiento juridico espafol la Directiva 2013/55/UE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 20 de noviembre de 2013, por la que se modifica la Directiva
2005/36/CE relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales y el Reglamento
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(UE) n.2 1024/2012 relativo a la cooperaciéon administrativa a través del Sistema de
Informacion del Mercado Interior (Reglamento IMI).

e Apoyo técnico-administrativo al Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la
Salud y a las Comisiones nacionales de especialidades.

e Elaboracion y gestién de las convocatorias de pruebas para el acceso a la formacion
especializada para médicos, farmacéuticos, quimicos, bidlogos, psicélogos, radiofisicos

y enfermeros.
e Gestidn del Registro Nacional de Especialistas en Formacion.
e Gestidn de estancias formativas de profesionales extranjeros.

e Reconocimiento de titulaciones de especialistas en ciencias de la salud obtenidas en
Estados no Miembros de la Unién Europea. Real Decreto 459/2010, de 16 de abril, por
el que se regulan las condiciones para el reconocimiento de efectos profesionales a
titulos extranjeros de especialista en Ciencias de la Salud, obtenidos en Estados no
Miembros de la Unién Europea.

e Desarrollo de la formacién especializada en la profesion enfermera.

MEJORAR LA EFICIENCIA DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL SISTEMA NACIONAL
DE SALUD.

Nuestro Sistema Nacional de Salud requiere el desarrollo de acciones de cohesion y
coordinacién que permitan asegurar una adecuada aplicacién de estrategias y medidas
comunes y mejoren la eficiencia de los recursos humanos. Para ello se llevan a cabo

diferentes acciones:
3.4.1. Registro Estatal de Profesionales Sanitarios.

El Real Decreto-ley 16/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes para garantizar la
sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud y mejorar la calidad y seguridad de sus
prestaciones, introdujo como nueva medida la creacion del Registro Estatal de
Profesionales Sanitarios.

El Registro Estatal de Profesionales Sanitarios esta desarrollado por el Real Decreto
640/2014, de 25 julio, por el que se regula la organizacién y funcionamiento del mismo. Por
lo mencionado anteriormente se podra contar con un Registro Estatal de todos los

profesionales sanitarios, que ofrezca una informacién fiable y que permita:
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e Establecer un sistema de informacion que facilite la planificacién de las necesidades de
profesionales de la sanidad en el ambito estatal.

e Facilitar informacion para coordinar las politicas de recursos humanos en el ambito del

Sistema Nacional de Salud.

Para poner en marcha el Registro, que afectara a alrededor de un millén de profesionales
sanitarios, es imprescindible regular de forma mas amplia su organizacion y
funcionamiento, y la creacion de un fichero de datos de caracter personal, mediante
Ordenes Ministeriales.

Ademas, es necesario coordinar la transferencia de datos desde los agentes
suministradores, asi como prestar el apoyo técnico para hacer posible y realidad este
proyecto, cuyos trabajos ya se estan realizando para hacer posible su funcionamiento.

También y, en desarrollo del articulo 5 de la Ley 44/2003, de ordenacion de profesiones
sanitarias, se promovera la aprobacion de un proyecto de Real Decreto por el que se
regule un Registro de colegiados de los Consejos generales, autonémicos y colegios

provinciales de las profesiones sanitarias.
3.4.2. Mejora de la Gestion de los recursos humanos del Sistema Nacional de Salud.
Dicho objetivos se conseguira mediante las siguientes actuaciones:

e Desarrollo normativo tanto de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesién y Calidad
del Sistema Nacional de Salud y de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion
de las profesiones sanitarias en materia y respecto al nuevo modelo de desarrollo

profesional.

e Apoyo al sistema acreditador de formacion continuada de las profesiones sanitarias y a
la Comisién de Formacién Continuada de las Profesiones Sanitarias.

e Desarrollo del Real Decreto 639/2015, de 10 de julio, por el que se regulan los Diplomas
de Acreditacion y los Diplomas de Acreditacion Avanzada, dirigido a consolidar el valor
de la formacion continuada como elemento de reconocimiento eficaz y sélido que
contribuya a reforzar la capacidad del profesional en la resolucion de los problemas de
la practica en un area funcional determinada, lo que supone un nuevo impulso al
reconocimiento de la mayor cualificacién de los profesionales sanitarios, asi como un

decidido impulso del sistema acreditador de la formacion continua en Espafa.

244



Seguimiento de la normativa autonémica en materia de personal estatutario de los
Servicios de Salud, de su adecuacion al Estatuto Marco y elaboracion de los proyectos
de desarrollo de las disposiciones basicas del mismo.

Actuaciones en el marco del Real Decreto 184/2015, de 13 de marzo, por el que se
regula el cuadro de equivalencias de categorias de personal estatutario y el
procedimiento para su homologacion. Esta regulacion facilita la movilidad real de los
profesionales con vinculacién estatutaria en el ambito de los Servicios de Salud, en el
marco de las convocatorias que a este efecto se convoquen y coordinen, por las
Comunidades Auténomas que son las que tienen y ejercen estas competencias.

Ejercicio de la Secretaria de la Comisién de Recursos Humanos del Sistema Nacional
de Salud. Soporte técnico y administrativo a la propia Comision, a sus comisiones y
grupos de trabajo, relativo a la preparacion de reuniones y seguimiento de acuerdos, asi
como la ejecucién de los mismos en materias de su competencia. Preparacion, en
colaboracién con los centros directivos del Departamento, de los asuntos a elevar al
Pleno de la Comision.

Coordinacién de la politica de recursos humanos en el Sistema Nacional de Salud,
incluyendo los aspectos relativos a la carrera profesional, los modelos retributivos y la
homologacion de los puestos de trabajo, asi como la garantia de la cohesién de la
politica de recursos humanos y la movilidad de los profesionales en el Sistema Nacional
de Salud, en el ambito competencial del Estado.

Elaboracién de propuestas de normativa basica sobre recursos humanos del Sistema
Nacional de Salud, como es el caso de la Enmienda a la Ley del voluntariado que
permitird la participacion de profesionales sanitarios espafoles en emergencias de
salud publica de importancia internacional y, la del art. 31. 4 de la Ley 55/2003 del
Estatuto marco, que va a permitir introducir criterios de homogeneidad en la baremacién
de los méritos computables para el personal estatutario del Sistema Nacional de Salud,
en los distintos procedimientos de provisién de plazas.

Convocar al ambito de negociacién a las organizaciones sindicales representadas en el
Foro Marco para el Dialogo Social a fin de negociar los contenidos de la normativa
bésica relativa al personal estatutario de los Servicios de Salud que el Ministerio pudiera
elaborar, lo que obligara a asumir los gastos correspondientes a 23 liberados sindicales
totales reconocidos a la Mesa de Negociacion constituida en el Ministerio en relacion
con el personal estatutario de los Servicios de Salud en virtud del Acuerdo de 16 de julio
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de 2015, de las Mesas Generales de Negociacién de la Administracion General del
Estado.

e La firma en julio del ano 2013 de los Pactos por la sostenibilidad del Sistema Nacional
de Salud, tanto con el Foro de la profesion Médica como, con los representantes de la
profesion enfermera, se llevé a efecto con la finalidad de establecer y articular un
espacio de colaboracién para el impulso y desarrollo de sus fines comunes y trabajar en
pro de la eficiencia del Sistema Nacional de Salud. Entre estos aspectos se encuentra la
gestion Clinica, la gestion mas eficaz y eficiente de los recursos humanos, apoyando los
proyectos normativos descritos y, en marcha, y las lineas del Pacto por la Sanidad en
pro de la sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud. Para la Administraciéon General
de Estado, en principio, no supondra un incremento de costes. Este esfuerzo en el
avance de las politicas de recursos humanos a través del pacto con sus profesionales
se ve incrementado con la propuesta Técnica presentada en una Conferencia celebrada
el 30 de junio de 2014 que supuso un compromiso en la misma linea con los
profesionales farmacéuticos a través del Consejo General de Colegios Oficiales de
Farmacéuticos, tras la suscripcién con ellos de un Acuerdo Marco de colaboracién en
fecha 6 de noviembre de 2013, que pivota en torno a los mismos tres ejes que los dos
anteriores: pacto por la sanidad, ordenacién profesional y gestién clinica.

Continuidad en la tramitacion del proyecto normativo que regulara el desarrollo e
implementacion del modelo de Unidades de Gestién Clinica en el Sistema Nacional de
Salud. Esta actuacion fija las bases para articular un nuevo modelo retributivo en el marco
de la creacién de las unidades y Areas de gestién clinica. La Gestién Clinica se constituira
en una herramienta de gestiébn que busque la mejora de la eficiencia de la practica
asistencial mediante la participacion de los profesionales en la gestién de los recursos
utilizados en su practica habitual, organizando y gestionando la actividad que se genera en
torno a cada proceso asistencial. Desarrollar el articulo 8 del Real Decreto 954/2015, de 23
de octubre, por el que se regula la indicacion, uso y autorizacion de dispensacion de
medicamentos y productos sanitarios de uso humano por parte de los enfermeros, en el
que se atribuye la competencia para otorgar la acreditacion de los enfermeros a tal efecto,
a la persona titular de la Direccion General de Ordenacién Profesional. Asi, los potenciales
solicitantes de esta acreditacion son todos los profesionales de enfermeria que
actualmente trabajan en ambitos asistenciales, publicos o privados, en Espana. Segun los
datos del Sistema de Informacién de Atencion Primaria y del Sistema de Informacion de
Atencidn Especializada, actualmente en Espana el numero de profesionales de enfermeria
es de 291.000, a los que habria que anadir alrededor de 8.500 egresados que anualmente
terminan sus estudios de enfermeria. Dado que la Disposicién Transitoria Unica del Real

Decreto establece un marco temporal de 5 afos para que los enfermeros adquieran y
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3.5.

3.6.

acrediten las competencias, el potencial numero de solicitudes a tramitar por afno

alcanzaria un promedio de alrededor de 42.500.

GESTION DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD
(CONSEJO INTERTERRITORIAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD).

Soporte técnico y administrativo al Consejo Interterritorial y al Comité Consultivo, a sus
comisiones y grupos de trabajo, relativo a la preparacion de reuniones y seguimiento de

acuerdos, asi como la ejecucion de los mismos en materias de su competencia.
Coordinacién de la actividad de los distintos 6rganos del Consejo Interterritorial.

Presentacién a los 6rganos del Consejo Interterritorial de los asuntos procedentes de
las Administraciones sanitarias de las Comunidades Autbnomas y la elaboracién de los

informes técnicos previos a su tratamiento en las sesiones.

Preparacion, en colaboracion con los centros directivos correspondientes, de los

asuntos a elevar al Pleno del Consejo Interterritorial.

Solicitud de informe u observaciones a las Consejerias de las Comunidades Autbnomas
sobre los anteproyectos, normativa y documentacion y la emision de las certificaciones

correspondientes.

EJERCICIO DE LA ALTA INSPECCION.

Tratamiento y realizacién del seguimiento de los acuerdos y convenios suscritos en el
ambito del Departamento con otras Administraciones Publicas y entidades publicas o
privadas, asi como el seguimiento de la ejecucion de los acuerdos adoptados en el
Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.

Seguimiento de los actos y disposiciones normativas de las Comunidades Auténomas,
en ejercicio de las funciones que asigna al Estado el capitulo XI de la Ley 16/2003, de
28 de mayo, de Cohesion y Calidad del Sistema Nacional de Salud.

Tramitacion de quejas y denuncias sobre disfunciones del Sistema Nacional de Salud.
Elaboracién de informes sobre asociaciones de caracter sanitario.

Desarrollo de estrategias comunes en la Inspeccion Sanitaria del Sistema Nacional de
Salud.
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e Coordinacion, gestion y mantenimiento del Registro Nacional de Instrucciones Previas,
dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, de

autonomia del paciente.

e Coordinacién con los Servicios de Salud de las Comunidades Autonomas para el
desarrollo de actuaciones en el ambito del Servicio de Informacion a afectados por una
posible sustraccion de recién nacidos en cumplimiento del acuerdo de 26 de febrero de
2013.

e Colaboracién y coordinacién de las Comunidades Autbnomas para perseguir el fraude:
colaboracién con el grupo de investigacion de la Seguridad Social.
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OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

OBJETIVO / ACTIVIDAD

1. Ordenar las profesiones sanitarias y garantizar la calidad formativa de las especialidades en

ciencias de la salud.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01. Elaboracion de proyectos
normativos articuladores de los
programas oficiales de las
especialidades en Ciencias de la
Salud.

(Norma)

02. Acreditacion de médicos de
Medicina Familiar y Comunitaria.

(Certificado)

03. Reconocimiento de profesionales
sanitarios procedentes de la Unidn
Europea.

(Certificado)

04. Convocatoria general de pruebas
selectivas de acceso a la
formacion especializada.

(Aspirante)
05.Pruebas de  evaluacion vy

calificacion periodo final
residencia.

(Aspirante)
06. Reconocimiento de titulos de
especialista en Ciencias de la

Salud procedentes de paises no
comunitarios.

(Certificado)
07. Acreditacion de centros y unidades

docentes
(Solicitud)

2. De medios:

01. Actualizacion del Registro de
Especialistas en Formacion.

(Inscripcion)

02.Normas para la regulacion del

acceso a la formacion sanitaria

especializada y al reconocimiento

de la titulacién de especialista.
(Norma)

150

600

38.000

10

500

200

7.500

60

1.167

35.060

500

150

7.256

100

1.100

38.000

50

400

200

7.500

60

1.100

34.678

20

300

200

7.727

15

80

1.200

36.000

50

300

200

7.750

12
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

2. Mejorar la gestion de los recursos humanos del Sistema Nacional de Salud.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01. Elaboracion de proyectos
normativos para mejorar la gestién
de los recursos humanos del
Sistema Nacional de Salud
(Registro de Profesionales
Sanitarios, Foro Profesional).

(Norma)
02. Registro Estatal de Profesionales
Sanitarios.
(Registro)
2. De medios:

01.Comision de Recursos Humanos
del Sistema Nacional de Salud.

(Reunion)
02. Metodologia de Evaluacion del

nuevo modelo de Desarrollo
Profesional
(Reunion)
03. Comision de Formacion
Continuada: planteamiento de
propuestas para la creacién de
Diplomas de Acreditaciéon vy
Diplomas de Acreditacién
Avanzada.
(Reunion)

800.000

45

25

500.000

35

250.000

30

700.000

60
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

3. Garantizar el cumplimiento de las competencias estatales y autondmicas en materia sanitaria y
fomentar la cohesion del Sistema Nacional de Salud.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestad

[o]

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01.Tramitaciébn y seguimiento de
convenios

(Convenios)

02. Tramitacion de propuestas al
Consejo de Ministros
(Acuerdo)

03.Analisis de normas y proyectos de
disposiciones generales

(Informe)
04. Reuniones del Consejo
Interterritorial del Sistema Nacional de
Salud y sus grupos.

(Reunioén))
05. Andlisis y estudio de fines y
objetivos de las asociaciones de
ambito nacional para su inscripcion
registral y/o para la declaracion de
utilidad publica

(Informe)
2. De medios:

02. Seguimiento de actos vy
disposiciones de las CC.AA.
(Estudio)

03. Mantenimiento de bases de datos
Legista/Invexdoc
(Registro)
04. Difusion de la normativa
autonémica del departamento
(indice)
(Comunicaciones)

05. Asistencia a comisiones de
seguimiento del Ministerio de Hacienda
y Funcién Publica

(Asistencia)

06. Coordinacion y asistencia a
ponencias técnicas

(Reunidn)
07. Elaboracion de informes técnicos
de alta inspeccién y tramitacién de
denuncias

(Informe)

08. Asistencia a reuniones de grupos
de trabajo y comisiones en las que se
participa.

(Reunion)

09. Coordinaciéon y cooperacién de la
Inspeccion en el Sistema Nacional de
Salud y seguimiento en la lucha contra
el fraude en el SNS

(Reunidn)

100

327

50

3.500

3.500

44

120

12

20

25

60

315

70

40

3.300

5.000

44

120

11

20

25

1

00

320

85

50

3.400

5.000

1

44
20

11

20

25

100

300

65

25

3.500

3.500

22
118

10

58

100

300

90

40

3.500

3.500

22
120

11

60
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Programa 313A. Prestaciones sanitarias y farmacia






PROGRAMA 313A

PRESTACIONES SANITARIAS Y FARMACIA

DESCRIPCION

El programa recoge todas aquellas actuaciones tendentes a la elaboracién y evaluacion de
la Cartera de Servicios del Sistema Nacional de Salud, al desarrollo del Fondo de
Cohesidn Sanitaria y a la ejecucion de la politica farmacéutica.

Responde a la obligacion de la Administracion Sanitaria del Estado disefiar y definir las
lineas maestras de la politica farmacéutica de medicamentos y de productos sanitarios del
Departamento para fomentar el uso racional de los mismos, evaluar, analizar y controlar
los medicamentos de uso humano, de uso veterinario y los productos sanitarios, los
cosméticos y los de higiene personal, asi como las funciones y competencias del Estado
en materia de financiacidon publica y de fijacibn de precios de los medicamentos vy
productos sanitarios dispensados a través de receta oficial y gestionar el control sobre la
prestacion farmacéutica del Sistema Nacional de Salud.

Estas actuaciones gestoras incluyen la determinacién de las condiciones especiales de la
prestacion y dispensacién en el Sistema Nacional de Salud de los medicamentos y
productos sanitarios, la tramitacion y resoluciéon de los expedientes de nuevos productos y
la elaboracién y andlisis de la informaciéon agregada que se obtiene del procesamiento de
las recetas del Sistema Nacional de Salud. En sintesis, comprende las competencias de
politica farmacéutica que estan asignadas al Estado.

Para dar cumplimiento a estas obligaciones, en el afio 2018, se han definido las siguientes
lineas generales de actuacion:

En materia de Cartera Béasica de Servicios del Sistema Nacional de Salud y Farmacia:

e Elaboracion y evaluacion de la Cartera Basica de Servicios del Sistema Nacional de
Salud. Desarrollo de la ordenacién de prestaciones
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Desarrollar politicas de equidad y de cohesion sanitaria.
Reproduccion Humana Asistida.

Asistencia Sanitaria Transfronteriza.

Andlisis econémico

Farmacia.

Plan Estratégico para el abordaje de la Hepatitis C (PEACHC).

Medicamentos genéricos y biosimilares

En materia de Medicamentos y Productos Sanitarios:

e Autorizacién y control de medicamentos de uso humano, de uso veterinario y de

productos sanitarios (cosméticos, productos de cuidado personal, desinfectantes y
repelentes de uso humano).

e Autorizacién de ensayos clinicos con medicamentos e investigaciones clinicas con

productos sanitarios asi como la autorizacién de los laboratorios farmacéuticos y
registro de los fabricantes, importadores y distribuidores de principios activos y de las
entidades de intermediacion de medicamentos, fabricantes de productos sanitarios,
cosméticos y de productos de cuidado personal y biocidas.

Verificacion mediante inspecciones del cumplimiento de las normas de correcta
fabricacion, normas de buena practica clinica, normas de buena practica de
farmacovigilancia y normas de buenas practicas de laboratorio en el ambito de las
competencias de la Administracion General del Estado.

Desarrollo y autorizacién de los nuevos tratamientos de enfermedades con necesidades
no cubiertas, promover la disponibilidad y facilidad del acceso a tratamientos con
medicamentos y productos sanitarios de calidad, seguros y eficaces, y a apoyar la
utilizacién eficiente de los recursos de manera que se garantice la sostenibilidad del

sistema sanitario.

Disefio y definicion de las lineas de acciéon para poder proporcionar las garantias
relativas a la calidad, seguridad, eficacia y correcta informacién de los medicamentos y
productos sanitarios, desde su investigacién hasta su utilizacion, en interés de la
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proteccion y promocién de la salud de las personas, de la sanidad animal y el medio

ambiente.

ORGANOS ENCARGADOS DE SU EJECUCION

Los 6rganos encargados de la ejecucion del programa son la Direccion General de Cartera
Bésica de Servicios del Sistema Nacional de Salud y Farmacia y la Agencia Espanola de
Medicamentos y Productos Sanitarios, esta Ultima agencia estatal adscrita al Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

ACTIVIDADES

El Real Decreto 485/2017, de 12 de mayo por el que se desarrolla la estructura organica
béasica del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, considera en el articulo 11
a la Direccién General de Cartera Basica de Servicios del Sistema Nacional de Salud y
Farmacia, como el érgano al que le corresponde la elaboracion y evaluacion de la cartera
comun de servicios del Sistema Nacional de Salud; el desarrollo del Fondo de Cohesién
Sanitaria y del Fondo de Garantia Asistencial, asi como la elaboracién de la normativa en
estas materias; la direccion, desarrollo y ejecucion de la politica farmacéutica del
Departamento, asi como el ejercicio de las funciones que competen al Estado en materia
de financiacion publica y de fijacién del precio de los medicamentos y productos sanitarios.
Le corresponde, asimismo, ejercer la potestad sancionadora cuando realice funciones
inspectoras y velar por la aplicacion de las normas nacionales y europeas en materia de

asistencia sanitaria transfronteriza, reproduccién humana asistida y células reproductoras.

Las actividades que se desarrollan en cada una de las areas de trabajo y las repercusiones

que tienen sus actuaciones son las siguientes:

3.1 ELABORACION Y EVALUACION DE LA CARTERA BASICA DE SERVICIOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE SALUD. DESARROLLO DE LA ORDENACION DE
PRESTACIONES.

3.1.1. Actuaciones en materia de ordenacion de la prestacion ortoprotésica.

e Avanzar en una cartera de servicios comun de prestacion ortoprotésica para todo el
Sistema Nacional de Salud que garantice unas prestaciones de calidad, mas
eficaces y seguras, y una mayor equidad en el acceso para todos los ciudadanos.

e Publicacién del catalogo comun y las correspondientes vidas medias de los tipos de
productos.

¢ Fijacién de importes maximos de financiacion.
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Establecimiento del coeficiente de correccion que permita determinar el importe

final de facturacion.

Establecimiento y puesta en marcha del procedimiento de Oferta de productos
ortoprotésicos.

Disefio y puesta en marcha de la aplicacién de Oferta de Productos Ortoprotésicos
(OFEPQO) y gestién de la aplicacion SIEM para recogida y transmision de
informacion en relacion a los estudios de monitorizacion desde los centros a las

agencias coordinadoras.
Identificacién de los productos financiables mediante cédigo y precinto.

Elaboracién en el seno del Comité asesor para la prestaciéon ortoprotésica de unos
requisitos comunes para los establecimientos ortoprotésicos en funcién de la

complejidad de su elaboracion.
Secretaria del Comité Asesor para la prestacion ortoprotésica.

Puesta en marcha de los estudios de monitorizacion de 4 implantes quirdrgicos.

3.1.2. Actuaciones en relacion a la ordenaciéon de la Prestacion de Productos

Dietéticos.

Gestion de la oferta.
Elaboracién del nomenclator mensual.
Actualizacién del contenido de la prestacién con productos dietéticos.

Secretaria del Comité Asesor para la prestacion con productos dietéticos.

3.1.3. Actuaciones en relacion a la actualizacion de cartera de servicios.

Avanzar en los mecanismos de actualizacion y concrecién de la cartera de servicios
comunes del Sistema Nacional de Salud a través del Grupo de desarrollo y
actualizacion permanente de cartera de servicios, elaborando, en su caso, la
correspondiente normativa de concrecion o de actualizacién de la cartera de

servicios.

Recepcion y tramitacion de solicitudes de actualizacion de cartera de servicios.
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e Solicitud y revision de los informes de evaluacion elaborados por la Red Espafola
de Agencias de Evaluacion.

e Actuaciones relativas al contenido de los informes y a la tramitacion de los

expedientes.
e Secretaria de la Comision de prestaciones, aseguramiento y financiacion.

e Configurar la propuesta anual priorizada de la Comisidbn de prestaciones,
aseguramiento y financiacién de los informes a realizar por la Red de Agencias que
sustenten la toma de decisiones, desarrollando y validando la herramienta de
priorizacion.

3.1.4. Actuaciones en relacion a los Centros, Servicios y Unidades de

Referencia (CSUR).

Los CSUR estan regulados en el Real Decreto 1302/2006, de 10 de noviembre, por el

que se establecen las bases del procedimiento para la designacién y acreditacién de

los CSUR del Sistema Nacional de Salud.

Hasta el momento, el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud (CISNS)
ha acordado 66 patologias o procedimientos para los que es necesario designar
CSUR en el Sistema Nacional de Salud y los criterios que deben cumplir éstos para
ser designados como Centros de referencia.

3.1.5. Direccion y gestion del proyecto de Centros, Servicios y Unidades de
Referencia (CSUR) del Sistema Nacional de Salud.

Procedimiento y criterios de designacion de los CSUR.
e Sistema de informacién para la evaluacion anual de los CSUR.
e Sistema de informacion Fondo de cohesion (SIFCO).

e Adaptacién SIFCO al RAE-CMBD (Registro de Actividades de Atencién Sanitaria
Especializada - Conjunto Minimo de Base de Datos). Seguimiento del desarrollo de
las nuevas funcionalidades de la aplicacion SIFCO y de los estudios de

monitorizacion.

e Tramitacion del proyecto de Real Decreto que regula el FOGA (Fondo de Garantia
Asistencial) y modifica el Fondo de Cohesién Sanitaria.
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e Ordenes Ministeriales de actualizacién de los anexos del Real Decreto
anteriormente mencionado que regula la gestiéon del Fondo de Cohesién Sanitaria.

e Presidencia y Secretaria del Comité Designacién CSUR.
e Actualizacién pagina web del Ministerio en lo relativo a CSUR.

e Participacion en el proyecto y en el Comité de Redes Europeas de Referencia. En
2016, 69 CSUR solicitaron la autorizacion para participar en las Redes Europeas de
Referencia (ERN); se ha iniciado la concesion de los endorsements a los centros
espanoles, para participar en las redes europeas, habiéndose autorizado 52; Se
presentaron 42 CSUR a la convocatoria y han sido admitidos en las Redes
Europeas de Referencia.

¢ Informes solicitados sobre preguntas parlamentarias relativas a CSUR.

e Gestién derivada de la incorporacion de CSUR a las Redes Europeas de referencia
en el marco de la Directiva de Asistencia Sanitaria Transfronteriza.

DESARROLLAR POLITICAS DE EQUIDAD Y DE COHESION SANITARIA.

Se articulan, principalmente, por razéon de equidad y cohesion sanitaria las
transferencias entre Comunidades Auténomas mediante los Fondos de Compensacién
del Sistema Sanitario de Salud (naturaleza extrapresupuestaria).

3.2.1 Fondo de Cohesién Sanitaria (FCS) regulado por Real Decreto 1207/2006,

de 20 de octubre y desde 2013 tiene naturaleza extrapresupuestaria.

e Caélculo de la compensacion por la asistencia sanitaria durante el afio 2017, a
pacientes residentes en Espana derivados entre Comunidades Auténomas para su
atencion en CSUR del Sistema Nacional de Salud por las patologias, técnicas y
procedimientos que se presten en estos centros, una vez que sean designados.

e (Calculo de la liquidacion del afio 2018, que considera la asistencia sanitaria durante
2017, sobre la base de la compensacion de los saldos positivos o negativos
resultantes de la liquidacion realizada por el Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad relativos a cada Comunidad Auténoma.

3.2.2 Fondo de Garantia Asistencial, creado por el Real Decreto-ley 16/2012, de

20 de abril, de medidas urgentes para garantizar la sostenibilidad del

Sistema Nacional de Salud y mejorar la calidad y seguridad de sus
prestaciones.
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e Calculo de la compensacion por la asistencia sanitaria prestada durante el afo
2017 a pacientes que gozan de la condicién de asegurado o de beneficiario del
mismo, en el Sistema Nacional de Salud durante sus desplazamientos entre
Comunidades Autonomas por la actividad de atencidén primaria, y la prestacion
farmacéutica (recetas prescritas y dispensadas en otras Comunidades Auténomas).

e El importe calculado a compensar en la liquidacion del afo 2017 por la actividad del
ano 2018 en relacion a los conceptos considerados en ambos fondos (FCS y
FOGA) ha sido de 59.075.423,68 €.

e Durante el afno 2018 se pretende incorporar a la liquidacion de los fondos de
compensacién la compensacion de determinados GRDs (Grupos Relacionados por
el Diagnostico) validados para procesos de hospitalizacion (FCS), la prestacion de
dietéticos y valorar necesidades de modificacién de sistemas informaticos para
incorporar la prestacion farmacéutica ambulatoria de dispensacion hospitalaria, ya
que esta no va incluida en los GRDs correspondientes. (FOGA-Farmacia, fase Ill).

3.2.3 Fondos a distribuir a Comunidades Autonomas vinculados a Refugiados

/Solicitantes de Proteccion Internacional.

Son Fondos para distribuir a las Comunidades Auténomas en el marco del Programa

de Reubicacién y Reasentamiento de Refugiados. Los fondos se destinan a realizar

actividades complementarias (mediadores, herramientas de comunicacion, lineas
especificas de promocion de la salud, etc.) para mejorar la atencion sanitaria de este

colectivo.

e Acordar los criterios para el reparto de la cantidad asignada con las Comunidades

Autébnomas.

e Seguimiento de las actividades llevadas a cabo por las Comunidades Auténomas
con los fondos distribuidos.

e Célculo de la distribucion de la cantidad que se asigne para el afio 2018.

e Tramitacion de los expedientes necesarios para los preceptivos acuerdos del
Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud y del Consejo de Ministros.

REPRODUCCION HUMANA ASISTIDA.

3.3.1 Autoridad competente frente a la Union Europea en materia de células y
tejidos, en el sector de reproduccion humana asistida (RHA).
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e Elaboracién de informes para la autorizacién de actividades de promocién y
publicidad de la donacién de gametos a nivel nacional que resuelve la Organizacion
Nacional de Trasplantes (ONT) y para la autorizacion de exportacién e importacion
de gametos o embriones que resuelve la Subdireccion General de Sanidad Exterior
de la Direccion General de Salud Publica, Calidad e Innovacién.

e Desarrollo normativo para cumplir con las Directivas Europeas de células y tejidos y
garantizar el correcto funcionamiento de los centros y servicios de RHA en base a
la legislacion nacional: ampliacién de oferta asistencial, desarrollo del registro de
donantes/donaciones y de centros y servicios, y ampliacion de la cobertura del
registro de actividad.

e Respuesta a los requerimientos europeos en relacion a las Directivas de células y
tejidos: grado de cumplimiento de las citadas Directivas, informacion sobre actividad
y resultados de los centros y servicios de RHA, registro de centros y servicios de
RHA, datos de biovigilancia, etc.

e Elaboracién de informe anual (en colaboracion con las Comunidades Auténomas)

de actividad y biovigilancia de centros y servicios de RHA.
e Colaboracion en el disefio y desarrollo de la plataforma informatica SIRHA., fase Il
e Informes solicitados sobre preguntas de otras Instituciones y administraciones
nacionales o regionales, relativas a RHA.

3.3.2 Secretaria de la Comision Nacional de Reproduccion Humana Asistida.

e Tramitacion de las solicitudes de informe para la autorizacidon de técnicas de
diagnédstico genético preimplantacional y proyectos de investigacion y recopilacion
de informacién sobre los resultados de las técnicas de DGP (Diagnéstico Genético
Preimplantacional).

e Asesoria al Departamento en materia de RHA. Elaboracién de informe sobre
compensacién econémica a donantes de gametos y sobre almacenamiento de

embriones criopreservados.

¢ Informe preceptivo respecto al Real Decreto de donantes y donaciones de gametos
y pre embriones.

e Gestién de la pagina Web.
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3.4 ASISTENCIA SANITARIA TRANSFRONTERIZA.

3.4.1 Aplicacion de la Directiva 2011/24/UE del Parlamento Europeo y del
Consejo de 9 de marzo de 2011 relativa a la aplicacion de los derechos de
los pacientes en la asistencia sanitaria transfronteriza.

Esta unidad ha asumido la tarea de representante nacional en las relaciones con la

Unién Europea (Comité Cross Border de la DGSANCO) en relacion con la Directiva

2011/24/UE relativa a la aplicacion de los derechos de los pacientes en la asistencia

sanitaria transfronteriza y los trabajos de transposicion.

Una vez elaborado y publicado el Real Decreto 81/2014, de 7 de febrero, por el que se
establecen normas para garantizar la asistencia sanitaria transfronteriza, y por el que
se modifica el Real Decreto 1718/2010, de 17 de diciembre, sobre receta médica y
ordenes de dispensacion, que traspone la citada directiva a nuestra legislacion, se
ocupa de:

¢ Respuestas a requerimientos oficiales durante el actual periodo de “completeness”,
durante el que los expertos legales de la Comisién revisan los documentos o
normas de transposicion de los diferentes paises con el fin de asegurar que se ha

transpuesto en los ordenamientos juridicos, de manera correcta.

e Contestacion sobre las consultas planteadas por las Comunidades Auténomas, y, a
través del Punto Nacional de Contacto (PNC), por ciudadanos, organismos, y otros
PNC, sobre ambos marcos juridicos, Reglamentos y Directiva.

¢ Remision de Cuestionario a la Comisién Europea sobre el afno 2016 (art. 20
Directiva): Durante el afio en curso se ha coordinado la informacién dada por las
Comunidades Autbnomas a través de cuestionarios remitidos al efecto, respecto a
los flujos de pacientes y reembolsos; habra que desarrollar esta tarea anualmente.

¢ Resolucion y decisién sobre supuestos concretos sobre reembolso y la autorizacion
previa a través de la Comisién de Prestaciones, Aseguramiento y Financiacién.

¢ Relaciones con el Ministerio de Empleo y Seguridad Social a través de reuniones
especificas, intercambios de opiniones e informes y colaboraciones con la Comisién
Administrativa Europea de Seguridad Social. Apoyo a este Departamento en
materia de dictamenes motivados y en el seguimiento de diversas actuaciones
prejudiciales y sentencias del Tribunal de Justicia de la Unién Europea en asuntos

relacionados con la asistencia sanitaria.

263



e Aclaraciones a la metodologia seguida para establecer los procesos sometidos a
autorizacién previa y facilitar en la web informacion entendible por la poblacion,
respecto a cuales son los procesos que pueden requerir hospitalizacion de al

menos 1 noche. Revision de la informacién dada en la web.

e Coordinar y establecer criterios y mecanismos unicos en nuestro Sistema Nacional

de Salud (tarifas publicas. Estudio y actualizacion).

e Elaboracién de normativa complementaria a la transposicion, requerida
probablemente en determinados campos, especialmente en los de Autorizacion
previa y de tarifas supletorias de compensacién para el Sistema Nacional de Salud.

3.4.2 Aplicacion de los Reglamentos de coordinacion de la Seguridad Social.

Desde junio de 2012 existe una recepcién continua de los formularios E126 / S067,
remitidos por las instituciones europeas competentes, solicitando informacién sobre si
procede o no el reembolso de los gastos soportados por sus asegurados en las
prestaciones recibidas durante su estancia temporal en Espana, al amparo del art. 25
B) 5 del Reglamento (CE) No 987/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 16
de septiembre de 2009 por el que se adoptan las normas de aplicacién del
Reglamento (CE) 883/2004, sobre la coordinacion de los sistemas de seguridad social.

e Revision y gestidn de los aproximadamente 9.500 expedientes cuya recepcién esta
prevista durante el afo, incluyendo los envios postales a Comunidades Autbnomas
y Organismos aseguradores de otros Estados Miembros.

e Cumplimentacién anual de la estadistica solicitada por la Comision Europea sobre
los formularios E126 recibidos por paises y los importes que han sido
reembolsados.

e Actuar como punto de contacto con el Ministerio de Empleo y Seguridad Social en
lo relativo a las implicaciones sanitarias de los reglamentos europeos en materia de
coordinacién de Seguridad Social, actuando como punto de enlace entre las
solicitudes de informacién o posicionamiento de la Unién Europea y las
Comunidades Auténomas y otras unidades del Departamento.

e La gestién y explotacion de la informacién proveniente del aplicativo informatico
GESREEM (Gestion de Reembolsos de Formulario E126), con el fin de agilizar la
gestién de los miles de expedientes que se reciben y evitar el envio por correo
postal a las diferentes Comunidades Autonomas y se iniciard la segunda fase para
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3.5

dar entrada a las instituciones europeas para que puedan iniciar el proceso a través

de esta via.

e Colaboracion con el Ministerio de Empleo y Seguridad Social para trabajos
derivados del Proyecto Europeo de Intercambio Electronico de Informacién sobre
Seguridad Social (EESSI), de informatizacién de los formularios de la Seguridad
Social y su relacion con GESREEM.

e Coordinar el grupo de estudio para modificar la facturacion por asistencia sanitaria a
ciudadanos europeos de Cuota global a Gasto Real.

ANALISIS ECONOMICO.
3.5.1 Estadisticas nacionales e internacionales.

Desde mediados de los afios 90, el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
lgualdad, viene elaborando, en colaboracion con las Comunidades Auténomas, la
Estadistica de Gasto Sanitario Publico (EGSP), incluida en el Plan Estadistico
Nacional 2017-2020, que permite efectuar el seguimiento del gasto sanitario del
Sistema Nacional de Salud. Ademas, en el afio 2000, la OCDE, en cooperacién con el
EUROSTAT Task Force CARE y expertos en el campo de la contabilidad sanitaria,
desarroll6 el manual del Sistema de Cuentas de Salud (SCS) que propone un sistema
exhaustivo e integrado de cuentas internacionalmente comparables y proporciona un
marco uniforme de reglas basicas de contabilidad asi como un conjunto de tablas
modelo para la difusion de datos sobre gasto sanitario. El SCS ha sido adoptado por
EUROSTAT, la OCDE y la OMS como referente para la recogida y tratamiento de la
informacion sobre gasto sanitario, de cara a hacerla totalmente comparable entre los

paises miembros de estas organizaciones.

En 2001, se cre6 un Grupo de Trabajo sobre Gasto Sanitario en el seno de la
Subcomision de Sistemas de Informacién del Consejo Interterritorial de Sistema
Nacional de Salud (GTGS-CI), cuyo objetivo principal es establecer los criterios y
mecanismos para implantar en Espafna la metodologia del Sistema de Cuentas de
Salud de la OCDE, a partir de los procedimientos establecidos para la elaboracién de
la EGSP, que es el referente actual en materia de composicion y evolucion de estos
gastos en nuestro pais. Este grupo se compone de las personas que, en las
Comunidades Auténomas y otros Organismos Publicos, venian colaborando en la
elaboracion de la EGSP.

Ademas, en el marco del Sistema de Informacién Sanitaria contemplado en la Ley de
Cohesion y Calidad, el GTGS-CI sirve como cauce para la informacion de caracter
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3.6

econémico en el Sistema Nacional de Salud, referida tanto a presupuestos como a
gastos, evitando la dispersién y duplicidad de peticiones y es un foro de discusion
técnica clave para asegurar la homogeneizacion de conceptos en el andlisis de dicha
informacion, contribuyendo a la comparabilidad de los datos, tanto entre las
Comunidades Auténomas como al nivel internacional.

3.5.2 Poblacion protegida para el Fondo de Garantia de servicios publicos

fundamentales.

Se encarga de obtener las cifras de poblacién protegida por tramos de edad que sirve
para determinar el reparto del Fondo de Garantia de Servicios Publicos
Fundamentales segun lo previsto en el articulo 9 de Ley 22/2009 de financiacion
autonomica. Desde el afo 2013, se elabora sobre la informacién contenida en las
bases de datos del Sistema Nacional de Salud.

3.5.3 Liquidacion del sistema de colaboracion.

Esta Direccion General de Cartera Basica de Servicios del Sistema Nacional de Salud
y Farmacia, esta involucrada en el proceso de cierre del modelo de Colaboracién de
Empresas en la gestién de la Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social tras la
derogacion del apartado b) del articulo 77.1 del Texto Refundido de la Ley General de
la Seguridad Social. Actualmente continia el proceso de ejecucion de sentencias
judiciales pendientes, para lo que se precisaria, en su caso, la solicitud al Consejo de
Ministros a través del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, de fondos
extraordinarios para asumir el coste econémico a que se puede verse sometido el

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.
FARMACIA.

Lineas de actuacion:

¢ Financiacion publica de medicamentos y productos sanitarios. Establecimiento de
las condiciones generales de financiacién de los medicamentos y productos
sanitarios en el Sistema Nacional de Salud, resolver sobre la financiacién o no de
cada uno de ellos y el precio industrial maximo de los mismos, determinar los
principios activos a incluir en el Sistema de precios de referencia y la cuantia
maxima a financiar para cada conjunto de medicamentos. Mantenimiento de las
bases de datos relativas a sistemas de informacién en el &mbito de su competencia.
Se pretende una mayor clarificacion de la competencia exclusiva del Estado en la
definicién de precios, autorizacién de medicamentos y de medidas de equidad en el
Sistema Nacional de Salud. Son medidas tendentes a racionalizar la prescripcion y
utilizacion de medicamentos y productos sanitarios que puedan adoptar las
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Comunidades Auténomas, que no produzcan diferencias en las condiciones de
acceso a los medicamentos y productos sanitarios financiados por el Sistema
Nacional de Salud, catalogos y precios, evitando las desigualdades territoriales y e

inequidades en acceso a la prestacién farmacéutica.

Gestion de la informacion agregada resultante del procesamiento de recetas del
Sistema Nacional de Salud, y de la informacién relativa a las compras de
medicamentos y productos sanitarios realizados a través de los correspondientes
servicios de farmacia por los hospitales del Sistema Nacional de Salud.

Implementacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacién para
aumentar la eficacia en los sistemas de informacion de la prestacion farmacéutica

del. Sistema Nacional de Salud.

Gestionar los procedimientos administrativos de recaudacion de la aportacién de la
industria farmacéutica en funcion del volumen de ventas al Sistema Nacional de
Salud a través de receta oficial, a partir de la informacién suministrada de las ventas
al Sistema Nacional de Salud de los grupos empresariales correspondientes y el
célculo de las aportaciones cuatrimestrales.

Promover la formacién y ordenacion farmacéutica. Participacion en la gestion de la
formacion farmacéutica especializada, la promocion de la atencién farmacéutica y
de la formacion continuada y la difusién de informacion clara y objetiva sobre
medicamentos a los profesionales sanitarios y poblacion en general, asi como el
establecimiento y coordinaciéon del marco general de ordenacion de las oficinas de

farmacia en todo el territorio nacional.

Coordinar y desarrollar las Relaciones Institucionales y la iniciativa Normativa en el
ambito de la Farmacia.

Suministrar apoyo técnico y administrativo a la Comision Interministerial de precios
de los medicamentos en todo lo relativo a fijacion de precios industriales maximos
de los medicamentos y productos sanitarios que vayan a ser incluidos en la
prestacion farmacéutica del Sistema Nacional de Salud.

Controlar la publicidad de medicamentos de uso humano, de acuerdo con los
requisitos establecidos en el texto refundido de la Ley de garantias y uso racional
de los medicamentos y productos sanitarios, aprobado mediante Real Decreto
Legislativo 1/2015, de 24 de julio, y otras normas de aplicacién en el ambito

267



nacional, colaborando con las Comunidades Auténomas en la promocién de

medicamentos a profesionales sanitarios.

e Autorizar protocolos de utilizacion de determinados medicamentos. A través del
Comité Asesor de la Hormona de Crecimiento, mediante convenios de colaboracion
con otras Administraciones Sanitarias: MUFACE, MUGEJU, ISFAS, INGESA y
Servicios de Salud de las Comunidades Autonomas adheridas.

3.6.1 POLITICA DE FIJACION DE PRECIOS.

En coherencia con el articulo 46 de la Constitucion Espafola que establece el derecho
a la salud para todos los ciudadanos es objetivo prioritario el Departamento mantener
la universalidad de prestaciones sanitarias introduciendo la necesaria modulacién a
través de los mecanismos de cartera de servicios que han sido regulados por dltima
vez mediante Real Decreto Ley 16/2012, de 20 de abril. En esta norma se incluye la
prestacion farmacéutica del Sistema Nacional de Salud dentro de la Cartera
suplementaria de Servicios del Sistema Nacional de Salud.

Mantener la universalidad de la prestacion farmacéutica requiere un gran esfuerzo
regulador a efectos de mantener una oferta de medicamentos y productos sanitarios
suficiente y coherente con el resto de las prestaciones sanitarias del SNS. Para ello,
se requiere establecer procedimientos que garanticen a todos los medicamentos
posibilidad de ser incluidos en dicha prestacion, de la que se excluiran los
medicamentos sin receta y aquellos otros que resulten excluidos de la financiacion por
aplicacion del texto refundido de la Ley de garantias y uso racional de los
medicamentos y productos sanitarios y, por ultimo, aquellos medicamentos de reciente
autorizaciéon que no sean incluidos en la prestacion farmacéutica, sea por razones de
eficiencia o por voluntad de sus titulares que desautoriza su comercializacién. En este
altimo caso, la autoridad reguladora debe garantizar que estos medicamentos no son
imprescindibles para el mantenimiento de la salud publica.

En términos generales, los mecanismos de fijacion de precios y condiciones de
financiacién, deben tomar en consideracién muchos elementos que aparecen listados
en el articulado del texto refundido de la Ley de garantias y uso racional de los
medicamentos y productos sanitarios, que se puede resumir como sigue:

¢ |mportancia sanitaria y social de las indicaciones de dichos medicamentos

o Anélisis/coste/efectividad
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¢ Impacto presupuestario
e Contribucion al PIB

La concrecién de estos aspectos exige un intenso desarrollo reglamentario, a cuyo
efecto el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad ha de proponer al
Gobierno un proyecto de Real Decreto por el que se regula la financiacion y fijacion de
precios de medicamentos y productos sanitarios y su inclusion en la prestacién
farmacéutica del Sistema Nacional de Salud, que precise metodologias Yy
procedimientos para abordar los aspectos anteriormente listados.

Mencidn especial merece la adecuacién del Sistema de Precios de Referencia a las
circunstancias actuales del mercado, en particular y de la economia en general. En la
actualidad, como era de prever, la mayoria de los medicamentos financiados por el
SNS se incluyen en los conjuntos que conforman el Sistema de Precios de Referencia.
Es bien conocido que este sistema de modulacion de costes de medicamentos precisa
de barreras para evitar que los mecanismos matematicos de aplicacion lleven a los
medicamentos a situaciones que favorezcan su salida del mercado, lo que puede
originar lagunas terapéuticas. Por otra parte, el coste/tratamiento/dia, es un concepto
que requiere precision, asi como otros elementos metodoldgicos para la formacion de
precios dentro del citado sistema. Todos estos aspectos han requerido desarrollo
reglamentario, mediante el Real Decreto 177/2014, de 21 de marzo, regula el sistema
de precios de referencia y de agrupaciones homogéneas de medicamentos en el
Sistema Nacional de Salud, y determinados sistemas de informacién en materia de
financiacién y precios de los medicamentos y productos sanitarios.

El articulo 5.1 del citado Real Decreto 177/2014 encomienda a la persona titular del
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad que, con periodicidad anual
mediante la correspondiente orden y previo informe a la Comision Delegada del
Gobierno para Asuntos Econdmicos, establezca los nuevos conjuntos y sus precios de
referencia, asi como revise los precios de referencia de las presentaciones de
medicamentos incluidas en los conjuntos ya existentes y, en su caso, proceda a la
supresion de los conjuntos cuando hayan dejado de cumplir los requisitos exigidos
para su establecimiento.

La fijacion de precios de nuevos medicamentos es un proceso especialmente
controvertido. La Unién Europea se compromete a financiar las innovaciones para

mantener los beneficios futuros de esta actividad, pero como consecuencia de los
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3.7

3.8

altos precios a los que se comercializan, se limita la utilizaciébn de dichos
medicamentos a las situaciones clinicas en las que los mismos puedan producir el

maximo beneficio.

Llegar a consensos entre los Departamentos intervinientes en la Comisién
Interministerial de Precios y las Comunidades Auténomas titulares es un ejercicio que
se practica de modo continuo en la Direccion General de Cartera Basica de Servicios
del SNS y Farmacia.

PLAN ESTRATEGICO PARA EL ABORDAJE DE LA HEPATITIS C (PEAHC).

Dicho Plan ha sido prorrogado hasta 2020 y sus lineas lineas de actuacién son:
e Coordinacioén del PEAHC en sus cuatro lineas estratégicas:
1. Cuantificacién de la magnitud del problema.

2. Definir criterios cientifico-clinicos para establecer una adecuada estrategia
terapéutica.

3. Establecer mecanismos de coordinacién para la adecuada implementacion en
todo Sistema Nacional de Salud.

4. Fomentar el avance en el conocimiento de la enfermedad.
e Ejercer la Secretaria del Comité Técnico Institucional.
e Coordinacion y gestion del Foro de Pacientes.
¢ Implementacién y desarrollo de la linea estratégica 3.

e Explotacion y coordinacién de la informacion derivada de los registros de
seguimiento de pacientes tratados y del registro de monitorizacion de efectividad
terapéutica.

e Colaboracioén en las lineas estratégicas 1y 4.
MEDICAMENTOS GENERICOS Y BIOSIMILARES.

Es necesario mantener informada a la sociedad civil sobre la importancia de los
medicamentos genéricos y biosimilares, tanto para la calidad asistencial como para la
sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud.
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3.9

Para el afio 2018, la Agencia Espafola de Medicamentos y Productos Sanitarios
(AEMPS) continuaréa en su labor de garantizar a los ciudadanos la calidad, seguridad y
eficacia de los medicamentos y productos sanitarios comercializados en Espafna y
desempenando las funciones encomendadas por su estatuto. Entre ellas destacan: la
evaluacion y autorizacion de medicamentos de uso humano y veterinarios; la
autorizacion de ensayos clinicos con medicamentos y la autorizacion de
investigaciones clinicas con productos sanitarios; el seguimiento continuo de la
seguridad de los medicamentos una vez comercializados y el control de su calidad; las
actuaciones de autorizacién o registro asi como la inspeccion de los laboratorios
farmacéuticos y de los fabricantes de principios activos; la supervision del suministro y
el abastecimiento de los medicamentos a la sociedad; las funciones vy
responsabilidades estatales de inspeccion y control en materia de estupefacientes y
sustancias psicotropicas; la certificacion, control y vigilancia de los productos
sanitarios; la lucha contra los medicamentos, productos sanitarios y cosméticos
ilegales y falsificados; el seguimiento de la seguridad de los cosméticos y productos de
cuidado personal o la informacion de todo lo que tenga que ver con todos estos
aspectos a los ciudadanos y profesionales sanitarios.

Las actuaciones mas significativas y que mas eficazmente contribuyen al logro de los

objetivos previstos del programa por areas de actividad son:
MEDICAMENTOS DE USO HUMANO.

Las actividades de la AEMPS en torno a los medicamentos de uso humano tienen por
objeto la evaluacién, autorizacion, registro y farmacovigilancia de los medicamentos

durante todo el ciclo vital de los mismos.

Para que un medicamento de uso humano llegue a los pacientes y pueda ser prescrito
por los profesionales sanitarios debe tener una autorizacion de comercializacién que
otorga la AEMPS. La autorizacibn de comercializacion se concede tras un
procedimiento de evaluacién de la calidad, seguridad y eficacia del medicamento en el
que la AEMPS concluye que la relacion entre el beneficio y el riesgo para ese
medicamento, en las condiciones de uso autorizadas, es positiva. Sin embargo, las
actuaciones garantistas de la AEMPS no se circunscriben al acto de la autorizacion de
comercializacién. Estas comienzan con la evaluaciéon y autorizacidén de todos los
ensayos clinicos con medicamentos que se realizan en Espafa, asi como en las
actividades de asesoria cientifica que se prestan durante el desarrollo de los
medicamentos. Y continlan después de la autorizacion de comercializacion,

monitorizando durante todo el ciclo de vida del medicamento que la relacién entre el
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beneficio y el riesgo se mantiene positiva. Cualquier cambio en un medicamento
después de su comercializacién (por ejemplo, un cambio de fabricante o de su
composicion, una extension del periodo de caducidad, una nueva indicacion, una
nueva advertencia de seguridad, etc., debe autorizarse también por la AEMPS.
También monitoriza la seguridad de los medicamentos a través de los sistemas de
farmacovigilancia humana, participa en las camparnas de control del mercado legal e
ilegal de medicamentos a través de los Laboratorios Oficiales de Control de
Medicamentos (OMCL) o, por ejemplo, autoriza qué medicamentos pueden cesar su
comercializacion sin ocasionar un problema asistencial por ausencia de una alternativa
terapéutica farmacologica en el tratamiento de los pacientes. Autoriza también, el uso
de medicamentos en condiciones especiales como el uso de medicamentos en
investigacion (uso compasivo), el uso de medicamentos no autorizados en Espafa
pero si en otros paises (medicamentos extranjeros) o algunos aspectos del uso de
medicamentos en condiciones distintas a las establecidas en su autorizacién de
comercializacion. La AEMPS coordina también la realizacion de los informes de
posicionamiento terapéutico de los nuevos medicamentos autorizados y sus nuevas
indicaciones, y revisa el de los medicamentos que ya se encuentran en el mercado.
Estos informes son una de las bases de la decisién de precio y financiacion de los
nuevos medicamentos y aglutina a la propia AEMPS, la Direccién General de Cartera
Bésica de Servicios y Farmacia y las Comunidades Autbnomas.

Existen tres procedimientos en la Unién Europa por los que un medicamento puede
obtener una autorizacién de comercializacion nacional, 1)Descentralizado (DCP) 2) de
Reconocimiento Mutuo (MRP) y 3) Centralizado.

La eleccién de uno u otro es opcional para el laboratorio que opta a la autorizaciéon de
un medicamento, excepto en el caso del procedimiento centralizado que es obligatorio
para determinados tipos de medicamentos. Las actividades de la AEMPS se extienden
en cada uno de los procedimientos y fases del medicamento.

Las actuaciones mas significativas y que mas eficazmente contribuyen al logro de los
objetivos previstos del programa en el area de medicamentos de uso humano para el
ano 2018 son:

e En el ambito de la actividad relacionada con la evaluacion, autorizacién vy
seguimiento continuo de los medicamentos de uso humano se mantendran niveles
de actividad similares a 2017 en autorizaciones por procedimiento nacional,
incrementando la actuacién en procedimientos europeos a causa del BREXIT, y
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buscando eficiencia en la resolucién, mejora de plazos, en base al analisis y

reingenieria de los procesos.

Se incrementaran las actuaciones totales de la AEMPS en el procedimiento
centralizado tanto en el Comité Europeo de Medicamentos de Uso Humano
(CHMP) como en el Comité Europeo de Farmacovigilancia (PRAC) en competencia
con otros estados europeos debido al BREXIT. Se prevee un incremento del 23%
en las nuevas autorizaciones por procedimiento centralizado y asumir todos
aquellos productos de los que Espana hubiera participado en la evaluacion conjunta
con Reino Unido siendo este el Rapporteur del medicamento evaluado y Espafa
Co-Rapporteur (esta situacion afecta a todos los equipos de evaluacién).

Se incrementan las actuaciones totales de la AEMPS en los procedimientos de
autorizacién de medicamentos, tanto Descentralizado como de Reconocimiento
Mutuo, en competencia con otros estados europeos ante la posibilidad de que
Reino Unido esté fuera de los procedimientos (BREXIT). Al igual que en el apartado
anterior esto afecta de forma sustancial a las posibles nuevas solicitudes enviadas
por las companias y a todas aquellas autorizaciones lideradas por Reino Unido en

las que se presenten modificaciones.

Se continuara la implementacién del Real Decreto 1090/2015, de 4 de diciembre,
por el que se regulan los ensayos clinicos con medicamentos, los Comités de Etica
de la Investigacion con medicamentos y el Registro Espariol de Estudios Clinicos.

Lograr una implementacion de arbitrajes de seguridad en el menor tiempo posible.

Elaboracién de un plan de actuacién para incrementar las capacidades de control
sobre el mercado legal del Laboratorio Oficial de Medicamentos (OMCL), satisfacer
las necesidades de control del mercado ilegal de medicamentos en un contexto de
creciente complejidad y demanda, mantener la capacidad de actuar como OMCL de
referencia para la liberacién de lotes de medicamentos bioldgicos de uso humano; y
mantener la colaboracion con Farmacopea Europea para el establecimiento de

métodos de control y riqueza en sustancias quimicas de referencia.

Consolidacién del Plan de garantias de abastecimiento de medicamentos de uso

humano.

Consolidacién de la Oficina de apoyo a la innovacién y conocimiento sobre

medicamentos.
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Reducir los plazos en la elaboracion de los Informes de Posicionamiento
Terapéutico.

Establecer a la AEMPS como Agencia de evaluacion de tecnologias (HTA) de

referencia en materia de medicamentos de uso humano.

Continuar la actividad de publicacién de los materiales informativos de los
medicamentos de uso humano autorizados, asi como iniciar la de los resimenes de
los planes de gestién de riesgos ycualquier otra informacion relevante para el mejor
uso de los medicamentos.

Mejorar el Nomenclator de prescripcion clinica mediante la adiccion de nuevos
campos (indicaciones de los medicamentos, reacciones adversas y otras dentro del
marco ISO-IDMP).

Elaborar una plan para la comunicacidbn sobre medicamentos basada en los
resultados obtenidos en el proyecto SCOPE promovido por la Comisién Europea
para la implementacion de la legislacion de farmacovigilancia y en el que la AEMPS
ha liderado el paquete de comunicacion.

Gestionar el «Convenio Marco de Colaboracién entre la Agencia Espanola de
Medicamentos y Productos Sanitarios y el Ministerio de Defensa para el depésito
estatal estratégico de medicamentos.

Desarrollo del Plan para la incorporacion de pacientes en todos los ambitos de
decisién y participacion de la AEMPS.

Ampliar la base de expertos externos de la AEMPS.

Reducir el numero de medicamentos que no disponen de Ficha técnica, mediante

autorizacioén de las variaciones correspondientes.

Aumentar el tipo de medicamentos que cuentan con Informes publicos de
evaluacion de medicamentos autorizados por procedimiento nacional, realizando

informes también en el caso de medicamentos no genéricos.

Implementacion y desarrollo de las acciones descritas en el Plan estratégico de
resistencias a los antimicrobianos previstas para el 2018.
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e Implementar un ciclo de mejora continua en los procesos de autorizacién de un

medicamento y en los procesos de modificaciones de la solicitud de autorizacion.

e Consolidacién de la Base de datos de notificaciones de reacciones adversas
(FEDRA), con el objeto de cumplir con los requisitos marcados por la EMA y mejora
de funcionalidades.

e Continuar con el desarrollo de la aplicacién informatica para el registro de
medicamentos que permite el envio telematico y centralizado desde el repositorio
europeo de las solicitudes de autorizacion de medicamentos y modificaciones de
dicha autorizacion.

e Desarrollar nueva normativa sobre estudios post-autorizacion.

e Continuar con las mejoras en el Registro de Ensayos clinicos,
3.10 MEDICAMENTOS VETERINARIOS.

Tiene por objeto la evaluacion, autorizacion, registro de los medicamentos veterinarios
fabricados industrialmente. Asimismo, se desarrollan las actividades relacionadas con
la farmacovigilancia y el control de las notificaciones de defectos de calidad de estos
medicamentos y con el comercio exterior de los medicamentos ya autorizados,
actividad que tiene un particular interés para el sector farmacéutico veterinario en el
caso de exportaciones en areas como Oriente Medio, Iberoamérica o Asia, lo que
conlleva un incremento en la evaluacion/emisién de certificados de libre venta por

parte del Departamento de Medicamentos Veterinarios.

Los procedimientos administrativos establecidos en la normativa tanto nacional como
comunitaria, siguen caminos coincidentes con los medicamentos de uso humano,
teniendo los medicamentos veterinarios caracteristicas peculiares desde el punto de
vista técnico, de su destino y de su implicaciéon en diferentes aspectos de la salud
publica, medio ambiente o de las producciones ganaderas.

En los medicamentos veterinarios, independientemente de las implicaciones en
materia de sanidad animal que constituye su objetivo esencial, uno de los aspectos de
relevancia son las implicaciones que sobre la salud publica pueden tener los residuos
de estos medicamentos en los alimentos de origen animal,0 sobre la salud de las

personas que manipulan estos medicamentos.
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Las lineas de actuacion mas destacables en este campo para el ejercicio 2018 son las

siguientes:

e Crecimiento sostenido de la actividad evaluadora como consecuencia del
incremento de solicitudes de autorizacion de medicamentos veterinarios, con el
correspondiente incremento de la elaboracion de los informes de evaluacion de
farmacovigilancia, de calidad, seguridad y eficacia del medicamento solicitado. Este
incremento de actividad de la Agencia establecera una necesidad de adjudicar mas
recursos a estos procedimientos, al trabajar bajo la exigencia de la norma europea
con calendarios rigidos y que precisan de una respuesta inmediata y eficaz.

¢ Incremento de las solicitudes de modificacion de las condiciones de autorizacion de
los medicamentos veterinarios tanto en el ambito estrictamente nacional como en
los procedimientos de reconocimiento mutuo y descentralizado, como uno de los
pilares del mantenimiento de los medicamentos en el mercado, por lo que se
incrementara la actividad evaluadora y administrativa todo ello en el ambito de la

nueva reglamentacion comunitaria sobre la materia.

¢ Incremento de la participacidén en las actividades de evaluacion de medicamentos
veterinarios solicitados por procedimiento centralizado a la Agencia Europea de
Medicamentos (EMA) a través del Comité de Medicamentos Veterinarios (CVMP) y
de sus grupos de trabajo. Es necesario el mantenimiento de una actividad
constante en este Comité, para mantenernos como una de las primeras agencias
de la red europea de agencias y, con motivo del BREXIT y del papel a jugar en la
futura Unién Europea a 27, precisa una reordenacion de prioridades y recursos.

e Continuacion de la revision técnica de los medicamentos veterinarios ya
autorizados y su nivel de actualizacién para incorporarlos al nuevo sistema de
autorizacioén previsto en la nueva normativa farmacéutica veterinaria. Esto conlleva
la elaboracion de informes para cada medicamento que solicite su renovacién tanto
de calidad, seguridad y eficacia y la correspondiente tramitacién administrativa. El
proyecto con el ultimo grupo de productos (medicamentos veterinarios a base de
asociacion de vitaminas y oligoelementos) no concluira hasta el 2020.

¢ Potenciacion del Sistema de Farmacovigilancia Veterinaria, pilar clave en el sistema
de mantenimiento de los medicamentos en el mercado, continuando con la gestién
y evaluacién de las Notificaciones Individuales de Sospechas de Eventos Adversos
(SAE) y de los Informes Periddicos de Seguridad (IPS), fomentando las nuevas
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actividades de Gestion de Senales, asi como dando el apoyo técnico y
administrativo al Comité de Seguridad de Medicamentos Veterinarios como érgano
asesor en esta materia y al Comité Técnico del Sistema Espafnol de
Farmacovigilancia de Medicamentos Veterinarios. El sistema incide especialmente
en la evaluacién de las reacciones adversas en los animales a los que se destina,
en las personas que los manipulan, la falta de eficacia, la comprobacién de que los
tiempos de espera establecidos para un medicamento sean suficientes, la posible
transmision de agentes infecciosos o el impacto ambiental de este tipo de

medicamentos.

e Continuacion del proyecto de autorizacion de medicamentos homeopaticos
veterinarios por procedimiento de registro simplificado que procure los
medicamentos de este tipo a la ganaderia ecolégica mas allda de los 4 anos

previstos inicialmente.
e Con respecto a las resistencias antimicrobianas seré preciso:

Dar apoyo técnico y administrativo para la continuacién de las Actividades del
proyecto europeo de vigilancia del consumo de antimicrobianos en veterinaria —

ESVAC- (European Surveillance of Veterinary Antimicrobial Consumption).

Dar apoyo técnico y administrativo para el proyecto de recogida de datos de
resistencias de patégenos clinicos en animales, dentro del programa europeo de
monitorizacion de patégenos en animales productores de alimentos (TPMP).

Dar apoyo técnico y administrativo al Plan de Nacional sobre Resistencias
Antimicrobianas, que da cumplimiento a la Comunicacion de la Comision
Europea en la que se solicita a los Estados Miembros que pongan en marcha un
Plan de Accion sobre Resistencias de Antimicrobianos, y dar respuesta a las
conclusiones del Consejo de la Unién Europea en el que se insta a elaborar un
plan nacional estratégico y de accién conjunto que abarque a la veterinaria y a la
medicina humana para reducir el riesgo de seleccion y diseminacién de

resistencias a los antimicrobianos.

e Apoyo técnico y administrativo al Comité de Medicamentos Veterinarios y sus
grupos de trabajo, en sus actividades relacionadas con la evaluacion de

medicamentos y asesoramiento cientifico.
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e Apoyo técnico y administrativo al Comité de Seguridad de Medicamentos
Veterinarios, en sus actividades relacionadas con la Eficacia y Seguridad de los

medicamentos veterinarios.

e Apoyo técnico y administrativo al Comité Teécnico del Sistema Espanol de
Farmacovigilancia de Medicamentos Veterinarios, en sus actividades de Deteccion
de Sefiales y desarrollo de las Buenas Practicas de Farmacovigilancia Veterinaria.

e Apoyo técnico y administrativo al Comité de Disponibilidad de Medicamentos
Veterinarios, en sus actividades de identificacién de vacios terapéuticos y posibles

medidas para su correccion.

Todas las actuaciones que se financian con cargo a este programa presupuestario se
encaminan a disponer de los recursos humanos y materiales necesarios para
mantener el nivel de servicio y las garantias de informacién, calidad, eficacia,
seguridad y accesibilidad de los medicamentos veterinarios y a poder abordar con
garantias el escenario post-Brexit.

Con las dotaciones presupuestarias se persiguen los siguientes objetivos: Mantener la
calidad del servicio y poder abordar nuevos objetivos en el escenario europeo.

3.11 INSPECCION Y CONTROL DE MEDICAMENTOS.

Las distintas etapas del ciclo de un medicamento, desde su desarrollo hasta su uso
por los pacientes, estan sujetos a distintos requisitos y directrices que deben seguirse
tanto durante su investigacion preclinica, los ensayos clinicos que sirven de base a su
registro, la fabricacién y distribucion de los medicamentos y principios activos asi como
en la gestion de las notificaciones de sospechas de reacciones adversas que reciban

tras su utilizacién.

El seguimiento de estas directrices por las distintas entidades implicadas es clave para
las garantias de calidad, seguridad y eficacia de los medicamentos y por ello la
Agencia Esparfiola de Medicamentos y Productos Sanitarios verifica, mediante
inspecciones, tanto nacionales como internacionales, el cumplimiento de las directrices

establecidas en la normativa vigente sobre:

e Las normas de correcta fabricacion a los fabricantes de medicamentos y principios
activos (NCF)
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e Las buenas practicas de laboratorio (BPL), a las entidades encargadas de realizar

estudios no clinicos como parte del desarrollo de un medicamento.

e Las buenas préacticas de distribucién (BPD), a las entidades de distribucion
competencia de esta Agencia.

e La buena préctica clinica (BPC) a los centros investigadores o a los promotores de

ensayos clinicos.

e La buena préctica de farmacovigilancia (BPFV), a los titulares de la autorizacién de

comercializacion de los medicamentos.

También se tramitan las autorizaciones de los laboratorios farmacéuticos, tanto al
inicio de su funcionamiento como las posteriores modificaciones y se emiten los
certificados de cumplimiento de normas de correcta fabricaciéon. Y se mantienen los
registros publicos de laboratorios farmacéuticos, fabricantes, importadores y
distribuidores de principios activos, catalogo de entidades de distribucién y registro de
entidades de intermediacion. Toda esta informaciéon se mantiene permanentemente
actualizada en nuestra pagina web y se remite la informaciéon que procede a la base
de datos europea EUDRA GMDP.

Con estas inspecciones y autorizaciones la Agencia garantiza, tanto a nivel nacional
como internacional, la calidad de los medicamentos en el mercado pero también las
actividades de fabricacion de medicamentos de la industria farmacéutica, de acuerdo
con la normativa nacional y europea, y por ello estas actuaciones tienen una gran
importancia en su contribucion a la competitividad del sector y refuerzan la capacidad

exportadora del mismo.

También se desarrollan las funciones en materia de control de los medicamentos
legales (incluyendo los estupefacientes y psicotropos) e ilegales, dirigidas a la
proteccion de nuestros ciudadanos, incluyendo las actuaciones sobre la venta ilegal de

medicamentos a través de internet.

Las actuaciones mas significativas y que mas eficazmente contribuyen al logro de los
objetivos previstos del programa en el area de inspeccién y control de medicamentos
para el afio 2018 son:

e Como contribucion al refuerzo de las garantias de calidad, se incrementaran los

Planes Anuales de inspeccion de NCF, nacionales e internacionales de
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medicamentos y principios activos incluyendo en su apartado internacional las
inspecciones a centros de plasma en Estados Unidos con un incremento
considerable en el numero de inspecciones. También se reforzara el Plan anual de

toma de muestras en el mercado en un 5%.

e En relacién con la lucha contra los medicamentos falsificados, se proseguira
desarrollando la nueva Estrategia Nacional de Medicamentos Falsificados 2017-
2019. Entre sus actuaciones destacar que se tendera a incrementar el numero de
paginas web investigadas y procedimientos de cesacion iniciados por la venta ilegal

de medicamentos en internet.

e En linea de la lucha contra las falsificaciones se iniciaran las actuaciones para la
puesta en marcha del Reglamento Delegado (UE) 2017/161, de 2 de octubre de
2015, que completa la Directiva 2011/83/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo
estableciendo disposiciones detalladas relativas a los dispositivos de seguridad que

figuran en el envase de los medicamentos de uso humano, incluyendo:

Publicacion y puesta en marcha del desarrollo normativo nacional
correspondiente

Participacion en el desarrollo del sistema nacional de repositorios a través de la
entidad nacional SEVeM

Colaboracién en el desarrollo del sistema informatico de manera que se adecue
a lo establecido en el reglamento europeo asi como a la normativa nacional y al
uso de su informacién para temas de reembolso, farmacovigilancia y

farmacoepidemiologia.

Liderazgo del grupo europeo para la definicién de criterios y requisitos para el
acceso de las autoridades al sistema de repositorios

Coordinacién del desarrollo de los procedimientos de control e inspeccion del

nuevo sistema con las Comunidades Auténomas.

e Para garantizar que los medicamentos de uso humano y veterinarios en el
mercado son seguros se incrementard el nimero de inspecciones nacionales
incluidas en los programas de buena préctica de farmacovigilancia (BPFV) humana
y veterinaria. Respecto a las inspecciones de buena practica clinica (BPC)seguira la
coordinacion del plan nacional en marcha 2017-18 de buena practica clinica de
medicamentos de uso humano, y se disefnara un plan de inspecciones de BPC para

280



ensayos presentados en solicitudes de autorizacidon de comercializacién bien por
registro centralizado, reconocimiento mutuo, descentralizado o nacional y se
incrementara el numero de inspecciones de ensayos clinicos de buena practica
clinica (BPC) Fase I.

Para contribuir a que los ciudadanos tengan garantizado el acceso a los
medicamentos, en 2018 se seguira trabajando en el marco del Plan de garantias de
abastecimiento,

Con el objetivo de consolidar el posicionamiento europeo en aspectos clave, en
especial cara al BREXIT, en 2018 se consolidara la participacién del area de
inspeccion de BPC y FV en las inspecciones coordinadas por la EMA
incrementando el porcentaje de las inspecciones realizadas en nombre de la EMA.
Asimismo se participara en el programa de auditorias conjuntas (JAP) de la red de
Jefes de Agencia (HMA).

A nivel internacional en la lucha contra los medicamentos falsificados se promovera
el uso de la red FALFRA vy el desarrollo de las actuaciones del Observatorio de
Internet de la red EAMI. Ademas en el marco de los trabajos que desarrolla la
AEMPS para combatir los medicamentos falsificados, se ha asumido en la OMS,
para 2017 y 2018, la presidencia del Comité Directivo del Mecanismo de Estados
Miembros sobre productos médicos de calidad subestandar o falsificados en el que
participan mas de 150 paises.

Con el objetivo de aumentar la transparencia se disefara un sistema para la
publicacion de los hallazgos de las inspecciones de BCP y FV en la pagina web de
la AEMPS.

Para mejorar la eficiencia y la gestién de la carga de trabajo actualizaran las
instrucciones relativas al nuevo sistema de redistribucion de tareas (drogas,
comercio exterior e inspeccién) de las Areas de Sanidad y Politica Social,
dependientes funcionalmente de la AEMPS; incluyendo las deslocalizacion de
aquellas tareas ejecutables por via telematica y el apoyo a los servicios con mas
carga, optimizando el trabajo de los servicios de inspeccién farmacéutica y

aumentando su eficiencia.

Para dar informacién a los grupos de interés se van a realizar /participar en

actividades in/formativas dirigidas a:
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la judicatura sobre delitos relacionados con medicamentos.

la industria sobre los requisitos y las deficiencias mas frecuentes en las
inspecciones de normas de correcta fabricacién (NCF) y las novedades en la
guia, buenas practicas de distribucion (BPD), buena practica clinica (BPC),
buena préactica de farmacovigilancia (BPFV) tanto en el ambito de los

medicamentos de uso humano como veterinario.

e Avanzar en el desarrollo, implantacién y mantenimiento de los sistemas de gestién
de la calidad (SGC) del departamento y su adaptacion a la nueva ISO, 9001:2015
en la acreditacién del laboratorio de estupefacientes y psicétropos de la AEMPS
para su posterior extension al resto de los laboratorios de la red nacional, en el
apoyo a la implantacién y mantenimiento de SGC de los servicios de inspeccién
de las Comunidades Auténomas a través del grupo especifico del Comité Técnico
de Inspeccion.

3.12 DEPARTAMENTO DE PRODUCTOS SANITARIOS.

Los productos sanitarios poseen una reglamentacién especifica armonizada a nivel
europeo, que comparte los mismos objetivos de proteccion de salud que la
reglamentacion de medicamentos. Para la consecucion de estos objetivos, los
productos se someten a diversos procedimientos de evaluacion, certificacion y
registro, en funcién del riesgo que puede derivarse de la utilizacién de los productos.
De la misma manera se someten a autorizacion previa las actividades de fabricacion,
agrupacion, esterilizaciéon e importacion de los productos y las investigaciones clinicas

que se realizan con productos sanitarios.
3.12.1 Evaluacion y control de productos sanitarios.

Las actividades de evaluacion de la conformidad y certificacion se llevan a cabo por la
Agencia Espafiola de Medicamentos y Productos Sanitarios en su calidad de
Organismo Notificado espanol designado ante la Comision Europea por el Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. La emision de los certificados de
conformidad permite a las empresas colocar el marcado CE en los productos
evaluados para que puedan circular libremente en el mercado comunitario. Estas
acciones se detallan en el apartado correspondiente a “Organismo Notificado” ya que
se desempefian, de forma independiente, a través de la Divisién de Certificacién de la
AEMPS.

Las actividades de registro de productos, autorizacién de actividades de fabricacién,

agrupacion, esterilizacion e importacion y autorizacion de investigaciones clinicas se
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llevan a cabo por la Agencia en calidad de autoridad competente. De la misma forma,
la Agencia ejecuta las actuaciones relativas al Sistema de Vigilancia de incidentes
adversos acaecidos con estos productos, coordinando las redes de Vigilancia nacional
y comunitaria, y las del control de la conformidad con la reglamentacién de los
productos comercializados en Espafa, incluyendo el control de productos falsificados

e ilegales.

Las actuaciones mas significativas y que mas eficazmente contribuyen al logro de los
objetivos previstos del programa en el area de productos sanitarios para el afio 2018

son:

e Para garantizar el cumplimiento de los requisitos técnicos en los procesos de
fabricacion y la calidad de los productos sanitarios en 2018 se elaborara un
procedimiento basado en la gestién de riesgos para la inspeccion de instalaciones
de productos sanitarios y se elaboraran instrucciones de comercio exterior de
productos sanitarios y para las areas de sanidad.

e Para controlar la calidad y seguridad de los productos sanitarios en el mercado se
realizardn en 2018 campafias nacionales de control de mercado de productos
sanitarios y se participara en las acciones conjuntas europeas de control del

mercado.

e Para garantizar que los productos sanitarios en el mercado son seguros se
realizardn mejoras en la gestiébn del sistema de vigilancia, se incrementard el
recurso a informes de expertos a través del Comité de Productos Sanitarios y se
trabajara para iniciar la investigacion temprana de los casos de control de mercado
de productos sanitarios tras la recepcion de la primera comunicacion.

e Para recabar informacion de seguridad se analizaran los datos de protesis
mamarias, marcapasos, desfibriladores implantables, contenidos actualmente en
los registros.

e Para fomentar la notificacién de incidentes adversos se pondré a disposicion de los
ciudadanos en la Web de la AEMPS el formulario electrénico desarrollado y se
seguiran elaborando, junto con las Sociedades cientificas involucradas, directrices
para la notificacion de incidentes en productos concretos de elevado riesgo
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Con el objetivo de garantizar el acceso de los ciudadanos a productos sanitarios, en
los que no hay alternativas con marcado CE, se resolveran en el plazo maximo de 7

dias habiles las autorizaciones expresas en interés de la salud publica.

Para mejorar la informacion a los ciudadanos se publicaran documentos

informativos de productos sanitarios destinados a los pacientes.

Para dar a conocer y proporcionar informacion fidedigna de los productos sanitarios
a los grupos de interés se va a participar en actividades formativas dirigidas a
organizaciones profesionales (congresos médicos) y se van a organizar jornadas

informativas.

En el 2018, tras la publicacion de los nuevos Reglamentos de Productos Sanitarios
sera clave consolidar el posicionamiento de la AEMPS en los grupos europeos que
desarrollen su implementacién, para lo que se potenciara la participacién en dichos
grupos de manera que se tenga representacion, al menos, en el 80% de los grupos

Para incrementar el apoyo a la investigacién en 2018 se implementara el programa
de investigacion sobre la incidencia del linfoma anaplasico de células grandes
(ALCL) en personas portadoras de prétesis mamarias, de acuerdo al procedimiento
elaborado por la Comision Asesora de Implantes Mamarios y Afines constituida por
el Comité de Productos Sanitarios de la AEMPS.

Para mejorar la satisfaccion de los usuarios se establecerd un circuito para la
resoluciéon de las consultas/asesorias de productos sanitarios y se establecera el
resolver el 60% de las solicitudes de licencias de funcionamiento de fabricantes de
productos sanitarios en plazo

Se participara al menos en dos auditorias conjuntas europeas para la designacion
de Organismos Notificados y en las actividades formativas que se organicen en
Europa en este ambito.

Se potenciaran los sistemas de informacion para mejorar la eficiencia y la carga de
trabajo mediante:

La implementacion de la base de datos de estudios post-comercializacion de
productos sanitarios.

Adaptacién y/o desarrollo de una aplicacion para el tratamiento y la gestion de
las consultas que llegan al Departamento de Productos Sanitarios.
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Finalizacién de la aplicacién RPS (registro de responsables).
Mejora de la aplicacion de vigilancia de productos sanitarios.

Mantener los convenios existentes con las sociedades cientificas SEC y
SECPRE.
3.12.2 Evaluacion y control de cosmeéticos, productos de cuidado personal,
desinfectantes y repelentes de uso personal.
La legislacion de productos cosméticos sufrido un cambio muy importante en los Gltimos
anos, pues a finales del 2009 se aprob6 el Reglamento de cosméticos, que introdujo
mejoras encaminadas a incrementar las garantias de seguridad de los productos y a
facilitar las actuaciones de control de las autoridades. De los afios 2012 a 2015 la
Agencia se prepar6 para los nuevos procedimientos establecidos en el Reglamento,
que se empezd a aplicar en su totalidad el 11 de julio de 2013. Sin embargo, la
envergadura de esta tarea y los retrasos sufridos por la propia Comisién Europea en el
desarrollo del Portal Europeo de cosméticos y en algunas directrices y procedimientos,
hacen preciso continuar con las tareas de adaptacién en el 2018.

Ademas, en 2013, tuvo lugar la modificacién de la Ley 29/2006, de 26 de julio, de
garantias y uso racional de los medicamentos y productos sanitarios estableciendo
que las actividades de fabricacién e importacion de cosméticos y productos de cuidado
personal se someten al régimen de declaracién responsable, por lo que es preciso
continuar con el desarrollo de los nuevos procedimientos de actuacion al respecto.

Las actuaciones mas significativas y que mas eficazmente contribuyen al logro de los
objetivos previstos del programa en el area de cosméticos, productos de cuidado
personal, desinfectantes y repelentes de uso personal para el aino 2018 son:

e Comprobar al menos 200 declaraciones responsables de productos cosméticos y
productos de cuidado personal para garantizar la calidad de estos productos en el

mercado.

e Asimismo para controlar la calidad de los cosméticos en el mercado se realizaran

en 2018 al menos 2 campanas de control de mercado de cosméticos.

e Se establecera una estrategia de actuacion con la policia municipal para el control
de cosméticos falsificados.
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Se realizaran actuaciones de control de mercado dentro de la estrategia europea de

control de nanomateriales en cosméticos notificados.

Para garantizar que los productos en el mercado son seguros se iniciara la
investigacion al menos en el 80% de los casos de control de mercado de
cosméticos en un plazo maximo de 15 dias desde la recepcién de la primera
comunicacion. Ademas se cumplira el plazo de 20 dias en el tratamiento de la
informacion en el caso de efectos graves no deseados de productos cosméticos

Con el objetivo de consolidar el posicionamiento europeo en aspectos clave en
2018 se continuara participando en los grupos europeos de cosméticos de manera
que se tenga representacion en el 90% de los grupos.

Para mejorar la satisfaccion de los usuarios se mantendra el plazo maximo de 5
dias en el 100% de los casos para la emisién de los certificados de exportacion de

cosméticos.

En el mismo sentido de mejorar la satisfaccion del usuario, se clarificara la web y se
facilitaran varios documentos de preguntas y respuestas en relacion con los

productos de cuidado personal y desinfectantes y repelentes de uso personal.

Se espera la publicacion del Real Decreto de cosméticos, por lo que se actualizara

la informacidn sobre cosméticos en la web en lo que corresponda.

Se establecerd un circuito para la resolucion de las consultas/asesorias de
productos sanitarios y productos cosméticos

Se mejorara la transparencia en relacion con los servicios prestados facilitando el
acceso electronico de las Comunidades Auténomas a las declaraciones
responsables de productos cosméticos y productos de cuidado personal, asi como
al registro de cosméticos procedente del Portal europeo de cosméticos.

Se finalizarda la adaptacién de etiquetados de desinfectantes de uso personal

conforme al nuevo Reglamento

Si el Real Decreto de cosméticos se ha publicado, para dar a conocer y
proporcionar informacion fidedigna de los cosméticos a los grupos de interés se
celebrara al menos una reunion con los agentes que participan en el sistema
espafnol de cosmetovigilancia (Comunidades Auténomas, profesionales sanitarios,

usuarios finales).También se elaboraran instrucciones de comercio exterior de
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productos sanitarios y productos cosméticos para las areas de sanidad. Asimismo
en 2018 se constituira el Comité de Productos Cosméticos.

e Con el objetivo de ser mas eficientes y simplificar los procesos operativos se
finalizara un procedimiento de cooperaciébn administrativa en el area de

cosméticos.

e Para ser competitivos frente a otras organizaciones se incrementara en un 20% la
emision de certificados de buenas préacticas de fabricacion en el area de

cosméticos.

e Se potenciaran los sistemas de informacién para mejorar la eficiencia y la carga de
trabajo mediante el desarrollo para la implantacion telematica en todos los
procedimientos del area de cosméticos, incluyendo el desarrollo de los distintos
médulos de la aplicacion informatica COSMET 2 (cosmetovigilancia, de control de
mercado, etc.).

3.13 ORGANISMO NOTIFICADO Y CERTIFICACION DE SISTEMAS DE GARANTIA DE
CALIDAD.
Como Organismo Notificado la AEMPS evalla la conformidad de los productos
sanitarios con los requisitos establecidos por las Directivas Comunitarias. La
evaluacion consiste en una combinacion de auditorias, revision de expedientes
técnicos y de disefo, y en caso necesario, realizacion de ensayos, con el objetivo de
verificar que los productos cumplen los requisitos esenciales antes de autorizar la
colocacién del marcado CE que permitird su libre circulacion por toda la Unidn
Europea y para asegurar que dichos requisitos se mantienen en el tiempo.

Los requisitos esenciales estan relacionados con la seguridad y ausencia de riesgos
de los productos y con el cumplimiento de las prestaciones declaradas por el
fabricante. Las prestaciones y la seguridad deben mantenerse durante el tiempo de
vida previsto para los productos y el fabricante debe asegurar mediante la aplicacion
de sistemas de garantia de calidad total, sistemas de garantia de calidad de la
produccion o sistemas de garantia de controles finales, que todos los productos y
series fabricadas cumpliran los requisitos establecidos, por lo cual se requiere la
realizacién de auditorias iniciales y la realizacion de auditorias peridédicas con y sin
previo aviso, para verificar que los sistemas de calidad son adecuados, se mantienen
de manera eficaz y por tanto, aseguran que los productos cumplen inicialmente y
siguen cumpliendo en el tiempo los requisitos aplicables. En determinados casos se
requiere la verificacion de cada lote o serie de productos por parte del Organismo
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Notificado antes de autorizar la comercializacién, como en el caso de los reactivos de
diagnéstico destinados a bancos de sangre, los reactivos del sida, o los casos en los
que los fabricantes no tienen implementados sistemas de garantia de calidad.

Los fabricantes de productos sanitarios que quieran comercializar sus productos en la
Unién Europea, salvo los fabricantes de productos de muy bajo riesgo, deben solicitar
el marcado CE a alguno de los Organismos Notificados de la Unién Europea, por lo
que la AEMPS en su actividad de Organismo Notificado trabaja en régimen de
competencia con otros Organismos Notificados Europeos y aunque la mayor parte de
las empresas certificadas son espafnolas, su ambito de actuacién es internacional, ya
que sus servicios pueden ser solicitados por cualquier empresa de productos
sanitarios del mundo, que desee comercializar sus productos en la Unién Europea.

El Organismo Notificado espariol, que ha sido designado como tal, por la Ministra de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad esta sujeto al cumplimiento de estrictos
requisitos de competencia, imparcialidad, confidencialidad, transparencia e
independencia, que son verificados mediante auditorias anuales realizadas por la
propia autoridad de designacién y seguimiento en las que participan también
representantes de la Comisién Europea y representantes de otras Autoridades de la
Unién Europea.

Por otro lado, la AEMPS también cuenta con la acreditacién de ENAC para la
certificacién de sistemas de calidad de productos sanitarios. La norma UNE EN ISO
13485 Sistemas de calidad aplicados a los productos sanitarios, es una norma
armonizada, voluntaria y certificable por tercera parte. Es aplicable, a cualquier
organizacion que realice actividades o servicios relacionados con los productos
sanitarios, en su nombre o para un tercero. La disposicién de un certificado de
conformidad con esta norma proporciona una demostracion independiente de que el
sistema de gestion de la organizacién es conforme con los requisitos especificados y
estd implementado de una manera eficaz, aportando valor a la organizacién vy

generando confianza para sus clientes y otras partes interesadas.

En el ambito de la actividad de marcado CE relacionada con los procedimientos de la
Unién Europea y en el de certificacion de sistemas de calidad voluntarios de productos
sanitarios (UNE-EN ISO 13485) se prevé el incremento progresivo de auditorias de
certificaciéon voluntaria (UNE-EN ISO 13485), y de auditorias sin previo aviso, para el
marcado CE, incluyendo a fabricantes y subcontratistas, en linea con las
recomendaciones de la Unién Europea.
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Las actuaciones mas significativas y que mas eficazmente contribuyen al logro de los

objetivos previstos del programa en el area de Organismo Notificado y como

organismo certificador segun Norma 13485 son:

Finalizar e implementar el plan de acciones -correctivas iniciado para el
mantenimiento de la designacion como organismo notificado con el alcance

solicitado.

Mantener la acreditacion ENAC de acuerdo a la norma UNE-EN ISO/IEC 17021 ara
la certificacién del sistema de calidad basado en la Norma UN EN 1SO 13485.

Finalizar el proyecto de la aplicacion informatica para la solicitud telematica de
marcado CE y de la aplicacién informatica para la solicitud de certificacion UNE-
EN ISO 13485

Implementar un sistema informatico para el registro y control de los procesos.

Incorporar la firma electrénica a todos los documentos que sean trasladados a los
clientes.

Mantener y fidelizar el numero de empresas con marcado CE (al menos 108 en
2017) y con certificado UNE-EN ISO 13485 (al menos 47 en 2017) para garantizar
la calidad y seguridad de los productos manteniendo el posicionamiento de nacional
e internacional del Organismo Notificado.

Realizacién de las actividades de seguimiento de los productos y/o sistemas
certificados, mediante la ejecucion de:

Plan de Auditorias que incluya auditorias de seguimiento, con o sin aviso, a las
empresas fabricantes, y en su caso a proveedores y/o subcontratados criticos,
con una periodicidad no superior a 15 meses para el marcado CE y 12 meses
para la certificacion de la norma UN EN ISO 13485.

Plan de revision de expedientes técnicos
Plan de auditorias de entidades colaboradoras y auditorias internas.
Realizar el seguimiento de los indicadores en la revision anual por la direccién

Recursos humanos:
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Cubrir las plazas de técnicos que se encuentren vacantes.
Designacién de un Responsable de Calidad del Area de Certificacion.

Implementacion de programa de cualificacion y recualificacion del personal del
Area de Certificacion.

Identificacion de las necesidades de formacion y desarrollo de los programas

necesarios

Incorporar en el panel de Expertos de la AEMPS, Expertos Clinicos en las
especialidades incluidas en el ambito de la designacion: Anestesistas,
Oftalmélogos, Radidlogos, Cardidlogos, etc.

Estudio de plan de remuneracion/compensacion para el personal que realiza
auditorias por la especial dedicacion.

e Para mejorar la satisfaccion de los usuarios y ser competitivos frente a otras
organizaciones con actividades similares, se estableceran como objetivos

prioritarios:

Evaluacién de los procesos para identificacién de ineficiencias en los tramites

realizados e implementacién de mejoras.

Cumplir con los plazos acordados con el cliente para la certificacién CE y para
certificacion UNE-EN ISO 13485

Gestionar y tomar las medidas necesarias para disminuir el numero de

reclamaciones recibidas por tramites CE y 13485.

Mejorar la informacion proporcionada en la pagina web sobre las actividades
realizadas por esta area y de los detalles de los procedimiento de certificacion

Responder al 100% consultas para marcado CE y certificacién 13485 y al 100%
de las consultas sobre empresas certificadas 13485 y sobre veracidad de
certificados CE.

e Impulsar y fomentar el funcionamiento del Comité para la preservacién de la
imparcialidad en certificacion 13485 y de la Comision del Organismo Notificado en
el seno del Comité de productos sanitarios de la AEMPS.

3.14 UNIDAD DE APOYO A DIRECCION.
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3.14.1 Calidad.

Las actuaciones mas significativas y que mas eficazmente contribuyen al logro de los
objetivos previstos del programa en el area de calidad el afio 2018 son:

e Disenar un Plan de Acciones de Mejora a la luz de los resultados de las encuestas
de satisfaccion realizadas

e Disenar un Plan estratégico integral de auditorias de calidad para la AEMPS
basado en un enfoque de gestion del riesgo e incluya el desarrollo de una base de
datos a medida de las necesidades del sistema.

e Haber completado el proceso de autoevaluaciéon segun el modelo de calidad CAF
(Modelo del Marco Europeo Comun) habiendo terminado la elaboraciéon de la
correspondiente Memoria conforme a los criterios establecidos en dicho Modelo,
mediante la asistencia técnica de la AEVAL (Agencia estatal de Evaluacion de las
Politicas Publicas y la Calidad de los Servicios)

e Avanzar en la implantacién de los sistemas de gestion de la calidad, incrementando
el niumero de procesos de la AEMPS que estan cubiertos por sistemas de calidad.

3.14.2 Coordinacion Internacional.

Las actuaciones mas significativas y que mas eficazmente contribuyen al logro de los
objetivos previstos del programa en el area de coordinacion internacional el afo 2018

son:

e Ampliar la visibilidad de la AEMPS a nivel europeo, en Iberoamérica y con terceros
paises, impulsando y promoviendo la participacion de la AEMPS a nivel
internacional, y aumentando la participacion foros, comités y grupos de trabajo

internacionales.
e Mejorar la operatividad y funcionalidad de la bases de expertos.

e Contribuir al fortalecimiento de la red de HMA, promoviendo la participacion y la
implicacién del personal de la AEMPS en todos los temas tratados a nivel de HMA,

de su grupo director y de otros grupos de trabajo de esa red.

e Potenciar la participacion de la AEMPS en el EU-Network Training Center, tanto
ofreciendo cursos para la red de HMA como participando como ponentes o
asistentes en esos cursos. Buscar su adaptacion a la red EAMI.
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Seguir potenciando la participacion de la AEMPS en todas las actividades del plan
de Trabajo Multianual de los HMA, especialmente en sus 11 prioridades tematicas,
entre las que se pueden destacar la disponibilidad de medicamentos debidamente
autorizados, apoyo al buen uso de los medicamentos, implementacion de la
estrategia europea de telematica, innovacién y acceso a nuevos medicamentos y

resistencias a los antimicrobianos.

Impulsar y coordinar la participacion de la AEMPS en programas TAIEX vy
Twinnings de la Comision Europea, y en otras actividades de formacion

relacionadas con terceros paises.

Impulsar y gestionar la participacion de la AEMPS en proyectos de investigacion

europeos e internacionales.

Incrementar los programas de formacion para Iberoamérica en las lineas tematicas
prioritarias de la red EAMI y temas de interés incluidos en el Plan Estratégico de la
red EAMI 2014-2018.

Dar sostenibilidad a las redes de expertos y puntos de contactos de la red EAMI.

Impulsar y promover la elaboracion del formulario iberoamericano on-line de

preparaciones magistrales y oficinales.

Potenciar la comunicacién de los miembros de la Red EAMI y la sociedad mediante
la pagina web de EAMII.

Trabajar en la estandarizacion de los procesos regulatorios en Centroamérica
utilizando tecnologias de informacion interoperables.

Consolidar y aumentar el numero de convenios y acuerdos de colaboracién con

Iberoamérica, terceros paises y organismos internacionales.

3.14.3 Comunicacion y Atencion al ciudadano.

Uno de los objetivos generales de la AEMPS es potenciar el conocimiento en la

sociedad de las garantias aportadas por la Agencia sobre los medicamentos,

productos sanitarios, cosméticos y demas productos de su ambito de actuacion.

Para alcanzar este objetivo, la AEMPS desarrolla numerosas acciones informativas,

entre las que destacan las llevadas a cabo a través de su web la organizacion de

eventos abiertos a personal externo a la Agencia y la atencién continuada a las
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numerosas preguntas y solicitudes de informacion que a lo largo del afo realizan

ciudadanos, profesionales y medios de comunicacion.

Para ello las actuaciones mas significativas y que mas eficazmente contribuyen al

logro de estos objetivos para 2018 seran:

e Coordinar con los diferentes departamentos de la AEMPS la publicacion de
informacion y contenidos en la web y en la Intranet de la Agencia, de forma que
sean accesibles para los publicos objetivos a los que van dirigidos.

e Coordinar con los diferentes departamentos de la AEMPS la comunicacién de los
eventos organizados por la AEMPS.

e Coordinar las campanas informativas de la AEMPS junto con el Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

e Coordinar la atencién a los medios de comunicacion junto con el Gabinete de
prensa del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

e Coordinar las consultas y peticiones de informacion realizadas por ciudadanos y
profesionales a través de los diferentes canales de la Oficina de Informacién y
Atencién al Ciudadano de la AEMPS y su Call center.

e Evaluar las necesidades de informacién de ciudadanos y profesionales sobre la
AEMPS asi como la opinion sobre las acciones que se llevan a cabo.

e Coordinar el programa editorial de la AEMPS.

3.15 SECRETARIA GENERAL.

Las actuaciones mas significativas y que mas eficazmente contribuyen al logro de los
objetivos previstos del programa en el area de Secretaria General en cumplimiento de
los objetivos de mejora de la eficiencia y el desarrollo de capacidades para el afo
2018 son:

¢ Implantacion completa de la herramienta de gestién “cuadro de mandos” para todas
las nuevas unidades organizativas y procesos de la AEMPS.

e Elaborar el proceso, disenar la aplicacion telematica y puesta en produccién para la
gestién de las Comisiones de Servicio.
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Incrementar el alcance del proceso tramitacién electrénica incluyendo los

expedientes de contratacion.

Completar la base (0 bases) de datos de Personal que facilite la gestiéon de
personal y permita elaborar los informes actualizados y en tiempo real.

Completar las aplicaciones y en concreto el “Portal de Entrada” para que todas las
solicitudes de servicios que solicitan a la AEMPS se realice de forma telematica.

Elaborar el procedimiento de Caja Fija.
Obtener mensualmente un informe de ejecucion presupuestaria.

Obtener anualmente un informe de los resultados del ejercicio anterior de los costes
de CANOA.

Elaborar, Negociar y Firmar el Contrato de Gestibn de la Agencia siempre
condicionado a conseguir la RPT “Objetivo”.

Elaborar un Plan de formacion especializada para proporcionar y financiar
formacién especializada dirigida al personal de la AEMPS que lo solicite y justifique
por necesitarla para el desarrollo de sus funciones, basandose en un enfoque de

priorizacién de riesgos.

Firmar Convenios con Organismos que faciliten esa formacion especializada, entre

otros con la Escuela Nacional de Sanidad, Carlos I, etc.

Especial mencion merecen los sistemas de informacion cuyas actuaciones mas

significativas para el afio 2018 son:

Integracion de aplicaciones internas para minimizar las aplicaciones accedidas por

cada usuario.

Aumentar la informacion clinica publicada incluyendo mas atributos en el

noménclator y en CIMA.
Integracion automatizada con aplicaciones de la MNRA.

Estar alineados con la Estrategia del Medicinal Web Portal de la EMA.
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Politica de datos abiertos “open data” para datos publicos accesibles a través de

servicios

Disenar plan para soportar las actividades de los distintos departamentos y priorizar

tareas a realizar por cada departamento.

Completar la tramitacion electrénica de todos los procedimientos de la AEMPS.
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OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

4.1.

D.G. DE CARTERA BASICA DE SERVICIOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD Y FARMACIA

OBJETIVO / ACTIVIDAD

1.  Facilitar la cohesion del Sistema Nacional de Salud y la cooperacion del Departamento con las

Administraciones Autondmicas.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Ejecucion
prevista

Presu-
puestado

1. De resultados:

01. Normativa sobre cartera de
servicios, prestaciones y centros de
referencia.

(Norma)
02. Normas relativas al Fondo de
Cohesion y de Garantia Asistencial y a
las subvenciones para estrategias de
salud.

(Norma)
03. Publicaciones y estadisticas sobre
gasto, financiacibn y economia
sanitaria.

(Estudio)

(Convenio)

04. Publicaciones sobre cartera de
servicios y servicios de referencia.

(Informe/Publicacién)

05. Estudios 'y protocolos sobre

enfermedades y atencién sanitaria (en

colaboracion con Sub. Gral. Calidad y

Cohesion).
(Estudio/protocolo)

06. Liquidaciones del Fondo de
Cohesion y de Garantia Asistencial.
Estudio e inicio del procedimiento.

(Estudio)

07. Coordinacién de Aseguramiento y
Asistencia  sanitaria  nacional y
transfronteriza.

(Reunion/Norma)
(Informe)
08. CSUR designados

(Resoluciones)

09. N? de expedientes de inclusiéon de
productos dietéticos en la Oferta
resueltos favorablemente durante el
afo.

(Informes)

10. Nomenclator mensual de dietéticos
financiables.

(Envio)

50

25

75

12

25

75

12

25

75

12
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

1.  Facilitar la cohesion del Sistema Nacional de Salud y la cooperacion del Departamento con las

Administraciones autonomicas.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- | pealizado | _PreSY- | Realizado | Presy-
puestado puestado puestado
1. De medios:
01.Reuniones sobre cartera de
servicios y centros de referencia.
(Reunion) 45 45 45 45 45
02. Reuniones de seguimiento de los
Estudios de Monitorizacion
(Reunion) - 4 6 6 6
(Informe) - 4 4 4 4
03. Coordinacion y gestion relativas al
gasto, financiacion y economia
sanitaria.
(Reunién) 2 1 1 1 1
(Informe) 2 1 1 1 1
04. Gestion de empresas
colaboradoras.
(informe) 8 8 10 10 10
05.Reuniones de la Comision de
Seguimiento del Fondo de
cohesion  sanitaria 'y  grupos
técnicos.
(Reunion) 4 6 4 4 4
06. Coordinacién asistencia sanitaria
transfronteriza.
(Reunion nacional e
internacional) 12 12 4 4 4
(Informe) 10 10 4 4 4
07. Coordinacién y Gestion del
Programa de reasentamiento y
reubicacion de refugiados.
Consejo de Justicia y Asuntos de
Interior de la U.E. (J.A.l)
(Reunion) -
Informe) - 15 15 12 10
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

2. Informar sobre medicamentos al Sistema Nacional de Salud, a los profesionales y a los

ciudadanos y controlar la publicidad de medicamentos dirigida al publico.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- | poalizado | _P"®SY" | Realizado | _PreSY-
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01.Nomenclator mensual
(Envio) 12 12 12 12 12
02.Remisién de informacién sobre
condiciones de prescripcion vy
dispensacibn a los servicios
sanitarios de las CC.AA.
(Envio) 12 12 12 12 12
03. Remision de listado de laboratorios
ofertantes al Sistema Nacional de
Salud.
(Envio) 12 12 12 12 12
2. De medios:
01. Actualizacion de base de datos de
medicamentos.
(Revision) 19.000 19.000 20.000 20.000 20.000
02.Gestion  puesta en  marcha
aplicacién informatica “Gasto
Hospitalario”.
(Informe) - 20 20 20 20
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

3. Facilitar el cumplimiento de la normativa europea y nacional en materia de reproduccion
humana asistida.

INDICADORES 2016 2017 2018
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado

1. De resultados:

01.Primera fase del desarrollo
normativo: elaboracion de
borradores.

(Informe reunion) 1 1 1 1 1

02. Firma del contrato de actividad de
centros y servicios de reproduccion
humana asistida con la Sociedad
Espafola de Fertilidad.

(Informe reunion) 1 1 1 1 1

083. Representacion institucional en la
Comisién Europea en materia de
reproduccion  humana  asistida
(Competent Authority Meetings,
punto nacional de contacto sistema
de alertas RACT, etc.)

(Reunion y envio) 2 2 2 2 2
2. De medios:

01.Reuniones presenciales o por
audioconferencia de los grupos de
trabajo  dependientes de la
Comision de Prestaciones,
Aseguramiento y Financiacion,
para realizar propuestas de
desarrollo normativo.

(Informe reunion) 1 1 2 2 2
02.Reuniones presenciales o por
audioconferencia para la

tramitacion  del contrato  de
actividad de centros y servicios de
reproduccién humana asistida con
la Sociedad Espafiola de Fertilidad.
(Reunion) 2 2 2 2 2
03.Reuniones presenciales o por
audioconferencia de los dos
grupos de trabajo formados por
expertos en reproduccion humana
asistida, designados por la
Subdireccion  General para el
apoyo técnico a las diferentes
tareas en materia de RHA.

(Reunion) 8 8 8 8 8
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

4, Cumplir con las funciones de la Secretaria de la Comisiéon Nacional de Reproduccion Humana

Asistida (CNRHA).
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado

1. De resultados:

01. Informes preceptivos de la
CNRHA (sobre la autorizacion de
técnicas de Diagndstico Genético
Preimplantacional y proyectos de
investigacion, etc.)

(Informe reunion) 40 40 40 40 40

02. Convocatoria de los Plenos de la
CNRHA y elaboracion de las
actas correspondientes.

(Informe reunion) 2 2 2 2 2

2. De medios:

01. Reuniones presenciales o por
audioconferencia, del Comité
Técnico Permanente y grupos de
trabajo dependientes de la
CNRHA, para realizar propuestas
de informes preceptivos.

(Informe reunion) 6 6 6 6 6

02. Utilizacion de la herramienta de
trabajo e-Room para gestionar la
votacion de los vocales de la
CNRHA sobre los informes
preceptivos y demas asuntos de

la CNRHA.
(N2 envios) 40 30 30 30 30
03. Reuniones del Pleno de la
CNRHA.
(Reunion) 2 2 2 2 2

04. Reuniones presenciales o por
audioconferencia del grupo de
trabajo sobre almacenamiento de
embriones.

(Reunion) 2 2 1 1 1

05. Reuniones para el desarrollo del
procedimiento  electronico  de
peticion de informes para la
autorizacion de diagnéstico
genético  preimplantacional vy
proyectos de investigacion.

(Reunién) 2 0 2 2 2
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

5. Gestionar la oferta de productos farmacéuticos en el Sistema Nacional de Salud.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-

puestado Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01. Resolucion de expedientes de
financiacion de medicamentos con
cargo a fondos del Sistema
Nacional de Salud o fondos
afectos a la sanidad.

(Expediente)

02.Gestion de la  informacion

agregada resultante del pro-

cesamiento de recetas del
Sistema Nacional de Salud.

(Informe)

03. Fichas de inicio de procedimiento,
utilidad terapéutica y
farmacoeconomia.

(Ficha)

04.Expedientes de financiacién de
efectos y accesorios.

(Expediente)

05. Alteraciones de la oferta de
medicamentos y efectos vy
accesorios.

(Expediente)
06. Revisiones individualizadas de
precios de y productos sanitarios.

(Revision)
2. De medios:

01. Reuniones de la Comisién Inter-
ministerial de Precios de los
Medicamentos.

(Reunion)

02. Requerimientos para una nueva
aplicacion de gestion de
expedientes y desarrollo de la
misma (informes, correo
electroénico, teléfono).

(Documento)

1.900 1.800

36 36

2.500 2.140

150 0

700 1.010

180 200

100 100

1.800

36

2.500

150

1.200

150

100

1.800

36

2.200

1.000

150

100

1.800

36

2.000

1.000

150

100
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

6. Controlar la prestacion farmacéutica publica y gestionar la informaciéon agregada procedente

de la misma.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01.Precios de nuevos medicamentos
y  revisiones de los ya
comercializados en el sistema de
precios de referencia.
(Expediente)
02.Precios de nuevos productos
sanitarios a efectos de financiacion
y revisiones de precios de
productos sanitarios ya
comercializados a efectos de
financiacion.
(Expediente)
03.Creacion de conjuntos en el
sistema de precios de referencia,
revision y/o instauracién.
(Conjunto)
04. Seguimiento de condiciones
incluidas en expedientes de fijacién
de precios.
(Expediente)
05. Informes y estudios de gestion de
precios de medicamentos.

(Informe)

06.Memorias relativas a intervencion
de precios e informes sobre la
evolucion del gasto farmacéutico
del Sistema Nacional de Salud, asi
como sobre evolucion del gasto
farmacéutico y seguimiento de

acuerdos.
(Informe)

07.Reuniones nacionales e
internacionales de la Comision de
Farmacia del Consejo Inter-
territorial del Sistema Nacional de
Salud asi como las de
coordinacién con la UE.

(Reunion)

08. Reuniones nacionales de los

Comités de Techo de Gasto.
(Reunion)

14.300

150

740

80

800

16

20

14.479

654

80

800

16

20

36

14.600

150

680

80

800

16

20

36

14.500

620

80

800

16

20

36

14.250

150

650

80

800

16

20

36
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

7. Facilitar el dictamen unico en los ensayos clinicos multicéntricos y favorecer la homogeneidad
de criterios en la actuacion de los Comités Eticos de Investigacion Clinica (CEIC).

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Consultas evacuadas sobre
investigacion clinica con
medicamentos de uso humano.
(Consulta) 1.200 1.200 1.000 1.000 1.000
2. De medios:
01. Jornadas de formacion
impartidas a miembros de los
Comités Eticos de Investigacion
Clinica.
(Jornada) 3 3 3 3 3
02. Reuniones de coordinacion con
CC.AA., entidades extranjeras y
grupos de trabajo.
(Reunion) 11 8 8 8 8
03. Sistemas de informacion.
(Numero) 1 1 1 1 1
OBJETIVO / ACTIVIDAD
8. Coordinar las actuaciones del Comité Asesor de la Hormona de Crecimiento (CAHC).
2016 2017 2018
INDICADORES Presu- | pealizado | _P"®SY" | Realizado Presu-
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01. Evaluacion y tramitacion para
autorizar o denegar tratamientos
de la hormona de crecimiento.
(Expediente) 1.900 1.900 1.000 1.000 1.000
02. Reuniones del Comité Asesor
Hormona del Crecimiento vy
Sustancias Relacionadas.
(Reuniones) - 1 1 1 1
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

9. Cumplir con las funciones de coordinacion del Plan Estratégico para el Abordaje de la

Hepatitis C Crénica (PEAHC).

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- | poalizado | PS4 | Realizado Presu-
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01.Registro de seguimiento de
pacientes tratados.
(Informe reunion) - 12 12 12 12
2. De medios:
01. Reuniones del Comité Técnico
Institucional presenciales o por
audioconferencia
(Informe reunion) - 5 5 5 5
02. Reuniones del Foro de Pacientes.
(Reuniones) - 2 2 2 2
03. Reuniones presenciales o por
audioconferencia del grupo de
trabajo sobre las lineas de
actuacion.
(Reunion) - 4 4 4 4
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4.1. AGENCIA ESPANOLA DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS SANITARIOS.

OBJETIVO / ACTIVIDAD

10. Evaluar y autorizar medicamentos de uso humano para su comercializacion en Espafa.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

02.

03.

04.

05.

06.

1. De resultados:
01.

Evaluacién y tramitacion de
ensayos clinicos y productos en
fase de investigacion.

(Expediente)
Evaluacién de medicamentos
(procedimientos  nacionales 'y
europeos).

(Expediente)
Asesorias de la Agencia Espanola
de Medicamentos y Productos
Sanitarios (nacionales y a la
European Medicines Agency).

(Expediente)
Variaciones de medicamentos
(tpo I 'y 1), procedimientos
nacional y europeo.

(Expediente)
Evaluacién como ponentes o
coponentes en procedimientos
centralizados a través de la
Agencia Europea de
Medicamentos (nuevos
medicamentos o variaciones de
los mismos).

(Expediente)
Evaluacién vy tramitacion para
autorizar o] denegar
medicamentos genéricos.

(Expediente)

800

1.600

100

40.000

140

1.200

1.072

1.496

135

37.627

138

1.006

850

1.600

100

40.000

120

1.300

1.100

1.500

150

40.000

140

1.200

1.100

1.500

150

40.000

150

1.200
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

11.

Evaluar, gestionar y controlar los riesgos de los medicamentos.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01.

02.

03.

04.

05.

Sistema Espafiol de Farmaco-
vigilancia. Sospechas de
reacciones adversas de
medicamentos recibidas (Tarjetas
amarillas).

(Notificacion)
Sistema Espariol de Farmaco-
vigilancia. Notificaciones de
sospechas de reacciones adversas
de medicamentos enviadas a
organismos internacionales y a la
industria farmacéutica.

(Notificacion)
Modificaciones  de  seguridad
evaluadas y gestionadas.

(Informe)
Estudios observacionales
posautorizacién para evaluar la
seguridad de los medicamentos
registrados.
(Informe)

Informes de evaluacién sobre la
seguridad de medicamentos para
el Comité de Seguridad de
Medicamentos de Uso Humano y
la Union Europea.

(Informe)

18.000

35.000

1.000

280

20.073

35.050

4.124

1.105

624

18.000

35.000

3.000

1.000

300

20.000

35.000

3.000

1.000

500

20.000

35.000

3.000

1.000

500
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

12. Gestionar y controlar la Real Farmacopea y el Formulario Nacional de Medicamentos.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- | poalizado | PS4 | Realizado | _Presv-
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01.Revision y actualizacién para la
version on line del Formulario
Nacional.
(Monografias) 220 7 220 2 10
02.Revision y actualizaciéon para la
version on line de la Real
Farmacopea Espariola.
Preparacion textos interactivos.
(Texto) 900 900 900 0 900
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

13. Evaluar y controlar medicamentos veterinarios.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Autorizacion de ensayos clinicos
y productos en fase de
investigacion.
(Expediente) 70 54 60 36 40
02.Evaluacion de medicamentos
veterinarios.
(Expediente) 200 160 170 140 150
03.Actividad de evaluacion de
medicamentos veterinarios por
reconocimiento mutuo y
descentralizado.
(Informe) 150 113 90 104 100
04.Actividad en la evaluacion de
medicamentos veterinarios por
procedimiento centralizado.
(Informe) 50 18 15 15 15
05. Variaciones de medicamentos
veterinarios: Tipo | (menores) y
tipo Il (mayores).
(Expediente) 2.500 2.778 2.800 2.640 2.650
06. Evaluacion y tramitacion de
informes periodicos de
seguridad.
(Informe) 1.600 1.751 1.800 1.844 1.850
07.Revalidacién  quinquenal de
medicamentos autorizados.
(Expediente) 200 68 100 108 100
08. Notificaciones individuales de
sospechas de efectos adversos
de medicamentos veterinarios.
(Notificacion) 1.400 1.538 1.600 1.816 1.800
09. Autorizaciones de Importacion y
expediciéon de Certificados de
Exportacién de medicamentos
veterinarios.
(Autorizacion) 2.000 2.093 1.800 2.840 2.850
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

14.

Inspeccionar y controlar los medicamentos en las fases de autorizacion, fabricacion y

comercializacion.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01.

Inspecciones totales
(NCF+BPC+BPL+BPFV).

(Inspeccion)

02. Medicamentos sobre los que se

03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.

han realizado informes técnicos.
(Medicamento)
Investigaciones por denuncias
por problemas de calidad.
(Investigacion)
Comercio exterior de
medicamentos no registrados
(fabricacion/certificados de
exportacion/
importacién/certificados  OMS/
autorizaciones exportacion.

(Notificacion)
Comercio exterior de
medicamentos registrados.

(Notificacion)
Solicitudes resueltas de
autorizaciones de laboratorios.

(Resolucion)
Informes y comunicaciones a
juzgados.
(Informe/comunicacion)
Registro de fabricantes,
importadores y distribuidores de
principios activos.
(Notificacion)
Investigaciones de problemas
de suministro.
(investigacion)
Actuaciones sobre paginas web
de venta ilegal de
medicamentos.

(investigacion)

400

1.600

250

2.100

30.000

450

80

350

200

300

444

2.499

324

2.037

36.105

640

79

209

346

993

430

2.000

250

2.100

30.000

400

90

250

250

300

440

2.000

300

2.100

35.000

400

80

300

350

400

470

2.000

300

2.100

35.000

400

80

300

300

400

309




OBJETIVO / ACTIVIDAD

15. Intervenir y controlar sustancias estupefacientes y psicotropicas en su trafico licito e

ilicito.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01. Autorizacion de cultivos.

(Hectarea)

02. Asistencia al poder judicial y

otros  organismos  oficiales,

derivada de las actuaciones

analiticas de sustancias
decomisadas en tréafico ilicito.

(Informe/Comparecencia)
083. Realizacion en laboratorio central
de estupefacientes de analisis
cualitativos y cuantitativos de
sustancias  decomisadas en
trafico ilicito.
(Analisis)
04. Autorizaciones de importacion y
exportacién de estupefacientes y
sustancias psicotrépicas.
(Autorizacion)
05. Certificados/permisos de
transporte de estupefacientes y/o
psicotropos para viajeros en el
marco de un tratamiento médico.
(Certificado/Permiso)

06. Parcelas autorizadas para
cultivo.

(Autorizacion)

14.000

60.000

80.000

5.000

300

450

13.000

62.780

87.747

5.046

5562

536

13.000

50.000

95.000

5.000

300

500

10.100

40.000

60.000

6000

650

458

11.000

40.000

60.000

6000

600

500
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

16. Evaluar la idoneidad sanitaria, controlar el mercado y vigilar la seguridad de los productos
sanitarios.
2016 2017 2018
INDICADORES . . .
Presu Realizado Presu Realizado Presu
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01. Empresas de productos sanitarios
y de productos sanitarios para
diagnéstico in vitro autorizadas y
sus modificaciones.
(Autorizacion) 900 881 900 1.100 1.150
02. Productos sanitarios de clase lla,
Ilb y Ill e implantes activos vy
productos sanitarios para
diagnéstico in vitro del Anexo Il y
autodiagnosticos.
(Notificacion comercializacion) 6.500 3.813 4.000 4.792 5.000
083. Investigaciones clinicas.
(Evaluacion) 25 34 26 35 35
(Autorizacion) 60 32 26 30 30
04. Registro de responsables de
productos sanitarios clase | y a
medida.
(Notificacion comercializacion) 2.500 1.589 2.000 1.700 2.000
05. Registro de responsables de
productos para diagndstico in vitro.
(Notificacion comercializacion) 950 1.009 1.200 900 1.100
06. Autorizaciones de comercio
exterior y certificados emitidos.
(Autorizaciones) 250 238 270 304 320
(Certificados) 800 779 900 1.250 1.300
07. Vigilancia y alertas sanitarias.
(Notificaciones) 3.500 5.257 5.000 5.300 5.300
(Actuacién) 10.500 10.722 10.500 10.700 10.700
(Alertas transmitidas) 650 691 700 700 700
08. Control del mercado de productos
sanitarios.
(Actuacion) 1.000 1.049 1.000 1.300 1.300
(Numero de casos) 220 303 250 400 400
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

17. Evaluar la idoneidad sanitaria, controlar la conformidad, vigilar la seguridad de los productos
cosmeéticos y autorizar la comercializacion de los productos de cuidado personal y biocidas.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- | pealizado | _P'®SY" | Realizado Presu-
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01. Productos de cuidado personal y
biocidas autorizados y sus
modificaciones.
(Autorizacion) 400 197 300 624 400
02. Declaraciones responsables de
empresas de cosméticos vy
productos de cuidado personal
presentadas.
(Declaracion) 350 399 400 372 400
03. Empresas de desinfectantes y
repelentes de uso personal y sus
modificaciones.
(Autorizacion) 30 38 20 60 30
04. Certificados de comercio exterior
de cosméticos y productos de
cuidado personal.
(Certificado) 2.100 2.057 3.500 2.320 2.500
05. Notificaciones de efectos ad-
versos de cosméticos y
productos de cuidado personal.
(Actuacion) 2.000 252 320 544 500
(Efectos adversos) 500 52 120 116 120
06. Control de mercado  de
cosméticos y productos de
cuidado personal
(Actuacion) 2.300 521 2.300 1.770 2.000
(No conformidad detectada) 650 809 900 840 900
07. Inspecciones para verificacion de
la Declaracion responsable.
(Inspeccion) 150 75 120 96 100
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

18.

Certificacion de los productos sanitarios, auditorias y acreditacion de los sistemas de calidad
de las empresas fabricantes de productos sanitarios.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Productos sanitarios certificados
CE.
(Certificado CE) 180 259 180 180 180
(Prorroga) 600 180 400 220 400
02. Auditorias de calidad CE
realizadas.
(Auditoria) 105 73 105 80 105
03. Auditorias de calidad UNE-EN
ISO 13485 realizadas.
(Auditoria) 52 39 52 42 52
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Programa 313B. Salud publica, sanidad exterior y
calidad






PROGRAMA 313B

SALUD PUBLICA, SANIDAD EXTERIOR Y CALIDAD

DESCRIPCION

El programa de Salud Publica, Sanidad Exterior y Calidad constituye el instrumento de
politica sanitaria que permite el ejercicio de las funciones de autoridad en el ambito de la
salud publica y el desarrollo de las funciones de la Agencia de Calidad del Sistema
Nacional de Salud y del Instituto de Informacion Sanitaria.

Ademéds agrupa las actuaciones que permiten el desarrollo de las funciones relativas a la
sanidad exterior y los requisitos higiénico-sanitarios de los productos de uso y consumo
humano, la promocion de la salud y la prevencién de las enfermedades y lesiones, la
coordinacién de la vigilancia en salud publica, incluida la informacion vy vigilancia
epidemiolégica, la vigilancia de la salud laboral, la sanidad ambiental, asi como la

elaboracion de la normativa en estas materias.

El articulo 149.1.16 de la Constitucion Espanola confiere al Estado la competencia
exclusiva en materia de sanidad exterior. El control sanitario, tanto del trafico internacional
de viajeros como de mercancias, asi como los contactos con las autoridades sanitarias de

otros paises, son piezas clave en la salvaguarda de la salud de la poblacién.

Los grandes problemas de salud se afrontan con una estrategia que persigue actuar sobre
los estilos de salud de los ciudadanos y el entorno en el que se desenvuelven, pues una
accién eficaz sobre los factores condicionantes del estado de salud de la poblacion,
reducira significativamente la morbi-mortalidad mejorando el nivel de salud de la poblacion.
En este sentido, la prevencion y control de enfermedades tanto transmisibles como las
asociadas a los estilos de vida, requieren un disefio de estrategias de promociéon de la
salud y de prevencion que deben ser coordinados en todo el Estado y evaluados
periddicamente con el fin de poder medir el impacto en la salud.

Para el seguimiento y evaluacion de las actuaciones contempladas en la Estrategia de
Promocién de la Salud y Prevencion en el Sistema Nacional de Salud es necesario el
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disefo e implantacion de un sistema de informacién en salud publica integrado que permita
el intercambio de informacion en el ambito estatal, la evaluacién de las intervenciones y

acciones implantadas y el resultado conseguido.

La evaluacion del impacto en salud de los planes y programas de salud publica, entre
otros, los de promocion de la salud y prevencién, es responsabilidad de las
Administraciones Publicas y, en este contexto, constituye una prioridad disponer de
resultados de las politicas sanitarias implantadas en términos de salud a través de
indicadores obtenidos a partir de sistemas de informacion, como el sistema de informacién

de salud publica.

Asimismo, los determinantes ambientales tienen un gran impacto en la salud, de ahi la
necesidad de potenciar a la sanidad ambiental en sus funciones de identificacion,
evaluacion y gestion de los riesgos para la salud que puedan derivarse de los
condicionantes ambientales, asi como la vigilancia de los factores ambientales de caracter
fisico, quimico o biologico. Especial importancia cobra el impacto en la salud de las
sustancias quimicas y sus mezclas a las que el hombre se ve expuesto siendo la
evaluacion de su impacto en la salud humana a medio y largo plazo el pilar para su
gestion.

La vigilancia del estado de salud desde un prisma de colectividad y de sus determinantes
vinculadas o atribuibles a la actividad laboral resulta imprescindibles para la prevencion de
los factores de riesgo en este ambito.

Las acciones asociadas a los cambios en politica econémica deben reforzarse en su eje
social y sanitario buscando sinergias de tal forma que las politicas sostenibles sean a la
vez saludables, de ahi la necesidad de asociar a la salud las politicas medioambientales,
con el control de la calidad sanitaria de las aguas, el impacto de los productos quimicos,
los riesgos fisicos y las politicas de mitigacion del cambio climdtico en las areas de
transporte y las de disefio urbano, entre otras. De la misma forma las acciones en los
sectores educativos y de proteccion social tienen un impacto muy relevante en la salud y

son prioritarios en la accion de salud publica.

La innovacion en salud publica es clave en la politica a largo plazo del Gobierno y se
plasma en la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica que se desarrolla en
paralelo con acciones organizativas del Sistema Nacional de Salud, promoviendo la accién
coordinada de las Administraciones para dotar de instrumentos de excelencia cientifica y
de evaluacion de la eficiencia social a las politicas de salud publica. El objetivo es mejorar
la calidad y eficiencia social de las acciones en salud publica y enlazarlas por una parte
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con las acciones sanitarias en el ambito comunitario y de atencién primaria y por otra con

el resto de sectores que determinan la salud de la poblacion.

La Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesidn y calidad del Sistema Nacional de Salud,
establece el marco legal para las acciones de coordinacion y cooperacién de las
Administraciones Publicas sanitarias que permitirdn garantizar la equidad y la calidad del
Sistema Nacional de Salud.

Las acciones que se llevaran a cabo iran dirigidas, fundamentalmente, a velar por la salud
de la poblacién, por la vertebracion funcional del Sistema Nacional de Salud y a
proporcionar apoyo en la toma de decisiones.

Por otra parte, es necesario mantener una politica de calidad cuyo principal objetivo es
incrementar la cohesiéon del Sistema Nacional de Salud, promover la excelencia de la
atencion sanitaria a todos los ciudadanos con independencia de su lugar de residencia, al
tiempo que ofrecer herramientas Utiles a los profesionales y a los responsables de salud de
las Comunidades Auténomas en su objetivo de mejorar la calidad del Sistema sanitario.

ORGANOS ENCARGADOS DE SU EJECUCION

El érgano responsable de la ejecucién del programa es la Direccién General de Salud
Publica, Calidad e Innovacion.

ACTIVIDADES

. PROMOCION DE LA SALUD Y VIGILACIA EN SALUD PUBLICA.

3.1.1.Estrategia de Promocion de la Salud y Prevencion en el Sistema Nacional de
Salud (aprobada por el Consejo Interterritorial del SNS el 18 de diciembre de
2003).
Las intervenciones a implantar abordaran los factores determinantes de la salud para
promocionar la salud, prevenir la enfermedad y reducir las discapacidades y muertes
prematuras en Espana, mediante la implementacién de la Estrategia de Promocién de la
Salud y Prevencién en el Sistema Nacional de Salud (en el marco del abordaje de la
cronicidad) en coordinacion con las Comunidades Autonomas y el nivel local, en todo el
Estado. Se actuara en dos ambitos:

Ambito Internacional:
1. Organizacién Mundial de la Salud (OMS).

e Representacion de Espana en los foros y redes que la Organizacion Mundial de la
Salud (OMS) organiza en temas de promocién de la salud, prevencion, y vigilancia en
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Salud Publica y de politicas de alcohol y tabaquismo, violencia, lesiones y
desigualdades en salud, con especial atencién a los programas de vacunacion y la
representacion en organismos que abordan la epidemia de VIH/sida, como son
ONUSIDA (Programa conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA) y Think Tank
de VIH/sida.

Financiacion de la Oficina de la OMS en Barcelona.
. Unién Europea.

Representacion de Espana en los distintos grupos de trabajo vinculados a las distintas
areas estructurales, tales como el Comité del Programa de Accion Comunitario en el
ambito de la Salud Publica; en redes como Eurohealthnety Red de Alerta Europea para
la Prevencion de Reacciones Adversas post-transfusionales, asi como en los Comités
de Expertos de Politicas frente al Tabaco (grupo de expertos de ingredientes de
productos de tabaco y de cigarrillos electrénicos) y el Comité Regulador de la Directiva
sobre regulacién de los productos de tabaco, en el Committee on National Alcohol
Policy and Action para la monitorizacion del cumplimiento de las estrategias para reducir
los dafos relacionados con el alcohol, en la Alianza Europea para la seguridad infantil y
en el Comité Directivo de la Union Internacional de Promocién y Educaciéon para la
Salud y Desigualdades en Salud.

Participacion en reuniones presenciales en grupos de la Comision Europea (DG-
SANCO), dependiente del Comité de Seguridad Sanitaria, en concreto la Seccion de
Gripe y el Grupo de Trabajo para la adquisicién conjunta de vacuna pandémica de

gripe.

Representacion en instituciones de la Union Europea, Comisién Europea (“Autoridades
en sangre Estados miembros”; “Comité de reglamentacion en el ambito de la sangre”;
“Grupo europeo de consenso para la notificacién de las Reacciones y eventos adversos
en cumplimientos de las Directivas 2002/98/EC y 2005/61/EC”;) y del Consejo de
Europa (“Comité Director sobre Transfusion Sanguinea” (acuerdo parcial) (CD-P-TS)).
Grupo de la Guia europea para la preparacion, uso y control de calidad de los
componentes sanguineos (GTS), Procedimientos para Reduccién de patégenos, Grupo
sobre “Uso o6ptimo: Factores de coagulacién e inmunoglobulinas para, entre otros, la
adaptacién e intercambio de informacion técnica de nivel europeo con Espafna. Asi
como con la Alianza Europea para la Transfusién Sanguinea (European Blood Alliance,
EBA).

Participacion en la Joint Action sobre acciones en vacunas.
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Participacién en la Joint Action sobre Inequidades en salud.

Participaciéon en Instituciones de la Unién Europea , como el grupo Joint Procurement
Agreement para la compra conjunta de vacunas de gripe pandémica.

Participacion en reuniones de expertos en programas de inmunizacion, en tuberculosis,
en VIH/sida e ITS, en Hepatitis, del Centro Europeo para la Prevencion y Control de
Enfermedades (ECDC).

Participacion en estudios de los programas de vacunacion llevados a cabo por el
consorcio VENICE (Vaccine European New Integrated Collaboration Effort) para el
ECDC.

Participacién en el Joint Procurement Agreement. El articulo 5 de la Decision del
Parlamento Europeo y del Consejo sobre Amenazas transfronterizas graves para la
salud, de 22 de octubre de 2013 incluyé una disposicion relativa al mecanismo de
adquisicién conjunta de contramedidas médicas. La Comisién Europea y en concreto la
Direccién General de Salud y Consumo (DG-SANTE, Unidad C3), establecié un grupo
ad hoc en el marco del Comité de Seguridad Sanitaria para desarrollar una propuesta
de compra conjunta de vacunas, en cuyo seno se ha negociado el texto de Acuerdo
para la adquisicion conjunta de contramedidas médicas o Joint Procurement
Agreement. Espana ratificé el Acuerdo para la adquisicion conjunta de contramedidas
médicas o Joint Procurement Agreement en junio de 2014. Se estan determinando las
ultimas especificaciones técnicas del contrato para la adquisicién conjunta de vacuna de
gripe pandémica. La compra conjunta supondra una racionalizacion en la adquisicién de
la vacuna de gripe pandémica, lo que a su vez evitara situaciones de distribucién
desigual sobreabastecimiento /desabastecimiento) entre los distintos Estados
Miembros, favoreciendo la solidaridad y eficiencia, en un contexto especialmente

delicado como es la declaracién de una crisis sanitaria transfronteriza.

Ambito Nacional:

Coordinacién con las Comunidades Autonomas de las politicas de promocion de la
salud y prevencién de la enfermedad a través de las respectivas ponencias y grupos de
trabajo, como los de Promocién de la Salud, Prevencion del Tabaquismo, Ponencia de
Programas y Registro de Vacunacién y grupos de trabajo de Cribados poblacionales y
Lesiones y Fragilidad.
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e Implementacion de la Estrategia Nacional de Promocion de la Salud y Prevencion de la
Enfermedad, en coordinacion con las Comunidades Autonomas, sectores implicados,
sociedades cientificas y otras organizaciones.

e Coordinacion de los Planes de erradicacion de poliomielitis, de eliminacién de
sarampién y rubeola, de Prevencion y Control de Tuberculosis, de Prevencion y Control
de infeccibn por VIH y otras ITS con otros organismos: organizaciones no

gubernamentales.

e Colaboracion en el Plan Estratégico de abordaje de la Hepatitis C, que se ha prorrogado
hasta 2020, en la linea 1, de contenidos en vigilancia y prevencién Seguimiento y

desarrollo de diferentes convenios/contratos intersectoriales.
e Coordinacién y edicién de la Revista Espanola de Salud Publica.

3.1.2.Promocion de la Salud.

Los contenidos a desarrollar dentro de este ambito son:

e Dentro de la Estrategia Nacional de Equidad en Salud. Avanzar en las propuestas de la
Comision Europea para reducir las desigualdades sociales en salud. Propuesta de
recomendaciones para reducir las desigualdades en salud en la infancia. Difusion del
proceso formativo para la integracion de un enfoque de equidad en estrategias,
programas y actividades de salud.

e Se avanza en la equidad en salud en grupos especificos como la poblacién gitana, en el
marco de la Estrategia Nacional para la Inclusion Social de la Poblacion Gitana. Difusion
de la Segunda Encuesta Nacional de Salud de la poblacién Gitana.

¢ Red Espanola de Universidades Saludables (REUS). Continuacién de los trabajos de
coordinacién de la Red y Jornada de trabajo conjunta de representantes de las
universidades participantes.

¢ Red Esparnola de Ciudades Saludables. Continuacion de los trabajos de coordinacién y
colaboracién con la Red a través de la Federacion Espafola de Municipios y Provincias.

e Colaboracién en las actividades de promocion de la salud con la Red de empresas
saludables.

e Revision del sistema de informacién en promocion y educacién para la salud (SIPES)
para valorar su potencial integracion en el sistema de informacion en salud publica.
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e Mantenimiento y actualizacion de la web de estilos de vida saludable.

e Reforzar el Plan de Capacitacion Profesional contemplado en la Estrategia de
Promocién de la Salud y prevencion en el Sistema Nacional de Salud.

3.1.3.Prevencion de Enfermedades:
3.1.3.1. Prevencion de enfermedades relacionadas con el tabaco.

e Transposicion de la Directiva 2014/40/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 3
de abril de 2014, relativa a la aproximacién de las disposiciones legales, reglamentarias
y administrativas de los Estados Miembros en materia de fabricacion, presentacién y
venta de los productos del tabaco y los productos relacionados y por la que se deroga la
Directiva 2001/37/CE. Se ha transpuesto parcialmente a nuestro ordenamiento juridico
a través del Real Decreto 579/2017 de 9 de junio, por el que se regulan determinados
aspectos relativos a la fabricacién, presentacion y comercializacion de los productos del
tabaco y los productos relacionados.

e Se esta trabajando en el Anteproproyecto de Ley que modifica la Ley 28/2005, de 26 de
diciembre, para realizar de forma completa la transposicion de la Directiva 2014/40/CE.

e Desde la Unidad de de Prevencion del Tabaquismo se realiza el seguimiento de las
actividades de los grupos de trabajo de indicadores, coordinacién de programas vy

evaluacion de impacto.

e Con la entrada en vigor del Real Decreto 579/2017 se debe notificar a través del Portal
informatico comun EU-CEG las entradas relativas a productos del tabaco ya dispositivos
susceptibles de liberacién de nicotina. Es necesario hacer un analisis de la informacion
y realizar informes que permitan implementar los requerimientos en relacién a

ingredientes, emisiones, datos toxicol6gicos, inspeccién y control.

e Coordinacion de las actividades a realizar con el Centro de Investigacion y Control de la
Calidad (CICC) de la Agencia Estatal de Consumo y Seguridad Alimentaria para llevar a
cabo los planes anuales de verificacién y control del mercado.

e Informe periddico de evaluacién del impacto econdémico, social y sanitario del
tabaquismo, como se habian requerido en de la Ley 42/2010, de 30 de diciembre, de
medidas sanitarias frente al tabaquismo y reguladora de la venta, el sumnistro, el
consumo Y la publicidad de los productos del tabaco.

3.1.3.2. Prevencion de consumo de riesgo del alcohol.
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e Implantacion del consejo integral en estilos de vida saludables en atencion primaria (se
incluye deteccién del consumo nocivo y de riesgo del alcohol) y armonizacién de la
informacion ofrecida en el consejo breve (en Atencién primaria, obstetricia, ginecologia

y matronas) a mujeres embarazadas y lactantes.

e Colaboracién con las sociedades cientificas de atencion primaria para reforzar la
implantacién del cribado de los consumos nocivos y de riesgo de alcohol y la
“intervencién breve” como actividad preventiva sistematica en el marco del consejo

integral en estilos de vida en atencion primaria.

e Participacion en el Plan de Accién de Drogas, en lo relativo a la prevencion de consumo
nocivo y de riesgo del alcohol.

3.1.3.3. Prevencion de lesiones no intencionales.

e Participacion en el Plan Estratégico de Seguridad Vial. Plan anual de actuaciones en
Seguridad Vial y otros planes nacionales: Plan Estrategico Nacional de la Infancia y de
la Adolescencia y Plan de la Juventud.

e Reforzar el disefio de un sistema de vigilancia sobre lesiones en el marco del sistema

de informacién de salud publica.
e Coordinacién del Informe anual sobre Seguridad Vial, como punto focal de la OMS.

e Mantenimiento, analisis y elaboracion de informes de AQUATICUS *“Sistema de
notificacion de incidencias acuaticas”, a la que tienen obligacién de notificar, por parte
de las autoridades competentes de las Comunidades Auténomas, las situaciones de
incidencia en piscinas. Ademas se realiza un estudio de morbilidad y mortalidad de

todas las incidencias sanitarias en medio acuatico.

3.1.3.4. Prevencion y control de enfermedades transmisibles.
Elaboracién de Planes de prevencion y control de enfermedades transmisibles, priorizando:

3.1.3.4.1. Actualizacién y desarrollo del Plan para la Prevencion y Control de la
Tuberculosis en Espana, tanto en los ambitos de prevencion como de
diagnéstico y de tratamiento.

Tras la actualizacion de la “Situacién del diagnéstico de la tuberculosis en Espana” y de la

“Vigilancia Epidemiolégica y Control de la Tuberculosis en Espafna” y acordar los

“Indicadores de seguimiento del Plan de Prevencion y Control de Tuberculosis”, a partir de

los indicadores estimados se han previsto propuestas de mejora para alcanzar los

objetivos previstos a nivel nacional.
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Asimismo, se esta trabajando en una propuesta para fortalecer la vigilancia mediante la
mejora del diagnéstico de tuberculosis, con la actualizacion de la situacién de diagnostico
microbiol6gico de la tuberculosis en Espana.

3.1.3.4.2. Desarrollo del Plan de Accion para contribuir a la Erradicacion de la

Poliomielitis en el Mundo.

Desde la certificacion de la regidn europea como region libre de polio en 2002, en Espana
se debe actualizar las recomendaciones para mantener la situacion libre de poliomielitis
contemplando las siguientes areas de intervencion prioritarias: el sistema de vigilancia del
poliovirus, los programas de vacunacién y el plan de respuesta rapida ante la importacién
de un potencial poliovirus salvaje o derivado de la vacuna (PVDV). El Plan debe seguir las
recomendaciones del Plan Estratégico de la OMS 2013-2018.

3.1.3.4.3. Desarrollo del Plan de eliminacion del sarampion y de la rubeola congénita.

En Espafa se debe consolidar el plan de eliminacién de sarampion y rubeola congénita,
contemplando las siguientes areas de intervencion prioritarias: el sistema de vigilancia de
sarampion y rubéola, los programas de vacunacién y el plan de respuesta rapida ante la
importacion de potenciales casos de sarampién. El Plan debe seguir las recomendaciones
del Plan Estratégico de la OMS para la regidn europea, para la eliminacion del sarampién y
de la rubeola y la prevencion de la rubeola congénita.
3.1.3.4.4. Colaboracion en el Plan Estratégico para el abordaje de la Hepatitis C en el
Sistema Nacional de Salud, que ha sido prorrogrado hasta 2020.
Especificamente coordinando la linea estratégica 1: Cuantificar la magnitud del problema,
describir las caracteristicas epidemiologicas de los pacientes con infeccion por virus de la
hepatitis C y establecer las medidas de prevencion.
3.1.3.4.5. Desarrollo del Plan Estratégico de Prevencion y Control del VIH y otras
Infecciones de transmision sexual 2013-2016, que se ha prorrogado hasta
2020.
Una vez aprobado el Plan con caracter anual se elaboran planes de accién con objetivos y
actividades especificas a desarrollar durante cada ejercicio. En la elaboracién de la
estrategia y de los planes de accion intervienen todos los agentes que dan respuesta a la
epidemia, independientemente de su titularidad publica o comunitaria. También se
coordina la respuesta con los Planes Autondmicos del VIH, Sida y otras ITS. Las lineas
prioritarias a abordar pasan por: disminuir la incidencia de nuevas infecciones del VIH e
ITS, fomentar el diagnéstico precoz de VIH e ITS, mejorar la calidad de vida de los
pacientes y prevenir comorbilidad asociada y disminuir la discriminacion hacia las personas
con VIH e ITS. Esencial es el papel de coordinacion con las agencias internacionales
ONUSIDA, OMS, Comision de la UE, ECDC, de la que somos puntos focales tanto para la
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vigilancia epidemiologica como para la monitorizacion y seguimiento de la Declaracion de
Dublin. Ademads, se participa en el Think Tank del VIH/Sida y en la implantacion de
recomendaciones derivadas de la Joint Action sobre mejora de la calidad de los programas
y proyectos de prevencion en VIH.

Una linea fundamental es la de subvencionar programas de prevencion de infecciones de
VIH a las ONGs que trabajan con estos colectivos, a través de la publicacion de la

convocatoria de subvenciones anuales.

Todo ello con la aprobacién de la Comision Nacional de Coordinacion y seguimiento de la
Comision Nacional de Control y Seguimiento de los programas de Prevencion del
VIH/Sida.

Entre las actuaciones de coordinacién, prevencién, asistencia, formacion y vigilancia

epidemiolégica caben destacar:

e Actividades de coordinacion relacionadas con la Secretaria de Estado de Servicios
Sociales e Igualdad, participacion en los recursos asistenciales de ambito social (casas
de acogida y programas de ayuda a domicilio para ONGs) y actividades de formacion y
prevencion del VIH.

e Actividades de coordinacion para el control del VIH: Elaboracion, con los profesionales
socio-sanitarios, la sociedad civil y las Comunidades Auténomas, de documentos
técnicos de consenso y recomendaciones en las diferentes &reas de trabajo, incluyendo
las actualizaciones terapéuticas, la difusion de experiencias y buenas practicas.

e Actividades de prevencion dirigidas a la informacion-educacion para prevenir la
infeccion por VIH entre la poblacién general y en colectivos especificos (jévenes,
escolares, inmigrantes, mujeres, hombres que tiene sexo con hombres, usuarios de

drogas por via intravenosa y personas que ejercen la prostitucion).

¢ Realizacion de campanas de informacién, educacion y comunicacion en relacién con la
estrategia de prevencién del VIH y otras infecciones de transmision sexual (ITS), asi
como la promocién de estilos de vida saludables y la no discriminacion.

e Actividades de asistencia y formacién y elaboracion de documentos técnicos y
protocolos en el area asistencial.

e Actividades de vigilancia epidemiolégica para la mejora de los sistemas de informacién
nacional, internacional, con la colaboracién de las Comunidades Auténomas, que

permitan monitorizar la epidemia del VIH y otras ITS.
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e Actividades de investigacién y programas técnicos a valorar sobre las estrategias y
acciones definidas en el nuevo Plan Nacional sobre el Sida.

3.1.3.4.6. Programa y registro de vacunaciones:

e Coordinacién del programa de vacunacion a lo largo de toda la vida con las
Comunidades Auténomas.

e Coordinacién de la ponencia de programas y registro de vacunacion.

e Elaboracion de recomendaciones y coordinacion de grupos de trabajo ad hoc.

e Seguimiento y evaluacién de los programas de vacunacion infantil de Comunidades

Autdnomas.

e Andlisis de coberturas y calendarios vacunales. Disefo del sistema de informacién de

coberturas de vacuancién a nivel estatal.
e Actualizacién y seguimiento del Calendario comun de vacunacién infantil.

e Nuevo Acuerdo Marco para la seleccion de suministradores de vacunas de gripe
estacional temporada 2017-2018.

e Nuevo Acuerdo Marco para la seleccion de suministradores de vacunas incluidas en el
calendario de vacunacién y otras, 2017-2020.

e Participacion en el grupo de trabajo de vacunas de la Agencia Espafola de
Medicamentos y Productos Sanitarios (AEMPS).

e Elaboracién del informe de la 22 encuesta de vigilancia seroepidemiolégica. En
concreto, en el ambito de las enfermedades inmunoprevenibles y en el &mbito de otras
enfermedades de interés para la salud publica, como el VIH y la Hepatitis C, y

propuesta de lineas de actuacion.

e Incluird el desarrollo de un sistema continuo e ininterrumpido las 24 horas del dia para
la deteccidn y respuesta ante las alertas en salud publica que se puedan producir.

3.1.3.5. Prevencion de enfermedades no transmisibles.

e Promocion de estilos de vida saludables mediante el abordaje de los principales
determinantes de las enfermedades cronicas, en el marco de la Estrategia de
Promocion de la Salud y Prevencion en el Sistema Nacional de Salud. Entre cuyas
actividades de implementacion para el nuevo ejercicio estan previstas: el desarrollo de
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un documento de consejo integral sobre estilo de vida en la infancia y embarazo, un
programa de capacitacion en consejo breve para profesionales con el fin de facilitar las
recomendaciones comunes y promover el bienestar emocional, la actividad fisica, la
alimentacién saludable y la prevencion de consumos de riesgo a padres/madres/tutores

en la consulta.

Avanzar en la implementaciéon local de la Estrategia promoviendo la adhesion de
nuevos municipios a la misma, el trabajo intersectorial a nivel local en linea con la
estrategia de Salud en todas las Politicas, fomentando la coordinacion entre
administraciones (estatal, regional y local) y entre sectores y agentes implicados.
Actualizacién y mejora de la web de estilos de vida saludable. Actualizar el mapa de

recursos de promocién de la salud y prevencién a nivel local (localiza salud).

Mantener el Plan de Capacitaciéon Profesional (consejo breve, educacion individual,
educacion grupal, deteccion y manejo de la fragilidad y prevencién de caidas en las
personas mayores, programas de parentalidad positiva (desde el nacimiento a los 3
anos), y salud local, entre otros, consumo de riesgo del alcohol).

Evaluacién de la implementacion del Programa de Cribado neonatal aprobado en el
marco del Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud, asi como de los
cribados de cancer. Actualizacion del programa de cribado de cancer de cervix.

Coordinacién de la implementacion y evaluacion de los programas de cribado
poblacional con la Direccion General de Cartera Basica de Servicios del Sistema
Nacional de Salud.

3.1.3.6. Mantenimiento y actualizacion del registro de interrupcion voluntaria de

embarazo.

Actualizacién del sistema de informacion, validacion de los datos enviados por las

Comunidades Autonomas y elaboracion de un informe anual disponible en la web del

Departamento.

3.1.3.7. Sistema Nacional de Seguridad Transfusional regulado por el Real Decreto

1088/2005, de 16 de septiembre, por el que se establecen los requisitos
técnicos y condiciones minimas de la hemodonacion y de los centros y
servicios de transfusion y Plan Nacional de Hemoterapia.

La actual politica sobre Seguridad y Calidad Transfusional, se encuentra enmarcada en las
lineas de la Directiva 2002/98/CE y subsiguientes (2004/33/CE; 61/2005/CE y la Directiva
62/2005/CE).
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Las areas de trabajo y principales lineas de actuacion del Plan Nacional de Hemoterapia
son:
¢ Donantes/Donaciones de sangre

= Proyecto sobre fidelizacion de donantes (colaboracion con la nueva plataforma de
asociaciones de donantes como apoyo a la promocion).

- Estudio sobre cambios poblacionales en donacién.

- Estudio y revision de algunos aspectos que afectan a la seguridad del donante
(Reacciones adversas en los procedimientos de aféresis).

- Enfermedades emergentes: Estudio Riesgo (Revision Dengue, Malaria, Zika,
Chikungunya).

- Enfermedades transmisibles: Revision Hepatitis E; VHC, VHB, VIH.

+  Seleccion de donantes: Estudio aplicacion “Resolucion del Consejo de Europa
sobre el Impacto en la donacién de donantes con comportamientos de riesgo”.

= Estudio y revision sobre utilizacién de nuevos componentes terapéuticos.

e Pacientes

+  Se continuara trabajando sobre el objetivo de un “Uso 6ptimo de componente
sanguineos”: Introduccion de nuevos indicadores para medir la adecuacion del uso

transfusional.

- Terapias genéticas individualizadas: Genotipos.

e Hemovigilancia (HV)
+  Recogida, andlisis e informe de las reacciones adversas transfusionales.
= Participacion en el grupo Europeo de Hemovigilancia y en la Red Internacional de
Hemovigilancia ( INH).
e Servicios/Centros de Transfusién
- Estudio de la situacion de la inspeccion en los Centros de Transfusion Sanguinea.
«  Tecnologias de la Informacion: Evaluacidon informatizacion en Centros y Servicios
de Transfusion.
e Mantenimiento del Sistema de Informacién

+  Recogida y Andlisis de la encuesta de actividad de los Centros y servicios de

Transfusion.
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3.2.

Desarrollo de nueva aplicacion informatica.

Calidad: Adaptacion y publicacion de la Guia del Consejo de Europa.

e Fraccionamiento Plasmatico: Hemoderivados.
Plan para mejorar el aprovechamiento del plasma para fraccionamiento.
Estudio de utilizacion de hemoderivados.

Estudio de utilizacion de inmunoglobulinas

Para el cumplimiento de algunas de las acciones anteriores, se mantendran activos los
siguientes grupos de trabajo dependientes del Comité Cientifico para la Seguridad
Transfusional: 1. Hemovigilancia; 2. Promocién de la Donacién; 3. Calidad y Transfusién; 4.
Donaciéon de sangre e Inmigracion; 5. Fraccionamiento Plasmatico; 6. Hemofilia; y 7.
Indicadores de Inspeccion.

3.1.3.8. Inicio de los trabajos para el desarrollo normativo de la Red de Vigilancia en
Salud Publica, para dar respuesta a la articulacion de la vigilancia en salud
publica que establece el articulo 13 de la Ley 33/2011 General de Salud
Publica.

COORDINACION DE ALERTAS Y EMERGENCIAS.

3.2.1.Desarrollo y mantenimiento de un sistema rapido de deteccion, comunicacion,
evaluacion y respuesta frente a alertas sanitarias.

El Centro de Coordinacion de Alertas y Emergencias actuard como centro de enlace con

los 6rganos de la Administracion General del Estado, las Comunidades Autbnomas, la

Comisién Europea y la OMS o los organismos internacionales competentes en la materia,

en los temas referentes a la coordinacion de las actuaciones ante una alerta 0 emergencia

sanitaria, asi como ejercer la representacion de Espafna en los foros propios de su

competencia.

Para la adecuada deteccion y evaluacion de los eventos que puedan suponer una alerta
sanitaria, el Centro de Coordinacién de Alertas y Emergencias debera establecer criterios y
circuitos de intercambio de informacién con las unidades del Ministerio implicadas en la
deteccion de alertas, asi como con el Instituto de Salud Carlos llI.

Actividades:

e Deteccion de eventos y senales sanitarias. Inteligencia epidemiolégica. Se realiza una
continua busqueda, cribado, verificacion, validacion y seguimiento de eventos y sefnales.
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e Recepcién y coordinaciéon de alertas de las Comunidades Auténomas, otros Ministerios
e instituciones internacionales. Como puntos focales, tanto a nivel nacional como

internacional, se reciben alertas y solicitudes de informacion y verificacion.

e Desarrollo de una herramienta informatica de comunicacion y gestién de alertas

sanitarias del Sistema Nacional de Alertas Sanitarias.

Se elaborard un resumen anual en el que se recojan las actividades de inteligencia
epidemiolégica del Centro de Coordinacion de Alertas y Emergencias y las alertas
gestionadas.

A nivel de la coordinacién internacional, se forma parte del Comité de la Red de Alerta
Rapida y Respuesta de la Comisién Europea (EWRS), habiendo sido designado como
punto focal para el Reglamento Sanitario Internacional, lo que supone, ademas del trabajo
diario derivado de ser el punto focal en ambas redes, la asistencia a varias reuniones

internacionales al ano.

e Elaboracion de un resumen y evaluacion del riesgo sanitario para la Presidencia del
Gobierno. Se envia un resumen mensual de las alertas sanitarias de interés para el
Departamento de Infraestructura y Seguimiento de Situaciones de Crisis con una
evaluacion del riesgo de las mismas.

e Atencion de consultas sobre cualquier alerta sanitaria sobre la que se requiera

informacién.

e Revision de determinadas situaciones elegidas por su potencial riesgo. Se seleccionan
anualmente al menos dos situaciones por su relevancia e interés sanitario y se realizara
una revisién de la situacion y del riesgo para nuestro pais. Esta actividad se ejecuta en
colaboracién con todos los agentes implicados en esa situacion de riesgo.

3.2.2.Desarrollo de los requisitos recogidos en materia de designacién de Centros
Nacionales de Enlace, asi como de modificaciones, comunicaciones e informes
urgentes y apoyo a las Comunidades Auténomas para garantizar su
cumplimiento.
El establecimiento de los Centros Nacionales de Enlace para el Reglamento Sanitario
Internacional (RSI) tiene por objeto promover y facilitar el intercambio de informacion entre
la OMS y sus Estados Miembros. Por ello, una novedad importante del RSI es el mandato
de que las notificaciones y los informes de los Estados, asi como otras comunicaciones
urgentes relativas al Reglamento, se transmitan a la OMS a través de los Centros
Nacionales de Enlace designados por el RSI, que estaran disponibles para establecer

contacto las 24 horas del dia, todos los dias del afno. Los Centros Nacionales de Enlace
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seran los encargados de responder las solicitudes de la OMS de verificacion de

informacion “no oficial”.

De otra parte, las nuevas obligaciones del Reglamento Sanitario Internacional en materia
de notificacion, introducen un conjunto de requisitos minimos en materia de capacidad
nacional (capacidad nacional basica necesaria) que deben cumplir todos los paises para
poder detectar, evaluar, notificar y comunicar todos los eventos incluidos en el citado
Reglamento.

Actividades:

e Elaboracién y seguimiento del Plan de Accién para la implementacion del Reglamento

Sanitario Internacional.

e Actuacion como Centro Nacional de Enlace para el RSl. Se comunican las alertas que
cumplen los criterios establecidos y se da respuesta a las peticiones de informacion y
verificacién de la OMS.

e Vigilancia de vectores en puertos y aeropuertos. Se va a continuar con el proyecto
"Vigilancia entomolégica en aeropuertos y puertos frente a vectores potenciales de
enfermedades infecciosas exoticas".

3.2.3.Elaboracion y seguimiento de planes de preparacion y respuesta frente a
amenazas para la salud publica.

El objetivo de este area es elaborar planes de preparacion frente a enfermedades
infecciosas y a situaciones de riesgo que se identifiquen a nivel nacional o internacional
(enfermedades con potencial pandémico, enfermedades con programas de eliminacion,
enfermedades emergentes o re-emergentes vinculadas a la llegada de personas
provenientes de areas en donde estas enfermedades son endémicas y enfermedades
implicadas en amenaza de liberacion de agentes biol6gicos-bioterrorismo) y minimizar el
riesgo para la salud de la poblacion ocasionado por estas enfermedades, garantizando una
respuesta rapida y coordinada con las Comunidades Auténomas, la Union Europea, la
OMS vy otros sectores interesados.

Actividades:

e Actualizacién y adaptacion del Plan Nacional de Preparacion y Respuesta ante una
Pandemia de Gripe y sus anexos, tras la pandemia iniciada en abril de 2009 y posterior

evaluacién de la misma.
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3.3.

e Revisién y actualizacién de los planes nacionales frente a determinadas enfermedades
transmisibles: Plan Nacional de la Viruela, Plan Nacional de Fiebres Hemorragicas
Virales (FHV) y Plan Nacional del Carbunco.

e Elaboracién del Plan Nacional Genérico de Preparacion y Respuesta frente a agentes
biolégicos.

3.2.4.Integracion de la Red Red Nacional de Vigilancia Epidemioldgica en la Red de
Vigilancia en Salud Publica prevista a ordenar.

Existen dos ponencias o grupos técnicos dependientes de la Comisién de Salud Publica:
e Ponencia de Vigilancia Epidemioldgica.

Los grupos de trabajo de Vigilancia de la Gripe y de Vigilancia Epidemiol6gica de la
Enfermedad Espongiforme de Transmisién Humana (EETH) han quedado incorporados a
esta ponencia.

e Ponencias de alertas.

Para el desarrollo de aspectos técnicos especificos, a partir de las Ponencias dependientes
de la Comision de Salud Publica, se forman grupos de trabajo que pueden incluir también a
otros expertos y que se coordinan igualmente desde este Centro.

Actividades:

e Coordinacién de la Red Nacional de Vigilancia Epidemioldgica: en lo referente a la
coordinacién europea se participa en el Comité de la Red de Vigilancia de la Comision
Europea (Network Committee) y en el Foro Asesor del Centro Europeo para la
Prevencion y el Control de las Enfermedades.

SANIDAD EXTERIOR.

En el ambito de la sanidad exterior corresponde al Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e lIgualdad organizar y garantizar la prestacion y calidad de los controles
sanitarios de bienes a su importacién o exportacién en las instalaciones de las fronteras
espafnolas y en los medios de transporte internacionales, asi como de los transportados
por los viajeros en el transito internacional. Por tanto, le corresponde organizar y garantizar
la prestacion de la atencion sanitaria del transito internacional de viajeros, la prevencion de

las enfermedades y lesiones del viajero y de los servicios de vacunacién internacional.
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3.3.1.Control e inspeccion higiénico-sanitaria de mercancias en régimen de
importacion-exportacion. Actuaciones en materia de salud publica.

e Control de las mercancias de uso o consumo humano procedentes de terceros paises,

en coordinacion con otras Administraciones Publicas (reimportaciones, rechazos,

canalizaciones, etc.).

e Armonizacién de los sistemas y procedimientos de control e inspeccién de mercancias
con los del resto de los paises de la Union Europea. Homologacién de criterios y

técnicas con otros terceros paises.

e Unificacion de criterios y de técnicas analiticas respecto de los productos procedentes
de paises no pertenecientes a la Unidén Europea.

e Mantenimiento y gestiéon de la Red de Alerta Alimentaria para productos procedentes de
terceros paises. Adaptacion a los controles reforzados en alimentos de origen animal a

nivel europeo.

e Adaptacion y gestion de aspectos de seguridad alimentaria al &mbito de la sanidad

exterior.
e Colaboracion y participaciéon en auditorias de la Unién Europea.

¢ Investigacion epidemioldgica, informacion sanitaria y estadistica que se deriven de las
anteriores actividades. Analisis y evaluacion.

e Verificacion de las condiciones higienico-sanitarias de las Instalaciones Fronterizas de
Control Sanitario de Mercancias. Supervision de los requisitos para la autorizacion y
mantenimiento de la autorizacion de los Puestos de Inspeccion Fronterizos, Puntos
designados de Importacion, Puntos de Entrada Designados, Recintos Aduaneros
Habilitados y otras instalaciones fronterizas para el control y almacenamiento sanitario
de mercancias de uso y consumo humano procedentes de paises o territorios situados

fuera de la Unién Europea.

e Autorizacién, auditoria y mantenimiento de la lista de los laboratorios designados para
llevar a cabo los analisis de las muestras de productos alimenticios y materiales en
contacto con los alimentos procedentes de terceros paises, recogidas en el contexto de
las actividades de control oficial.

e Participacion en la negociacion de los acuerdos bilaterales con terceros paises para la
exportacion de productos alimenticios, incluyendo el estudio de la normativa, la
elaboracion de cuestionarios y de certificados de exportacion.
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e Inspeccion, autorizacién, supervision, auditoria, transmisién y mantenimiento de la

informacion sobre establecimientos dedicados a la exportacion a terceros paises.

e Colaboracién en las inspecciones de la Union Europea realizadas en paises terceros y
en las inspecciones efectuadas por inspectores de terceros paises en Espafa.

e Gestion y coordinacion de las medidas y los planes de acciones correctoras a adoptar
ante los incumplimientos detectados por las autoridades de paises terceros durante sus
visitas a Espafia o en los controles en frontera realizados a productos alimenticios

exportados desde Espafa a esos paises.

e Mantenimiento de los registros de localizaciones autorizadas por Espafna que se
especifican en la normativa Europea, con relacién a la importacién de productos
procedentes de terceros paises.

e Control de la importacion y exportacién de muestras biolégicas para diagndstico o
investigacion en humanos en aplicacion de lo dispuesto en el Real Decreto 65/2006, de
30 de enero, por el que se establecen requisitos para la importacion y exportacion de
muestras biolégicas (BOE del 7/2/2006).

e Preparacién, informacion y formacién continuada del personal que efectua el control

sanitario de las mercancias.

e Supervisidon de los requisitos para la autorizacidon y mantenimiento de la autorizacion de
los Puestos de Inspeccion Fronterizos, Puntos designados de Importacion, Recintos
Aduaneros Habilitados y otras instalaciones fronterizas para el control internacional de

mercancias.

e Adopcion de medidas de coordinacion con otros Departamentos (Ministerio de la
Presidencia y para las Administraciones Territoriales, Ministerio de Agricultura y Pesca,
Alimentacion y Medio Ambiente y Ministerio de Economia, Industria y Competitividad).

3.3.2.Control médico y evaluacion sanitaria para la proteccion de la salud en

prevencion de riesgos derivados del trafico internacional de viajeros en

puertos, aeropuertos, medios de transporte y de sus servicios, asi como el
trafico internacional de cadaveres y organos para trasplantes.

e Adopcion de las medidas sanitarias oportunas para controlar a las personas que

procedan de zonas endémicas, disponiendo medidas de aislamiento y vigilancia, segun

criterios de la OMS, si fuesen precisas.
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e Establecimiento y remision de recomendaciones a los Centros de Vacunacion
Internacional, asi como de las pautas para las vacunaciones de los viajeros
internacionales y demas medidas preventivas o profilacticas para la prevencién de
enfermedades.

e Mantenimiento de la Red de Alerta Sanitaria Internacional.

e Protocolizacion del control e inspecciéon de las condiciones higiénico-sanitarias de los
medios de transporte internacional y de su adecuado tratamiento de desinfeccion,
desinsectacién y desratizacién, para la emision, en su caso, de los certificados
correspondientes.

e Policia sanitaria mortuoria y los tratados internacionales sobre la materia, asi como la
autorizacion y el control de las importaciones y exportaciones de Organos para
trasplantes humanos y de muestras humanas para estudios analiticos, diagnésticos o
de investigacion.

e Realizacion de la campafna “La Salud también Viaja”, que tiene como objetivo la
comunicacion a los ciudadanos de los consejos y normas sanitarias para los viajeros

internacionales.

3.3.3.Control y vigilancia en materia higiénico-sanitaria de puertos, aeropuertos
internacionales e instalaciones fronterizas.
e Seguimiento y control de la aplicacién de las medidas sanitarias adecuadas en puertos,

aeropuertos y puestos fronterizos.

e Vigilancia de la potabilidad del agua, de la recogida y eliminacién de basuras y aguas
residuales y vigilancia y control de productos contaminantes en recintos e instalaciones,
asi como la vigilancia y control de insectos, roedores y cualquier otro vector de
enfermedades.

e Evaluacion de las capacidades de puertos y de aeropuertos de interés nacional, para su
designacion como Puntos de Entrada en base a lo dispuesto en el Reglamento Sanitario

Internacional.

e Adaptacién de la legislacion de sanidad exterior a las exigencias del Reglamento

Sanitario Internacional y demas normas internacionales.

e Preparacién, informacion y formacién continuada del personal responsable del control

médico y de la evaluacién sanitaria.
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3.4.

e Supervisidn de los requisitos para la autorizacién y mantenimiento de la autorizacién de

los Puntos de Entrada designados segun el Reglamento Sanitario Internacional.
e Andlisis de las cargas de trabajo de las diferentes Unidades. Propuestas de mejora.

3.3.4.Actividades en materia de antropozoonosis de transmision no alimentaria.

e Elaboraciéon y seguimiento de los programas de caracter nacional e internacional de

lucha contra las antropozoonosis de transmisién no alimentaria.

e Coordinacién con las Comunidades Auténomas y otras Administraciones de la
Administracion General del Estado (MAGRAMA, ISCIII).

e Comunicaciones de la vigilancia y situacién epidemioldgica de la rabia al Centro de
Referencia de la OMS vy a la Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria (EFSA) para
la elaboracion del Informe Comunitario sobre Fuentes y Tendencias y Perfiles en
Zoonosis.

SANIDAD AMBIENTAL Y SALUD LABORAL.

En el ambito de la sanidad ambiental corresponde al Departamento hacer efectiva la
coordinacién del Estado con las Administraciones Publicas y los organismos competentes,
en el ejercicio de las actuaciones destinadas a la prevencién y proteccién frente a riesgos
ambientales para la salud, entre ellos, los riesgos relacionados con los productos quimicos
y la salud y cambio climatico.

Las acciones que desarrolla el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
incluyen la realizacion de actividades legislativas, de coordinacién con otros
Departamentos, Administraciones y organismos internacionales, principalmente en el
marco del Consejo y de la Comision Europea, Agencia Europea de Sustancias y Mezclas
Quimicas (ECHA), Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econémico (OCDE), y
OMS, participando en la elaboracion y discusion de la normativa correspondiente, al
ostentar este Departamento la representacién espanola, como Autoridad Competente ante
estos Organismos, en todos los aspectos relativos a la sanidad ambiental y la salud
laboral. Asimismo, transpone las normas comunitarias correspondientes y elabora

normativa especifica relacionada.

Las competencias y funciones en esta materia estan relacionadas con la evaluacion,
prevencion y control de los efectos ambientales sobre la salud humana y aspectos

relacionados con la salud laboral, entre los que se encuentran:
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3.4.1.Actividades derivadas de la implantacion de la normativa nacional y europea

relacionada con la comercializacion de productos quimicos y biocidas.

e Gestidn, autorizacion, evaluacion del riesgo para la salud humana y registro de los
productos biocidas. Gestion y mantenimiento del Registro Oficial de Biocidas de la
Direccion General de Salud Publica, Calidad e Innovacién y Registro de Biocidas de la
Comisién Europea - R4BP.

e Implantacién en Espafa y participacion como autoridad competente ante la Comision
Europea y ante la Agencia Europea de Sustancias y Mezclas Quimicas (ECHA), en los
procesos regulados por el Reglamento (CE) n® 1907/2006, relativo al registro,
evaluacion, autorizacion y restriccion de las sustancias y preparados quimicos
(REACH). Gestién y estudio de la informacion recibida de la ECHA relativa a la
evaluacion de la adecuacion de los ensayos toxicolégicos, asi como la valoracién de la
seguridad quimica y de las medidas de gestion del riesgo. Evaluacion de riesgo para la
salud humana de las sustancias quimicas. Elaboracion y evaluacién de expedientes
destinados a proponer vy justificar la identificacion de sustancias de alta peligrosidad
(Carcinogénicas, Mutagénicas y/o Toxicas para la Reproduccion) y las restricciones de

la fabricacion, comercializacién o uso.

e Participacion, como representante de Espana, en el Comité de Estados Miembros y en
el Foro de la ECHA. Coordinacién de los Proyectos de Inspeccion realizados por las
Comunidades Autonomas.

e Implantacién de los criterios regulados en el Reglamento (CE) n® 1272/2008 sobre
clasificacién, etiquetado y envasado de sustancias y mezclas (CLP). Aplicacién de los
criterios armonizados del nuevo Reglamento de Clasificacion, Envasado y Etiquetado.
Elaboraciéon y envio a la ECHA de propuestas de Clasificacion y Etiquetado de
sustancias activas biocidas y de sustancias quimicas

e Determinacion de la peligrosidad de los productos zoosanitarios, fertilizantes y afines.
Elaboracion de los informes toxicolégicos correspondientes para el Registro Oficial en el
Ministerio de Agricultura y Pesca. Alimentacién y Medio Ambiente.

e Determinacion de la peligrosidad de los sprays de defensa personal.

e Determinacion de la peligrosidad de los productos quimicos utilizados en el agua de
piscinas.

e Gestidn y control de las fichas de datos de seguridad.
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Evaluacion, gestién y comunicacién del riesgo sobre factores contaminantes que
afectan a la salud publica (dioxinas, PVC, PCBs, disruptores endocrinos y otros).

Coordinacién y asesoramiento técnico a la Administracién autonémica en las labores de

inspeccion, control y sancion.

Programa de Medio Ambiente, Salud y Seguridad de productos quimicos de la OCDE,
en relacién a informar las propuestas de métodos para el estudio de quimicos a través
de la Relacion Cuantitativa estructura-actividad (QSAR) y participaciéon en el Programa
de Biocidas.

3.4.2.Evaluacion del riesgo y determinacion de la peligrosidad de los productos

fitosanitarios.

Coordinacién nacional para el desarrollo de métodos de ensayo en la UE y en la OCDE.

Evaluacién de sustancias activas asignadas a Espafa como Estado Miembro ponente
por la Comision Europea dentro de los programas anuales a desempefiar por los
Estados Miembros.

Realizacién de la clasificacion y etiquetado de materias activas en la Agencia Europea
de Sustancias y Mezclas Quimicas.

Realizacién de los informes toxicoldgicos de los preparados fitosanitarios comerciales

para el Registro Oficial de productos fitosanitarios.

Determinacion de la evaluacion del riesgo del trabajador y de las personas afectadas
por el uso de productos fitosanitarios.

Propiciacién de la eliminacion/sustitucion de disolventes peligrosos en preparaciones

comerciales.

Participacion en el desarrollo del Plan de Accion Nacional para conseguir un uso
sostenible de los productos fitosanitarios, con el objetivo de reducir los riesgos y los
efectos de la utilizacién de productos fitosanitarios en la salud humana.

3.4.3.Gestion de la Red Nacional de Vigilancia, Inspeccion y Control de Productos

Quimicos.

Sistema de Intercambio Répido de Informacion-SIRIPQ: deteccién de productos
quimicos que incumplen la normativa de comercializaciéon o han producido un dafo para

la salud.
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e Sistema de Toxicovigilancia: red centinela para la notificacién de casos de intoxicacién o
accidente producidos por la exposicion a productos quimicos.

3.4.4.Evaluacion, control y prevencion de los riesgos biolégicos para la salud.

e Coordinacién de actuacion frente a la legionela con las Comunidades Auténomas.

e Estudio de los biocidas utilizados en el tratamiento de instalaciones y su relacion con las

condiciones estructurales y de mantenimiento de éstas.

e Aplicacion de la normativa europea y nacional en la evaluaciéon de los efectos sobre la
salud publica de la utilizaciébn confinada, liberacién al medio ambiente y
comercializacién de organismo geneticamente modificados (OGMs).

e Coordinacion y seguimiento de la evolucion de la implantacion de planes vectoriales
autonomicos del Plan nacional de preparacion y respuesta frente a enfermedades
transmitidas por vectores (Parte |: Dengue, Chikungunya y Zika).

3.4.5.Control de la calidad sanitaria de las aguas: agua de consumo, agua de bafno,
agua de piscina, agua regenerada y agua termal.

e Coordinacién, administracién y gestion de los sistemas de informacion de la calidad

sanitaria de las aguas: SINAC (sistema de informacién nacional de agua de consumo),

NAYADE (sistema de informacién nacional de aguas de bafno) y SILOE (sistema de

informacidn nacional de piscinas)

e Publicacién de informes técnicos nacionales y guias sanitarias sobre aspectos
relacionados con la aplicacién de la legislacion o de aspectos técnico-sanitarios del uso
del agua de consumo o recreativo o de agua regenerada o termal.

e Gestion del censo nacional de laboratorios de control de la calidad de las aguas de

consumo humano y de baro.

e Coordinacién técnica con la Administracion autonémica, la Administracion local y los

sectores interesados.

3.4.6.Salud y Cambio Climatico.

e Apoyo a la inclusion de la salud en las politicas de cambio climético de Espana.

e Promocion del establecimiento de un sistema de informacion en salud y cambio
climatico que se integre en el sistema global de informacion en salud y medio ambiente
de Espana.
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e Impulso de una estrategia de comunicacion publica, educacion, sensibilizacion y
participacion de la sociedad espafnola respecto del cambio climatico y la salud.

e Potenciacion de la formacion sobre el cambio climatico y la salud en los profesionales
sanitarios, medioambientales y responsables de planificacion en salud publica.

e Seguimiento y control del Plan Nacional de Actuaciones Preventivas de los Efectos del
Exceso de Temperaturas sobre la Salud.

3.4.7.Promocion de la proteccion de la salud relacionada con riesgos fisicos.

e Participacion en los distintos grupos de trabajo relacionados con la proteccion de la
salud relacionada con riesgos fisicos, que incluye la calidad del aire en el exterior y el
interior, el ruido, las vibraciones y la proteccion radiolégica y encargados del
establecimiento de criterios, estandares o cualquier otro aspecto técnico.

e Participacion en la revisién de los criterios de calidad en radiodiagnésticos, radioterapia

y medicina nuclear.

e Informacion de la evolucion de los avances cientificos, recomendaciones
internacionales de proteccion de la salud, politicas, estrategias, acuerdos y programas

de investigacion en relacién con las radiaciones ionizantes.

e Presentacion de informes que resuman la situacion actual de la materia, desarrollen
proyectos de estudios e investigaciones o propongan medidas de actuacién o
legislacién, de manera que los mismos ayuden a dirigir y adaptar las politicas publicas
de gestidon de la exposicidn de la poblacién a los campos electromagnéticos y a la toma
de decisiones en distintos ambitos institucionales.

e Elaboracion y puesta en marcha del Plan Nacional de Proteccién de la Salud frente a
los riesgos derivados del Radon, en base al mandato de la Directiva
2013/59/EURATOM del Consejo, de 5 de diciembre de 2013, por la que se establecen
normas de seguridad basicas para la proteccion contra los peligros derivados de la

exposicion a radiaciones ionizantes.

3.4.8.Proteccion y promocion de la salud de los trabajadores.

e Potenciacion del conocimiento de las enfermedades profesionales. Elaboracion de
guias de sintomas y patologias relacionadas con el agente causal de la enfermedad
profesional, para mejorar el conocimiento y el diagndstico de estas enfermedades y una
mayor sensibilizacion del personal médico.
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Mejora del conocimiento y vigilancia de los problemas de salud y de la exposicién a
riesgos de la poblacion trabajadora. Promocion de la actualizacion de los criterios
basicos sobre la organizacion de los recursos para la actividad sanitaria de los servicios
de prevencion. Informe de Salud Laboral.

Desarrollo del sistema de informacion sanitaria en salud laboral que, integrado en el
sistema de informacion de salud publica, dé soporte a la vigilancia de los riesgos sobre
la salud relacionados con el trabajo.

Colaboracién en las actividades relativas a actuaciones sanitarias en la vigilancia de la
salud contempladas en el Plan de Accion 2017-2018 de la Estrategia Espafola de
Seguridad y Salud en el Trabajo, 2014-2020.

3.5. CALIDAD Y COHESION.

3.5.1.Fomentar las actuaciones sanitarias frente a la Violencia de Género en el

Sistema Nacional de Salud.

Elaboracion del informe anual.
Formacion en Buenas Practicas — sensibilizacion de los profesionales.

Deteccién de Buenas Practicas en actuaciones sanitarias frente a la Violencia de
Género.

3.5.2.Mejora de la calidad del Sistema Nacional de Salud.

Abordar enfermedades prevalentes o con importante carga sanitaria y social a través de
estrategias en salud del Sistema Nacional de Salud.

Implementacion de Estrategias en Salud: Abordaje a la Cronicidad en el SNS (desarrollo
de tecnologias de la informacién innovadoras aplicadas a procesos compartidos entre
Comunidades Auténomas), Enfermedad pulmonar obstructiva crénica (EPOC) ,
Diabetes Mellitus, enfermedades raras, enfermedades neurodegenerativas (abordaje de
la ELA), cuidados paliativos, parto normal, seguridad del paciente.

Propuesta de elaboracion de Estrategia de Enfermedades Cardiovasculares,

Actualizacién cancer e impulso de la Salud Mental.
Evaluacién de la estrategia de enfermedades reumaticas.

Abordaje de la atencion pediatrica en cuidados paliativos, pacientes oncolégicos, nifios

con enfermedades reumaticas o0 musculoesqueléticas.
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e Fomentar actuaciones e intervenciones que incluyan la perspectiva de género en salud,
basadas en la mejor evidencia disponible, tanto en materia de promocién y prevencion
de la salud como en la mejora de la calidad asistencial que suponen un valor afadido
de mejora continua de la calidad.

e Desarrollar actuaciones de la Red de Escuelas de Salud para ciudadanos, para lograr la
autonomia y el conocimiento en materia de salud de la poblacién y la alfabetizacién de
pacientes.

¢ |dentificar, difundir y replicar Buenas Practicas en el Sistema Nacional de Salud
relacionadas con las Estrategias en Salud en el marco del Sistema Nacional de Salud.

e Mejorar la eficiencia y efectividad del Sistema Nacional de Salud ejerciendo la
Secretaria Técnica de la Red Espafiola de Agencias de Evaluacion de Tecnologias y
Prestaciones Sanitarias.

e Disminuir la variabilidad en la practica clinica: coordinacion del Programa GuiaSalud, de
Guias de Practica Clinica (GPC) en el Sistema Nacional de Salud (SNS), promoviendo
la elaboracion, adaptacién y/o actualizacion de GPC, y la implementacion de las

mismas.

e Disminuir intervenciones no necesarias en la asistencia sanitaria a través de la
elaboracion de recomendaciones de “no hacer” (Compromiso por la calidad de las
Sociedades Cientificas) y seguimiento de su implementacién.

e Fomentar la Innovacion en el Sistema Nacional de Salud a través de las siguientes
acciones:

«  Seguimiento del programa FID (fomento de la innovacion desde la demanda) para
la gestion y evaluacién de fondos FEDER salud plurirregionales en colaboracion
con el Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.

+  Desarrollo de la Plataforma de Innovacion Sanitaria (PINNSA).

«  Deteccion, evaluaciéon y difusion de experiencias innovadoras en el Sistema

Nacional de Salud.

- Pilotaje de la guia de replicacion de Buenas Practicas y experiencias innovadoras.

3.5.3.Realizar la evaluacion y auditorias de centros del Sistema Nacional de Salud.

e Evaluacion de centros docentes de Formacion Sanitaria Especializada.
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e Evaluacion y acreditacion de Centros, Servicios, Unidades de Referencia (CSUR) del
Sistema Nacional de Salud.

e Participacion en el ambito internacional mediante:

Desarrollo y seguimiento del programa de accion en salud 2018 de la Union
Europea.

Representacion de Espafa en los foros y redes de la Organizacion Mundial de la
Salud relacionados con las estrategias en salud.

Participacion europea en los temas relacionados con las estrategias en salud.

3.6. INFORMACION SANITARIA Y EVALUACION.

3.6.1.Mantener y mejorar el Sistema de Informacion del Sistema Nacional de Salud,

de manera que sea fiable, oportuno y accesible que dote de transparencia a los

servicios publicos y apoye la toma de decisiones en materia de politicas
sanitarias.

e Elaboracion de las estadisticas anuales y subsistemas de informacién oficiales relativos

al estado de salud, determinantes, morbilidad y mortalidad de la poblacion (15

operaciones estadisticas nacionales/afno).

e Ejecucién de la Encuesta Nacional de Salud 2016 en Espafa en colaboracién con el
INE (Plan Estadistico Nacional, 2016/17.)

e Elaboracién del Barometro Sanitario 2018.

e Consolidacion de la Base de Datos Clinicos de Atencién Primaria del Sistema Nacional
de Salud, incorporacion de toda la informacion prevista por parte de las Comunidades
Autdnomas, mejora de la calidad y de la explotacion.

e Mejora del Registro General de Centros, Establecimientos y Servicios Sanitarios.

e Implantacién del nuevo modelo de datos y sistema de informacion del Registro de
Actividad Sanitaria Especializada, RAE-CMBD y plan de auditorias de los datos clinico

asistenciales.

e Revision y validacién del Sistema de Costes Hospitalarios derivado del nuevo RAE-
CMBD (RD 69/2015) y plan de auditorias de costes hospitalarios del Sistema Nacional
de Salud.

e Estadistica de Centros de Atencion Especializada. Incorporacion de centros

ambulatorios de salud mental.
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Revisién del Sistema de Informacién de listas de espera del Sistema Nacional de Salud.

Mantenimiento del Modelo de Indicadores avanzados del CMBD: actualizacién y
armonizacion con los proyectos internacionales de indicadores de calidad, seguridad y
variaciones de la practica médica y adaptaciéon al nuevo modelo de datos RAE-CMBD
(Real Decreto 69/2015, de 6 de febrero, por el que se regula el Registro de Actividad de
Atencién Sanitaria Especializada).

Mantenimiento de los Indicadores Clave del Sistema Nacional de Salud.

Elaboracién del informe anual sobre el estado del Sistema Nacional de Salud (Informe
Anual 2018).

Normalizacion: clasificacion y codificacion clinica CIE10ES. Avanzar en su implantacién
generalizada, actualizacion de materiales, coordinacion del desarrollo normativo para el
uso de la clasificacién, apoyo a la formaciéon continuada y mantenimiento evolutivo de
herramientas de consulta, de ayuda a la codificacion y plataforma de formacién a
distancia (Real Decreto 69/2015).

Normalizacién clinica en atencién primaria: Equivalencias entre clasificaciones y uso de
terminologia estandarizada, SNOMED-CT (Systematized Nomenclature of Medicine -
Clinical Terms, que es la terminologia clinica integral, multilingtie y codificada de mayor
amplitud, precision e importancia desarrollada en el mundo. que permita la

interoperabilidad entre diferentes bases de datos).
Mantenimiento y actualizacion del Portal Estadistico del Sistema Nacional de Salud.
Mantenimiento del Banco de Datos del Sistema Nacional de Salud.

Elaboracion del Plan Estadistico Nacional (PEN) y de los Programas anuales que lo
desarrollan (31 estadisticas del Departamento).

Mantenimiento anual de las bases de datos de salud de los organismos internacionales:
Eurostat, OMS y OCDE.

Realizacion del 92 Foro del Sistema de Informacién del Sistema Nacional de Salud.

3.6.2.Desarrollar la Sanidad en Linea.

3.6.2.1. Tarjeta Sanitaria del Sistema Nacional de Salud.
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Mantenimiento del sistema de informacién de Tarjeta Sanitaria del Sistema Nacional de
Salud que involucra a las Comunidades Auténomas, al Instituto Nacional de la
Seguridad Social y al Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

Incorporacién al Sistema de Informacién de Tarjeta Sanitaria del Sistema Nacional de
Salud de las Mutualidades de Funcionarios del Estado, comenzando por la MUFACE,
tras los trabajos preparatorios de 2015, con el fin de que la poblacién protegida por
estos regimenes especiales disponga del Cédigo de ldentificacién Personal Unico del
Sistema Nacional de Salud y la gestién de la afiliacién (altas, bajas, modificaciones) se

realizara en el marco conjunto del registro del aseguramiento publico.

Explotaciéon estadistica de Datos de Poblacién Protegida por el Sistema Nacional de
Salud.

Proseguir con la Normalizacion del formato de las tarjetas sanitarias del Sistema
Nacional de Salud

3.6.2.2. Proyectos e-salud

Desarrollo e implantacion de la historia clinica electronica, de la interoperabilidad de la

informacion clinica, de la receta electronica y de otros aplicativos.

3.6.2.3. Historia Clinica Digital del Sistema Nacional de Salud.

Culminacién de la implantacién generalizada en las Comunidades Autonomas del
proyecto de Historia Clinica Digital del Sistema Nacional de Salud con el cual sus
ciudadanos dispondran de acceso a sus datos clinicos en sus desplazamientos fuera de
la Comunidad Auténoma y sus profesionales sanitarios dispondran de datos clinicos de
usuarios transeuntes de otras Comunidades Autbnomas.

Desarrollo y mantenimiento del Area de Servicios Semanticos del Sistema Nacional de
Salud con acceso desde la pagina electrénica del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad, con el objetivo de facilitar el acceso de todo el sistema sanitario a
los recursos semanticos derivados de SNOMED CT y de otras terminologias clinicas.

Mantenimiento y difusion de los modelos de informacion (arquetipos y plantillas)
necesarios para asegurar la interoperabilidad efectiva de los contenidos clinicos. Todos
los materiales de normalizacion de la informacién clinica del Sistema Nacional de Salud
seran compartidos de forma gratuita para avanzar en el logro de los objetivos
relacionados con la total interoperabilidad de los datos clinicos.
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e Desarrollo y mantenimiento de contenidos formativos y plataformas de recursos
compartidos del proyecto Historia Clinica digital del Sistema Nacional de Salud
(HCDSNS) de apoyo a las Comunidades Autonomas para el correcto mantenimiento y

actualizacion de la informacion interoperable.

e Proyecto Europeo de Interoperabilidad de la Informacion Clinica: Participacién en CEF
(Connecting Europe Facility, EU DG CONNECT). Habilitacién efectiva de Espafia como
emisor y receptor de Patient Summary segun las directrices adoptadas por la eHealth
Network (2017-2020).

3.6.2.4. Receta electronica.

¢ Implantacion generalizada del sistema de interoperabilidad de la receta electrénica en el
Sistema Nacional de Salud.

e Introduccién de nuevas funcionalidades (férmulas magistrales, efectos y accesorios).

e Puesta en marcha del sistema de informacion de interoperabilidad de receta.
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4.

OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

OBJETIVO / ACTIVIDAD

1. Acciones de promocion de la salud y prevencion de las enfermedades mas prevalentes,
disminuir las desigualdades en salud y promover la salud en todas las politicas.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01. Convenios intersectoriales.
(Convenio)

02. Publicaciones y material divulgativo.
(Ejemplar)

03.Coordinacion de programas de

vacunacion.
(Reuniones)
(Programa informatico)

04. Actividades Prevencién del
Tabaquismo. Estrategias y planes.

(Informe-publicacion)
(Programa informatico)

05. Actualizacion/seguimiento del Registro
de Interrupcién  Voluntaria  del
Embarazo.

(Programa informatico y Publicacion)

06. Publicacion Revista Espafola de
Salud Publica.

(Numero)

Hemoterapia.
transfusional

07.Plan  Nacional de
(Comisién  seguridad
CCST).

(Reunion)

(Programa informatico)

08.Sistema de Informacién en Salud
Publica (Cribado neonatal).

(Proyecto)

(Programa informatico)

09.Desarrollo del Plan Prevencién

Tuberculosis.
(Programa/informe)
10. Desarrollo del plan de eliminaciéon de
poliomielitis.
(Programa/informe)

11. Desarrollo del plan de eliminacién de
sarampion y rubeola.

(Programa/informe)
12. Disefio encuesta vigilancia
seroepidemiolégica.
(Proyecto)
13. Financiacion oficina OMS.

(Proyecto)

16

16

16

16

16
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

1. Acciones de promocion de la salud y prevencion de las enfermedades mas prevalentes,
disminuir las desigualdades en salud y promover la salud en todas las politicas.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
2. De medios:
01.Cursos y reuniones de coordinacion:
estrategia promocion y prevencion.
(Plan capacitacion) 10 5 10 11 11
02.Seguimiento de Acuerdos Marco
Vacunas.
(Acuerdo) 2 2 2 2 2
03. Coordinacion programa de vacunacion
de CC.AA.
(Programa) 1 1 1 1 1
04. Encomiendas de gestion.
(Numero) - 3 3 2 2
OBJETIVO / ACTIVIDAD
2. Fortalecer los servicios de sanidad exterior.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
2. De medios:
01. Cursos de formacion continuada.
(Curso) 4 2 4 6 6
02.Visitas de inspeccion a Unidades
Periféricas.
(Inspeccion) 15 6 12 12 12
03. Procesos selectivos.
(Oposicion) 2 2 3 3 3
04. Elaboracién de manuales, protocolos
y procedimientos.
(Manual) 10 37 25 20 20
05. Encomiendas de gestion
(Numero) -- -- 1 1 1
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

3. Proteger la salud humana frente a peligros quimicos. Gestion de los riesgos para la salud
humana vinculados a sustancias quimicas, sus mezclas y biocidas. Gestion de la Red
Nacional de Vigilancia, Inspeccion y Control de productos quimicos.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Evaluacion y registro de productos
biocidas por procedimiento
nacional.
(Expediente) 1.000 700 1.000 1.000 1.000
02. Evaluacion y registro de productos
biocidas por procedimientos
europeos.
(Expediente) 270 140 200 190 200
03. Clasificacion de peligrosidad vy
homologacion de productos
zoosanitarios.
(Expediente) 50 0 20 20 10
04. Autorizacion sanitaria de
fertilizantes y afines.
(Expediente) 200 30 200 100 5
05. Evaluacion de sustancias
asignadas a Espana en el marco
UE. Proceso de seleccion y
evaluacion.
(Informe) 5 2 4 1 1
06. Gestion de la informacion sobre
Registro de sustancias.
(Expediente) 50 50 50 30 50
07.Autorizacion y  restriccion  de
sustancias quimicas.
(Expediente) 30 10 10 10 10
08. Actividades derivadas del Comité
de Estados Miembros.
(Expediente) 250 200 200 110 200
09. Coordinacion de CC.AA. Control del
cumplimiento del Registro,
evaluacion, autorizacion y
restriccion de productos quimicos.
(Informe) 2 1 2 2 2
10. Alertas tramitadas.
(Alerta) 200 70 110 30 70
11. Productos implicados.
(Producto) 250 5 10 5 10
12. Casos de intoxicaciéon o accidentes
notificados.
(Caso) 900 900 900 900 900
13. Estudio de situacién de poblacion a
posibles disruptores endocrinos
(Informe) 1 1 1 0 1
2. De medios:
01. Encomiendas de gestion.
(Numero) 3 2 2 2 3
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

4. Prevenir la extension de la infeccion por VIH/SIDA y de las infecciones de transmision sexual.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- | pealizado | _P"®SY" | Realizado | _PTeS‘"-
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01.Acciones de informacién vy
sensibilizacion.
(Campana) 2 0 2 3 2
02. Acciones de prevencién VIH e ITS.
(Plan Estratégico) 3 2 3 2 3
03. Plan de Accion.
(Plan Estratégico) 1 1 1 1 1
04. Implementacion en Centros
Sanitarios.
(Guia Dx Precoz) 1 0 1 1 1
05. Implementacion en centros
comunitarios.
(Guia Pruebas rapidas) 1 0 1 1 1
06. Mapa de centros de Prueba VIH
(Programa informatico) 1 0 1 1 1
07. Registro de pacientes en
tratamiento antirretroviral
(Plataforma informatica) 1 0 1 0 1
08. Red de centros comunitarios
(Programa informatico) 1 0 1 1 1
2. De medios:
01. Estudios de vigilancia
epidemioldgica.
(Estudio) 9 6 9 6 9
02. Conferencias, cursos y reuniones
de coordinacion.
(Encuentro) 10 6 10 10 10
03. Acciones a través de subvenciones
de ONGs.
(Orden ministerial) 1 1 1 1 1
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

5. Proteccion y promocion de la salud de los trabajadores.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01. Vigilancia sanitaria especifica de los
trabajadores expuestos a riesgos.
(N® sectores)

02. Trabajadores examen completo
sujeto al Programa de Vigilancia de
la Salud de los trabajadores
expuestos al amianto.

(Numero)

de
salud

del sistema
sanitaria en

03. Desarrollo
informacién
laboral.

(Proyecto Programa Informatico)

40.000

38.642

40.000

40.000

40.000

OBJETIVO / ACTIVIDAD

6. Potenciar los aspectos de vigilancia y control sanitario en materia de trafico internacional de

viajeros.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Atencidn a viajeros internacionales.
(Persona)| 230.000 235.000 250.000 250.000 260.000
02. Control del trafico internacional de
cadaveres y control de importacién
y exportacion de érganos para
trasplante.
(Unidad) 3.600 3.600 3.600 3.600 3.600
03. Actuaciones técnicas (vacunaciones
internacionales; quimio-profilaxis del
paludismo).
(Unidad)| 475.000 480.000 500.000 650.000 650.000
04. Alertas sanitarias internacionales.
(Informe) 475 500 600 500 525
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

7. Desarrollo y mantenimiento de un sistema de deteccion precoz, comunicacion, evaluacion y

respuesta ante alertas sanitarias y coordinacion de actividades de preparacion y respuesta de
la Unidn Europea y vigilancia epidemioldgica nacional e internacional.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-

puestado Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

Actualizacién del Plan de prepa-
racion y respuesta ante una
pandemia de gripe. Evaluacion de
la alerta de pandemia.

(Protocolo)

(Reunion/Audioconferencia)
Actualizacién de los protocolos de
funcionamiento de la Red de
Hospitales para tratamiento de
casos de Ebola y adaptacién para
otras enfermedades de alto riesgo
de ejercicios de simulacién.

(Protocolo)

(Reunion-audioconferencia)
Realizacion de ejercicios de
simulacion.

(Programa)
Mantenimiento y coordinaciéon de
una Red de alerta rapida vy
respuesta con la Unién Europea y
las CC.AA. de ejercicios de
simulacion.
(Reunion)
Gestién de la Red de alerta 24
horas/7 dias a la semana.
(Alerta gestionada)
Puesta en marcha del Reglamento
Sanitario Internacional (RSI 2005).
(Programa)
(Reunion)
Inteligencia epidemioldgica:
deteccion de eventos y senales.

(Programa)

(Informe)
Evaluaciones rapidas de riesgo u
actualizaciones
(Informe)
Red nacional de vigilancia
epidemiolodgica: coordinacion.
(Programa)

(Reunion)

50 60

10

50

244

20

60

244

42

10

50

244

42
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

7. Desarrollo y mantenimiento de un sistema de deteccion precoz, comunicacion, evaluacion y
respuesta ante alertas sanitarias y coordinacion de actividades de preparacion y respuesta de
la Union Europea y vigilancia epidemiolégica nacional e internacional.

2016 2017 2018

INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado

2. De medios:

01. Herramienta informatica de
comunicacién y gestién de alertas
sanitarias disponible y/o
actualizada.

(Numero) 1 0 -- - 1
02. Suscripcién de convenios.

(Convenio) 1 0 2 1 1
03. Jornadas y foros técnicos.

(Numero) 3 4 3 3 3

04.Desarrollo  de un  programa
informatico.
(Programa) 1 0 1 0 -
05. Contrato por procedimiento abierto
para Vigilancia entomolégica en
aeropuertos y puertos de mosquitos
invasores y competentes en la
transmisién de enfermedades vy
vigilancia de la expansion en
Espanfa de dichos vectores.

(Contrato) - - - 1 1
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

8. Controlar la calidad sanitaria de las aguas.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Usuarios del Sistema de
Informacién Nacional del Agua de
Consumo (SINAC).
(Usuario) 7.000 7.181 7.000 7.000 7.000
02. Infraestructuras dadas de alta en el
Sistema de Informacién Nacional de
la Calidad del Agua de Consumo
(SINAC).
(Infraestructura) 2.000 3.296 2.000 2.000 2.000
03.Puntos de muestreo de agua de
consumo.
(Punto) 100.000 65.084 100.000 100.000 100.000
04. Muestreos de agua de consumo.
(Muestreo)| 600.000 677.722 600.000 600.000 600.000
05. Determinaciones analiticas
realizadas en agua de consumo.
(Determinacion)| 5.000.000] 4.700.000| 5.000.000| 5.000.000| 5.000.000
06. Usuarios del sistema de informacion
nacional de agua de bafo
(NAYADE).
(Usuario) 410 475 410 410 410
07.Playas censadas.
(Playa) 1.900 1.921 1.900 1.900 1.900
08.Puntos de muestreo de aguas de
bafo.
(Punto) 1.800 2.189 1.800 1.800 1.800
09. Determinaciones  analiticas de
aguas de bano.
(Determinacion) 46.000 45.675 46.000 46.000 46.000
10. Muestras de aguas de bafo en
aguas maritimas y continentales.
(Muestra) 20.000 22.868 20.000 20.000 20.000
2. De medios:
01. Informes anuales.
(Informe) 4 2 2 2 3
02. Encomiendas de gestion.
(Encomienda) 1 1 1 1 1
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

9. Adecuar los Puestos de Inspeccion Fronterizos de acuerdo con la normativa comunitaria y de

paises terceros.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
2. De medios:
01. Visitas de inspeccion a Puestos de
Inspeccion Fronterizos.
(Actuacion) 20 16 12 12 12
02. Inspeccion de alimentos.
(Actuacion)| 150.000 150.000 150.000 155.000 165.000
03. Determinaciones analiticas.
(Anadlisis) 4.500 3.000 4.500 3.500 4.500
04. Alertas alimentarias.
(Instruccion) 300 300 300 250 275
05. Rechazos por motivos sanitarios.
(Actuacion) 650 650 650 650 700
06. Reuniones internacionales con la
Unién Europea.
(Reunion) 30 15 15 10 12
07. Autorizacion de importacién vy
exportacion de muestras biolégicas
y registro.
(Autorizacion) 1.000 1.000 1.500 1.500 1.500
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

10. Analizar, diagnosticar y hacer seguimiento de los efectos del cambio climatico en la salud

publica. Plan Nacional de Actuaciones Preventivas de los Efectos del Exceso de
Temperaturas sobre la Salud.
2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01.Mantener actualizado el Informe de
Impactos en la Salud del Cambio
Climatico.
(Numero) 1 0 1 0 1
02. Establecimiento de un sistema de
indicadores que relacionen la salud
y el medio ambiente.
(Numero) 3 0 1 1 1
03.Duracién del Plan Nacional de
actuaciones preventivas de los
efectos del exceso de temperaturas
sobre la salud.
(Numero dias) 167 167 167 167 167
04. Capitales de provincia incluidas.
(Numero) 52 52 52 52 52
2. De medios:
01. Documento técnico.
(Numero) 1 0 1 1 1
02. Encomienda de gestion.
(Numero) 1 0 1 1 1
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

11. Potenciar las actividades relacionadas con la prevencion de zoonosis no alimentarias.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
2. De medios:
01. Informes  sobre los agentes
zoondéticos no alimentarios en
Espanfa.
(Informe) 6 0 -- 1 1

OBJETIVO / ACTIVIDAD

12. Evaluacion del riesgo y determinacion de la peligrosidad de los productos fitosanitarios.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Clasificacion de peligrosidad vy
homologacion.
(Expediente) 500 2 2 2 2
02. Identificacién de incidentes (Plan de
Accion Nacional para conseguir un
uso sostenible de los productos
fitosanitarios).
(Informes) 1 1 1 1 1
03. Adecuacioén clasificacion/etiquetado
comercializados.
(Expediente) - - -- - 1
04. Evaluacion de sustancias activas.
(Expediente) - - 4 4 4
05. Evaluacién de productos bajo
reglamento.
(Expediente) - 82 140 140 200
06. Evaluacién de productos bajo
directiva.
(Expediente) - 186 300 300 400
2. De medios:
01. Encomiendas de gestion.
(Numero) 2 1 2 2 3

358




OBJETIVO / ACTIVIDAD

13. Garantizar el cumplimiento de las competencias estatales y autonomicas en materia sanitaria y
fomentar la cohesion del Sistema Nacional de Salud.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
2. De medios:
01. Coordinacién con CC.AA. para el
funcionamiento del Registro de
Instrucciones Previas.
(Informe) 1 0 1 1 1
02. Coordinacién con CC.AA. para la
Operacion Paso del Estrecho
(Expediente) 1 1 1 1 1

03. Coordinacién con CC.AA. para la
gestion 'y mantenimiento del
Registro de Instrucciones Previas.

(Informe) 16 16 16 16 16

04. Coordinacién con CC.AA. para
intercambio de datos en relacion
con la sustraccion de recién

nacidos.
(Expediente) 200 140 120 100 100
05. Gestidn de estrategias de salud.
(Reunion) 10 20 20 20 20
(Informe CC.AA.) 20 20 20 20 20
(Estudio) 20 15 15 15 15
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

14. Impulsar politicas de salud basadas en las mejores practicas.

2016 2017 2018

INDICADORES Presu- Presu- Presu-

puestado Realizado puestado Realizado puestado

1. De resultados:

01. Realizacion y difusién de un
informe anual sobre la evolucion,
problemas y logros del Sistema
Nacional de Salud y de los
servicios de salud que o
componen.

(Documento técnico) -- 1 1 1 1

02. Elaboracion de normativa sobre

Calidad y Seguridad de pacientes

(Documento) 1 0 1 1 1

03. Plataforma Buenas practicas del
Sistema Nacional de Salud.

(Proyecto) 1 0 1 0 1

04. ldentificacion, recogida y difusion

de buenas practicas en

estrategias de salud.

(Jornada nacional) 1 1 0 1 1

(Taller monogréfico) 1 1 1 1 1

05.Replicacién de BB PP en el SNS B _ _ 1 5
(Taller)
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

15. Analizar las politicas de salud y proponer acciones para reducir las inequidades en salud, con
énfasis en las desigualdades de género.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01.

02.

03.

04.

07.

Estrategias de salud nuevas que
incluyen el enfoque de género.

(Porcentaje)
Informe anual sobre la prevencién,
vigilancia y asistencia sanitaria a
la violencia de género en los
servicios de salud.

(Documento técnico)
Identificacion, recogida y difusién
de buenas practicas en violencia
de género.

(Jornada nacional)

(Taller monograéfico)
Andlisis de indicadores en la
atencion al parto en los hospitales
del SNS.

(Documento técnico)

Replicacion de BBPP en Violencia
de Género

(Taller)

100

100

100

100

100
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

16. Evaluar las tecnologias y procedimientos clinicos como soporte a las decisiones clinicas y de

gestion.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Procedimientos metodolégicos de
la Red Espafiola de Agencias de
Evaluacién  de Tecnologias vy
Prestaciones sanitarias
(Documento técnico) 3 3 4 4 6
02. Realizacion de informes de
evaluacion por las Agencias.
(Informe) 60 60 60 60 60
03. Elaboracién y mantenimiento de
web de Red espafiola de Agencias
de Evaluacién de Tecnologias y
prestaciones del SNS.
(Proyecto) - 1 1 1 1
OBJETIVO / ACTIVIDAD
17. Acreditar y auditar centros y servicios sanitarios.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Auditorias de centros/unidades
docentes
(Informe) 50 0 50 0 50
02. Acreditaciéon y evaluacion de
servicios y unidades de referencia.
(Informe) 40 30 40 40 60
03. Calidad de unidades hospitalarias.
(Informe) 3 0 3 0 3
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

18. Mejorar la seguridad de los pacientes atendidos en los centros sanitarios del Sistema

Nacional de Salud.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.

Comunidades Autbnomas con
profesionales formados en
seguridad de pacientes (formacién
basica Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad).
(Porcentaje de CC.AA)
Comunidades Autbnomas que
desarrollan actividades de
seguridad de pacientes.
(Porcentaje de CC.AA)

Reuniones de coordinacién con
las CC.AA en materia de
seguridad de pacientes.
(Reunion)
Definicién de Indicadores de la
Estrategia actualizada de
seguridad del paciente del SNS
(Documento)
Conferencia de presentacién de
practicas clinicas seguras
(Jornada)
Publicacion de indicadores de la
Estrategia actualizada de
seguridad del paciente del SNS
(Documento)
Mantenimiento del sistema de
notificacion SINAP
(Registro)
Mantenimiento de la web de
seguridad del paciente
(Portal)
Programa Seguridad Paciente
Quirdrgico.
(Seguimiento)
Proyecto Seguridad UCL.
Presentacion Resultados
(Jornada)

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

19. Mejorar la atencion a los pacientes con determinadas patologias.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- | poalizado | PS4 | Realizado | _PreSY-
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01. Estrategias de salud aprobadas
por el Consejo Interterritorial del
Sistema Nacional de Salud.
(Documento) 4 1 1 1 2
02. Evaluacion de estrategias de
salud aprobadas.
(Documento) 4 2 2 2 4
03. Asistencia a reuniones de grupos
de trabajo interministeriales en las
que se participa.
(Reunion) 3 3 3 4 6
04. Elaboracion e implementacion de
herramienta de estratificacion de
la poblacion en el SNS.
(Proyecto) 1 1 1 1 1
05. Desarrollo e implementacién de
solucion  tecnologica para la
Gestion de Enfermedades
Crénicas.
(Proyecto) 5 2 5 3 6
06. Elaboracién 'y mantenimiento
pagina web de Red Escuelas de
Salud.
(Proyecto) 1 1 1 1 1
2. De medios:
01. Jornada presencial Red de
escuelas.
(Jornada) 1 1 1 1 1
02. Taller con asociaciones de
pacientes.
(Taller) 0 1 1 1 2
03. Jornadas técnicas o} de
presentacion.
(Jornada) 6 6 6 0 8
04. Desarrollo del Registro Estatal de
enfermedades raras.
(Proyecto) - -- 1 1 1
05. Campafas Salud Mental contra el
Estigma.
(Numero) - - - - 1
06. Campafas Red de Escuelas
(Numero) -- -- -- -- 1
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

20.

Mejorar la practica clinica.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01.

02.

03.

04.

05.

06.

Guias de  practica clinica
elaboradas en relacion con las
previstas.

(Porcentaje)
NUumero de guias de practica
clinica/Otros productos basados
en la evidencia elaborados.

(Documento)
Proyecto Compromiso para la
Calidad de las Sociedades
Cientificas (Recomendaciones de
no hacer).

(Proyecto Web)

Implementacién del documento
marco de abordaje al dolor del
SNS

(Documento)
Documento marco de abordaje a
la desnutricion relacionada con la
enfermedad en el SNS

(Documento)
Mejora del abordaje del dano
cerebral infantil

(Documento)

100

100

100

100

100
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

21. Mantener y mejorar un sistema de informacion del Sistema Nacional de Salud fiable,
oportuno y accesible y fomentar la investigacion y la gestion de las medidas de innovacion
de la salud.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado

1. De resultados:

01. Elaboracién y difusién Estadisticas

Sanitarias oficiales.
(Operaciones estadisticas y/o BBDD) 15 15 15 15 15

02. Ejecucién de la Encuesta Nacional de

Salud 2016 (12 meses entre los anos
2016 y 17).
(Encuesta) 1 1 1 1 1

03. Elaboracion Barometro Sanitario.

(Encuesta) - 1 1 1 1

04. Consolidacién Base de Datos Clinicos

de Atencion Primaria del SNS.
(Base de datos nacional) 1 1 1 1 1
(CCAA participantes) - 15 17 17 18
05. Mejora del registro general de
centros, establecimientos y servicios
sanitarios.
(Mejora aplicacion consulta) - 1 1 1 1
(Catalogo Amb) - 1 1 1 1
06. Implantacion del RAE CMBD.
(Base de datos nacional) 1 1 1 1 1
(Plan auditorias) - -- 1 1 1
07. Validacion del Sistema de Costes
hospitalarios.
(Informes hospitales) - 1 10 1 1
08. Estadistica de centros de atencion
especializada.
(Modulo S. Mental Amb) - -- 1 1 1

09. Revisién S. |. Listas de espera

(Base de datos) - -- 1 0,5 1

10. Adaptacion CMBD.

(BD y aplicacion consulta) - -- 1 0,5 1

11. Actualizacion INCLASNS.

(Base de datos) 1 1 1 1 1

12. Informe anual SNS.

(Informe) 1 1 1 1 1

13. Implantacion de la clasificacion

internacional de enfermedades CIE-
10 ES.
Implantacion en todas las CCAA,
(imp hospitales de agudos) ! 0.8 ! 0,95 !

366




OBJETIVO / ACTIVIDAD

21. Mantener y mejorar un sistema de informacion del Sistema Nacional de Salud fiable,
oportuno y accesible y fomentar la investigacion y la gestion de las medidas de innovacion
de la salud.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado

1. De resultados:

14. Normalizacién clasificaciones  A.

Primaria.
(Plataforma web) - -- 1 0,5 1

15.

16.

17.

18.

Acceso electrénico publico a datos e
informacién del Sistema de
Informacién Sanitaria- SNS mediante
sitio electrénico interactivo.

(Mantenimiento portal estadistico)
(Mantenimiento. banco datos SNS)

Coordinacion PEN, programa 2017.

(Documento técnico)

Mantenimiento anual de las bases de
datos de salud de los organismos
internacionales: Eurostat, OMS 'y
OCDE.

(Envio de datos)
Foro Sl del SNS.
(Evento)
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

22,

Desarrollar la Sanidad en Linea.

OBJETIVO

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01. Poblacion
identificacion en el Sistema
Nacional de Salud esta
garantizada por la base de datos
de tarjeta sanitaria del Sistema
Nacional de Salud (incluyendo
mutualidades de los funcionarios)

(Porcentaje)
Historia clinica digital sobre el total
de historias clinicas en el Sistema
Nacional de Salud.

protegida cuya

02.

(Porcentaje)

Personas con historia clinica
interoperable en el SNS

(Porcentaje)

Sistema de intercambio de
informacién clinica del Sistema
Nacional de Salud.

(Red informatica)
05. Servicios semanticos del SNS
(Servicio operativo en Web MSSSI)

06. Dispensacién  electronica  de
recetas en el SNS.

03.

04.

(Porcentaje)

07. CC.AA. con sistema interoperable
de receta en el SNS

(Porcentaje)

100

98

75

98

77

99

79

79

92

45

100

99

95

98

100

98

84

95

95

45

100

99

95

98

100
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

23. Potenciar el control sanitario del control de alimentos a la exportacion.

2016 2017 2018
OBJETIVO Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De medios:
01. Visitas a establecimientos (de
supervision, de autorizacion o
preparatorias de visitas de paises
terceros).
(Actuacion) - 40 50 55 60
02. Informes de autorizaciébn de
establecimientos exportadores
(Informes) -- 450 300 1.100 900
03. Reuniones internacionales con la
Unién Europea
(Reunion) - 2 4 4 4
04. Cursos de formacion para CCAA.
(Curso) - 3 5 3 4
05. Reuniones de coordinaciéon con
las CCAA
(Reunion) - 5 5 8 6
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Programa 313C. Seguridad alimentaria y nutriciéon






PROGRAMA 313C

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION

DESCRIPCION

Promover la seguridad alimentaria, incluyendo la nutricién, como aspecto fundamental de
la salud publica, ofreciendo garantias de un elevado nivel de proteccion de la salud asi
como de informacion objetiva a los consumidores y agentes econdmicos del sector
agroalimentario espanol desde el ambito de actuacién de la Administracion General del
Estado, constituye el principal objetivo de este programa de gasto.

Para ello, se fomentara la coordinacion y cooperacion interterritorial e intersectorial a nivel
nacional, se sustentaran las politicas de seguridad alimentaria sobre los tres componentes
del analisis de riesgos tal como establece el Codex Alimentarius, el Libro Blanco de la
Seguridad Alimentaria de la Comisién Europea y el Reglamento (CE) n® 178/2002, por el
que se establecen los Principios Generales de la Legislacién Alimentaria, esto es:
evaluacion, gestion (normativa, instrumental y ejecutiva) y comunicacién de riesgos
alimentarios y se actuara desde la independencia, transparencia y prevalencia del interés
publico.

La necesidad de la ejecucion del Programa y la demanda de actuacién publica, arranca ya
de la obligacion de responder adecuadamente al mandato del articulo 43 de la
Constitucién, relativo al derecho a la salud.

La seguridad alimentaria es demandada como un objetivo y como un resultado estable, no

discontinuo y no circunscrito a situaciones de crisis 0 emergencia.

La consecucion y mantenimiento de un elevado nivel de seguridad alimentaria, fruto de la
consideracién equilibrada de exigencias imperativas como el derecho a la salud, a la
informacién, a la lealtad en las transacciones comerciales, debe quedar asegurada desde
los poderes publicos.

Asimismo, con la aprobaciéon de la Ley 44/2006, de 29 de diciembre, de mejora de la
proteccion de los consumidores y usuarios, se recibe el mandato legal de planificar,
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coordinar y desarrollar estrategias y actuaciones que fomenten la informacién, educacioén y
promocién de la salud en el ambito de la nutricion y en especial la prevencion de la
obesidad, vinculando asi a la labor politica de garantizar la seguridad alimentaria, la de

promocionar los correctos habitos alimentarios.

Tras la aprobacién de la Ley 17/2011, de 5 de julio, de seguridad alimentaria y nutricién, se
va a incidir, dentro del &mbito de la seguridad alimentaria cémo en el ambito de la nutricion,

en cuatro grandes lineas estratégicas:

e Mejora de la colaboracién y coordinacion con las Comunidades Autonomas asi como
con otros agentes implicados en la seguridad alimentaria (consumidores, sectores

econémicos y comunidad cientifica).

e Incremento de la participacion en temas de seguridad alimentaria dentro de la Unién
Europea.

¢ Prevencién de la obesidad, promocién de una alimentacion saludable y de la actividad
fisica.

¢ Impulso de actividades de comunicacion hacia la sociedad.

Estas lineas conllevaran, entre otras medidas, la aplicacién de la Ley de Seguridad
Alimentaria y Nutricidén; el mantenimiento y desarrollo de una Red de Laboratorios de
Seguridad Alimentaria; disponer de un Plan Plurianual de Control Oficial; la introduccién
de mejoras en las redes de alerta y la realizacion de jornadas monogréficas.

La tendencia creciente en los ultimos afos de aumento en la importacion de alimentos de
terceros paises, en los cuales la gestion de la seguridad alimentaria puede no reunir los
estdndares comunitarios, ha incrementado la posibilidad de riesgos asociados,
apareciendo peligros emergentes.

Ademas, esto ha generado quejas de los operadores econdmicos de la Union Europea,
debido a que las exigencias en los terceros paises, en lo referente a la produccién
primaria, no son en muchos casos tan estrictas como las comunitarias, lo que puede dar
lugar a desventajas competitivas, aumentando los riesgos de deslocalizacion de empresas.
Es por tanto necesario invertir en la mejora de la gestion de seguridad alimentaria fuera de

nuestro contexto comunitario.

Las prioridades se centraran principalmente en seguir desarrollando el esqueleto normativo
en materia de seguridad alimentaria, especificamente en materia de informaciéon al
consumidor, nuevos alimentos y la higiene de los productos alimenticios, en cumplimiento

de la Ley 17/2011, de 5 de julio, de seguridad alimentaria y nutricién.
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3.1

Otra de las prioridades dadas las repercusiones que tiene la obesidad para la salud y la
escalada creciente de la misma en los Ultimos afnos, es continuar dando nuevos impulsos a

la Estrategia NAOS sobre nutricion, actividad fisica y prevencion de la obesidad.

Finalmente, respecto a la utilizaciéon de los resultados del Programa, la aplicacion vy
cumplimiento del mismo se ha de traducir en un mayor nivel de salud, expresado en
multiples indicadores de salud y, paralelamente, en un mayor nivel de confianza y
seguridad en los alimentos que se consumen y de credibilidad en las autoridades
competentes para velar por la inocuidad de aquellos.

Por otra parte, la promocion de una alimentacion saludable conllevara la reduccién de la
obesidad, lo que implicara una reduccién del gasto sanitario generado por enfermedades
asociadas a la obesidad. En consonancia, todo ello se traducira en un incremento de la
actividad econémica (incremento de oferta y de demanda).

ORGANOS ENCARGADOS DE SU EJECUCION

El érgano encargado de la ejecucion del Programa es la Agencia Espariola de Consumo,
Seguridad Alimentaria y Nutricion, Organismo Autonomo adscrito al Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad.

ACTIVIDADES

Las actividades desarrolladas persiguen dos objetivos basicos referentes a cada uno de los
ambitos competenciales: la seguridad alimentaria y la nutricién.

PROMOCION DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y GARAN,TI'A DE INFORMACION
OBJETIVA A LOS CONSUMIDORES Y AGENTES ECONOMICOS DEL SECTOR
AGROALIMENTARIO.

Las politicas de seguridad alimentaria han de configurarse necesariamente sobre los tres
componentes de analisis de riesgos, tal como las establece el Codex Alimentarius, el Libro
Blanco de la Seguridad Alimentaria de la Comision Europea y el Reglamento
178/2002/CEE, por el que se establecen los Principios Generales de la Legislacion
Alimentaria. Dichos componentes son: evaluacion, gestion (normativa, instrumental y

ejecutiva) y comunicacién de riesgos alimentarios.
El desarrollo de esta linea de accion se realiza mediante las siguientes actividades:

3.1.1 Evaluacion y caracterizacion de los riesgos alimentarios para poder sustentar
cualquier medida de gestion, sea normativa o instrumental, sobre la mejor
evidencia cientifica.

e Evaluaciones y caracterizacion de riesgos (evaluacién de exposicion; evaluacion de

productos).
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e Constitucion y coordinacion de una red de laboratorios.

¢ Creacion y mantenimiento de bases de datos de consumo de alimentos y de incidencia

de sustancias quimicas.

Actividades de desarrollo.

¢ |dentificacion y priorizacién de las necesidades de evaluacion y caracterizacion de
riesgos alimentarios, con fines prenormativos o para atender problemas emergentes, no

previstos y urgentes, de seguridad alimentaria.

¢ |dentificaciéon de los foros y productos de evaluacién de riesgos externos a la Agencia
Espafiola de Consumo, Seguridad Alimentaria y Nutricion (AECOSAN), en el ambito

nacional e internacional.

e Fomento y mantenimiento de la actividad independiente y de excelencia del Comité
Cientifico de la Agencia, velando por la coherencia en las prioridades establecidas y por
la calidad y agilidad de su capacidad de respuesta.

e Establecimiento y mantenimiento de una red de cooperacion permanente de institutos

de evaluacién o investigacion en evaluacion de riesgos alimentarios.

e Disefo, aplicacion de programas de prospecciéon de peligros que permitan priorizar las
necesidades de evaluacion de riesgos, asi como la identificacion de riesgos
emergentes.

e Conocimiento, cualitativa y cuantitativamente, de la exposicion de los consumidores
espanoles a contaminantes, residuos, aditivos y nutrientes.

e Evaluacién de la seguridad de los nuevos alimentos, ingredientes y procesos asi como

de alimentos especiales y complementos alimenticios.

3.1.2 Se fomentara la coordinacion interterritorial, intersectorial e internacional en el
ambito de la seguridad alimentaria.

Coordinacién con: Comunidades Autonomas, Entidades Locales en sus ambitos de
actividades, con otros departamentos ministeriales, con los sectores econémicos y sociales

mas representativos y, particularmente, en el campo de la coordinacién internacional.

Actividades de desarrollo.

e Promocién y mantenimiento de la coordinacion interdepartamental e intersectorial en los
foros de coordinacion integrados en la estructura de la AECOSAN (Consejo Consultivo,
Comisién Interministerial para la Ordenacion Alimentaria) y mediante la concurrencia y
participacién en foros y érganos colegiados dependientes de otros departamentos o

administraciones.
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Promocién y mantenimiento de la coordinacion interterritorial en los foros de
coordinacién integrados en la estructura de la Agencia (Comision Institucional y grupos
de trabajo dependientes (Foros de Debate Técnico)).

Identificacién y priorizacibn de las necesidades de coordinacion en criterios de

interpretacion normativa y en iniciativas instrumentales.

Participacién en foros supranacionales e internacionales, persiguiendo la adopcion de
iniciativas comunes y su aplicacion uniforme en el &mbito europeo o mundial, previa
conformacion de la posicion espanola, mediante el ejercicio de la coordinacién

mencionada en puntos anteriores.

Participaciéon en la coordinacion de ambito internacional persiguiendo la adopcién de

iniciativas comunes y su aplicacion uniforme en dicho ambito, europeo o mundial

Participacion, particularmente, en la acciéon coordinada de la Red de Alerta de la Unién
Europea y en la Red Global de Seguridad Alimentaria de la Organizacion Mundial de la
salud (OMS), actuando como punto de contacto coordinador, gestor y referente en
Espafia y como nexo entre el ambito internacional y el de las administraciones
territoriales del Estado esparol. Para ello se cred el sistema de informacion para la
gestion de alertas alimentarias y control oficial (ALCON), que debe adaptarse
permanentemente a las nuevas instrucciones de la Union Europea potenciando el uso

de las nuevas tecnologias para su mejor gestion.

Participacién en la coordinacion entre las Agencias Estatales de Seguridad Alimentaria
a nivel europeo y con la Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria (EFSA) y difundir
la informacion procedente de esta ultima como parte de las funciones de Punto Focal de
EFSA en Espana.

Coordinacién de actuaciones relativas a la planificacién del control oficial de productos

alimenticios previstos en la normativa vigente.

Coordinacién de actuaciones relativas a la gestion de incidencias sanitarias de control
oficial de productos alimenticios previstos en la normativa vigente. Disefio de las
herramientas informaticas necesarias para realizar la actividad de gestién en materia de

asistencia y cooperacion administrativa.

Preparacion, coordinacion y seguimiento de las auditorias llevadas a cabo por la Oficina
Alimentaria Veterinaria Europea, en colaboracién con las otras administraciones del

Estado y con las Comunidades Autonomas.

Firma de convenios de colaboracién con administraciones territoriales o corporativas,
(colegios oficiales de veterinarios, farmacéuticos, entre otros), con universidades, o con

asociaciones o entidades privadas representativas.
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3.1.3 Gestion de los riesgos alimentarios mediante la elaboracion y adopcion de
medidas normativas: gestion normativa de los riesgos alimentarios.

e Elaboracién de normativa basica de iniciativa nacional que afecta a la seguridad

alimentaria y participacion activa en la elaboracion de la normativa comunitaria.

Actividades de desarrollo.

e |dentificaciébn de las carencias y necesidades de actualizacion del marco legal
alimentario, ya sea a nivel nacional o participando en la actuacién normativa

desarrollada por las instituciones comunitarias.

e Elaboracién y promocion de iniciativas normativas de Derecho interno, en especial las
que procedan para cumplir con los mandatos recogidos en la Ley 17/2011, de 5 de julio,
de seguridad alimentaria y nutricién, que requieren de actuaciones posteriores por parte
de la Administracion.

e Participacion en la accion normativa de la Uniébn Europea, en su orientacion e

incorporacién de los actos normativos comunitarios al Ordenamiento interno esparol.

3.1.4 Gestion de los riesgos alimentarios mediante la elaboracion y adopcion de
medidas instrumentales: gestion instrumental y ejecutiva de riesgos
alimentarios.

e Inscripcién y actualizacion de establecimientos y productos en el Registro General
Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos.

e Refuerzo de las medidas instrumentales necesarias para impedir la extensién
geografica y temporal de peligros vinculados a los alimentos. Adaptacion del Sistema
Coordinado de Intercambio Répido de Informacién a nuevas tecnologias de transmision

y tratamiento de la informacion.

e Garantia de una aplicacion homogénea y efectiva en territorio nacional del marco legal,
a través de programas que permitan el desarrollo por parte de las autoridades
competentes en la ejecucion del control oficial, mediante la elaboracién y actualizacion
anual del Plan Plurianual de Control Oficial de la Cadena Alimentaria en base a los
resultados obtenidos en los informes anuales de la ejecucién de dicho Plan y planes
especificos exigidos por la Comision Europea y la EFSA.

e Fomento de la elaboracion de guias de aplicacién de higiene y de analisis de peligros
asi como puntos de control criticos y estudio para su aprobacibn como guias

nacionales.

Actividades de desarrollo.
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Vigilancia de la aplicacion y cumplimiento homogéneo en todo el territorio de la
legislacion alimentaria aplicable a procesos y productos alimentarios, vigilando vy
controlando las transgresiones y reconduciendo las desviaciones mediante actuaciones
coordinadas de control oficial sanitario de alimentos (programas nacionales, sectoriales,
prospectivos y de coordinacién comunitaria).

Elaboracion, difusion y fomento de la aplicacion de procedimientos normalizados en el
control alimentario, asi como de guias de aplicacion y seguimiento de la normativa

dirigidas a los agentes de control.

Gestion del Sistema de Intercambio Rapido de Informacién/Red de Alerta Alimentaria,
como centro coordinador estatal y como punto de contacto internacional, mediante el

sistema de informacién ALCON.

Seguimiento de la Red Global de Seguridad Alimentaria “INFOSAN” e “INFOSAN-
EMERGENCIES”, en colaboracion con la OMS.

Actualizacién y desarrollo de protocolos de gestidén de alertas alimentarias, fomentando

su utilizacion.

Elaboracién de convenios especificos de participacion de los sectores de la fabricacién
y distribuciéon, como puntos de contacto en la Red de Alerta.

Actualizacién anual en colaboracion con las autoridades competentes del Plan Nacional
de Control Oficial de la Cadena Alimentaria 2016-2020, que entr6 en vigor el 1 de enero
de 2016.

Elaboracion del informe anual correspondiente a la aplicaciéon del Plan Nacional de
Control Oficial de la Cadena Alimentaria.

Implantacién de tecnologias de comunicacion e informacion adecuadas para la
recopilacién de datos de control oficial en aplicacién de los programas contenidos en el
Plan Nacional de Control Oficial de la Cadena Alimentaria para dar respuesta a la
normativa comunitaria en la elaboracion del correspondiente informe anual y en la

Gestion de la Red de Alerta Alimentaria, asegurando su compatibilidad internacional.

Mantenimiento de una permanente preparacion frente a situaciones de crisis y
emergencia alimentarias, mediante la realizacion de ejercicios practicos de simulacion,

incluyendo la actualizacién y adecuacién de los Protocolos de Gestién de Crisis.

Gestion de programas especificos de control oficial, relativos a zoonosis, residuos de
plaguicidas o plan nacional de investigacion de residuos y que en un futuro cercano
requeriran la recogida de datos de forma desagregada a través del desarrollo de un

sistema informatico especifico.
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Participacion en el programa comunitario destinado a la investigacion de
antibiorresitencias microbianas en alimentos frente a determinados agentes patégenos.

Disefio en el marco del Plan Nacional de Control Oficial de la Cadena Alimentaria de
campanas especificas para la realizacién de los controles oficiales a nivel nacional en
determinados riesgos 0 sectores para realizar una actividad de control oficial especifica
coordinada.

Disefio de programas anuales de estudios prospectivos en materia de seguridad
alimentaria, a propuesta comunitaria, para su desarrollo por las autoridades
competentes.

Establecimiento de mecanismos Optimos de comunicacion y coordinacion con la
actividad de control alimentario ejercida en fronteras por los Servicios de Sanidad

Exterior.

Establecimiento de mecanismos de coordinacién en materia de control oficial para la
gestion de reexpediciones a otros Estados Miembros de mercancias que incumplen la

normativa vigente.

Identificacion, disefo, desarrollo y mantenimiento de bases de datos actualizadas y
completas que permitan el conocimiento exhaustivo de la seguridad alimentaria
(Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos, recursos en
seguridad alimentaria, situacion epidemiol6gica de enfermedades transmitidas por los

alimentos o vinculadas a la alimentacién, entre otros).

Desarrollo y mantenimiento de la Red de Laboratorios de Seguridad Alimentaria
(RELSA), herramienta informatica para coordinar, compartir y fomentar la acreditacion
de laboratorios de ensayo y métodos analiticos para el control oficial, y de la que forman
parte los laboratorios publicos y privados que participan en el control oficial de
seguridad alimentaria.

Actualizacién y seguimiento de la Red de organismos y entidades nacionales, publicas y
privadas, que trabajan o tienen competencias en seguridad alimentaria, con la finalidad

de facilitar la transmision de informacién y una mejor coordinacién entre todas ellas.

3.1.5 Soporte cientifico-técnico y analitico a la evaluacion y gestion de riesgos

alimentarios.

Parametros analiticos realizados.
Nuevos alimentos y organismos modificados genéticamente (OMGs): Evaluacion anual.
Actividades de referencia: coordinacién y formacion.

Referencia comunitaria/internacional en biotoxinas marinas.

380



¢ Adecuacion funcional/nuevas técnicas acreditadas.

Actividades de desarrollo.

¢ |dentificacién, priorizacion y satisfaccion de necesidades materiales de adquisicion y
mantenimiento de los equipos e instrumentos de laboratorio adecuados, para hacer
frente a las nuevas necesidades de control analitico y de investigacion aplicada.

¢ I|dentificacion y satisfaccion de necesidades funcionales, desde las derivadas de la
adquisiciéon de competencia y cualificacion para el empleo éptimo de la instrumentacién,
hasta las vinculadas a la investigacion, disefio, puesta a punto, validacién y acreditacion

de nuevas técnicas analiticas.

e Potenciacion en la agilizacién de los procesos de evaluacion de nuevos alimentos,
complementos alimenticios y coadyuvantes tecnoldgicos, facilitando a las empresas
solicitantes la resolucion de los procesos de autorizacién, entendiendo que esta
colaboracién con las industrias del sector permitird la puesta en el mercado de
alimentos mas seguros y saludables.

e Optimizacion de los recursos propios de la Agencia, beneficiandose de las sinergias
existentes entre las actividades llevadas a cabo por los diferentes organismos de los
Estados Miembros de la Union Europea y la EFSA en esta materia, e incremento de la
imagen de la Agencia como punto focal de ésta.

e Complementariamente, se procurara el desarrollo de redes nacionales para trabajar en
la coordinacién internacional desde una posicidn nacional consolidada a través de la

coordinacién y cooperacion interterritorial.

e Colaboracion con las entidades espafolas pertenecientes al Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SECTI) para el impulso y alineacién de los recursos
de investigacién en areas estratégicas para la seguridad alimentaria, identificadas por la
EFSA o por la AECOSAN. Trabajos encaminados a la evaluacién y caracterizacion de
riesgos emergentes de importancia estratégica para Espafia, como las biotoxinas
marinas (brotes de ciguatera).

¢ Continuacion en la identificacion y desarrollo de nuevos procedimientos analiticos para
el control oficial, la preparacion de documentos validados para su distribucion a los
laboratorios de control oficial, la formaciéon del personal en el campo de analisis de
alimentos, en especial de aquellos que realizan control oficial, y coordinacion de la
participacion de los laboratorios de control oficial en los ensayos de comparacion
promovidos por los laboratorios de referencia de la Unién Europea.
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¢ Dotacién de las herramientas técnicas y de base cientifica que permitan a la AECOSAN
y a su Comité Cientifico como 6rgano evaluador, la elaboracién, de un modo &agil, de
informes de calidad desde la coherencia en el establecimiento de las prioridades.

e Disefio y promocién de la actividad como laboratorio de referencia, nacional o
internacional, del Centro Nacional de Alimentacién y del Laboratorio de Biotoxinas
Marinas:

+ Investigacién, desarrollo, puesta a punto y validacion de nuevas técnicas analiticas.

+  Transferencia de conocimiento de las mismas a los laboratorios de control

alimentario de otras administraciones.

+ Promocién de una actividad analitica uniforme y de calidad en todos ellos, mediante

ejercicios de intercomparacion.

- Desarrollo de tareas de referencia y coordinacion nacionales en el campo de los

contaminantes.

- Desarrollo de tareas de referencia y coordinacién internacionales en el control de

biotoxinas marinas.

3.1.6 Fomento y mantenimiento de la confianza en los alimentos presentes en
nuestros mercados y credibilidad de las autoridades encargadas de la tutela de
su seguridad, propiciando la mayor transparencia en las actuaciones, mediante
una adecuada politica de comunicacion de riesgos, informacién y formacion.

e Desarrollo del programa de publicaciones.

e Difusion de la informacion y solucion de consultas a través de la pagina web de la
AECOSAN.

¢ Difusion de la informacién y atencién de consultas a través de la pagina web del Centro
Nacional de Alimentacién y del Laboratorio de Biotoxinas Marinas.

e Publicidad institucional.

Actividades de desarrollo.

e Disefo y puesta en practica de politicas y estrategias en materia de comunicacion de
riesgos.

e Comunicacién de riesgos y difusion de advertencias precautorias en distintos soportes
y/0 medios de comunicacidn, con especial atencion a las situaciones de crisis o alertas

alimentarias.

e Publicacién, electronica y editorial, de informes técnicos de la Agencia y las actividades

de educacién en materia de seguridad alimentaria.
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Desarrollo, actualizacién y mantenimiento de la pagina web en sus vertientes internet e
intranet. Desarrollo de la pagina web del Laboratorio de Biotoxinas Marinas, y de la
Estrategia NAOS, el programa PERSEOQ y del Centro Nacional de Alimentacion.

Ejecucién del programa editorial convencional de la AECOSAN.

Mantenimiento de un servicio permanente de informacion al ciudadano, mediante un
sistema informatico de atencién al ciudadano en el que se generaran bases de datos
con preguntas mas frecuentes, flujos de informacion y recogida de preguntas,
asegurando una unica voz ante los ciudadanos.

3.2 DESARROLLO Y COORDINACION DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE LA SALUD
EN EL AMBITO DE LA NUTRICION, ACTIVIDAD FISICA Y PREVENCION DE LA
OBESIDAD.

Con la aprobacién de la Ley 44/2006, de 29 de diciembre, de mejora de la proteccion de

los consumidores y usuarios, se recibe el mandato legal de planificar, coordinar y

desarrollar estrategias y actuaciones que fomenten la informacién, educacién y promocién

de la salud en el ambito de la nutricibn y en especial la prevencién de la obesidad,

vinculando asi a la labor politica de garantizar la seguridad alimentaria, la de promocionar

los correctos habitos alimentarios.

El desarrollo de esta linea de accion se realiza mediante las siguientes actividades:

Desarrollo de la Estrategia de la nutricién, actividad fisica y prevencién de la obesidad,
(NAOS) de acuerdo a lo establecido en el articulo 36 de la Ley 17/2011, de 5 de julio, de
seguridad alimentaria y nutricion.

Desarrollo de las funciones encomendadas al Observatorio de la Nutricion y de Estudio
de la Obesidad, de acuerdo a lo establecido en el articulo 38 de la Ley 17/2011, de 5 de
julio, de seguridad alimentaria y nutricion.

Adopcion y seguimiento de acuerdos intersectoriales en el marco de la promocién de la
alimentacién saludable, actividad fisica y prevencion de la obesidad.

Seguimiento y participacién en la gestion de Cdédigos de Autorregulacion de la
publicidad de alimentos y bebidas dirigida a menores (Codigo PAOS) que se inserta en
el marco de la Estrategia NAOS.

Desarrollo, en colaboracion con las autoridades educativas, de medidas especiales
dirigidas al &mbito educativo.

Impulso de acciones de comunicacién y de marketing social dirigidas a sensibilizar e
informar a la poblacion sobre la relacién entre alimentacién, actividad fisica y salud,
para facilitar la adopcion de decisiones saludables.
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Actividades de desarrollo.

e Establecimiento de objetivos nutricionales y de directrices sobre promocién de una
alimentacién saludable y de la practica de actividad fisica, para promover estilos de vida
saludables dirigidos a la prevencidn del sobrepeso y de la obesidad.

¢ Realizacién de intervenciones o programas de promocion de la salud en materia de
alimentacion saludable, y de la promocién de la actividad fisica para prevencién de la
obesidad.

e Generar y compartir evidencia cientifica y conocimiento a través del Observatorio de la
Nutricién y Estudio de la Obesidad sobre el estado de situacion de la obesidad en
Espafia y de sus principales factores determinantes. Realizacion de estudios a través
del mismo, conforme a la Ley 17/2011, de 5 de julio, de seguridad alimentaria y nutricién
para conocer y valorar la incidencia de la obesidad y la prevalencia de enfermedades
relacionadas con la alimentacion que afectan a grupos vulnerables, asi como valorar las
politicas y estrategias o de otros estudios sobre consumo de alimentos e ingesta de

nutrientes.

¢ Realizacién de estudios y trabajos de investigacion en el ambito de la nutricién y de la
promocién de la actividad fisica, para la prevencién de la obesidad.

e Seguimiento de la publicidad de alimentos y bebidas dirigidas a menores, mediante la
aplicacién del Cédigo de autorregulacion de la publicidad de alimentos y bebidas
dirigidos a menores (Codigo PAOS), suscrito en diciembre de 2012 por las mayores
empresas alimentarias espanolas y por el sector de la distribuciéon y restauracion de
Espana y las televisiones.

e Impulsar la reformulacién o mejora de los alimentos y bebidas de los productos mas
consumidos, de forma consensuada con el sector empresarial, mediante la firma de
convenios de colaboracion entre la AECOSAN vy las principales asociaciones sectoriales
que reunen a las empresas de fabricacion, distribucién y restauracion, para contribuir a
la prevencion de la obesidad mediante el incremento de alimentos y bebidas con menos
sal, grasas y azucares anadidos que faciliten las elecciones mas saludables; como el
Plan de reduccién del consumo de sal iniciado en el 2009 con el objetivo de ir
paulatinamente reduciendo la ingesta de sal siguiendo recomendaciones de la OMS o el
Plan Nacional de Mejora de la Composicion de los Alimentos y bebidas 2017-2020, que
recogera los acuerdos voluntarios con varios sectores para la reduccion de azucares,

grasas y sal en varios productos de consumo prioritario en nifios y familias.
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Desarrollo con el sistema educativo, de programas y actividades de informacién y
educacién sobre estilos de vida saludables, mediante la promocién de un consumo

adecuado de alimentos y la practica de la actividad fisica.

Fomento de la colaboracién con otras Administraciones Publicas del ambito deportivo o
de la promocion del deporte, para desarrollar programas que incrementen la practica de
la actividad fisica de la poblacién (como el “Activate, aconseja salud”, del Consejo
Superior de Deportes).

Participacion en las estrategias e iniciativa promovidas por la Oficina Regional Europea
de la OMS y por la Comisién Europea en el ambito de la nutricién y prevencién de la
obesidad.

Disefio y ejecucién de actividades formativas y divulgativas relativas a la Estrategia
NAQOS: potenciacion de los portales web de la Estrategia NAOS, edicion de material,
campanas de publicidad, y celebracidon de la convencion anual de la Estrategia NAOS.

Convocatoria de los Premios NAOS con el objetivo de reconocer y fomentar la puesta
en marcha de proyectos relacionados con esta estrategia y dirigidos a actuaciones
realizadas por particulares, empresas, organizaciones sociales y Administraciones

Publicas.
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4.

OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

OBJETIVO / ACTIVIDAD

1.

Promover la seguridad alimentaria y ofrecer garantias de informacion objetiva a los
consumidores y agentes economicos del sector agroalimentario.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Evaluaciones de riesgos.
(Estudio/Informe) 12 15 12 9 10
02.Normativa elaborada (iniciativa
nacional y/o comunitaria).
(Numero) 68 4 70 24 25
03.Gestion del Registro General
Sanitario de Alimentos: inscripcién y
convalidacion de establecimientos y
productos.
(Expediente) 18.000 29.685 18.000 14.487 15.000
04. Estudios realizados en materia de
seguridad alimentaria.
(Estudio) 5 15 7 19 17
05. Parametros analiticos realizados.
(Numero) 7.900 23.132 10.200 7.914 8.600
06. Adecuacion funcional de nuevas
técnicas/acreditacion.
(Numero) 11 24 26 25 25
07.Gestiones en materia de control
oficial
(reexpediciones/informaciones/misi
ones).
(Numero) 350 314 350 350 370
08. Expedientes gestionados por la Red
de Alerta Alimentaria (alertas,
informaciones, rechazos,
emergencias y crisis alimentarias).
(Numero) 3.200 3.041 3.200 3.200 3.350
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

1.

Promover la seguridad alimentaria y ofrecer garantias de informacion objetiva a los
consumidores y agentes economicos del sector agroalimentario.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- | poalizado Presu- Realizado Presu-
puestado puestado puestado
2. De medios:
01. Coordinacion interterritorial e
intersectorial:  érganos rectores,
coordinadores y consultivos de la
Agencia.
(Reunion) 47 37 48 43 42
02. Coordinacion internacional:
reuniones internacionales.
(Reunion) 253 150 241 181 181
03. Convenios de colaboracion.
(Convenio) 16 8 11 10 10
04. Campanfas institucionales.
(Campana) 1 0 1 0 1
05. Publicaciones en materia de
seguridad alimentaria.
(Numero) 20 20 27 20 19
06. Actividades de referencia en
formacion y coordinacién.
(Numero) 203 42 219 21 20
07. Consultas a través de la Web.
(Numero)| 3.800.000| 2.220.000| 4.800.000| 2.500.000| 2.500.000
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

2. Desarrollar y coordinar estrategias de promocion de la salud en el ambito de la nutricion y
prevencion de la obesidad.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado

1. De resultados:

01. Acuerdos intersectoriales en el
marco de la nutricion/prevencion de
la obesidad, adoptados o seguidos.

(Acuerdo) 2 3 1 1 1

02. Estudios realizados en materia de
nutricion y/o prevencién de la
obesidad.

(Estudio/Informe) 3 3 2 3 3

03. Planes de promocién de la salud en
materia de nutricion y/o prevencién
de la obesidad.

(Numero) 1 1 1 1 1
2. De medios:
01. Congresos, seminarios y
convenciones.
(Reunion) 2 8 2 1 1
02. Publicaciones sobre nutricion.
(Numero) 3 6 3 5 5

03. Campanfas institucionales.
(Campana) 2 0 1 2 1
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Programa 313D. Donacién y trasplante de érganos,
tejidos y células






PROGRAMA 313D

DONACION Y TRASPLANTE DE ORGANOS, TEJIDOS Y CELULAS

DESCRIPCION

La politica del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad en materia de donacion
y trasplantes de 6érganos, tejidos y células se canaliza a través de este programa
presupuestario.

La Organizacion Nacional de Trasplantes, organismo auténomo adscrito al citado
Departamento ministerial, es la encargada de ejecutar el programa mediante el desempeno
de las siguientes funciones: Las que le atribuye el Real Decreto 1825/2009, de 27 de
noviembre, por el que se aprueba su Estatuto (teniendo en cuenta la modificacién del
mismo por el Real Decreto 485/2017, de 12 de mayo, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad); las que se
derivan de la aplicacion del Real Decreto 1723/2012, de 28 de diciembre, por el que se
regulan las actividades de obtencion, utilizacion clinica y coordinacion territorial de los
organos humanos destinados al trasplante y se establecen requisitos de calidad y
seguridad; asi como las que se derivan de la aplicacién del Real Decreto-Ley 9/2014, de 4
de julio, por el que se establecen las normas de calidad y seguridad para la donacién, la
obtencién, la evaluacion, el procesamiento, la preservacion, el almacenamiento y la
distribucion de células y tejidos humanos y se aprueban las normas de coordinacién y

funcionamiento para el uso en humanos.

Para el adecuado desempefio de dichas funciones la institucién desarrolla las siguientes

lineas de actuacion:

e Fomento de la garantia de calidad en los procesos de donacion.

Estimulo de la investigacion.

Impulso de la formacion especializada.

Desarrollo de la cooperacion internacional.

Mantenimiento y mejora de las actuaciones organizativas y de soporte.
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ORGANOS ENCARGADOS DE SU EJECUCION

El 6rgano encargado de la ejecucion del programa es la Organizacion Nacional de

Trasplantes, organismo auténomo adscrito al Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e

Igualdad.

ACTIVIDADES

. FOMENTO DE LA GARANTIA DE CALIDAD EN LOS PROCESOS DE DONACION.

La calidad en los servicios sanitarios que pretende la legislacién vigente constituye el fin

primordial de la Organizacién Nacional de Trasplantes, y se materializa en la consecucién

de los siguientes objetivos:

Deteccion de los escapes durante el proceso de donacién y determinacion de causas de
pérdidas de potenciales donantes como herramienta para la identificacion de acciones

de mejora.

Desarrollo de técnicas benchmarking (evaluacién por comparacién) aplicadas a la

donacién de 6rganos en muerte encefélica.

Desarrollo de actuaciones en relacion con la reduccion de negativas familiares; con la
utilizacién de érganos provenientes de: donantes expandidos, minorias y colectivos de
extranjeros, donante vivo, donante en asistolia; con la donacién cruzada, las técnicas de
“split’ y “domind” asi como con las técnicas de mantenimiento del donante y de
preservacion y aceptacion de érganos para trasplante.

Consolidacién, mantenimiento y explotacion de los registros de donacion y trasplante de
organos y tejidos, del software de garantia de calidad en el proceso de donacion, y
mantenimiento y explotacion del Sistema Nacional de Registros de 6rganos.

Seguimiento del desarrollo y aplicacion del Real Decreto-Ley 9/2014, de 4 de julio, por
el que se establecen las normas de calidad y seguridad para la donacién, la obtencién,
la evaluacion, el procesamiento, la preservacion, el almacenamiento y la distribucion de
células y tejidos humanos y se aprueban las normas de coordinacién y funcionamiento

para su uso en humanos.

Seguimiento del desarrollo y aplicacion del Real Decreto 1723/2012, de 28 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de obtencion, utilizacion clinica y
coordinacion territorial de los 6rganos humanos destinados al trasplante y se establecen
requisitos de calidad y seguridad.

Desarrollo del programa de acreditacion de centros de extraccion, procesamiento y

trasplante de progenitores hematopoyéticos.
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3.2.

3.3.

3.4.

e Impulso de convenios de colaboracién con determinadas entidades publicas y privadas.
ESTIMULO DE LA INVESTIGACION.

La Organizacién Nacional de Trasplantes participa en proyectos de investigacion para
fomentar la donacién y el trasplante. Estos proyectos, de ambito nacional, supranacional e
internacional, cuentan con financiacién externa y se instrumentan juridicamente mediante

convenios.

Por otra parte, desde 2005, la citada Organizacion viene colaborando con la Agencia
Espafola de Medicamentos y Productos Sanitarios, asi como con las Comunidades
Auténomas, en la evaluacion de proyectos de investigacién en el area de las terapias
avanzadas, en concreto en la terapia celular tanto medicamentosa como no
medicamentosa. Asimismo, colabora con la Comisién Nacional de Reproduccion Humana
Asistida en la evaluacion de los casos de diagnéstico genético preimplantacional con
seleccién de HLA (conocidos como “bebés medicamentos”) emitiendo informe sobre la
idoneidad del trasplante de progenitores hematopoyéticos.

IMPULSO DE LA FORMACION ESPECIALIZADA.

La formacién de médicos y enfermeras es uno de los pilares fundamentales sobre los que
asienta el modelo espanol de donacién y trasplante. Actualmente el programa de docencia
acoge distintos proyectos en los que participan profesionales de toda la red de trasplantes.
Destacan, entre ellos:

e Comunicacion en Situaciones Criticas.
e Formacién en la red esparnola de trasplantes.

e Formacién para médicos residentes de la especialidad de cuidados intensivos,
profesionales de Servicios de Urgencias y Emergencias, asi como profesionales de
Unidades de Cuidados Neurol6gicos Agudos.

e Formacién para coordinadores de trasplante de la Unién Europea y para otras areas y

regiones del mundo.
e Formacién en Ibero-América.
DESARROLLO DE LA COOPERACION INTERNACIONAL.
El programa de cooperacion internacional se materializa en las siguientes actuaciones:

3.4.1. En el ambito de la Unién Europea.
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3.5.

e Participacion en la aplicacion de la Directiva 2010/45/UE del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 7 de julio de 2010, sobre normas de calidad y seguridad de los érganos
humanos destinados al trasplante.

e Realizar el seguimiento del proyecto (“Achieing Comprehensive Coordination in Organ
Donation throughout the European Union”) ACCORD de la Comision Europea para la

coordinacién integral en la donacion de 6rganos.

3.4.2. En el ambito del Consejo de Europa.

Recopilacion, almacenamiento, andlisis y tratamiento de datos sobre actividad de donacién
y trasplante y de listas de espera de los paises miembros del Consejo de Europa. Los
resultados del estudio se publican en la Revista Newslleter Transplant, dirigida, editada y
distribuida por la Organizacién Nacional de Trasplantes, para su difusién tanto a nivel

nacional como internacional.

3.4.3. En el ambito de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS).

Desarrollo de la funcion asignada a la Organizaciéon Nacional de Trasplantes en su
condicion de Centro Oficial Colaborador de la OMS en donacion y trasplante de érganos.

3.4.4. En el ambito de Ibero-América.

e Ejercicio de las funciones asignadas a la Organizacion Nacional de Trasplantes en la
Red Consejo Iberoamericano de Donacién y Trasplante, sefialadamente las relativas al
desempeno de la Presidencia y Secretaria Permanente del 6rgano colegiado.

¢ Recopilacion, almacenamiento, andlisis y tratamiento de datos sobre actividad de
donacion vy trasplante de érganos, tejidos y células de los paises miembros de la Red
Consejo Iberoamericano de Donacién y Trasplante. Los resultados del estudio se
publican, junto con la recopilacion de las Recomendaciones aprobadas por el Consejo,
en la Revista Newsletter Trasplant Iberoaméricana, dirigida, editada y distribuida por la
Organizacién Nacional de Trasplantes, para su difusién tanto a nivel nacional como

internacional.

e Cooperacion, principalmente en el ambito de la formacién de profesionales y del apoyo

técnico en la organizacioén de procedimientos, en materia de trasplantes.

e Colaboracién con diversos paises a efectos de la cesidén, asesoramiento y apoyo
técnico en materia de tecnologias de la informacién y de la comunicacién aplicadas a la

donacioén y trasplante de érganos, tejidos y células.

MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LAS ACTUACIONES ORGANIZATIVAS Y DE
SOPORTE.
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El impulso en la implantacion progresiva de procedimientos telematicos en toda la

organizacion es un objetivo horizontal que cubre todos los programas de actuacién

anteriormente citados. Con esta finalidad, a lo largo del afo 2018, se prevé la

incorporacién de nuevos servicios horizontales tecnolégicos.

Durante el proximo afio 2018 la planificacién, desarrollo y mantenimiento de un sistema de

informacion, promocién y difusién de las actividades de donacién y trasplante de 6rganos,

exigira contar con recursos economicos anadidos para poder hacer frente a:

La mejora del observatorio de trasplantes, para su gestién a nivel internacional.

Finalizacién del desarrollo de todos los modulos de seguimientos realizados en
trasplantes de distintos 6rganos.

Potenciar la actual aplicacién y desarrollo de nuevas funcionalidades en el entorno de
méviles y tabletas.

Desarrollo de aplicacion para la gestion del registro de trasplantes hepaticos y el
seguimiento concreto de los receptores de dichos trasplantes.

Desarrollo de una nueva plataforma y nuevas funcionalidades para la gestion y registro
de los trasplantes renales cruzados de donantes vivos.

Las actuaciones organizativas y de soporte se concretan en los siguientes programas y
aplicaciones:

SURUS: Médulos seguimientos realizados en trasplantes.
CARLA 2.0: Actual aplicacién en entorno moviles y tabletas.

DRNE-Vigilancia: Unificacion y mejora de funcionalidades de los distintos médulos de
DRNE y de vigilancia para el seguimiento y aviso de los seguimientos a receptores.

RETH: Aplicacién para la gestion del registro de trasplante hepatico y el seguimiento
concreto de los receptores de dichos trasplantes.

RRVC fase 2: Nueva plataforma y nuevas funcionalidades para la gestién y registro
de los trasplantes renales cruzados de donantes vivos.

Transplant-Observatory: Mejora del observatorio de trasplantes, para su gestion a

nivel internacional.

Pagina web ONT: Cambio y mejora de contenidos de la Pagina oficial de la ONT.

Por ultimo, afadir que, en cumplimiento de la Resolucién de 28 de julio de 2011 de la

Intervencion General del Estado, por la que se regulan los criterios para la elaboracién de
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la informacion sobre los costes de actividades e indicadores de gestion a incluir en la
memoria de las cuentas anuales del Plan General de Contabilidad Publica, la Organizacion
Nacional de Trasplantes terminara de implantar el modelo denominado CANOA
(Contabilidad Analitica Normalizada para Organizaciones de la Administracion) que obliga
a definir y reformular las actividades finalistas e indicadores de gestién con el objetivo de
mejorar la calidad de la informacion contable en el Sector Publico.
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4.

OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

OBJETIVO / ACTIVIDAD

1. Garantizar la calidad en los procesos de donacion.

2016 2017 2018
INDICADORES
psézf:do Realizado pLFI:Zf:dO Realizado pLFI:Zf:dO
1. De resultados:
01. Donantes de érganos
(Donante) 1.698 1.851 1.851 2.019 2.019
02. Trasplantes renales
(Trasplante) 2.704 2.905 2.905 2.995 2.995
03. Trasplantes hepaticos
(Trasplante) 1.078 1.162 1.162 1.159 1.159
04. Trasplantes cardiacos
(Trasplante) 265 299 299 281 281
05. Trasplantes pulmonares
(Trasplante) 275 294 294 307 307
06. Trasplantes pancreaticos.
(Trasplante) 85 97 97 73 73
07. Trasplantes intestinales.
(Trasplante) 6 12 12 4 4
08. Trasplantes de progenitores
hematopoyéticos
(Trasplante) 3.013 3.068 3.068 3.216 3.216
09. Trasplantes osteotendinosos
(Trasplante) 9.470 11.274 11.274 12.356 12.356
10. Trasplantes de corneas
(Trasplante) 3.499 3.859 3.859 4.052 4.052
11. Negativas a la donacion
(Porcentaje) 16 15,5 15,5 15,7 15,7
12. Informes emitidos por los registros
(Informe) 6 6 6 6 6
2. De medios:
01. Garantia de calidad. Evaluacion y
planes de mejora de procesos de
donacion (externa e interna)
(Centro) 142 141 141 141 141
02. Registros en funcionamiento
(Numero) 8 8 8 8 8
03. Fomento donacion en asistolia
(Informe) -- -- -- -- 1
04. Donacién de Riesgo no Estandar
(Informe) - - -- - 1
05. Plan nacional de cérneas
(Programa) -- -- -- -- 1
06. Plan nacional médula ésea
(Programa) - - - - 1
07. Plan nacional pacientes
hiperinmunizados (PATHI)
(Programa) -- -- -- -- 1
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

2. Fomentar la investigacion en trasplantes.

2016 2017 2018
INDICADORES Presu- | pealizado | _P"®SY" | Realizado | _PTes‘-
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01. Proyectos internacionales  de
investigacion
(Proyecto) 4 3 3 6 6
02. Proyectos nacionales de
investigacion
(Proyecto) 4 4 4 7 2
03. Evaluacion de ensayos clinicos en
terapia celular
(Proyecto) 14 16 16 9 9
OBJETIVO / ACTIVIDAD
3. Potenciar la formacion para la donacion y la gestion de drganos y donantes.
2016 2017 2018
INDICADORES Presu- | poalizado | PS4 | Realizado | _P'eSY-
puestado puestado puestado
1. De resultados:
01.Formacién en comunicacion en
situaciones criticas
(Curso) 45 60 60 28 37
02. Formacion intra y extramural en
coordinacion de trasplantes
(Curso) 3 3 3 3 3
083. Formacion en bancos de tejidos.
(Curso) - 1 1 3 2
04.Master “Alianza” en donacion vy
trasplante.
(Curso) 1 1 1 1 1
05.Formacion a profesionales de las
Unidades de Cuidados Intensivos
(Curso) 4 4 4 4 4
06.Formacion a profesionales de
urgencias
(Curso) 15 38 38 39 37
07.Formacion para jueces y forenses
(Curso) - 2 2 2 2
08.Formacion para profesionales de
los medios de comunicacion
(Curso) -- -- -- -- 1
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

4. Impulsar la cooperacion internacional.
2016 2017 2018
oo | Resiaado | et | Reainado | Prest
1. De resultados:
01. Reuniones Consejo
Iberoamericano
(Reunion) 1 1 1 1 1
02. Publicacion Newsletter Red/Con-
sejo Iberoamericano
(Nimero) 1 1 1 1 1
03. Programa “Alianza” de
cooperaciéon con paises
Iberoamericanos
(Programa) 1 1 1 1 1
04. Reuniones autoridades
competentes en tejidos
(Reunion) 1 2 2 1 1
05. Reuniones autoridades
competentes en 6rganos
(Reunion) 2 2 2 1 1
06. Reuniones Consejo de Europa
(Reunion) 2 2 2 5 5
07. Publicacién Newsletter Transplant
del Consejo Europeo
(Namero) 2 1 1 1 1
08. Registro Mundial de Trasplantes
de la OMS
(Teleconferencia) 12 8 8 6 -
(Informe) 3 3 3 3 3
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

5.

Desarrollar actuaciones organizativas y de soporte.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

1. De resultados:

01.

02.

03.

04.

05.

06.

Desarrollo de Sistemas de
Informacién
( Sistemas Informaticos )
Servicios de infraestructuras y
Plataformas
(Actuaciones)
Servicios de Seguridad Tic
(Actuaciones)
Comunidades Auténomas
integradas en el Sistema CORE
(Numero)
Desarrollo y mantenimiento de
plataformas técnicas de
comunicacién de la Organizacion

Nacional de Trasplantes
(Programa)

Procesos de interoperabilidad vy
comunicacién entre sistemas

(Programa)

15

15

29

36

15

10

25

12

30

20
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PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Programa 4920. Proteccion y promocion de los
derechos de los consumidores y usuarios






PROGRAMA 4920

PROTECCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS DE LOS CONSUMIDORES Y
USUARIOS

DESCRIPCION

Al Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad le compete la gestion de la politica
de consumo encomendada a la Administracion General del Estado, para garantizar los
derechos de los consumidores y usuarios reconocidos en el art. 51 de la Constitucion.
Dicha competencia se concreta en la consecucion de los objetivos que se establecen como
prioritarios en la Estrategia Europea, a corto y medio plazo, plasmada en el Programa de
Accién comunitaria en el ambito de la salud y la proteccion de los consumidores, siguiendo
a su vez las lineas directrices de la propuesta del Reglamento del Parlamento Europeo y
del Consejo para el Programa de Consumidores 2014-2020, enmarcado en los objetivos
Europa 2020.

Con el fin de fortalecer la proteccion de los consumidores, en 2014, se cre6 un Organismo
unico “Agencia Espafola de Consumo, Seguridad Alimentaria y Nutricion” (AECOSAN),
para la seguridad de los consumidores respecto a los productos y servicios puestos a
disposicién de los consumidores y usuarios en el mercado, que supuso la fusién de los
Organismos “Instituto Nacional de Consumo” y “Agencia Espanola de Seguridad

Alimentaria y Nutricién”.

Para el cumplimiento del mandato constitucional, se han definido las siguientes lineas

estratégicas:

a) Desarrollo del marco juridico de proteccion de los derechos de los consumidores

y usuarios.

El establecimiento de un marco juridico de proteccion al consumidor representa un
elemento indispensable para dar cobertura a los derechos bésicos de los consumidores

constitucionalmente reconocidos.
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La actividad normativa se proyecta tanto en el ambito externo, la Unién Europea, como
interno, en los ambitos estatal y autonémico, a través de la elaboracion de normas de

consenso en materia de consumo.

Asimismo, a través de los instrumentos de cooperacién institucional con las Comunidades
Auténomas se analizan y debaten los proyectos normativos que se tramitan en la Unién
Europea, propiciando la participacion de las Comunidades Auténomas en la elaboracion de

las normas comunitarias.

b) Reforzamiento de los sistemas de atencion e informacion de los consumidores y

usuarios.

Las nuevas modalidades de comercializacion de bienes y servicios, basadas en
tecnologias de la informacién y comunicacién, asi como la existencia de una amplia
regulacion sectorial, determina que los mercados sean cada vez mas complejos y al

usuario le resulte mas dificil conocer sus derechos y cémo ejercerlos.

Por lo tanto resulta necesario propiciar acciones que faciliten la informacién del consumidor

y la formacion de los profesionales que defiendan sus derechos.

Asimismo, el Centro Europeo del Consumidor en Espafna destinado a informar y atender
las reclamaciones de consumidores en transacciones transfronterizas se ha integrado en la
Red de Centros Europeos del Consumidor cofinanciado por la Comision Europea con el

objeto de aumentar la confianza de los consumidores.

c) Cooperacion institucional e integracion de la politica de consumo en otras
politicas.

Se pretende con ello fomentar a nivel interno acuerdos de colaboracion entre los sectores
empresariales con la protecciéon de los derechos de los consumidores y potenciar e
impulsar la Conferencia Sectorial de Consumo y la Comisién Interministerial de Consumo.

A nivel externo se pretende la implementacion de politicas de consumo en los paises de

nueva incorporacioén a la Union Europea y colaboracion con paises iberoamericanos.
d) Control y vigilancia de mercado.

El control general de todos los productos y servicios puestos en el mercado a disposicion
del consumidor final, sin perjuicio de la labor de otros 6rganos especializados de la
materia, recae bajo la responsabilidad de la Inspeccion de Consumo dependiente de las
Comunidades Auténomas. La actividad que en este ambito desarrolla la Administracion
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General del Estado (AECOSAN) tiene por objeto favorecer la unidad de mercado, la
competencia leal y efectiva, la existencia de una proteccién arménica de los derechos de
los consumidores en los diferentes territorios del Estado y un trato igual a las empresas.

En el ambito de la seguridad general de productos no alimenticios la AECOSAN es el
punto de contacto del Sistema comunitario de intercambio rapido de informacién de
productos no alimenticios que pueden generar un riesgo (RAPEX) y, al mismo tiempo, es la
responsable de coordinar la Red de Alerta Nacional, denominada Siri.

Especial importancia tiene el impulso de las relaciones con autoridades competentes de
otros estados miembros de la Unién Europea. Esta colaboracion debe fomentarse en el
marco establecido por el Reglamento de Cooperacién Administrativa en materia de
proteccion de los consumidores (Reglamento (UE) n® 2006/2004, en adelante Reglamento
CPC) y la directiva 2006/123/CEE del Parlamento Europeo y del Consejo relativa a los
servicios en el mercado interior, que prevé una cooperacion administrativa entre los
Estados miembros. Esta cooperacion administrativa se ha materializado en el sistema de
informacion del Mercado Interior (IMI) que permite la comunicacién directa y por via
electronica entre autoridades competentes de todas las Administraciones publicas de los
diferentes estados miembros.

e) Control analitico de la calidad y seguridad de los productos de consumo.

La realizacion de ensayos y comprobaciones sobre los productos presentes en el mercado
tiene por objeto garantizar la calidad y seguridad de los mismos, permitiendo la eliminaciéon
del mercado de los productos no conformes y peligrosos, asi como su posible prediccién
para corregir las desviaciones que se produzcan.

f) Informacion, formacion y educaciéon en materia de consumo.

Los problemas que actualmente plantea la sociedad de consumo en el seno de un
mercado en continua renovacion, no soélo en cuanto a productos o servicios sino en cuanto
a formas de venta, generan la necesidad de que las instituciones, organismos y
asociaciones cuenten con una informacién, una formacion permanente y una educacién

que les permita dar respuesta a sus necesidades.
dg) Fomento y potenciacion del asociacionismo de consumo.

El fomento de las organizaciones de consumidores y usuarios se encuentra recogido en el
articulo 51 de la Constitucion, en el que se consagra, como principio rector de la politica
social y econémica, el deber de los poderes publicos de fomentar las asociaciones de
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3.1.

consumidores y usuarios, asi como en el articulo 37 del Texto Refundido de la Ley General
para la Defensa de los Consumidores y Usuarios (1/2007, de 16 de septiembre) y otras

leyes complementarias.

Este mandato constitucional, pone de manifiesto la necesidad de que se articule un
movimiento asociativo fuerte, con una amplia implantaciéon social, sustentada sobre una

adecuada arquitectura funcional operativa, agil y eficaz.

Para ello, el asociacionismo de consumo debe reunir unos requisitos esenciales en su
conformacion y funcionamiento que le haga acreedor de ese reconocimiento y de la
confianza de los ciudadanos cuyos intereses como consumidores y usuarios representa.
Todo ello a su vez, entronca con la politica disefiada en el seno de la Uni6on Europea de
potenciacién y fortalecimiento de las organizaciones de consumidores y usuarios. De ahi la
importancia de apoyar cada afo con una convocatoria de subvenciones a dicho
movimiento, tanto para apoyar el funcionamiento de estas organizaciones como para que
las mismas lleven a cabo programas especificos de educacién, formacién e informacion
que permitan a los consumidores conocer sus derechos para que puedan hacerlos valer

frente a los operadores de mercado.
ORGANOS ENCARGADOS DE SU EJECUCION

El 6rgano encargado de la ejecucion del programa es la Agencia Espanola de Consumo,
Seguridad Alimentaria y Nutricion, Organismo Autonomo adscrito al Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad.

ACTIVIDADES

Las actividades desarrolladas persiguen dos objetivos basicos referentes a cada uno de los
ambitos competenciales: la coordinacion y cooperacién en consumo y la proteccién y
defensa de los consumidores.

COORDINACION, CALIDAD Y COOPERACION EN CONSUMO.
3.1.1. Desarrollo del marco juridico para la proteccion de los derechos de los
consumidores.

En el ambito de la Unién Europea, a lo largo del ejercicio 2018 se hara un seguimiento de
los trabajos del paquete digital que se esta llevando a cabo en el Consejo Europeo asi
como de la revisiébn de normas que afectan a los consumidores que esta realizando la

Comisién Europea.
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Se continuaran los trabajos de transposicién de la Directiva 2013/11/UE del Parlamento
Europeo y del Consejo de 21 de mayo de 2013 relativa a la resolucion alternativa de litigios
en materia de consumo y de la Directiva 2015/2302 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 25 de noviembre de 2015 relativa a los viajes combinados y a los servicios de viaje

vinculados.

Especial importancia tiene la interpretacion de la aplicacion de las normas para conseguir
la igualdad de trato en todo el territorio del Estado.

Se colaborara con otros Departamentos en la transposicién de otras directivas como la de
créditos hipotecarios.

Se continuara con la modificacion del Texto refundido de la Ley General para la Defensa
de Consumidores y Usuarios para subsanar la inconstitucionalidad del articulo 50.1.

3.1.2. Centro Europeo del Consumidor (CEC), Red EEJ-NET (Red Extrajudicial
Europea).

El programa de trabajo para 2018 se centrara en la potenciacién y difusién de la plataforma
Europea ODR (Online Dispute Resolution) para la presentacion de reclamaciones
transfronterizas, y centrandose sus actividades de difusion y promocion del conocimiento
de los derechos de los consumidores en el ambito europeo, ampliacion y mejora continua
de la pagina Web y la realizacién de acciones de promocion. Destacar la participacion en la
elaboracion del Reglamento ODR de la Comisién de las Naciones Unidas para el Derecho
Mercantil Internacional (CNUDMI o UNCITRAL, por su siglas en inglés United Nations
Commission for the Unification of International Trade Law) sobre resolucion en linea de

conflictos electrénicos.

Continuara asimismo la asistencia a los consumidores individuales en las reclamaciones y
consultas de caracter transfronterizo, a través del protocolo de actuacion y la herramienta
informatica comun de la Red CEC europea, la colaboracién en el avance de la cohesion de
la Red a través de la participacién en proyectos conjuntos sobre temas concretos de
proteccion transfronteriza del consumidor, la participacion en las reuniones de cooperacion
interna y en la realizacion de visitas de estudio a otras sedes o en la recepcién de visitas
de colegas de otros centros europeos.

Ademas, el Centro Europeo del Consumidor profundizara en la colaboracién con redes
europeas dedicadas a la proteccion y al cumplimiento de la normativa de proteccién al
consumidor, tanto de &mbito sectorial, las redes SOLVIT (servicio a los ciudadanos para
cuando no se respetan sus derechos en la UE.), FINNET (Financial Dispute Resolution
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Network) y NEB (Notified Enforcement Body), como de caracter general, apoyo a la Oficina
de Enlace de Espana, Reglamento de cooperacion para la proteccion del consumidor
(RCPR).

3.1.3. Cooperacion institucional e integracion de la politica de consumo en otras
politicas.

El programa de actuaciones de la AECOSAN previsto para 2018, en esta é&rea, es el
siguiente:

e Participacion en la reunion anual del Foro Iberoamericano de Agencias
Gubernamentales de Proteccion al Consumidor y asumir los compromisos derivados de

tal encuentro.

e Participacion y colaboracién en los trabajos desarrollados por la OCDE en el ambito de
la proteccion de los consumidores, a través de su Comité de Politica de Consumidores.

e Participacion en las Reuniones de la Red de Consumo Seguro de la Organizacién de

los Estados Americanos (OEA).

e Participacion y colaboracién en los trabajos desarrollados por la International Consumer
Protection and Enforcement Network (ICPEN), a través de la actividad desarrollada por
el Observatorio de Consumo de Internet.

e Ejecucién de los Memorandos de entendimiento firmados con Panama, El Salvador,
Chile, Portugal, Méjico y la Organizacion de Estados Americanos (OEA).

e Celebracion de reuniones de la Conferencia Sectorial de Consumo, de la Comisién de
Cooperacion de Consumo, y de la Comision Interministerial de Consumo.

e Ejecucién y desarrollo de los mandatos del Consejo de Direccion de la AECOSAN sobre
aspectos a dictaminar por el Comité Cientifico-Seccion Consumo.

e Colaboracion en actuaciones de interés mutuo, con la Federacién Espafnola de
Municipios y Provincias (FEMP).

e Establecimiento de acuerdos de colaboracion para la formacién de alumnos y
profesionales con la Universidad Complutense de Madrid, con la de Alcala y con la de
Montpellier.
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e Respuesta a la demanda de actuaciones de colaboracion que se deriven de la
oportunidad del momento y de la demanda de los sectores o de los centros de

formacion.

e Organizacién de reuniones de trabajo y de capacitacion de técnicos, a demanda de los

organismos de consumo de otros paises.

e Colaboracion con otras instancias oficiales como el Defensor del Pueblo, el Parlamento
y la Fiscalia General del Estado.

e Colaboracion a través del grupo ad hoc integrado por AECOSAN, la Agencia de
Proteccion de Datos (AGPD), la Comisién Nacional de los Mercados y de la
Competencia y la Secretaria de Estado de Telecomunicacion y para la Sociedad de la
Informacion (SETSI) en orden a la elaboracién de guias conjuntas de reclamaciones y

atencion al consumidor.
Actuaciones de formacion dirigidas a técnicos de las Administraciones local y autonémica:

e Suministro de informacion y publicaciones a los 6rganos de consumo autonémicos y

locales.

¢ Impulso de una mayor implicacion de las Entidades Locales en la politica de consumo,
mediante la suscripcion de convenios de colaboracion con la Federacion Espafola de
Municipios y Provincias.

e Colaboracion con entidades publicas y privadas y con expertos en materia de proteccion
al consumidor de otros paises, principalmente mediante la realizacién de actividades de
informacion, asistencia técnica, tanto tedrica como practica y de laboratorio, de
organizacion y realizacion de actividades de informacién y formacién, ponencias y
desarrollo de grupos de trabajo, seminarios y de otras colaboraciones derivadas de
demanda directa o de convenios suscritos con el Estado de que se trate o entre éste y

los 6rganos de cooperacién internacional espanoles.
e Atencion a las consultas de consumidores y usuarios.
e Convenios de colaboracion. Suscripcién o ejecucion:

- Con diferentes sectores de la fabricacion y la distribucion de productos de consumo y
de prestacion de servicios (juguetes, prendas de vestir, material eléctrico,
detergentes, turismo, supermercados, etc.).
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- Para el seguimiento de la publicidad.
- Para la reparacion de los dafos causados en la adquisicién de productos on line.

-+ Con universidades y centros de formacion, para la realizacion de practicas de sus
alumnos en la AECOSAN o para completar la formacion de postgraduados.

+ Con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, en materia de control de la
seguridad de los productos que entran por nuestras fronteras.

+ Con la Asociacién Espafnola de Normalizacién y Certificacion (AENOR), para la
realizacién de proyectos de hermanamiento o de asistencia técnica financiados por la
Unién Europea, de ejecucidén en Europa y en lberoamérica.

+ Con el Instituto para la Diversificacién y Ahorro de la Energia (IDAE), para el

consumo eficiente de energias en los hogares.

+ Con el Banco de Espana y la Comisién Nacional del Mercado de Valores, para

informacién del usuario de servicios financieros.
3.1.4. Control y Vigilancia de Mercado.

En el ambito de la inspeccién de mercado, actividad que desarrolla la Administracion
General del Estado pretende favorecer la unidad de mercado, la competencia leal y
efectiva, la existencia de una proteccion arménica de los derechos de los consumidores en
los diferentes territorios del Estado y un trato igual a las empresas, la libertad empresarial
para elegir su ubicacion territorial, garantizar criterios equivalentes en materia de control y
sancion y el cumplimiento de las obligaciones de aplicacion en los términos de
homogeneidad e intercambio de informacién reciproca, establecidos en el Tratado de la
Unién Europea y su Derecho derivado, en particular respecto a las normas que se refieren
a la calidad, el etiquetado, la publicidad y la seguridad de los productos y servicios

ofrecidos al consumidor.
Las actividades en que se concretan el apoyo técnico a la inspeccion del mercado serian:

e Apoyo técnico y de coordinacién en los servicios de inspeccion de consumo de las
Comunidades Auténomas y Corporaciones Locales.

e Apoyo a las autoridades de control en fronteras de productos no alimenticios importados
de terceros paises, autorizando o no, importaciones a solicitud de las autoridades de
Aduanas.
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Seguimiento y verificacién de la informacion ofrecida al consumidor a través del
etiquetado y publicidad.

Seguimiento de la calidad y seguimiento de los bienes y servicios ofrecidos al

consumidor.

Interlocucién con las organizaciones de empresas y de consumidores de ambito
nacional, para lograr relaciones equilibradas entre oferta y demanda y propiciando la
mejora de la calidad, de la seguridad y de la formaciéon al consumidor, asi como la
adopcion de codigos voluntarios que mejoren la aplicacion del Derecho positivo.

Seguimiento de actividades econdémicas que, por su especial naturaleza, tienen
repercusion de ambito estatal y elaboracion de propuestas de control a las autoridades

competentes en control de mercado.

Fomento de la transparencia del control de mercado y de las recomendaciones para la
proteccién de los intereses de los consumidores.

Establecimiento y desarrollo de la operativa sistematica dirigida a la deteccion de

problemas y a la realizacion de las campanas inmediatas para su correccion.

Participacion en la Unién Europea para la eleccién, planificacion, ejecucion y evaluacién
de las campanas europeas de control oficial de productos, en el ambito de la deteccion
del fraude en productos alimenticios, eficiencia energética en productos industriales o
en seguridad de productos.

Ejercicio de la secretaria del Grupo de trabajo de Control de Mercado en el que se
debaten entre las Comunidades Autonomas y los representantes de la AECOSAN, las
cuestiones de aplicacion practica del control de mercado y se realizan las propuestas
para la ordenacién de la calidad de dicho mercado.

Ejercicio de la secretaria del Grupo de trabajo de Implantacion del Sistema de
Aseguramiento de la Calidad y participacion en las actividades de desarrollo de los
procedimientos normalizados de trabajo.

Impulso de los trabajos de normalizacion de calidad de los procedimientos de actuacion
para su aprobacion y edicion de manuales.

Gestion de la aplicacién integral para el intercambio de informacién entre la AECOSAN
y las Comunidades Autonomas en materia de control de mercado.
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Seguimiento de las ofertas al consumidor en Internet a través del Observatorio de
Consumo en Internet, mediante barridos de bienes o servicios ofertados a través de

Internet.

Mantenimiento del Registro Estatal de empresas que llevan a cabo actividades de
contratacion de préstamos o créditos hipotecarios o de intermediacién para la
celebracién de contratos de préstamo o crédito.

Elaboracién de estudios de mercado, tanto general como sectorial, incorporando el
estudio de la percepcion del consumidor.

Desarrollo de criterios comunes de actuacion y coordinacion en materia de control de

mercado.
Actualizacién de la pagina Web.

Realizacién de campanas de inspeccién y control coordinadas y estructuradas sobre
sectores estratégicos.

Realizacién de los programas de vigilancia de mercado peridédicamente y su
comunicacion a los otros Estados Miembros y a la Comisién, segun el articulo 18 de
Reglamento (CE) n® 765/2008 sobre acreditacion y control del mercado.

Actuaciones como Oficina de Enlace unica de coordinacion para la aplicacién del
Reglamento (CE) n® 2006/2004 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de octubre
de 2004, sobre la cooperaciébn administrativa en materia de proteccion de los
consumidores, que implica ademas facilitar la conexién de las autoridades competentes
espanolas a la aplicacién informatica CPCS para la gestién de las solicitudes de
asistencia mutua previstas en dicho Reglamento y el mantenimiento actualizado de los

datos de estas autoridades.

Actuacion como punto de contacto del Reglamento (CE) N° 764/2008, del Parlamento
Europeo y del Consejo, por el que se establecen procedimientos relativos a la aplicacion
de ciertas normas técnicas nacionales a los productos comercializados legalmente en

otros Estados Miembros.

Gestion y envio de solicitudes de asistencia mutua en los casos de infracciones en
materia de proteccién de los consumidores producidos en el territorio de la Unién
Europea y difundidos mediante la aplicacién informatica antes citada. Apoyo a las
autoridades nacionales y regionales que gestionan estas solicitudes.
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Participacién de la AECOSAN en el sistema IMI (Sistema de Informacion del Mercado
Interior) para la aplicacion de la directiva de servicios, como coordinador nacional en

temas de consumo.

Participacién como Estado miembro de la Unién Europea en el disefio y aplicacion del
art. 10 de la Directiva de Seguridad General de los Productos, en materia de
cooperacion entre las autoridades de los Estados Miembros responsables del control de
mercado en materia de seguridad.

Participacion dentro del Proyecto Europeo denominado Prosafe en el intercambio de
informacion sobre control de mercado y realizacion de campafnas para las mejores

practicas en este campo.

Ordenacion, seguimiento y coordinacién de las actividades sobre verificacion de la
seguridad de los productos y servicios puestos a disposicion del consumidor, segun lo
previsto en la directiva ya citada sobre seguridad general de productos y el Reglamento
765/2008 sobre acreditacion y control del mercado.

Coordinacién de las autoridades nacionales responsables de la normativa y control de
los productos no alimenticios, para mantener e informar a la Comision de la identidad de
esas autoridades, segun indica el Reglamento (CE) 765/2008, sobre control de

mercado.

Coordinacién para la elaboracion de planes anuales de control de mercado que
abarquen todos los productos y todas las autoridades responsables para dar
cumplimiento al citado Reglamento 765/2008.

Actuar como Punto de contacto nacional para ICSMS (Sistema Europeo de Informacion
y Registro de Vigilancia de Mercado), aplicacion europea en la que se registran todas
las actividades de control del mercado llevadas a cabo por las autoridades responsables
del mismo, en cada uno de los distintos Estados Miembros, para cumplir lo dispuesto en
el Reglamento 755/2008.

Participacion en la evaluacion y elaboracion de normas técnicas.

En el ambito de la Seguridad general de productos no alimenticios la AECOSAN gestiona

y, en algunos casos, es el punto de contacto de las clausulas de salvaguardia de la

Directivas de Nuevo Enfoque, que recogen las medidas de restriccion de la

comercializacion de aquellos productos que, provistos de marcado “CE”, pueden suponer

un riesgo para los consumidores.
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Asimismo, para garantizar la seguridad de los consumidores, se tramitan las notificaciones
procedentes de Estados Unidos, comprobando si los productos aludidos en ellas, se
comercializan en nuestro pais y examinando, en este caso, si adolecen del riesgo

notificado.

También hay que tener en cuenta las actuaciones realizadas en colaboracion con las
autoridades aduaneras. A tal fin, se ha establecido un procedimiento de control de
conformidad de los productos importados de terceros paises respecto a las normas
aplicables en materia de seguridad y para estos productos se han incluido las autoridades
aduaneras y del SOIVRE (Servicio Oficial de Inspeccion, Vigilancia y Regulacion de las
Exportaciones) en la aplicacion de Red de Alertas SIRI.

En este marco de la seguridad de los productos, también es necesaria una cooperacion
con los productores y distribuidores en actividades dirigidas a prevenir riesgos. Con este fin
se han incluido en la aplicaciébn de Red de Alertas SIRI a las grandes empresas de
distribucion y a los supermercados.

Para garantizar la seguridad de los productos puestos en el mercado, se cred la Comision
Técnica para la Seguridad de los Productos, 6rgano de asesoramiento y apoyo a la Red de
Alerta y el Comité de Valoracién, cuya coordinacion y secretaria recae en la AECOSAN vy
requiere dedicacion y organizacion.

Desde un punto de vista juridico, la seguridad general de productos no alimenticios esta
vinculada a la aplicacion del articulo 11 del Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de
septiembre, que refunde la Ley General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios,

los empresarios Unicamente pueden suministrar productos y servicios seguros.

La Directiva 2001/95/CEE y el Real Decreto 1801/2003, de 26 de diciembre, que la
transpone, establecen y concretan esa obligacién general de seguridad y asimismo se
tendrd igualmente en cuenta el nuevo marco de comercializacion de productos
(Reglamento 795/2008/CE).

Las actividades a desarrollar para el seguimiento y coordinacién de actividades sobre
verificacién de la seguridad de los productos puestos a disposicidon de los consumidores

son:

e Gestion de la Red de Alerta de productos no alimenticios (RAPEX a nivel comunitario y
SIRI a nivel nacional).
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Transmision de la informacién de productos inseguros a las Comunidades Auténomas,
correlacionando las diferentes Administraciones, Comunidades Autdbnomas, AECOSAN
y Comision Europea.

Transmision de la informacion de productos inseguros a aduanas, SOIVRE y Agencia
Espafnola de Medicamentos y Productos Sanitarios, a las grandes empresas de
distribucion y a la de cadenas de supermercados.

Mantenimiento y actualizacion de la base de datos de productos alertados y actuaciones

de las comunidades autbnomas.
Mejora del procedimiento de intercambio de informacién a través de Internet.

Coordinacién con los diferentes Departamentos de la Administracion respecto del
intercambio rapido de informacion y adopcién de medidas ante productos que puedan
generar riesgo.

Fomento de la transparencia de la Red de Alerta y de informacion sobre seguridad de
los productos, mediante la publicacion en la pagina Web de la AECOSAN de los
productos notificados en la Red de Alerta.

Mantenimiento y actualizacién de la organizacidon administrativa competente y los
puntos de contacto para la Red de Alerta y para notificar los productores y los
distribuidores.

Coordinacién y ejercicio de la secretaria de la Comision Técnica para la Seguridad
General de los Productos, para la evaluacion del riesgo de dichos productos y adopcion
de medidas.

Coordinacién y ejercicio de la secretaria del Comité de Valoracion.

Participacion en el Comité de la Directiva sobre Seguridad General de los Productos y
los subgrupos de trabajo para la aplicacion de la Directiva, y el desarrollo de la Red
Europea de Apoyo a la Red de Alerta, asi como el de puntos de contacto de la citada
red, notificacion de productores y valoracion del riesgo de los productos.

Adopcion de medidas de restriccion de la comercializacion de productos inseguros
aplicables en el ambito estatal para garantizar la seguridad de los productos.

Cobertura de la Red de Alerta los fines de semana, vacaciones y las 24 horas del dia.
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Tramitacion de los expedientes procedentes de aduanas y gestion de los rechazos o
bloqueos de mercancia comunicados por el SOIVRE y de productos no conformes
subsanables y alertas de productos que han tomado muestras y han permitido su
entrada sin condicionarla a los resultados de dicha toma de muestra.

Tramitacion de las clausulas de salvaguardia impuestas en aplicacion de la directiva de

nuevo enfoque.

Tramitacion de las notificaciones de la Comisién de Seguridad de Productos de
Consumo de los Estados Unidos.

Elaboracién de criterios armonizados de actuacién en materia de seguridad de

productos, fundamentalmente ante situaciones de riesgos nuevos.

Proposicion de iniciativas legislativas o actualizacién de las existentes teniendo en

cuenta los resultados de la Red de Alerta.

Realizacién de estadisticas periddicas de todas las notificaciones y clausulas
gestionadas, e informe anual, teniendo en cuenta las categorias de productos, el riesgo
notificado, asi como el origen de la notificacion y del producto.

Actuacion como punto de contacto de la Red de alerta de productos no destinados al
consumidor y coordinacion con el Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital y la

Comisién Europea en este tema.

Gestion y tramitacién de la elaboracion de la normativa del paquete legislativo de la
Unién Europea con los proyectos de Reglamento de Seguridad de los Productos y
Reglamento de Vigilancia del Mercado.

Se estan impulsando las relaciones con autoridades competentes de otros Estados

Miembros de la Union Europea. Esta colaboracion debe fomentarse en el marco

establecido por el Reglamento de Cooperacion Administrativa en materia de proteccion de

los consumidores (Reglamento (UE) n® 2006/2004, en adelante Reglamento CPC)

El objetivo de este Reglamento es la cooperacion entre las autoridades competentes de los

Estados Miembros y la Comisién para conocer y combatir las infracciones transfronterizas

a las normativas sobre proteccion de los consumidores. Se ha establecido una red de

autoridades competentes (red CPC) entre todos los paises de la Unién Europea, en la que

participan las autoridades competentes espafolas para todas las Directivas y Actos

Normativos incluidos en el Marco del citado Reglamento. Actualmente conforman la Red
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CPC 63 autoridades competentes regionales y nacionales para la aplicacion de 21
Directivas/Actos Normativos.

AECOSAN es la Oficina de Enlace Unica en Espafia para la coordinacién y ejecucién del
Reglamento CPC y actia como autoridad competente con funciones directamente
ejecutivas para la aplicacion de algunas de las Directivas contenidas en el mismo, siendo
punto de contacto nacional para el desarrollo de ambas funciones en la aplicacién
informatica CPCS (Sistema de Cooperacion para la Proteccion del Consumidor).

AECOSAN también participa en actividades conjuntas de investigacion con otros Estados
Miembros para profundizar en algun tema especifico en el ambito del Reglamento.

Se prevé que esta cooperacién se vea cada vez mas reforzada con la tendencia creciente
del uso de comercio electronico y la entrada en vigor de la Directiva de 2011/83/UE sobre
derechos de los consumidores, transpuesta al ordenamiento juridico espafiol por la Ley
3/2014, de 27 de marzo, por la que se modifica el texto refundido de la Ley General para la
Defensa de los Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias.

Implantacién en Espana del Sistema de Informaciéon del Mercado Interior (IMI) para la
aplicacion de la directiva de servicios.

La Directiva 2006/123/CEE del Parlamento Europeo y del Consejo relativa a los servicios

en el mercado interior, prevé una cooperacion administrativa entre los Estados Miembros.

Esta cooperacién administrativa se ha materializado en el Sistema de Informacion del
Mercado Interior (IMI) que permite la comunicacién directa y por via electronica entre
autoridades competentes de todas las Administraciones Publicas de los diferentes Estados
Miembros.

A través de este sistema (IMI) se transmiten preguntas y respuestas sobre prestadores de
servicios establecidos en la Union Europea.

También permite el intercambio rapido de informacién, a través de esta red, de las
actividades de servicios que puedan causar dafnos graves a la salud o la seguridad de las
personas o del medio ambiente: alertas.

AECOSAN es Coordinador Delegado y punto de contacto para el &rea de Consumo, dentro
de la red IMI prevista en la Directiva de Servicios.
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3.1.5. Control analitico de la calidad y seguridad de los productos de consumo.

Para la consecucion de estos fines, el Centro de Investigacién y Control de la Calidad
(CICC), a través de sus unidades analiticas, ha de tener un equipamiento material y una
dotacion personal con capacidad técnica, acceso a la informacion y a programas
permanentes de formacién, que permita tener la versatilidad suficiente para ensayar y
verificar la conformidad de la gran variedad de productos presentes en el mercado, asi
como responder a cuestiones técnicas referentes a los productos y sus caracteristicas que
pueden ser necesarias para el eficaz desarrollo de las politicas de consumo por parte de
las Administraciones Publicas espafnolas. Las mas de 6.000 muestras de productos
analizados cada afo que lleva a la realizacién de unos 70.000 ensayos, representan el
conjunto mas amplio de datos existentes sobre la calidad y la seguridad de los productos
presentes en el mercado espafiol. Esta exigencia lleva al compromiso de tener unas
instalaciones actualizadas que permita el desarrollo eficaz de los cometidos y tareas del
Centro de Investigacién y Control de la Calidad (CICC).

Por otra parte, el control de calidad y la seguridad de los productos conlleva la imperiosa
necesidad de realizar trabajos de investigacion, el desarrollo de nuevos métodos de
analisis asi como la innovacion, que permitan evitar y prever los fraudes antes de que

puedan producirse.

El Centro de Investigacién y Control de la Calidad como Centro de Referencia en el ambito
de la alimentacion tiene que estar en permanente actividad de evaluacion que le permite
tener un amplio alcance de Acreditacion ENAC y como Unidad de prestacion de servicios a
todas las Comunidades Auténomas, tiene que asumir el reto de estar siempre a la
vanguardia de la investigacién y control de la calidad, ademas de cooperar en la
ensefianza y divulgacién del control de calidad, todo esto se consigue con el compromiso

de tener un equipamiento analitico en constante actualizacion.

El Centro de Investigacion y Control de la Calidad esta designado por la Direccion General
de Salud Publica, Calidad e Innovacion como laboratorio de Referencia para el control y
andlisis de los componentes del tabaco, para lo cual se hace necesario abordar las nuevas
tecnologias analiticas, renovando su equipamiento y actualizando sus aplicaciones en

ambitos de investigacion de interés en la proteccidén del consumidor, en este ambito.

Es un derecho del consumidor el conocer qué especie o especies componen el producto
que esta adquiriendo en el mercado. Por ello se hace necesario identificar y autentificar los
componentes de los alimentos, tanto de origen animal como vegetal, para evitar posibles

acciones fraudulentas, tales como adulteraciones o sustituciones. La aplicacion de técnicas
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biomoleculares permite obtener la mayor fiabilidad en la realizaciéon de esta labor de

control.

Las actividades o lineas de actuacion en el control analitico de la calidad y seguridad de
los productos de consumo son:

e Verificacion de las condiciones de seguridad de los productos. Comprobacion de la
veracidad de la informacién suministrada al consumidor en productos de consumo.
Fomento de la calidad de bienes y servicios. Adecuacion de laboratorios a las normas
de calidad.

e Verificacibn de componentes, caracteristicas y adecuacién al uso de productos
ofrecidos en el mercado espanol, para garantizar la seguridad de los consumidores
(seguridad fisica y prevencion de sus legitimos intereses), mediante la realizacion de
ensayos de laboratorio sobre muestras remitidas por érganos de control de mercado de
las Administraciones Publicas espariolas.

¢ Investigacién e innovacién tecnoldgica para la puesta a punto de técnicas y métodos
analiticos aplicados al control de productos alérgenos y de biotecnologia, asi como los
componentes de la lista Hoffman del tabaco.

e Investigacion e innovacion tecnoldgica para la puesta a punto de técnicas y métodos
analiticos aplicados a la identificacion de especies animales y vegetales para prevenir el
fraude por la sustitucion de ingredientes de menor valor que los declarados en la
etiqueta.

¢ Investigacién de nuevos compuestos presentes en productos cosméticos.

¢ Realizacion de ensayos sobre productos para verificar la veracidad de las declaraciones
de etiquetado.

e Fomento de la calidad de los ensayos y de los procedimientos analiticos, mediante la
adecuacion a las Normas ISO 17025 de cumplimiento obligado para los laboratorios que
participan en el control oficial de productos alimenticios, transpuesto a nuestro Derecho
interno mediante el Real Decreto. 1397/1995, de 4 de agosto, y del Reglamento CE
882/2004.

e Organizacién y participacién de ensayos inter-laboratorios para la puesta a punto de
métodos de ensayo.
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e Organizacién y participacion en sistemas de evaluacion de la adecuacion de los
métodos de ensayo y para la evaluacion de la exactitud de los resultados de nuestros
ensayos.

e Participacion en grupos técnicos para la elaboracion de reglamentos y normas en los
ambitos de AENOR, de la Comisién Interministerial para la Ordenacién Alimentaria
(CIOA), CODEX, UE, CEN, PROFASE vy otros grupos de control.

e Colaboracion en estudios con organismos publicos de investigacion.
3.1.6. Informacién, formacién y educacion en materia de consumo.

Uno de los principales pilares sobre los que se asienta la politica de consumo es la
informacién, tanto para los profesionales de consumo como para los consumidores y

usuarios. En este sentido, los instrumentos utilizados se circunscriben a:

e Edicion y distribucion de publicaciones, dando prioridad a soportes digitales, mas
econémicos y de mas facil actualizacion y mas respetuosos con el medio ambiente.

e Prestacién de servicios a través del Centro de Informacién y Documentacion de
Consumo (CIDOC), mediante sus cinco bases de datos: legislacion, jurisprudencia,
monografias, articulos de revistas y un directorio de organizaciones de Consumo.

e Actualizacion de la pagina institucional en Internet.

La formacién es la mejor via para mejorar las cualificaciones, los conocimientos y las
capacidades de los profesionales y, por consiguiente, es también determinante a la hora de
mejorar la calidad del trabajo y de los servicios publicos. La formaciéon se canaliza
principalmente a través del desarrollo de planes anuales de formacién que abarcan, por un
lado, la formacién continua de los profesionales que trabajan en las distintas
Administraciones Publicas competentes en consumo y, por otro, planes de formacién para
profesionales de Consumo, principalmente de asociaciones de consumidores.

Asimismo, se programan jornadas y seminarios sobre temas de especial interés para los
agentes de consumo, en ocasiones realizados en colaboracion con otros organismos
(Universidades, entidades supervisoras de los servicios financieros, Administracion de
Justicia, entre otros).

Algunas de las lineas estratégicas en las que se fundamenta la politica de consumo
implican favorecer cambios de actitudes en el consumidor que se consiguen,

fundamentalmente, con actividades de educacion.
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Tal es el caso del concurso escolar Consumoépolis, cuyo objetivo es sensibilizar a la
poblacién escolar de la importancia que tiene realizar actos de consumo de una forma
responsable y que, una vez consolidado en sus primeras ediciones, debera conseguir una
participacién universal, tanto desde el punto de vista territorial como escolar.

La informacién, formacion y educacion en materia de consumo se materializan en las

siguientes lineas de actuacion o actividades:

e Desarrollo de planes de formacién continua inter-administrativos (PFCI) promovidos por
la AECOSAN vy financiados por el Instituto Nacional de Administracién Publica que
abarcan la formacién en materia de consumo de funcionarios de las Administraciones

Publicas competentes en consumo en sus tres ambitos (estatal, autonémico y local).

e Desarrollo de actividades formativas destinadas a los profesionales de consumo que

trabajan en las organizaciones de consumidores.

e Formacién especifica para los agentes publicos o privados que actian en el arbitraje de
consumo, fundamental para el adecuado desarrollo del Sistema Arbitral de Consumo.

e Programacion de jornadas y seminarios sobre temas novedosos o de especial interés
para los agentes de consumo, en ocasiones realizados en colaboracion con otros
organismos (Universidades; entidades supervisoras de los servicios financieros,

Administracion de Justicia; etc.).

e Desarrollo del concurso escolar Consumopolis12 con el objetivo de sensibilizar a la
poblacién escolar de la importancia que tiene realizar sus actos de consumo de una
forma responsable, asi como conseguir una participacién universal, tanto desde el punto

de vista territorial como escolar.

e Programacion de actividades formativas dentro de la colaboracion en el Plan de
Educacion Financiera promovido por el Banco de Espana, la Comision Nacional del
Mercado de Valores y la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones y la
AECOSAN, destinadas a profesionales de consumo.

e Programacion y actividades formativas para colectivos especialmente vulnerables.

e Celebracion de un curso de verano de consumo en la Universidad Complutense de
Madrid.
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e Consolidacién y mejora de las prestaciones ofrecidas a través del Centro de Informacién
y Documentacién de Consumo (CIDOC) con especial atenciéon a la actualizacion
inmediata de las cinco bases de datos que administra (legislacién, jurisprudencia,
articulos de revista, monografias y el directorio de consumo).

e Elaboracion y distribucién de publicaciones.

3.2. PROTEGER Y DEFENDER LOS DERECHOS DE LOS CONSUMIDORES Y EL
ARBITRAJE DE CONSUMO.
3.2.1. Fomento y potenciacion del asociacionismo de consumo.

Particularmente relevante en este ambito, es el apoyo al Consejo de Consumidores y
Usuarios presente en mas de 60 érganos nacionales e internacionales en los cuales hace
valer los derechos de los consumidores en areas tan sensibles como mercado de seguros,
seguridad de productos y servicios, sociedad de la informacién, mercado energético, medio
ambiente, seguridad alimentaria y normalizacion y 6rganos reguladores, entre otros. Este a
su vez se enmarca dentro de las acciones del Programa de Consumidores, incrementando
el apoyo a las organizaciones de consumidores. Por lo que es esencial el apoyo que desde
la AECOSAN se hace a dicho Consejo, apoyo tanto con recursos técnicos como humanos,
el apoyo con recursos humanos se hace tanto directamente con personal de la Agencia
que desarrolla parte de sus funciones en dicho Consejo como mediante la convocatoria
anual de becas de formacidn para titulados universitarios.

3.2.2. Reforzamiento de los sistemas de atencion e informacion de los

consumidores y usuarios.

Mediante la subvencion de programas especificos desarrollados por las asociaciones de

consumidores destinados a la informacién, educacién y formacion de los consumidores.

También mediante apoyo a jornadas desarrolladas por el Consejo de Consumidores y
Usuarios y participacién en programas para la difusién de informacién a los consumidores

sobre sus derechos
3.2.3. Defensa de los intereses de los consumidores.

El Sistema Arbitral de Consumo es un elemento que impulsa la defensa de los intereses de
los consumidores y usuarios. Dicho impulso se manifiesta fundamentalmente mediante la

actividad de las Juntas Arbitrales de Consumo.
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Asi pues, el Sistema Arbitral de Consumo se encuentra regulado en el Real Decreto
231/2008, de 15 de febrero, que ha venido a reforzar la seguridad juridica de las partes y la
homogeneidad del sistema, asegurando el recurso a este sistema extrajudicial de
resolucién de conflictos de caracter voluntario y prestando especial atencién al
procedimiento arbitral y la mediacion previa, y potenciando el uso de las nuevas
tecnologias. En estos momentos se trabaja en un proyecto de nueva regulacidon que
permitird la adecuacion del sistema a las circunstancias y nuevos retos a los que se
enfrenta la Administraciéon Pudblica, ademas de a las nuevas normas europeas,
concretamente a la Directiva 2013/11/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de
mayo de 2013, relativa a la resolucion alternativa de litigios en materia de consumo,

actualmente en fase de transposicion.

En los ultimos afnos se ha producido un aumento en la complejidad de las reclamaciones y
aquellas derivadas del comercio electronico y transfronterizo. La situacion econémica esta
incidiendo en una mayor predisposicion de los consumidores a reclamar por escasas
cuantias y las dificultades de las Administraciones a las que estdn adscritas las Juntas
Arbitrales para hacer frente a un alto volumen de reclamaciones con unos recursos

materiales y humanos escasos

Si las actuaciones en materia de Sistema Arbitral de Consumo se han venido dirigiendo a
asegurar la capacitacion de los arbitros y otorgar confianza a las empresas y
consumidores, estableciendo cauces de comunicacion permanentes con los sectores
implicados ahora el objetivo es no solo atender a la gestion del gran volumen de
solicitudes, economizar recursos y reducir tiempos de solucién a una relacion fluida con las

empresas, sino acometer la solucion de nuevos tipos de conflictos.

La nueva normativa que regulara el arbitraje de consumo, que esta en la fase final de
elaboracion, a falta de su remision al Consejo de Estado para que sea informado el
Proyecto, es indispensable que simplifique el procedimiento, reduzca las cargas arbitrales
de las partes y acorte tiempos de resolucion al tiempo que se revise la organizacion del
Sistema, especialmente en lo que se refiere al érgano de participacion y representacion, el
Consejo General, cuya estructura compleja hace muy dificil su funcionamiento. En

definitiva, se trata de economizar recursos y aumentar la eficacia.

En otra linea, hay que sefalar la consolidacién de los derechos de los consumidores y
reforzamiento de las vias de solucion a través de medios efectivos de resolucién de litigios
nacionales y de cardcter transfronterizo dentro de la Unién Europea (ADR/ODR) (ADR
“Alternative Dispute Resolution” Reglamento creado por la Camara de Comercio
Internacional (CCl)) y (ODR Reglamento 524/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo
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sobre resolucion de litigios en materia de consumo) como la puesta en marcha de una
plataforma electronica de presentacion de reclamaciones que la Comision Europea ha
puesto a disposicion de los consumidores de todos los Estados Miembros para la
presentacion de reclamaciones, nacionales y transfronterizas, derivadas de la contratacion.
La Directiva, pendiente de la transposicion a nuestro ordenamiento juridico, establece para
los Estados la obligacion de crear érganos extrajudiciales de resolucién de conflictos que
cumplan determinados requisitos de calidad y cubran todos los sectores econémicos. Los
empresarios adheridos a cualquier érgano extrajudicial tendran, tras la aprobacion de la
norma de transposicion de la Directiva, la obligacién de informar al consumidor de dicha
adhesion en el contrato o en su pagina web. Esto obligard a todos los empresarios
adheridos al Sistema Arbitral de Consumo a publicitar el distintivo de empresa adherida al
Sistema Arbitral de Consumo, lo que potenciara el recurso de los consumidores a este
medio de resolucion de litigios basado en el arbitraje. Igualmente, los empresarios que no
estén adheridos o0 no vengan obligados a aceptar la intervencién de este tipo de entidades
cada vez que rechacen una reclamaciéon presentada directamente ante sus servicios de

atencion al cliente.

Las entidades de resolucién alternativa de litigios que aspiren a ser acreditadas como
entidades de calidad deberan justificar que rednen todos los requisitos exigidos en la
norma de transposicion para obtener la acreditacion y su posterior notificacién a la
Comision Europea.

El procedimiento de acreditacién correspondera a las autoridades que sean designadas
competentes en la futura ley de transposicion de la Directiva sobre resolucién alternativa
de litigios de consumo, correspondiendo la evaluacion de las solicitudes de acreditacion a
la AECOSAN.

Por otro lado hay que sefalar que actualmente existen 71 Juntas Arbitrales de Consumo,
ademas de la Junta Arbitral Nacional, de ambito territorial (17 Comunidades auténomas,
Ceuta y Melilla y el resto locales), dado que el arbitraje de consumo, segun sentencia del
Tribunal Constitucional es una competencia del Estado, cada afio se convoca una linea de
subvencién para ayudar a los gastos de gestién de dichas juntas.

La defensa de los intereses de los consumidores se realiza a través de:
e Sistema Arbitral de Consumo.

+ Atencién de las reclamaciones de los consumidores a través de la Junta Arbitral
Nacional de Consumo.
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- Apoyo técnico y econémico a las juntas arbitrales territoriales.
e Acciones preventivas.

- Control de las condiciones generales de los contratos de las empresas de servicios

de interés general con los consumidores.
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4.

OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

OBJETIVO / ACTIVIDAD

1. Coordinacion, calidad y cooperacion en consumo.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Consultas y reclamaciones
tramitadas por el Centro Europeo
del Consumidor.
(Consultas) 4.600 6.210 4.000 4.468 4.500
(Reclamaciones) 2.660 1.992 2.600 2.500 2.600
02. Control analitico de la calidad y
seguridad de los productos de
consumo.
(Ensayo) 85.000 60.646 55.100 26.823 53.600
03. Control del mercado en
colaboracion con CCAA y CCLL.
(Campana nacional) 30 37 30 36 34
(Campana regional) 150 150 150 130 120
(Campana Comunitaria) 3 2 2 2 2
(Reuniones) 12 4 12 4 4
04. Evaluacion y elaboracién de
normas técnicas sobre seguridad.
(Informe) 3 1 3 4 4
05. Aplicacion del Reglamento de
cooperacién administrativa.
(Notificacion recibida) 50 20 50 25 20
(Notificacion enviada) 50 15 20 15 15
(Notificacion gestionada) 20 22 20 25 20
06. Comunicaciones del  Servicio
Oficial de Inspeccién, Vigilancia y
Regulacién de las Exportaciones
Agricolas al Extranjero (SOIVRE).
(Comunicacion) 1.800 1.924 1.100 1.200 1.100
07. Seguimiento y barridos de paginas
web por el Observatorio de
Consumo en Internet.
(Numero) -- - 400 352 400
08. Notificaciones de productos
peligrosos.
(Nacional) - -- 750 700 750
(Comunitario) - -- 2.200 2.200 2.200
(Internacional) - - 20 10 20
09. Alertas publicadas en la web.
(Numero) 650 618 650 620 650
10. Registro de base de datos
(Numero) 26.700 21.290 25.000 22.000 25.000
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

1. Coordinacion, calidad y cooperacion en consumo.
2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . . Presu-
puestado Realizado puestado Ejecucion puestado
2. De medios:
01. Acuerdos y Convenios
(Namero) 5 2 5 5 5
02. Publicaciones en formato digital y
campanas informativas a través de
la web.
(Numero) -- - 10 6 5
083. Cursos de formacién para
profesionales de consumo.
(Numero) 40 1 40 1 30
04. Actividades de formacion
destinadas a consumidores
vulnerables: Consumépolis.
(Concurso) 1 1 1 1 1
05. Cooperacion institucional.
(Reunion) - - 8 3 4
06. Comité cientifico.
(Reunion) -- - 5 4 4
(Informes) -- -- 3 0 -
07. Participacion en comités técnicos.
(Comité) 50 64 40 16 40
08. Becas convocadas.
(Numero) 3 0 3 0 3
09. Numero de actuaciones relativas a
alertas con otras instituciones.
(CC.AA.) 160.000 155.324 155.000 154.000 155.000
(Nacional) 8.000 9.282 9.300 9.000 9.300
(Comunitario) 1.000 53 350 50 100
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

2. Proteccion y defensa de los derechos del consumidor y el arbitraje de consumo.

2016 2017 2018
INDICADORES
Presu- . Presu- . Presu-
puestado Realizado puestado Realizado puestado
1. De resultados:
01. Elaboracion de proyectos
normativos y transposicion de
directivas.
(Numero) - - 40 40 40
02. Registro Estatal de Asociaciones
de Consumidores y Usuarios.
(Movimientos) 30 46 40 40 40
03.Fomento de las asociaciones de
consumidores y usuarios.
(Programas) 45 26 26 26 26
(Actuaciones de control) - - 26 26 26
04. Ordenacién, informacion y difusion
del Sistema Arbitral de Consumo.
(Actuaciones) - - 2.900 2.900 2.900
05.Apoyo y cooperacion con las
Juntas Arbitrales de Consumo.
(Actuaciones) - - 600 600 600
06. Atencion y gestion de consultas y
reclamaciones de consumidores.
(Numero) 3.400 3.280 3.400 3.400 3.400
07.Control de condiciones generales
de contratacion.
(Actuaciones) - - 116 116 116
08.Apoyo institucional a  otros
Organismos y entidades
(Estudios/informes).
(Numero) -- -- 41 41 41
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OBJETIVO / ACTIVIDAD

2. Proteccion y defensa de los derechos del consumidor y el arbitraje de consumo.

INDICADORES

2016

2017

2018

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

Realizado

Presu-
puestado

2. De medios:

01. Informes a proyectos normativos
de otros Departamentos, CCAA,
Unién Europea.

(Numero)

02. Participacion en grupos de trabajo
nacionales, comunitarios e interna-

cionales.
(Numero)

03. de

de

formacion
materia

Becas para la
especialistas  en
consumo.

(Numero)

04. Convocatorias de subvenciones
para financiar las organizaciones
de consumidores de éambito

nacional.

(Numero)

05. Actividad  del Consejo  de

Consumidores y Usuarios.

(Informes)
(Reuniones)

65

76
37

35
10

40

76
37

40

76
37

40

76
37
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